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MUNICIPIO DE MARMELEIRO

ESTADO DO PARANA

Marmeleiro, 12 de junho de 2025.

Processo Administrativo Eletronico (PAE) n° 1338/2025
Requerimento n° 022/2025

DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DE DEMANDA
1 -OBJETO:

Constitui objeto deste documento, a contratacdo de empresa para ministrar capacitagdes, cursos,
oficinas e demais eventos, atendendo as necessidades do Departamento de Assisténcia Social, observadas
as caracteristicas e demais condi¢des definidas neste processo e seus anexos.

2 — JUSTIFICATIVA DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO:

A contratacdo de capacitacdes voltados a area da Assisténcia Social justifica-se pela necessidade de
constante capacitacdo e atualizacdo dos profissionais que atuam no Sistema Unico de Assisténcia Social
(SUAS). Considerando as mudancas nas legislacdes, diretrizes e metodologias de trabalho, € imprescindivel
gue a equipe técnica esteja qualificada para oferecer um atendimento humanizado, eficiente e em
conformidade com as normativas vigentes.

Essas formacdes contribuem diretamente para o fortalecimento da politica pablica de assisténcia
social, promovendo a qualificagdo dos servicos, programas e beneficios socioassistenciais. Além disso,
proporcionam a troca de experiéncias entre profissionais, o que enriquece as praticas e favorece a
construcao de solugcBes mais eficazes para as demandas enfrentadas diariamente.

Portanto, a participacdo em cursos e eventos é uma estratégia essencial para garantir a efetividade
das agdes desenvolvidas, a valorizagdo dos profissionais da area e, principalmente, a melhoria da qualidade
dos servicos prestados a populacdo em situagdo de vulnerabilidade.

A contratacdo de cursos e oficinas direcionadas aos usuarios do Departamento de Assisténcia Social
justifica-se pela importncia de desenvolver agfes que promovam o fortalecimento de vinculos, o
protagonismo social e a superacéo de situacfes de vulnerabilidade e risco social. Essas oficinas, que podem
abranger tematicas como geracdo de renda, convivéncia, desenvolvimento pessoal, cultura, esporte, lazer,
entre outras, sdo instrumentos fundamentais para a promogéo da incluséo social e do empoderamento dos
individuos atendidos pelas unidades socioassistenciais.

De acordo com as diretrizes da Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS) e do Sistema Unico
de Assisténcia Social (SUAS), é papel da Assisténcia Social ofertar servicos que contribuam para o
desenvolvimento de capacidades e potencialidades dos usuarios, além de ampliar o acesso a direitos e
oportunidades. As oficinas constituem, nesse contexto, estratégias de intervencdo que possibilitam nédo
apenas a socializacdo e o aprendizado, mas também a construgdo de projetos de vida e a melhoria da
autoestima dos participantes.

Essas atividades sdo especialmente relevantes no Centro de Referéncia de Assisténcia Social
(CRAS), onde o trabalho social com familias e individuos exige abordagens integradas, acolhedoras e
transformadoras. Ao proporcionar espacos de expressdo, criagdo, escuta e participacdo, as oficinas
fortalecem a convivéncia comunitaria e a protecdo social basica e especial.

Portanto, a contratacdo de oficinas representa um investimento essencial na promog¢do do bem-estar
dos usuarios, na ampliacéo de suas perspectivas e na efetivacao dos direitos socioassistenciais, contribuindo
diretamente para os objetivos da politica publica de Assisténcia Social.

A contratacdo de empresa especializada para atender eventos institucionais do Departamento de
Assisténcia Social, como conferéncias, encontros, audiéncias publicas, féruns, seminarios e demais
atividades, justifica-se pela necessidade de garantir suporte técnico, estrutural e logistico adequado a
realizacéo dessas a¢des, que sdo fundamentais para o fortalecimento da politica publica de assisténcia social
no &mbito municipal.

As conferéncias de assisténcia social, por exemplo, sdo espacos de ampla participacdo social,
previstos na legislacio e orientadas pelas diretrizes do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS). Elas
tém como finalidade avaliar a politica pablica, propor diretrizes para o seu aprimoramento, além de garantir
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a participacdo democrética dos usuarios, trabalhadores, gestores e entidades da rede socioassistencial. Para
gue esses eventos ocorram de forma eficaz, é essencial contar com uma estrutura adequada e profissionais
capacitados para sua organizag&o.

Considerando a complexidade organizacional desses eventos e a importancia estratégica que
representam para o controle social, a avaliacdo das politicas publicas e a articulacdo da rede de protecéo
social, torna-se imprescindivel contar com apoio técnico-operacional especializado.

Portanto, a contratagdo proposta visa garantir a efetividade, a organizacgdo e a qualidade técnica dos
eventos realizados, assegurando o cumprimento dos principios de legalidade, eficiéncia e transparéncia da
administracdo publica.

3 —ESTIMATIVA PRELIMINAR DO VALOR DA CONTRATACAO:

Como forma de dar eficéacia ao inciso 1V do art. 6°, do Decreto Municipal n® 3.497/2024 quanto a
estimativa preliminar de pregos, foram considerados valores referencias de contratagdes anteriores do
mesmo objeto que o Municipio executou, sendo que o valor ficou em torno de R$ 96.299,30 (noventa e
seis mil e duzentos e noventa e nove reais e trinta centavos).

4 - PREVISAO DA DATA PRETENDIDA PARA A CONCLUSAO DA CONTRATACAO:

Apos a validade dos Contratos em vigéncia, com vencimento em 13/08/2025.

5 — GRAU DE PRIORIDADE DA CONTRATACAO:
Médio.
6 — VINCULACAO OU DEPENDENCIA COM O OBJETO DE OUTRO DFD:

A presente contratacdo ndo necessita nenhuma vinculacdo ou dependéncia com o objeto de outro
Documento de Formalizagdo de Demanda.

7 — FORMA DE CONTRATACAO SUGERIDA:
Pregdo.
8- INDICA(;AO DO FISCAL E GESTOR DE CONTRATO:
8.1 — Fiscal de Contrato:
Idiones Maria Bruni Padilha.
8.2 — Gestor de Contrato:
Luana Verginia Ribas.

Paragrafo Unico: Em caso de férias, exoneracdo ou qualquer tipo de afastamento do gestor
designado, o substituto imediato sera o servidor que assumir o cargo de diretor ou responsavel no periodo.

9 - ENCAMINHAMENTO:

De acordo com o processo, encaminhe-se ao Departamento responséavel para prosseguimento.

CNPJ: 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n° 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP: 85.614-068
E-mail: licitacao@marmeleiro.pr.gov.br / licitacao02@marmeleiro.pr.gov.br — Telefone / WhatsApp: (46) 3525-8107 / 8105 / 99135-0488

02508:20-03:00-03

=)

2/06/

E.L ESTE DOCUMENTO FOIASSINADO EM: 1

Bl

© PARA CONFERENCIA DO SEU COMTEUDO ACESSE https:iic.ipm.com.brip4a369d

af45h.

7

oy


mailto:licitacao@marmeleiro.pr.gov.br%20/%20licitacao02@marmeleiro.pr.gov.br

MUNICIPIO DE MARMELEIRO

ESTADO DO PARANA

Assinado eletronicamente por:
LUANA VERGINIA RIBAS
12/06/2025 08:20:29
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Marmeleiro, 12 de junho de 2025.
ESTUDO TECNICO PRELIMINAR
1 — INTRODUCAO:

Trata-se de Estudo Técnico Preliminar elaborado em conformidade com o disposto no art. 18, | c/c
§ 1° da Lei n° 14.133/2021, que tem por objetivo identificar e analisar os cenarios para o atendimento da
demanda descrita abaixo, bem como demonstrar a viabilidade técnica e econémica das solucGes
identificadas, fornecendo as informacdes necessarias para subsidiar e embasar eventual Termo de
Referéncia.

Neste sentido, o presente documento expde resultados dos estudos realizados e busca descrever a
solucdo que atenderd a necessidade especificada, caracterizando a primeira etapa da fase de planejamento
de eventual contratagdo que venha a se mostrar adequada e necessaria, em conformidade com as normas e
principios que regem a Administracdo Publica.

2 — DESCRICAO DA NECESSIDADE:

Constitui objeto deste documento a contratagdo de empresa para ministrar capacitagdes, cursos,
oficinas e demais eventos, atendendo as necessidades do Departamento de Assisténcia Social, de acordo
com as especificacOes técnicas adiante discriminadas.

A contratacdo de capacitacdes voltados a area da Assisténcia Social justifica-se pela necessidade de
constante capacitacdo e atualizacdo dos profissionais que atuam no Sistema Unico de Assisténcia Social
(SUAS). Considerando as mudancas nas legislagdes, diretrizes e metodologias de trabalho, € imprescindivel
gue a equipe técnica esteja qualificada para oferecer um atendimento humanizado, eficiente e em
conformidade com as normativas vigentes.

Essas formacdes contribuem diretamente para o fortalecimento da politica pablica de assisténcia
social, promovendo a qualificacdo dos servicos, programas e beneficios socioassistenciais. Além disso,
proporcionam a troca de experiéncias entre profissionais, 0 que enriquece as praticas e favorece a
construcao de solugctes mais eficazes para as demandas enfrentadas diariamente.

Portanto, a participagdo em cursos e eventos € uma estratégia essencial para garantir a efetividade
das a¢des desenvolvidas, a valorizago dos profissionais da area e, principalmente, a melhoria da qualidade
dos servicos prestados & populagdo em situagdo de vulnerabilidade.

A contratacdo de cursos e oficinas direcionadas aos usuarios do Departamento de Assisténcia Social
justifica-se pela importancia de desenvolver acfes que promovam o fortalecimento de vinculos, o
protagonismo social e a superacédo de situacdes de vulnerabilidade e risco social. Essas oficinas, que podem
abranger tematicas como geracdo de renda, convivéncia, desenvolvimento pessoal, cultura, esporte, lazer,
entre outras, sdo instrumentos fundamentais para a promocéo da incluséo social e do empoderamento dos
individuos atendidos pelas unidades socioassistenciais.

De acordo com as diretrizes da Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS) e do Sistema Unico
de Assisténcia Social (SUAS), é papel da Assisténcia Social ofertar servicos que contribuam para o
desenvolvimento de capacidades e potencialidades dos usuérios, além de ampliar o acesso a direitos e
oportunidades. As oficinas constituem, nesse contexto, estratégias de intervencdo que possibilitam nédo
apenas a socializacdo e o aprendizado, mas também a construcdo de projetos de vida e a melhoria da
autoestima dos participantes.

Essas atividades sdo especialmente relevantes no Centro de Referéncia de Assisténcia Social
(CRAS), onde o trabalho social com familias e individuos exige abordagens integradas, acolhedoras e
transformadoras. Ao proporcionar espacos de expressdo, criacdo, escuta e participacdo, as oficinas
fortalecem a convivéncia comunitéaria e a protecdo social basica e especial.

Portanto, a contratacdo de oficinas representa um investimento essencial na promog¢éo do bem-estar
dos usuarios, na ampliacéo de suas perspectivas e na efetivacao dos direitos socioassistenciais, contribuindo
diretamente para os objetivos da politica publica de Assisténcia Social.
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A contratacdo de empresa especializada para atender eventos institucionais do Departamento de
Assisténcia Social, como conferéncias, encontros, audiéncias publicas, foruns, seminarios e demais
atividades, justifica-se pela necessidade de garantir suporte técnico, estrutural e logistico adequado a
realizacdo dessas a¢des, que sdo fundamentais para o fortalecimento da politica publica de assisténcia social
no ambito municipal.

As conferéncias de assisténcia social, por exemplo, sdo espagos de ampla participacdo social,
previstos na legislagio e orientadas pelas diretrizes do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS). Elas
tém como finalidade avaliar a politica pablica, propor diretrizes para o seu aprimoramento, além de garantir
a participacdo democrética dos usuarios, trabalhadores, gestores e entidades da rede socioassistencial. Para
que esses eventos ocorram de forma eficaz, é essencial contar com uma estrutura adequada e profissionais
capacitados para sua organizag&o.

Considerando a complexidade organizacional desses eventos e a importancia estratégica que
representam para o controle social, a avaliacdo das politicas publicas e a articulacdo da rede de protecédo
social, torna-se imprescindivel contar com apoio técnico-operacional especializado.

Portanto, a contratagdo proposta visa garantir a efetividade, a organizagdo e a qualidade técnica dos
eventos realizados, assegurando o cumprimento dos principios de legalidade, eficiéncia e transparéncia da
administracéo publica.

3 —PREVISAO NO PLANO DE CONTRATACOES ANUAL:

A presente contratacdo ndo esta alinhada com o PCA, uma vez que o documento se encontra em fase
de elaboracéo.

4 — REQUISITOS DA CONTRATACAO:

O objeto da contratacdo se enquadra no texto do Decreto Federal n°® 10.818/2021, sendo descritos
como comuns.

O prazo de vigéncia do(a) Contrato / Ata de Registro de Precos sera pelo periodo de 12 (doze) meses,
contados da data de sua assinatura.

A CONTRATADA devera proporcionar a entrega do objeto em perfeitas condi¢Ges, conforme
guantidades, exigéncias e estimativas a serem estabelecidas nas ordens de compra, bem como, prazo e local
constantes no Termo de Referéncia, acompanhado da respectiva Nota Fiscal.

A CONTRATADA devera garantir requisitos de qualidade, funcionamento e rendimento do objeto
conforme edital durante toda a vigéncia do(a) Contrato / Ata de Registro de Precos.

Né&o seré recebido o objeto diferente da descri¢cdo, com quantidade inferior ou valor diferente do
licitado.

O prazo de execucdo do objeto deverd ser conforme cronograma a ser elaborado pelo
CONTRATANTE.

O objeto sera recebido definitivamente em prazo a ser definido no Termo de Referéncia, ap6s a
verificacdo da qualidade e quantidade e consequente aceitacdo mediante termo circunstanciado.

O CONTRATANTE reserva-se o direito de liberar a Nota Fiscal para pagamento, ap6s o responsavel
pelo recebimento aferir a quantidade, qualidade e adequacdo dos itens entregues.

Sobre a CONTRATADA, a mesma devera apresentar:

- Habilitacdo juridica.

- Habilitacao fiscal, social e trabalhista.

- Regularidade econdmico-financeira.

- Comprovacao técnica, caso necessario.

- Declaracdo unificada, caso necessario.

5 — ESPECIFICACOES TECNICAS E ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES:

Item | Quant. | Unid. Descricao
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1 450

Horas

ARTESANATO (AMIGURUMI, BISCUIT, EVA, FELTRO, GESSO, MDF,
PEROLAS, TELHA, VIDRO), UTILIZANDO MATERIAIS DE PRIMEIRA
UTILIZACAO (NOVOS) E TAMBEM MATERIAIS RECICLAVEIS
Numero de participantes: Conforme matricula efetivada na instituicdo de
desenvolvimento da oficina/curso e com a carga horaria definida conforme normas
regulamentares. Faixa etaria: a ser definida pela equipe técnica do CRAS. Esta
Oficina/curso sera desenvolvida por usuarios da politica publica de assisténcia social
— Protecdo Social Bésica, Protecio Social Especial e Trabalhadores da Area de
Reciclagem.

Conteddo minimo: - Varias técnicas de decoracdo como: ARTESANATO
(AMIGURUMI, BISCUIT, EVA, FELTRO, GESSO, MDF, PEROLAS, TELHA,
VIDRO), UTILIZANDO MATERIAIS DE PRIMEIRA UTILIZACAO (NOVOS)
E TAMBEM MATERIAIS RECICLAVEIS, das mais variadas espessuras, texturas
e cores, construcdo de pecas, como: porta trecos, porta-retratos, porta copos, porta
garrafas, decoracéo de capas de livros e cadernos, entre outros.

Obrigac6es da empresa contratada:

- A empresa contratada devera disponibilizar de no minimo 01 (um) instrutor (a): -
Com no minimo o ensino médio completo; - Cursos livres ou profissionais que
englobem técnicas de artesanato com mais diversos materiais, comprovando com a
apresentacdo de certificados dos mesmos e portfolios; - Atestado de Capacidade
Técnica (no minimo 01), de atividade pertinente e compativel ao objeto da presente
licitacdo.

- Fornecer todo material necessario para 0 bom andamento da oficina/curso, matéria
prima, equipamentos e outros insumos Necessarios.

- Fornecer certificado constando a carga horaria.

2 160

Horas

BASICO EM CORTE DE CABELO E DESIGN DE BARBA

NUmero de participantes: Conforme matricula efetivada na instituicdo de
desenvolvimento da oficina e com a carga horéria definida conforme normas
regulamentares.

Faixa etaria: Maiores de 16 anos.

Este curso é para quem atua ou tem interesse em atuar na area de beleza e estética.
Conteido minimo: - Materiais de trabalho e ferramentas; - Biosseguranga e seus
cuidados; - Técnicas de atendimento profissional; - Técnicas de corte de cabelo (com
tesoura e maquinas); - Técnicas de corte de barba (com navalha e maquinas); -
Visagismo (harmonia e estética voltadas para a barba e cabelo, considerando linhas
e angulos do rosto da pessoa).

Obrigac6es da empresa contatada:

- A empresa contratada deverd disponibilizar de no minimo 01 (um) instrutor (a): -
Cursos profissionais que englobem técnicas na area requerida, comprovando com a
apresentagdo de certificados dos mesmos e portfolios; - Atestado de Capacidade
Técnica (no minimo 01), de atividade pertinente e compativel ao objeto da presente
licitacdo.

- Fornecer todo material necessario para o0 bom andamento da oficina/curso.

- Fornecer certificado constando a carga horaria.

3 170

Horas

DANCA (BALLET)

NUmero de participantes: Conforme matricula efetivada na instituicdo de
desenvolvimento da oficina e com a carga horéaria definida conforme normas
regulamentares.

Faixa etaria: de 04 a 06 anos.

Esta oficina sera desenvolvida com criangas participantes dos projetos do Centro de
Referéncia da Assisténcia Social — CRAS.

Contetido minimo: A tematica deve ter proximidade com o desenvolvimento
cognitivo a atitudinal das criancas, transformando seus comportamentos, ajudando
a assumir o cuidado de si mesma, melhorando suas relacBes pessoais e sua
capacidade de comunicacéo, desenvolvendo a sua coordenagdo motora, lateralidade,
atencdo e concentracéo.

Obrigagdes da empresa contatada:

- A empresa contratada deverd disponibilizar de no minimo 01 (um) instrutor (a): -
Com formagdo profissional Licenciatura ou Bacharelado em Educagdo Fisica; -
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Cursos livres ou profissionais que englobem técnicas na area requerida, sendo no
minimo 01 (um) no estilo de danga Ballet, comprovando com a apresentacdo de
certificados dos mesmos e portfélios; - Atestado de Capacidade Técnica (no minimo
01), de atividade pertinente e compativel ao objeto da presente licitacéo.

- Fornecer todo material necessario para 0 bom andamento da oficina/curso.

- A vestimenta (uniforme e/ou roupas) para desenvolver a oficina, sera por conta do
aluno.

DOCES GOURMET (DOCES FINOS), GELEIAS E DERIVADOS
ALIMENTARES QUE PODE SER ADAPTADO CONFORME O FOCO
(LACTEOS, FRUTAS, VEGETAIS, CARNES, CEREAISETC.)

Nimero de participantes: Conforme matricula efetivada na instituicdo de
desenvolvimento da oficina e com a carga horéria definida conforme normas
regulamentares.

Faixa etaria: Maiores de 16 anos.

Contetdo minimo:

- Com aulas praticas e tedricas que conectem os participantes as inovacdes da area,
sempre com espaco para tirar ddvidas e trocar experiéncias.

- Compreender as boas préticas para servicos de alimentacéo sobre higiene pessoal
e riscos de contaminagédo cruzada.

- Criar ficha técnica de producao.

- Executar Boas Préticas de Fabricacdo

- Introdug@o aos derivados alimentares e seu potencial econdmico

- Processos de transformacéo de alimentos: Leite: queijos, iogurtes, manteiga e doce
de leite, - Frutas: geleias, compotas, polpas e desidratados, - Hortali¢as: conservas,
antepastos e fermentados, - Carnes: embutidos artesanais e produtos curados, -
Cereais e leguminosas: farinhas, pdes e bebidas vegetais,

- Técnicas de conservacao e embalagem,

- Rotulagem bésica e nog¢des de legislacdo para comercializagdo

- Identificar tipos de doces finos.

- Calcular formulagdes.

4 280 Horas .

- Preparar, assar, cozinhar massas.

- Realizar acabamento dos produtos.

- Avaliar processos e produtos.

- Executar tarefas simultaneas.

- Usar diferentes tipos de ingredientes de acordo com a sazonalidade e
caracteristicas.

- Aplicar técnicas para bases: massas cozidas, técnicas de massa fria (marzipan),
merengue (ponto de calda) e massas secas para tarteletes.

- Utilizar técnicas para decoragdo de doces: renda de aglcar e chocolate, transfer de
chocolate, shells para brigadeiros e demais.

- Preparar, decorar, apresentar, conservar e transportar doces finos.

- Conhecer oportunidades e tendéncias do mercado de trabalho.

- Conhecimento das normas e legislagBes sanitarias relativas as boas préaticas na
manipulagdo dos alimentos. Obrigagdes da empresa contatada:

- A empresa contratada devera disponibilizar de no minimo 02 (dois) profissionais,
com comprovada qualificacdo profissional na area de Gastronomia, Tecnologia em
Alimentos, Nutricdo ou Técnico em Nutri¢do. - Cursos livres ou profissionais que
englobem técnicas na area requerida, comprovando com a apresentacdo de
certificados dos mesmos e portfélios; - Atestado de Capacidade Técnica (no minimo
01), de atividade pertinente e compativel ao objeto da presente licitacéo.

- Fornecer todo material necessario para 0 bom andamento do curso, matéria prima,
equipamentos, ferramentas e outros insumos Necessarios.

- Fornecer certificado constando a carga horaria.

MUSICALIZACAO DE 0 A 6 — (CANTO LUDICO) (CONCENTRACAO)
(COORDENACAO MOTORA)

5 50 Horas |Numero de participantes: Conforme matricula efetivada na instituicdo de

desenvolvimento da oficina e com a carga horéaria definida conforme normas
regulamentares.
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Faixa etaria; de 0 a 06 anos. Esta oficina serd desenvolvida com criangas
participantes e/ou filhos de maes participantes dos projetos do Centro de Referéncia
da Assisténcia Social — CRAS.

Contetido minimo: - Aulas de Musicalizacdo Infantil que busquem desenvolver a
musicalidade inata da crianga, despertando o interesse dela pela musica, fazendo
com que ela fique atenta ao mundo sonoro que a cerca. - Aulas praticas e dindmicas
explorando de forma lidica os conceitos basicos do som (ritmo, altura, timbre e
duracdo) e a exploracdo sonora de diversos elementos. - Atividades que visem 0
desenvolvimento da percepcdo auditiva (ritmica e melddica), criatividade,
socializag8o, coordenagcdo motora e expressividade.

Obrigac6es da empresa contatada:

- A empresa contratada deverd disponibilizar de no minimo 01 (um) profissional,
com comprovada qualificacdo profissional com Licenciatura em Pedagogia e/ou
musicoterapia. - Cursos livres ou profissionais que englobem técnicas na area
requerida, comprovando com a apresentagdo de certificados dos mesmos e
portfélios;

- Atestado de Capacidade Técnica (no minimo 01), de atividade pertinente e
compativel ao objeto da presente licitagdo. - Disponibilizar equipamentos (materiais
ludicos e musicais) e todo material necessario para 0 bom andamento do curso.

PREPARACAO DE PESSOAS PARA O MERCADO DE TRABALHO
(MODELO)

NUmero de participantes: Conforme matricula efetivada na instituicdo de
desenvolvimento da oficina e com a carga horéaria definida conforme normas
regulamentares.

Faixa etaria: Faixa etéaria: de 12 a 18 anos.
Contetdo minimo: - Aulas praticas e tedricas que abordem os temas: - Mercado; -
Modelo de passarela; - correcéo da postura corporal; - postura social; - técnicas para
desfilar; - ética profissional; - técnica de salto alto (adulto); - Apresentacéo de perfil;
- interacdo com a plateia; - como fazer fotos profissionais; - ritmos; - atitude; -
agilidade; - movimentos e expressdes; - entendendo portfélios e agéncias; -

6 60 Horas conduzindo a carreira de modelo;
Obrigac6es da empresa contatada:
- A empresa contratada devera disponibilizar de no minimo 01 (um) profissional,
com formagdo na &rea de Producdo de Desfile/Stylist.
- Cursos livres ou profissionais que englobem técnicas na érea requerida,
comprovando com a apresentacdo de certificados dos mesmaos e portfélios;
- Atestado de Capacidade Técnica (no minimo 01), de atividade pertinente e
compativel ao objeto da presente licitacdo.
- Fornecer todo material necessario para o bom andamento do curso, materiais que
se fizerem necessarios.
- Fornecer certificado constando a carga horaria.
ZUMBA PARA CINQUENTA ANOS +
NUmero de participantes: Conforme matricula efetivada na instituicdo de
desenvolvimento da oficina e com a carga horéria definida conforme normas
regulamentares.
Faixa etéria: acima dos 50 anos.
Contetdo minimo: - Aulas de danca desenvolvida especialmente para o publico
idoso trabalhando a agilidade e a coordenacdo motora, fortalecendo grupos
musculares importantes para a manutencdo da salide do corpo, estimulando a

7 160 Horas mobilidade articular e ativando a atencdo e a memoria. - Exercicios fisicos que

auxiliem a diminuir a velocidade das alterac6es que ocorrem no organismo nessa
fase da vida, além de oferecer mais bem-estar ao idoso no dia a dia. - Dentre os
diversos beneficios do exercicio fisico na terceira idade, podemos destacar, por
exemplo: Melhor condicionamento fisico, mobilidade e equilibrio. Mais forca para
0 corpo, de modo geral. Mais disposic¢do e melhor qualidade do sono.

Obrigac6es da empresa contatada:

- A empresa contratada devera disponibilizar de no minimo 01 (um) profissional,
com formagdo profissional Licenciatura ou Bacharelado em Educacéo Fisica; -
Cursos livres ou profissionais que englobem técnicas na &rea requerida,
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comprovando com a apresentacdo de certificados dos mesmos e portfdlios; -
Atestado de Capacidade Técnica (no minimo 01), de atividade pertinente e
compativel ao objeto da presente licitacdo. - Disponibilizar equipamentos e todo
material necessario para 0 bom andamento do curso.

Horas

CAPACITACAO PAIF E PAEFI

Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servicos de capacitacdo e
treinamento de servidores publicos, com foco nas areas do Programa de Apoio a
Familia (PAIF), Programa de Atendimento Especializado a Familia (PAEFI) e
Fluxos de Rede, visando aprimorar conhecimentos, habilidades e competéncias dos
profissionais envolvidos na execucdo dessas politicas publicas.

Contetido minimo:

A empresa contratada deverd desenvolver e ministrar cursos, oficinas e atividades
de capacitacdo presenciais ou a distdncia, conforme cronograma a ser definido,
abordando os seguintes temas:

Fundamentos e diretrizes do PAIF e PAEFI

Protocolos, fluxos e procedimentos de atendimento na rede de protegdo social
Integracéo e articulagdo entre os servicos e programas de assisténcia social

Gestéo, monitoramento e avaliagdo dos servicos ofertados

Boas praticas e metodologias de trabalho em equipe multidisciplinar.

Obijetivo: Capacitar os servidores publicos para que possam atuar de forma mais
eficiente e alinhada as diretrizes do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS),
garantindo a efetividade do atendimento as familias e a integracdo dos servicos na
rede de protecdo social.

Obrigac6es da empresa contatada:

- A empresa contratada devera disponibilizar de equipe técnica com comprovada
experiéncia na realizacdo de capacitacbes na area de servico social,
preferencialmente com foco em PAIF, PAEFI e Fluxos de Rede.

- A empresa contratada devera disponibilizar de equipe técnica com comprovada
qualificagdo profissional na &rea Psicologia, Pedagogia, Servi¢o Social ou areas
correlatas;

- Atestado de Capacidade Técnica (no minimo 01), de atividade pertinente e
compativel ao objeto da presente licitagdo.

- Disponibilidade para realizar os treinamentos nas datas e locais referenciados pelo
contratante.

- Fornecer todo material didatico, certificados de participacdo e relatérios de
avaliacdo ao final de cada modulo.

Horas

CAPACITAQAO CONSELHO TUTELAR

Contratagdo de profissional especializado para ministrar capacitagdes voltadas ao
Conselho Tutelar, bem como promover o acesso e o fortalecimento do uso do SIPIA
(Sistema de Informacdo para a Infancia e Adolescéncia) e da Rede de Protecéo
Social, visando aprimorar a atuacdo dos profissionais e a integragdo dos servigos de
prote¢do as criangas e adolescentes.

Contedido minimo:

O profissional contratado deverd desenvolver e conduzir a¢bes de capacitacéo,
incluindo oficinas, treinamentos presenciais ou a distancia, com foco em:
Conhecimento e operacionalizacdo do Conselho Tutelar, suas atribuicdes e
responsabilidades

» Uso eficiente do SIPIA para registro, acompanhamento € monitoramento de
ocorréncias relacionadas a infancia e adolescéncia

* Procedimentos e fluxos de atendimento na Rede de Protecao Social, promovendo
a integracdo entre os diferentes atores e servicos

* Normas, legislagdes e boas praticas na protecdo de criangas e adolescentes

* Orientacdes sobre o fluxo de encaminhamento, acompanhamento e
acompanhamento de casos na rede de prote¢éo

Objetivo: Capacitar os membros do Conselho Tutelar e demais profissionais
envolvidos na rede de Protecdo Social para o uso eficiente do SIPIA, fortalecimento
do trabalho em equipe e aprimoramento do atendimento as criancas e adolescentes,
promovendo uma rede integrada, eficiente e alinhada as politicas publicas de
protecdo social.
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Obrigac6es da empresa contatada:

- A empresa contratada devera disponibilizar de profissional com formacéo superior
na area de Servico Social, Psicologia, Pedagogia ou areas correlatas;

- Experiéncia comprovada em capacitacdes na area de protecdo a crianca e ao
adolescente, preferencialmente com conhecimento do SIPIA e da Rede de Protecéo
Social

Conhecimento atualizado das legislacdes pertinentes (Estatuto da Crianga e do
Adolescente, SUAS, etc.)

- Capacidade de elaborar materiais didaticos, relatérios e de conduzir treinamentos
de forma clara e participativa.

- Disponibilidade para atuar nas datas e locais definidos pelo contratante.
CAPACITACAO SERVIDORES

Contratagdo de profissional especializado para ministrar capacitagbes e
treinamentos destinados aos servidores do Departamento de Assisténcia Social,
Conselho Tutelar, Abrigo Institucional, Centro de Referéncia de Assisténcia Social
(CRAS) e Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV), com o
objetivo de aprimorar conhecimentos, habilidades e préaticas de atendimento as
familias e comunidades atendidas, promovendo a qualificacdo técnica e a integracao
dos servigos sociais.

Contedido Minimo:

O profissional contratado deverd desenvolver e conduzir agbes de capacitacéo,
incluindo oficinas, cursos presenciais ou a distancia, abordando temas essenciais
para o fortalecimento do trabalho social, tais como:

* Legislagdo e politicas publicas de assisténcia social (SUAS, ECA, etc.)

* Protocolos de atendimento ¢ fluxo de encaminhamento na rede de protegédo social
* Direitos e protegdo as crian¢as, adolescentes, idosos e familias em situacdo de
vulnerabilidade

* Gestao, monitoramento e avaliacao dos servicos ofertados

* Técnicas de escuta qualificada, acolhimento e elaboragdo de planos de a¢do

* Trabalho em equipe multidisciplinar e intersetorial.

Objetivo: Capacitar os servidores do Departamento de Assisténcia Social, Conselho
Tutelar, Abrigo Institucional, CRAS e SCFV para que possam exercer suas fungdes
com maior eficiéncia, alinhados as diretrizes do Sistema Unico de Assisténcia Social
(SUAS), promovendo uma rede de protecdo social mais integrada, qualificada e
efetiva no atendimento as familias e comunidades.

* Obrigagdes da empresa contratada:

« - A empresa contratada deverd disponibilizar de profissional com formacéo
superior nas éreas de Servico Social, Psicologia, Pedagogia ou areas correlatas;

« - Experiéncia comprovada na realizacdo de capacitagdes na area de assisténcia
social e protecéo social;

« - Conhecimento atualizado das legislagdes pertinentes (SUAS, ECA, Estatuto do
Idoso, etc.)

- Capacidade de elaboracdo de materiais didaticos, relatorios e de conduzir
treinamentos de forma participativa e dindmica

- Disponibilidade para atuar nas datas e locais estabelecidos pelo 6rgdo contratante
PLANOS DA ASSISTENCIA SOCIAL

Contratagdo de empresa especializada para assessorar 0 Departamento Municipal de
Assisténcia Social na elaboracdo, organizacdo, planejamento e implementagdo do
Plano Decenal de Assisténcia Social e do Plano Municipal de Assisténcia Social,
garantindo alinhamento as politicas publicas, legislagdes vigentes e as necessidades
da populacéo atendida.

11 50 Horas | Conteido Minimo:

A empresa contratada devera atuar de forma técnica e colaborativa, realizando
atividades como:

« Diagndstico situacional do municipio em relagdo as politicas de assisténcia social;
* Levantamento de demandas, prioridades e metas estratégicas para o periodo do
plano;

» Organizagdo de oficinas, reunides e consultas publicas com a participagdo de
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diferentes atores sociais, incluindo gestores, trabalhadores, usuarios e sociedade
civil;

* Elaborac¢do de documentos técnicos, relatérios e materiais de apoio para subsidiar
a construcdo do Plano Decenal e do Plano Municipal de Assisténcia Social;

* Apoio na defini¢do de agdes, metas, indicadores e prazos para a implementago
das politicas sociais municipais;

* Orientagdo quanto a legislacdo, normativas e boas praticas na elaboracao de planos
de assisténcia social;

* Acompanhamento e suporte técnico durante todo o processo de elaboragdo,
garantindo a participagéo social e o alinhamento as diretrizes do Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS).

Objetivo: Apoiar o Departamento Municipal de Assisténcia Social na construcéo de
um planejamento estratégico, participativo e efetivo, que contribua para o
fortalecimento das agBes de assisténcia social no municipio, promovendo o
desenvolvimento de politicas plblicas alinhadas as necessidades da populagdo e as
diretrizes do Sistema Unico de Assisténcia Social.

Obrigac6es da empresa contratada:

« - A empresa contratada devera disponibilizar de profissional com comprovacéo de
experiéncia na elaboragdo de planos municipais ou estaduais de assisténcia social
ou areas correlatas;

« - Equipe técnica qualificada com profissionais de nivel superior em Servico Social,
Administracéo, Planejamento ou &reas afins;

« - Conhecimento atualizado das legislacBes pertinentes ao SUAS e as politicas
publicas de assisténcia social;

» - Capacidade de elaboracdo de relatérios, materiais técnicos e de conduzir
processos participativos;

- Disponibilidade para atuar conforme cronograma estabelecido pelo érgdo
contratante.

12 4

Unid.

PALESTRA SHOW PARA OS PUBLICOS:

- ldosos,

- Mulheres,

- SCFV (criancas — adolescentes),

- Grupos pertencentes a Projetos vinculados ao Dpto de Assisténcia Social.
Estas Palestras show deverdo ser realizadas em datas a serem definidas pelo
Departamento de Assisténcia Social, durante o periodo de vigéncia do contrato, nos
locais  referenciados  pelo  Departamento  de  Assisténcia  Social.
Especificacdo e obrigacGes da empresa contratada:

A empresa contratada devera compor um Espago instagramavel: Cenério montado
com a tematica conforme o publico participante, ou com sugestdes do departamento
de Assisténcia Social enviadas com prazo de até 15 (quinze) dias anterior a
realizacdo do evento, serd utilizado pela equipe do Departamento e pelos
participantes para selfies ou atividades que sejam necessarias.

- A empresa contratada devera disponibilizar de equipe de apoio, composta por no
minimo: 01 (um) mestre de ceriménia, que dé subsidio ao evento, atuando como
condutor durante todo o evento até a sua finalizacéo, independente da carga horaria,
01 (um) palestrante carisméatico(a) com storytelling emocional (histéria de
superacao, descobertas, conquistas, conforme a temética e/ou publico participante)
e 04 (quatro) musicos (cantores) que atuem com mausicas (ao vivo) condizentes com
0 publico participante.

- A empresa devera utilizar instrumentos musicais como gaita, guitarra, teclado,
violdo e demais que sejam necessarios durante a realizacdo do evento.
- Disponibilizar som de boa qualidade, com no minimo 4 sub graves de 1000 rms
cada, 4 line médio de 1000 rms cada e drive titaniun.

- Disponibilizar cenario de palco com trelicas, canhdes, maquinas de fumaca, efeitos
especiais papel picado, luzes, painel de LED e teldo para projecao de slides e videos.
- Apresentar no minimo 01 (um) Atestado de Capacidade Técnica, de atividade
pertinente e compativel ao objeto da presente licitacdo.
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- ldentificar (crachds) a equipe que ird realizar o0 evento.
Publico alvo: Idosos, Mulheres, SCFV (criangas e adolescentes), grupos
pertencentes aos projetos vinculados ao Departamento de Assisténcia Social.

Organizacao e Realizacdo de Conferéncias Municipais; compreendendo:

1 - Elaboracdo de Regimento Interno;

2 - Realizacdo de Palestra Magna;

3 - Organizacdo dos grupos de discussdo dos eixos tematicos;

4 - Coordenacdo dos grupos e articulagdo das propostas;

5 - Discussdo em plenaria e votagdo das propostas;

6 - Elaboracdo do relatério de conferéncia.

Estes eventos deverao ser realizados dentro do periodo de vigéncia do processo
licitatorio, com datas a serem definidas pelo Departamento de Assisténcia Social,
com no minimo 30 (trinta) dias de antecedéncia.

NUmero de participantes: Conforme informacdo levantada pelo Departamento de
Assisténcia Social.

13 50 Horas | ObrigacGes da empresa contratada:

- A empresa contratada devera disponibilizar de recurso humano com comprovada
qualificagdo profissional na area de Psicologia ou Servico Social;

- O recurso humano também devera apresentar outros cursos com aderéncia a
Politicas Publicas Sociais e comprovar a expertise tedrica e pratica na area, ter o
dominio sobre o Sistema de Garantia dos Direitos (SGD); trabalho em rede;
elaboracdo de protocolos e fluxograma de atendimento e demais instrumentos para
a implementacéo do trabalho intersetorial entre as politicas sociais. - Atestado de
Capacidade Técnica (no minimo 01). de atividade pertinente e compativel ao objeto
da presente licitac&o.

- Fornecer todo material necessario para o bom andamento do evento, matéria prima,
equipamentos, ferramentas, painéis e outros insumos necessarios.

- Fornecer certificado constando carga horéria.

A estimativa de quantidade foi baseada no quantitativo utilizado no Pregdo Eletronico n° 020/2024,
com vigéncia até 13/08/2025.

6 — ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO:

Como forma de dar eficécia ao inciso VII do art. 3°, do Decreto Municipal n® 3.498/2024 quanto a
estimativa preliminar de precos, foram considerados valores referencias de contratacGes anteriores do
mesmo objeto que o Municipio executou e contratacdes similares de outros 6rgdos da Administracdo
Publica e valores de breve pesquisa de mercado, sendo que o valor ficou em torno de R$ 246.918,00
(duzentos e quarenta e seis mil e novecentos e dezoito reais).

A pesquisa de precos definitiva embasada no Decreto Municipal n® 3.498/2024 sera feita para
concluséo do Termo de Referéncia onde se trata de procedimento indispensavel a verificacdo de valores
para precificar o valor referencial maximo aceitavel.

7 - LEVANTAMENTO DE MERCADO:

Ressaltasse que ndo ha outro meio para adquirir o objeto do processo, pois 0 mesmo possui carater
comum e dispde de um vasto mercado de fornecedores nacionais.

Ademais, com base nas contratacdes anteriores, as quais sempre foram realizadas por meio de
Pregdo, compreende-se, que 0 meio mais pratico e com menos custos para a Administracdo, seria a
contratacdo por periodo predeterminado.

Foram realizadas pesquisas de precos com base nos seguintes parametros:

e Levantamento de propostas ou cota¢Bes formais junto a empresas do ramo (via e-mail com

encaminhamento de formulérios);

e Consulta a processos vigentes em outros municipios.

8 — DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO:
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Considerando a eficacia, a qualidade e a conveniéncia econdmica e sabendo que a demanda pode ser
atendida por empresas que atuam em todo o territério nacional, a solucéo plausivel para a demanda em
questdo sera a contratacdo de empresa por meio de Pregdo Eletrénico, prezando pela empresa que possuir
preco mais vantajoso e que melhor atenda as especificidades do objeto requisitado.

A presente solucdo visa a contratacdo de servicos especializados para o planejamento, organizacao e
execucgdo de cursos, oficinas e capacitacdes voltadas aos profissionais do Departamento de Assisténcia
Social, que atuam diretamente na politica pablica do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS).

O objetivo é promover o desenvolvimento continuo das competéncias técnicas, éticas e relacionais
dos trabalhadores da assisténcia social, assegurando a melhoria da qualidade dos servicos, programas,
projetos e beneficios oferecidos a populacdo em situacdo de vulnerabilidade e risco social.

A solucdo contempla acBes formativas presenciais e/ou remotas, com tematicas alinhadas as
diretrizes do SUAS, abordando areas como:

o Gestdo e financiamento da politica de assisténcia social;

o Protecéo social basica e especial,

o Vigilancia socioassistencial;

 Trabalho social com familias e individuos;

o Elaboracdo e monitoramento de Planos de Assisténcia Social;

o Atendimento humanizado e escuta qualificada;

 Intersetorialidade e articulagdo com outras politicas publicas.

Com essa iniciativa, o Departamento de Assisténcia Social busca fortalecer a atuacdo técnica, a
gestdo do trabalho e o compromisso com a qualidade do atendimento & populagéo, conforme preconiza a
Politica Nacional de Assisténcia Social.

A contratagdo tem como objetivo viabilizar a realizagdo de cursos, oficinas e eventos promovidos
pelo Departamento de Assisténcia Social, desde o planejamento até a finalizagdo das atividades. As a¢les
visam o fortalecimento da rede de protegdo social, a inclusdo social e o desenvolvimento de capacidades
individuais e coletivas dos participantes.

O ciclo de vida dos servicos envolve as seguintes etapas:

¢ Planejamento: Levantamento de necessidades junto as equipes técnicas e comunidades atendidas;

definicdo de temas, carga horéria, publico-alvo, datas e locais de realizacéo.

e Contratacdo e organizagdo: Selecdo e contratacdo de profissionais e fornecedores necessarios;

organizacdo logistica dos espagos, materiais e equipamentos.

e Execucdo: Realizagdo dos cursos, oficinas ou eventos conforme cronograma, com controle de

frequéncia e acompanhamento pelas equipes técnicas.

e Avaliacdo e encerramento: Coleta de feedback dos participantes e avaliagcdo de resultados;

elaboracdo de relatorios e prestagdo de contas.

Todos os servicos prestados devem estar alinhados com as diretrizes da Politica de Assisténcia Social
e contribuir para os objetivos dos programas, projetos e servigos socioassistenciais.

9 — JUSTIFICATIVA PARA PARCELAMENTO OU NAO DA CONTRATACAO:

Todos os itens do processo, sdo independentes entre si, ou seja, para serem adquiridos e utilizados
ndo necessitam de outro, de modo que, a aquisi¢do se dara por itens, uma vez que o parcelamento néo ira
alterar as caracteristicas dos servicos e proporcionard a ampla participagdo de licitantes, gerando maior
competitividade e economicidade no momento da licitagéo.

10 - DEMONSTRATIVO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS:

A presente contratacdo objetiva atingir os seguintes resultados:

- Suprir as necessidades do Departamento requisitante e manter o bom funcionamento.

- Garantir o fornecimento do objeto de primeira qualidade, prezando pela eficiéncia e
sustentabilidade.

CNPJ: 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n® 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP: 85.614-068
E-mail: licitacao@marmeleiro.pr.gov.br / licitacao02@marmeleiro.pr.gov.br — Telefone / WhatsApp: (46) 3525-8107 / 8105 / 99135-0488

14

02508:20-03:00-03

2/06/2

ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 1

B

. PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https:iic.ipm.com bripfa 76b318a1584.



mailto:licitacao@marmeleiro.pr.gov.br%20/%20licitacao02@marmeleiro.pr.gov.br

MUNICIPIO DE MARMELEIRO

ESTADO DO PARANA

- Proporcionar, tanto para a Administracdo Publica, como para a empresa vencedora, o melhor custo-
beneficio possivel.

- Aprimoramento técnico da equipe: Garantir que os profissionais da assisténcia social estejam
atualizados quanto as normativas, metodologias e préaticas do SUAS, promovendo o aperfeicoamento
continuo do atendimento a populacéo.

- Fortalecimento da politica pablica de assisténcia social: Contribuir para a efetivacdo das diretrizes
da Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS), por meio de uma equipe qualificada e capacitada para
enfrentar os desafios cotidianos da gestdo e execucdo dos servicos.

- Melhoria na qualidade dos servicos prestados: Refletir diretamente na melhoria dos servicos
ofertados a populacdo em situagdo de vulnerabilidade, por meio de um atendimento mais humanizado,
eficiente e fundamentado em principios técnicos e éticos.

- Estimulo a inovacao e a troca de experiéncias: Proporcionar espa¢os de dialogo, construgdo coletiva
e intercAmbio de boas préaticas entre os profissionais, ampliando as possibilidades de solucGes criativas e
contextualizadas as realidades locais.

- Maior integragdo entre 0s niveis de gestdo e prote¢éo social: Promover capacitagdes que favorecam
a articulacdo entre a gestdo municipal, estadual e federal, bem como entre os servicos de prote¢do basica e
especial, fortalecendo o trabalho em rede.

- Organizagdo e padronizagdo de procedimentos: Capacitar os profissionais para a utilizacdo de
instrumentos técnicos e administrativos que permitam maior padronizagéo, eficiéncia e transparéncia na
execucgdo das a¢Oes socioassistenciais.

- Valorizagdo e motivacao dos trabalhadores: Reconhecer a importancia da formagao continua como
estratégia de valorizagdo dos profissionais, impactando positivamente na motivacdo, engajamento e
permanéncia nas fungdes.

11 - PROVIDENCIAS PREVIAS A CELEBRACAO DO CONTRATO:
A presente contratacdo ndo necessita nenhuma providéncia prévia a celebragdo contratual.
12 - CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES:

N&o se faz necessaria a realizacao de contratagdes correlatas e/ou interdependentes para a viabilidade
e contratacdo desta demanda.

13 —- DESCRICAO DE POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS:

Dada a natureza do objeto a ser contratado, ndo se verifica impactos ambientais relevantes, sendo
necessario tdo somente que a licitante atenda aos critérios e politica de sustentabilidade ambiental.

14 - POSICIONAMENTO CONCLUSIVO SOBRE A ADEQUACAO DA CONTRATACAO:

Os estudos preliminares evidenciam que a contratacdo da solucao ora descrita, ou seja, da contratacéo
de empresa para suprir as necessidades do objeto para atender o Departamento requisitante, mostra-se
tecnicamente possivel e fundamentadamente necesséria.

15 - GERENCIAMENTO DE RISCOS:

Todo processo de licitacdo pode ocorrer alguns riscos e intercorréncias durante o processo, sendo
eles listados abaixo:

RISCO 01
Descricdo / Dano: Licitagcdo Deserta, sem empresas interessadas.
Probabilidade: ( ) Baixa (x) Média ( )Ala
Impacto: () Baixa () Média (x) Alta
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ACAO PREVENTIVA RESPONSAVEL

1. Verificar no mercado fornecedor com a compatibilidade das
exigéncias do edital de licitacdo;

2. Itens exigidos de acordo com o0 que 0 mercado pratica; Departamento Requisitante
3. Cuidar se os pre¢os estimados estdo em comum acordo com o que é
praticado no mercado.

ACAO DE CONTINGENCIA RESPONSAVEL

1. Avalia a possibilidade de prorrogacéo excepcional do Contrato em

: ! A g Gestor do Contrato
vigor ou abrir processo de emergéncia, caso se justifique.

RISCO 02

Descricdo / Dano: Atraso no processo de selecdo do fornecedor, onde o processo ultrapasse o prazo
esperado.

Probabilidade: ( ) Baixa (x) Média ( )Ala

Impacto: () Baixa () Média (x) Alta
ACAO PREVENTIVA RESPONSAVEL
1. Priorizagdo do processo licitatdrio. Setor de Licitacdo
ACAO DE CONTINGENCIA RESPONSAVEL

1. Avalia a possibilidade de prorrogacéo excepcional do Contrato em

: ! . P Gestor do Contrato
vigor ou abrir processo de emergéncia, caso se justifique.

RISCO 03

Descri¢do / Dano: Impugnacdes, recursos e acdes judiciais, causando atraso no processo de contratagéo.

Probabilidade: ( ) Baixa (x) Média ( )Ala

Impacto: () Baixa () Média (x) Alta

ACAO PREVENTIVA RESPONSAVEL

1. EspecificacBes e exigéncias técnicas revisadas no intuito de
possibilitar a participacdo do maior numero de licitantes com a
qualidade minima exigida para evitar frustragdes indevida da
competicao;

2. Avaliar as recomendac6es do Parecer da Procuradoria Juridica;

3. Analisar as recomendac6es do TCE por meio de acérdaos recentes;
4. Atentar para as legislacOes aplicaveis.

Equipe de Planejamento
Departamento Requisitante

ACAO DE CONTINGENCIA RESPONSAVEL

Equipe de Planejamento
Procuradoria Juridica
Controle Interno

1. Alocacdo de servidores qualificados para responder eventuais
questionamentos e promover alteracdes se necessario.

RISCO 04

Descricdo / Dano: Inércia frente a descumprimento de obrigagdes contratuais, atraso na entrega de
objeto, especifica¢Bes divergentes. Falha ou omissdo no registro dos atos e fatos do contrato.

Probabilidade: ( x ) Baixa () Média ( )Ala

Impacto: () Baixa () Média (x) Alta
ACAO PREVENTIVA RESPONSAVEL

1. Capacitacéo de servidores. Conhecimento dos termos contratuais e do
objeto contratual, Fiscal do Contrato
2. Conhecimentos das responsabilidades dos fiscais; Gestor do Contrato
3. Estabelecer modelos e rotinas de acompanhamento contratual,

ACAO DE CONTINGENCIA RESPONSAVEL
1. Sancdes administrativas. Responsabilizacdo da Gestéo e fiscalizacdo Fiscal do Contrato
contratual. Gestor do Contrato

RISCO 05

Descricdo / Dano: Contratacdo de empresa que ndo tenha capacidade de executar o objeto contratual.

Probabilidade: ( x ) Baixa () Média ( )Alta

Impacto: () Baixa () Média (x) Alta
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ACAO PREVENTIVA RESPONSAVEL

1. Manter planejamento empresarial. Contratada
ACAO DE CONTINGENCIA RESPONSAVEL
1. Rescisao contratual, reinicio de processo licitatério. Gestor do Contrato

Assinado eletronicamente por:
LUANA VERGINIA RIBAS
12/06/2025 08:20:49

vy

ssinatura digital avancada com certificado digital ndo ICP-
Brasil.

Luana Verginia Ribas
Diretora do Departamento de Assisténcia Social
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Marmeleiro, 12 de junho de 2025.
TERMO DE REFERENCIA
1-OBJETO:
Constitui objeto deste Termo de Referéncia a contratacdo de empresa para ministrar capacitacoes,

cursos, oficinas e demais eventos, atendendo as necessidades do Departamento de Assisténcia Social, de
acordo com as especificaces técnicas adiante discriminadas.

Valor

S Valor Total
Item | Quant. | Unid. Descricdo Un,ltgrlo Maximo
Maximo .,
L Aceitavel
Aceitavel

ARTESANATO (AMIGURUMI, BISCUIT, EVA,
FELTRO, GESSO, MDF, PEROLAS, TELHA,
VIDRO), UTILIZANDO MATERIAIS DE
PRIMEIRA UTILIZACAO (NOVOS) E TAMBEM
MATERIAIS RECICLAVEIS

Nimero de participantes: Conforme matricula
efetivada na instituicdlo de desenvolvimento da
oficina/curso e com a carga horéria definida conforme
normas regulamentares. Faixa etéria: a ser definida pela
equipe técnica do CRAS. Esta Oficina/curso sera
desenvolvida por usuérios da politica publica de
assisténcia social — Protecdo Social Baésica, Protecdo
Social Especial e Trabalhadores da Area de
Reciclagem.

Contedldo minimo: - Vdrias técnicas de decoracgdo
como: ARTESANATO (AMIGURUMI, BISCUIT,
EVA, FELTRO, GESSO, MDF, PEROLAS, TELHA,
VIDRO), UTILIZANDO MATERIAIS DE
1 450 Horas | PRIMEIRA UTILIZA(;AO (NOVOS) E TAMBEM 144,50 65.025,00
MATERIAIS RECICLAVEIS, das mais variadas
espessuras, texturas e cores, constru¢do de pecas,
como: porta trecos, porta-retratos, porta copos, porta
garrafas, decoracdo de capas de livros e cadernos, entre
outros.

Obrigac6es da empresa contratada:

- A empresa contratada devera disponibilizar de no
minimo 01 (um) instrutor (a): - Com no minimo o
ensino médio completo; - Cursos livres ou profissionais
que englobem técnicas de artesanato com mais diversos
materiais, comprovando com a apresentacdo de
certificados dos mesmos e portfolios; - Atestado de
Capacidade Técnica (no minimo 01), de atividade
pertinente e compativel ao objeto da presente licitacao.
- Fornecer todo material necessario para o bom
andamento da oficina/curso, matéria  prima,
equipamentos e outros inSUMOos Necessarios.

- Fornecer certificado constando a carga horaria.
BASICO EM CORTE DE CABELO E DESIGN DE
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BARBA
NUmero de participantes: Conforme matricula
2 160 Horas | efetivada na instituigdo de desenvolvimento da oficina 169,90 27.184,00

e com a carga horéria definida conforme normas
regulamentares.
Faixa etéria: Maiores de 16 anos.
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Este curso é para quem atua ou tem interesse em atuar
na area de beleza e estética.

Contetdo minimo: - Materiais de trabalho e
ferramentas; - Biosseguranca e seus cuidados;
Técnicas de atendimento profissional; - Técnicas de
corte de cabelo (com tesoura e maquinas); - Técnicas
de corte de barba (com navalha e maquinas); -
Visagismo (harmonia e estética voltadas para a barba e
cabelo, considerando linhas e &ngulos do rosto da
pessoa).

Obrigacfes da empresa contatada:

- A empresa contratada deverd disponibilizar de no
minimo 01 (um) instrutor (a): - Cursos profissionais
que englobem técnicas na area requerida, comprovando
com a apresentacdo de certificados dos mesmos e
portfdlios; - Atestado de Capacidade Técnica (no
minimo 01), de atividade pertinente e compativel ao
objeto da presente licitac&o.
- Fornecer todo material necessario para o bom
andamento da oficina/curso.

- Fornecer certificado constando a carga horaria.
DANCA (BALLET)

NUmero de participantes: Conforme matricula
efetivada na instituicdo de desenvolvimento da oficina
e com a carga horéria definida conforme normas
regulamentares.

Faixa etaria: de 04 a 06 anos.

Esta oficina serd desenvolvida com criangas
participantes dos projetos do Centro de Referéncia da
Assisténcia Social — CRAS.

Conteddo minimo: A tematica deve ter proximidade
com o desenvolvimento cognitivo a atitudinal das
criangas, transformando seus comportamentos,
ajudando a assumir o cuidado de si mesma, melhorando
suas relacBes pessoais e sua capacidade de
comunicagdo, desenvolvendo a sua coordenagdo
3 170 Horas | motora, lateralidade, atenc&o e concentragéo. 74,50 12.665,00
Obrigac6es da empresa contatada:

- A empresa contratada devera disponibilizar de no
minimo 01 (um) instrutor (a): - Com formacédo
profissional Licenciatura ou Bacharelado em Educagéo
Fisica; - Cursos livres ou profissionais que englobem
técnicas na area requerida, sendo no minimo 01 (um)
no estilo de danca Ballet, comprovando com a
apresentacao de certificados dos mesmos e portfélios; -
Atestado de Capacidade Técnica (no minimo 01), de
atividade pertinente e compativel ao objeto da presente
licitacdo.

- Fornecer todo material necessario para o bom
andamento da oficina/curso.

- A vestimenta (uniforme e/ou roupas) para desenvolver
a oficina, sera por conta do aluno.

DOCES GOURMET (DOCES FINOS), GELEIAS
E DERIVADOS ALIMENTARES QUE PODE SER
ADAPTADO CONFORME O FOCO (LACTEOS,
4 280 Horas | FRUTAS, VEGETAIS, CARNES, CEREAISETC)) 149,00 41.720,00
NUmero de participantes: Conforme matricula
efetivada na instituicdo de desenvolvimento da oficina
e com a carga horéria definida conforme normas

8aB0946.
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regulamentares.

Faixa etaria: Maiores de 16 anos.

Conteldo minimo:

- Com aulas préaticas e tedricas que conectem 0s
participantes as inovacdes da area, sempre com espacgo
para tirar ddvidas e trocar experiéncias.

- Compreender as boas praticas para servicos de
alimentacdo sobre higiene pessoal e riscos de
contaminagdo cruzada.

- Criar ficha técnica de produgéo.

- Executar Boas Praticas de Fabricagdo

- Introducéo aos derivados alimentares e seu potencial
econémico

- Processos de transformacdo de alimentos: Leite:
queijos, iogurtes, manteiga e doce de leite, - Frutas:
geleias, compotas, polpas e desidratados, - Hortaligas:
conservas, antepastos e fermentados, - Carnes:
embutidos artesanais e produtos curados, - Cereais e
leguminosas: farinhas, paes e bebidas vegetais,

- Técnicas de conservacao e embalagem,

- Rotulagem béasica e nocbes de legislacdo para
comercializagdo

- Identificar tipos de doces finos.

- Calcular formulag6es.

- Preparar, assar, cozinhar massas.

- Realizar acabamento dos produtos.

- Avaliar processos e produtos.

- Executar tarefas simultaneas.

- Usar diferentes tipos de ingredientes de acordo com a
sazonalidade e caracteristicas.

- Aplicar técnicas para bases: massas cozidas, técnicas
de massa fria (marzipan), merengue (ponto de calda) e
massas secas para tarteletes.

- Utilizar técnicas para decoracdo de doces: renda de
acucar e chocolate, transfer de chocolate, shells para
brigadeiros e demais.

- Preparar, decorar, apresentar, conservar e transportar
doces finos.

- Conhecer oportunidades e tendéncias do mercado de
trabalho.

- Conhecimento das normas e legislagbes sanitarias
relativas as boas praticas na manipulagdo dos
alimentos. Obrigacdes da empresa contatada:

- A empresa contratada deverd disponibilizar de no
minimo 02 (dois) profissionais, com comprovada
qualificagdo profissional na &rea de Gastronomia,
Tecnologia em Alimentos, Nutricdo ou Técnico em
Nutricdo. - Cursos livres ou profissionais que englobem
técnicas na darea requerida, comprovando com a
apresentagao de certificados dos mesmos e portfélios; -
Atestado de Capacidade Técnica (no minimo 01), de
atividade pertinente e compativel ao objeto da presente
licitacdo.

- Fornecer todo material necessario para o bom
andamento do curso, matéria prima, equipamentos,
ferramentas e outros insumos necessarios.

- Fornecer certificado constando a carga horaria.
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MUSICALIZACAO DE0A 6—(CANTO LUDICO)
(CONCENTRACAO) (COORDENACAO
MOTORA)

Nimero de participantes: Conforme matricula
efetivada na instituicdo de desenvolvimento da oficina
e com a carga horéaria definida conforme normas
regulamentares.

Faixa etdria: de 0 a 06 anos. Esta oficina serd
desenvolvida com criancas participantes e/ou filhos de
mées participantes dos projetos do Centro de
Referéncia da Assisténcia Social — CRAS.

Contetdo minimo: - Aulas de Musicalizagdo Infantil
que busquem desenvolver a musicalidade inata da
crianga, despertando o interesse dela pela mdsica,
fazendo com que ela fique atenta ao mundo sonoro que
a cerca. - Aulas praticas e dinamicas explorando de
forma ladica os conceitos basicos do som (ritmo, altura,
5 50 Horas |timbre e duragdo) e a exploracdo sonora de diversos 89,00 4.450,00
elementos. - Atividades que visem o desenvolvimento
da percepcdo auditiva (ritmica e melddica),
criatividade, socializacdo, coordenagdo motora e
expressividade.

Obrigac6es da empresa contatada:

- A empresa contratada deverd disponibilizar de no
minimo 01 (um) profissional, com comprovada
qualificagdo profissional com Licenciatura em
Pedagogia e/ou musicoterapia. - Cursos livres ou
profissionais que englobem técnicas na area requerida,
comprovando com a apresentacdo de certificados dos
mesmos e portfolios;

- Atestado de Capacidade Técnica (no minimo 01), de
atividade pertinente e compativel ao objeto da presente
licitacdo. - Disponibilizar equipamentos (materiais
ludicos e musicais) e todo material necessario para o
bom andamento do curso.

PREPARAQAO DE PESSOAS PARA O
MERCADO DE TRABALHO (MODELO)
NOmero de participantes: Conforme matricula
efetivada na instituicido de desenvolvimento da oficina
e com a carga horaria definida conforme normas
regulamentares.

Faixa etdria: Faixa etariaz de 12 a 18 anos.
Contetdo minimo: - Aulas praticas e teoricas que
abordem os temas: - Mercado; - Modelo de passarela; -
correcdo da postura corporal; - postura social; - técnicas
para desfilar; - ética profissional; - técnica de salto alto
6 60 Horas | (adulto); - Apresentacdo de perfil; - interacdo com a 89,50 5.370,00
plateia; - como fazer fotos profissionais; - ritmos;
atitude; - agilidade; - movimentos e expressdes;
entendendo portfolios e agéncias; - conduzindo a
carreira de modelo;

Obrigac6es da empresa contatada:

- A empresa contratada devera disponibilizar de no
minimo 01 (um) profissional, com formag&o na area de
Producdo de Desfile/Stylist.

- Cursos livres ou profissionais que englobem técnicas
na rea requerida, comprovando com a apresentagéo de
certificados dos mesmos e portfolios;
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- Atestado de Capacidade Técnica (no minimo 01), de
atividade pertinente e compativel ao objeto da presente
licitacdo.

- Fornecer todo material necessario para o bom
andamento do curso, materiais que se fizerem
necessarios.

- Fornecer certificado constando a carga horaria.
ZUMBA PARA CINQUENTA ANOS +

Nimero de participantes: Conforme matricula
efetivada na instituicdo de desenvolvimento da oficina
e com a carga horaria definida conforme normas
regulamentares.

Faixa etaria: acima dos 50 anos.

Contetldo minimo: - Aulas de danca desenvolvida
especialmente para o publico idoso trabalhando a
agilidade e a coordenacdo motora, fortalecendo grupos
musculares importantes para a manutencao da sadde do
corpo, estimulando a mobilidade articular e ativando a
atengdo e a memoria. - Exercicios fisicos que auxiliem
a diminuir a velocidade das altera¢fes que ocorrem no
organismo nessa fase da vida, além de oferecer mais
bem-estar ao idoso no dia a dia. - Dentre o0s diversos
7 160 Horas | beneficios do exercicio fisico na terceira idade, 94,50 15.120,00
podemos  destacar, por  exemplo: Melhor
condicionamento fisico, mobilidade e equilibrio. Mais
forga para o corpo, de modo geral. Mais disposi¢éo e
melhor qualidade do sono.

Obrigac6es da empresa contatada:

- A empresa contratada devera disponibilizar de no
minimo 01 (um) profissional, com formacédo
profissional Licenciatura ou Bacharelado em Educagéo
Fisica; - Cursos livres ou profissionais que englobem
técnicas na é&rea requerida, comprovando com a
apresentacdo de certificados dos mesmos e portfolios; -
Atestado de Capacidade Técnica (no minimo 01), de
atividade pertinente e compativel ao objeto da presente
licitagdo. - Disponibilizar equipamentos e todo material
necessario para 0 bom andamento do curso.
CAPACITAQAO PAIF E PAEFI

Contratacdo de empresa especializada para prestacdo
de servicos de capacitagdo e treinamento de servidores
publicos, com foco nas areas do Programa de Apoio a
Familia  (PAIF), Programa de Atendimento
Especializado a Familia (PAEFI) e Fluxos de Rede,
visando aprimorar conhecimentos, habilidades e
competéncias dos profissionais envolvidos na execugdo
dessas politicas publicas.

Conteldo minimo:

8 24 Horas | A empresa contratada deverd desenvolver e ministrar 234,50 5.628,00
cursos, oficinas e atividades de capacitagdo presenciais
ou a distancia, conforme cronograma a ser definido,
abordando os seguintes temas:

Fundamentos e diretrizes do PAIF e PAEFI
Protocolos, fluxos e procedimentos de atendimento na
rede de protecdo social

Integracgdo e articulacdo entre os servicos e programas
de assisténcia social

Gestdo, monitoramento e avaliagdo dos servicos
ofertados
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Boas praticas e metodologias de trabalho em equipe
multidisciplinar.

Obijetivo: Capacitar os servidores publicos para que
possam atuar de forma mais eficiente e alinhada as
diretrizes do Sistema Unico de Assisténcia Social
(SUAS), garantindo a efetividade do atendimento as
familias e a integracdo dos servi¢os na rede de prote¢édo
social.

Obrigacfes da empresa contatada:

- A empresa contratada devera disponibilizar de equipe
técnica com comprovada experiéncia na realizagdo de
capacitacbes na area de servico  social,
preferencialmente com foco em PAIF, PAEFI e Fluxos
de Rede.

- A empresa contratada devera disponibilizar de equipe
técnica com comprovada qualificagdo profissional na
area Psicologia, Pedagogia, Servico Social ou &reas
correlatas;

- Atestado de Capacidade Técnica (no minimo 01), de
atividade pertinente e compativel ao objeto da presente
licitacdo.

- Disponibilidade para realizar os treinamentos nas
datas e locais referenciados pelo contratante.
- Fornecer todo material didatico, certificados de
participagdo e relatdrios de avaliagdo ao final de cada
madulo.

CAPACITACAO CONSELHO TUTELAR
Contratacdo de profissional especializado para
ministrar capacitacdes voltadas ao Conselho Tutelar,
bem como promover o acesso e o fortalecimento do uso
do SIPIA (Sistema de Informacdo para a Inféancia e
Adolescéncia) e da Rede de Protecdo Social, visando
aprimorar a atuacdo dos profissionais e a integracao dos
servicos de protecdo as criangas e adolescentes.
Contetido minimo:

O profissional contratado dever4d desenvolver e
conduzir acgBes de capacitagdo, incluindo oficinas,
treinamentos presenciais ou a distancia, com foco em:
Conhecimento e operacionalizacdo do Conselho
Tutelar, suas atribuicbes e responsabilidades
* Uso ceficiente do SIPIA para registro,
acompanhamento e monitoramento de ocorréncias
9 24 Horas | relacionadas a infancia e adolescéncia 234,50 5.628,00
* Procedimentos e fluxos de atendimento na Rede de
Prote¢do Social, promovendo a integracdo entre 0s
diferentes atores e servicos

* Normas, legislagdes e boas praticas na protecdo de
criancas e adolescentes

* Orientagdes sobre o fluxo de encaminhamento,
acompanhamento e acompanhamento de casos na rede
de protecéo

Objetivo: Capacitar os membros do Conselho Tutelar e
demais profissionais envolvidos na rede de Protecéo
Social para o uso eficiente do SIPIA, fortalecimento do
trabalho em equipe e aprimoramento do atendimento as
criancas e adolescentes, promovendo uma rede
integrada, eficiente e alinhada as politicas pablicas de
protecéo social.
Obrigac6es da empresa contatada:
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- A empresa contratada deverd disponibilizar de
profissional com formagao superior na area de Servico
Social, Psicologia, Pedagogia ou areas correlatas;

- Experiéncia comprovada em capacitacfes na area de
protecdo a crianca e ao adolescente, preferencialmente
com conhecimento do SIPIA e da Rede de Protecdo
Social

Conhecimento atualizado das legislacdes pertinentes
(Estatuto da Crianca e do Adolescente, SUAS, etc.)

- Capacidade de elaborar materiais didaticos, relatérios
e de conduzir treinamentos de forma clara e
participativa.

- Disponibilidade para atuar nas datas e locais definidos
pelo contratante.

CAPACITA(;AO SERVIDORES

Contratacdo de profissional especializado para
ministrar capacitacfes e treinamentos destinados aos
servidores do Departamento de Assisténcia Social,
Conselho Tutelar, Abrigo Institucional, Centro de
Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) e Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV),
com o objetivo de aprimorar conhecimentos,
habilidades e praticas de atendimento as familias e
comunidades atendidas, promovendo a qualificacio
técnica e a integracdo dos servigos sociais.
Contetdo Minimo:

O profissional contratado devera desenvolver e
conduzir acgBes de capacitagdo, incluindo oficinas,
cursos presenciais ou a distancia, abordando temas
essenciais para o fortalecimento do trabalho social, tais
€omo:

* Legislag@o e politicas publicas de assisténcia social
(SUAS, ECA, etc.)

* Protocolos de atendimento e fluxo de
encaminhamento na rede de protecdo social

» Direitos e protegéo as criangas, adolescentes, idosos e
familias em  situacdo  de  wvulnerabilidade
» Gestdo, monitoramento e avaliagdo dos servigos
ofertados

* Técnicas de escuta qualificada, acolhimento e
elaboracéo de planos de agéo

* Trabalho em equipe multidisciplinar e intersetorial.
Objetivo: Capacitar os servidores do Departamento de
Assisténcia  Social, Conselho  Tutelar, Abrigo
Institucional, CRAS e SCFV para que possam exercer
suas funcdes com maior eficiéncia, alinhados as
diretrizes do Sistema Unico de Assisténcia Social
(SUAS), promovendo uma rede de protecédo social mais
integrada, qualificada e efetiva no atendimento as
familias e comunidades.

* Obrigagoes da empresa contratada:

« - A empresa contratada deverd disponibilizar de
profissional com formagdo superior nas areas de
Servico Social, Psicologia, Pedagogia ou areas
correlatas;

» - Experiéncia comprovada na realizagdo de
capacitacBes na area de assisténcia social e protecdo
social;
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» - Conhecimento atualizado das legislacGes pertinentes
(SUAS, ECA, Estatuto do Idoso, etc.)

« - Capacidade de elaboracdo de materiais didaticos,
relatérios e de conduzir treinamentos de forma
participativa e dinamica

- Disponibilidade para atuar nas datas e locais
estabelecidos pelo 6rgao contratante

PLANOS DA ASSISTENCIA SOCIAL

Contratacdo de empresa especializada para assessorar 0
Departamento Municipal de Assisténcia Social na
elaboracéo, organizacéo, planejamento e
implementag&o do Plano Decenal de Assisténcia Social
e do Plano Municipal de Assisténcia Social, garantindo
alinhamento as politicas publicas, legislagdes vigentes
e as necessidades da populagdo atendida.

Contetido Minimo:

A empresa contratada devera atuar de forma técnica e
colaborativa, realizando atividades como:

* Diagnostico situacional do municipio em relagéo as
politicas de assisténcia social;

* Levantamento de demandas, prioridades e metas
estratégicas para 0  periodo do  plano;
* Organizagdo de oficinas, reunides e consultas publicas
com a participacdo de diferentes atores sociais,
incluindo gestores, trabalhadores, usuérios e sociedade
civil;

* Elaboracdo de documentos técnicos, relatorios e
materiais de apoio para subsidiar a constru¢do do Plano
Decenal e do Plano Municipal de Assisténcia Social;

* Apoio na definicdo de agdes, metas, indicadores e
prazos para a implementagdo das politicas sociais
municipais;

* Orientacdo quanto a legislagdo, normativas ¢ boas
praticas na elaboracdo de planos de assisténcia social;
» Acompanhamento e suporte técnico durante todo o
processo de elaboracdo, garantindo a participacdo
social e o alinhamento as diretrizes do Sistema Unico
de Assisténcia Social (SUAS).

Objetivo: Apoiar o Departamento Municipal de
Assisténcia Social na construcdo de um planejamento
estratégico, participativo e efetivo, que contribua para
o fortalecimento das agBes de assisténcia social no
municipio, promovendo o desenvolvimento de politicas
publicas alinhadas as necessidades da populagdo e as
diretrizes do Sistema Unico de Assisténcia Social.
Obrigac6es da empresa contratada:

» - A empresa contratada deverd disponibilizar de
profissional com comprovacdo de experiéncia na
elaboracdo de planos municipais ou estaduais de
assisténcia social ou areas correlatas;

- Equipe técnica qualificada com profissionais de
nivel superior em Servico Social, Administracéo,
Planejamento ou areas afins;

« - Conhecimento atualizado das legisla¢Ges pertinentes
ao SUAS e as politicas publicas de assisténcia social;

« - Capacidade de elaboracdo de relatérios, materiais
técnicos e de conduzir processos participativos;
- Disponibilidade para atuar conforme cronograma
estabelecido pelo 6rgdo contratante.

J06/2025 08:21-03:00-03

-

11 50 Horas 224,50 11.225,00

£} PARA CONFERENCIADO SEU CONTEUDO ACESSE hitps:fic.ipm.com.brip4db2628a80946.

£ao) ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 1

CNPJ: 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n® 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP: 85.614-068
E-mail: licitacao@marmeleiro.pr.gov.br / licitacao02@marmeleiro.pr.gov.br — Telefone / WhatsApp: (46) 3525-8107 / 8105 / 99135-0488



mailto:licitacao@marmeleiro.pr.gov.br%20/%20licitacao02@marmeleiro.pr.gov.br

26

MUNICIPIO DE MARMELEIRO

ESTADO DO PARANA

PALESTRA SHOW PARA OS PUBLICOS:

- ldosos,

- Mulheres,

- SCFV (criancgas — adolescentes),

- Grupos pertencentes a Projetos vinculados ao
Dpto de Assisténcia Social.

Estas Palestras show deverdo ser realizadas em datas a
serem definidas pelo Departamento de Assisténcia
Sacial, durante o periodo de vigéncia do contrato, nos
locais referenciados pelo Departamento de Assisténcia
Social.

Especificacdo e obrigacGes da empresa contratada:

A empresa contratada devera compor um Espaco
instagramavel: Cenario montado com a temética
conforme o publico participante, ou com sugestdes do
departamento de Assisténcia Social enviadas com
prazo de até 15 (quinze) dias anterior a realizagdo do
evento, sera utilizado pela equipe do Departamento e
pelos participantes para selfies ou atividades que sejam
necessarias.

- A .empresa contratada devera disponibilizar de equipe
de apoio, composta por no minimo: 01 (um) mestre de
ceriménia, que dé subsidio ao evento, atuando como
12 4 Unid. | condutor durante todo o evento até a sua finaliza¢do, | 7.450,00 29.800,00
independente da carga horéria, 01 (um) palestrante
carismatico(a) com storytelling emocional (histéria de
superacdo, descobertas, conquistas, conforme a
tematica e/ou publico participante) e 04 (quatro)
musicos (cantores) que atuem com mdsicas (ao vivo)
condizentes com 0 publico participante.
- A empresa devera utilizar instrumentos musicais
como gaita, guitarra, teclado, viol&o e demais que sejam
necessarios durante a realizagdo do evento.
- Disponibilizar som de boa qualidade, com no minimo
4 sub graves de 1000 rms cada, 4 line médio de 1000
rms cada e drive titaniun.

- Disponibilizar cenério de palco com trelicas, canhdes,
maquinas de fumaca, efeitos especiais papel picado,
luzes, painel de LED e teldo para projecéo de slides e
videos.

- Apresentar no minimo 01 (um) Atestado de
Capacidade Técnica, de atividade pertinente e
compativel ao objeto da presente licitacéo.

- Identificar (crachas) a equipe que ira realizar o evento.
Pdblico alvo: ldosos, Mulheres, SCFV (criancas e
adolescentes), grupos pertencentes aos projetos
vinculados ao Departamento de Assisténcia Social.
Organizacdo e Realizacdo de Conferéncias
Municipais; compreendendo:

1 - Elaboragéo de Regimento Interno;

2 - Realizacdo de Palestra Magna;

3 - Organizacdo dos grupos de discussdo dos eixos
tematicos;

4 - Coordenacdo dos grupos e articulacdo das
propostas;

5 - Discussdo em plenéria e votagdo das propostas;

6 - Elaboracdo do relatério de conferéncia.

Estes eventos deverao ser realizados dentro do periodo
de vigéncia do processo licitatorio, com datas a serem
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definidas pelo Departamento de Assisténcia Social,
com no minimo 30 (trinta) dias de antecedéncia.
Namero de participantes: Conforme informacéo
levantada pelo Departamento de Assisténcia Social.
Obrigac6es da empresa contratada:

- A empresa contratada devera disponibilizar de recurso
humano com comprovada qualificacdo profissional na
area de Psicologia ou Servico Social;

- O recurso humano também devera apresentar outros
cursos com aderéncia a Politicas Puablicas Sociais e
comprovar a expertise tedrica e pratica na area, ter o
dominio sobre o Sistema de Garantia dos Direitos
(SGD); trabalho em rede; elaboracdo de protocolos e
fluxograma de atendimento e demais instrumentos para
a implementacdo do trabalho intersetorial entre as
politicas sociais. - Atestado de Capacidade Técnica (no
minimo 01). de atividade pertinente e compativel ao
objeto da presente licitagdo.

- Fornecer todo material necessario para o bom
andamento do evento, matéria prima, equipamentos,
ferramentas, painéis e outros insumos necessarios.

- Fornecer certificado constando carga horaria.

Valor Total Estimado 246.918,00

OBS.: Havendo qualquer divergéncia entre as especificacfes e unidades de medida contidas no
item deste termo e as que constam no CATMAT/CATSER, prevalecerdo as descri¢fes constantes
neste Termo de Referéncia.

Integra este Termo de Referéncia, 0 Anexo | — Pesquisa de Pregos, com a estimativa de precos e
precos referénciais.

O objeto desta contratacdo ndo se enquadra como bem de luxo, conforme Decreto n® 10.818/2021.

O objeto desta contratacdo € caracterizado como bens comuns, conforme disposto no art. 6°, inc. XIII,
da Lei n° 14.133/2021, cujos padrdes de desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos pelo
edital, por meio de especificacfes usuais de mercado.

O prazo de vigéncia do Contrato sera pelo periodo de 12 (doze) meses, contados da data de sua
assinatura, na forma do art. 105 da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021.

2 - FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO:

A contratacdo de capacitacdes voltados a area da Assisténcia Social justifica-se pela necessidade de
constante capacitacdo e atualizagdo dos profissionais que atuam no Sistema Unico de Assisténcia Social
(SUAS). Considerando as mudancas nas legislacdes, diretrizes e metodologias de trabalho, é imprescindivel
que a equipe técnica esteja qualificada para oferecer um atendimento humanizado, eficiente e em
conformidade com as normativas vigentes.

Essas formacdes contribuem diretamente para o fortalecimento da politica pablica de assisténcia
social, promovendo a qualificacdo dos servicos, programas e beneficios socioassistenciais. Além disso,
proporcionam a troca de experiéncias entre profissionais, 0o que enriquece as praticas e favorece a
construcdo de solugBes mais eficazes para as demandas enfrentadas diariamente.

Portanto, a participacdo em cursos e eventos é uma estratégia essencial para garantir a efetividade
das a¢des desenvolvidas, a valorizagdo dos profissionais da area e, principalmente, a melhoria da qualidade
dos servicos prestados & populacdo em situagdo de vulnerabilidade.

A contratacdo de cursos e oficinas direcionadas aos usuarios do Departamento de Assisténcia Social
justifica-se pela importancia de desenvolver aces que promovam o fortalecimento de vinculos, o
protagonismo social e a superacéo de situacfes de vulnerabilidade e risco social. Essas oficinas, que podem
abranger tematicas como geracdo de renda, convivéncia, desenvolvimento pessoal, cultura, esporte, lazer,
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entre outras, sdo instrumentos fundamentais para a promocdo da incluséo social e do empoderamento dos
individuos atendidos pelas unidades socioassistenciais.

De acordo com as diretrizes da Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS) e do Sistema Unico
de Assisténcia Social (SUAS), é papel da Assisténcia Social ofertar servi¢os que contribuam para o
desenvolvimento de capacidades e potencialidades dos usuarios, além de ampliar o acesso a direitos e
oportunidades. As oficinas constituem, nesse contexto, estratégias de intervencdo que possibilitam nédo
apenas a socializacdo e o aprendizado, mas também a construcdo de projetos de vida e a melhoria da
autoestima dos participantes.

Essas atividades sdo especialmente relevantes no Centro de Referéncia de Assisténcia Social
(CRAS), onde o trabalho social com familias e individuos exige abordagens integradas, acolhedoras e
transformadoras. Ao proporcionar espacos de expressdo, criacdo, escuta e participagdo, as oficinas
fortalecem a convivéncia comunitaria e a protecao social basica e especial.

Portanto, a contratacdo de oficinas representa um investimento essencial na promoc¢do do bem-estar
dos usuarios, na ampliacéo de suas perspectivas e na efetivacao dos direitos socioassistenciais, contribuindo
diretamente para os objetivos da politica publica de Assisténcia Social.

A contratacdo de empresa especializada para atender eventos institucionais do Departamento de
Assisténcia Social, como conferéncias, encontros, audiéncias publicas, foruns, seminarios e demais
atividades, justifica-se pela necessidade de garantir suporte técnico, estrutural e logistico adequado a
realizacéo dessas a¢des, que sdo fundamentais para o fortalecimento da politica publica de assisténcia social
no d&mbito municipal.

As conferéncias de assisténcia social, por exemplo, sdo espagcos de ampla participagdo social,
previstos na legislacio e orientadas pelas diretrizes do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS). Elas
tém como finalidade avaliar a politica publica, propor diretrizes para o seu aprimoramento, além de garantir
a participacdo democrética dos usuarios, trabalhadores, gestores e entidades da rede socioassistencial. Para
gue esses eventos ocorram de forma eficaz, é essencial contar com uma estrutura adequada e profissionais
capacitados para sua organizagao.

Considerando a complexidade organizacional desses eventos e a importancia estratégica que
representam para o controle social, a avaliagdo das politicas publicas e a articulacdo da rede de protecdo
social, torna-se imprescindivel contar com apoio técnico-operacional especializado.

Portanto, a contratagdo proposta visa garantir a efetividade, a organizacao e a qualidade técnica dos
eventos realizados, assegurando o cumprimento dos principios de legalidade, eficiéncia e transparéncia da
administracdo publica.

A estimativa de quantidade foi baseada no quantitativo utilizado no Pregédo Eletronico n° 020/2024,
com vigéncia até 13/08/2025.

A presente contratacdo ndo esta alinhada com o PCA, uma vez que o documento se encontra em fase
de elaboracéo.

3 — DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO, CONSIDERANDO TODO O CICLO DE
VIDA DO OBJETO:

Considerando a eficacia, a qualidade e a conveniéncia econdmica e sabendo que a demanda pode ser
atendida por empresas que atuam em todo o territério nacional, a solucéo plausivel para a demanda em
questdo sera a contratacdo de empresa por meio de Pregdo Eletrénico, prezando pela empresa que possuir
preco mais vantajoso e que melhor atenda as especificidades do objeto requisitado.

A presente solucdo visa a contratacdo de servicos especializados para o planejamento, organizacéo e
execucdo de cursos, oficinas e capacitacdes voltadas aos profissionais do Departamento de Assisténcia
Social, que atuam diretamente na politica ptblica do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS).

O objetivo é promover o desenvolvimento continuo das competéncias técnicas, éticas e relacionais
dos trabalhadores da assisténcia social, assegurando a melhoria da qualidade dos servigos, programas,
projetos e beneficios oferecidos a populacdo em situacédo de vulnerabilidade e risco social.

A solucdo contempla agOes formativas presenciais e/ou remotas, com tematicas alinhadas as
diretrizes do SUAS, abordando areas como:

CNPJ: 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n® 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP: 85.614-068
E-mail: licitacao@marmeleiro.pr.gov.br / licitacao02@marmeleiro.pr.gov.br — Telefone / WhatsApp: (46) 3525-8107 / 8105 / 99135-0488

28

02508:21-03:00-03

]

2106/

£ao) ESTE DOCUMENTO FOI ASSINADO EM: 1

4 PARA CONFERENCIADO SEU CONTEUDO ACESSE https:/ic.ipm.com. brip4dh2628a80946.


mailto:licitacao@marmeleiro.pr.gov.br%20/%20licitacao02@marmeleiro.pr.gov.br

MUNICIPIO DE MARMELEIRO

ESTADO DO PARANA

Gestdo e financiamento da politica de assisténcia social;
Protecdo social basica e especial;

Vigilancia socioassistencial,

Trabalho social com familias e individuos;

Elaboracdo e monitoramento de Planos de Assisténcia Social;
Atendimento humanizado e escuta qualificada;

 Intersetorialidade e articulagdo com outras politicas publicas.

Com essa iniciativa, o Departamento de Assisténcia Social busca fortalecer a atuacdo técnica, a
gestdo do trabalho e o compromisso com a qualidade do atendimento a populagdo, conforme preconiza a
Politica Nacional de Assisténcia Social.

A contratagdo tem como objetivo viabilizar a realizagdo de cursos, oficinas e eventos promovidos
pelo Departamento de Assisténcia Social, desde o planejamento até a finalizacdo das atividades. As acdes
visam o fortalecimento da rede de protecdo social, a inclusdo social e o desenvolvimento de capacidades
individuais e coletivas dos participantes.

O ciclo de vida dos servigos envolve as seguintes etapas:

¢ Planejamento: Levantamento de necessidades junto as equipes técnicas e comunidades atendidas;

definicdo de temas, carga horéria, publico-alvo, datas e locais de realizacéo.

e Contratacdo e organizagdo: Selecdo e contratacdo de profissionais e fornecedores necessarios;

organizacdo logistica dos espagos, materiais e equipamentos.

e Execucdo: Realizacdo dos cursos, oficinas ou eventos conforme cronograma, com controle de

frequéncia e acompanhamento pelas equipes técnicas.

e Avaliacdo e encerramento: Coleta de feedback dos participantes e avaliacdo de resultados;

elaboracdo de relatorios e prestagdo de contas.

Todos os servicos prestados devem estar alinhados com as diretrizes da Politica de Assisténcia Social
e contribuir para os objetivos dos programas, projetos e servigos socioassistenciais.

4 — REQUISITOS DA CONTRATACAO:

4.1. LICITACAO EXCLUSIVA PARA ME/EPP OU COM COTA OU COM ITENS
EXCLUSIVOS OU AMPLA CONCORRENCIA:

Para todos os itens deste processo a participacdo é exclusiva a microempresas e empresas de pequeno
porte, nos termos do art. 48 da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006.

4.2. SUBCONTRATACAO:

N&o serd admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

4.3. GARANTIA DA CONTRATACAO:

Né&o havera exigéncia da garantia da contratacdo dos art. 96 e seguintes da Lei n® 14.133, de 2021.

4.4. CONDICOES PARA ADJUDICACAO:

A empresa declarada Habilitada, para fins de Adjudicacio dos itens, DEVERA EM UM PRAZO
DE 05 (CINCO) DIAS uteis apds a realizacdo da Sessdo Publica, ANEXAR, na plataforma

COMPRAS.GOV, apés a convocacdo do Pregoeiro, SOB PENA DE INABILITACAO a sequinte
documentacdo abaixo:

a) Declaracdo indicando o(s) profissional(ais) que ira(d0) executar os servi¢os. O(s) mesmo(s) ndo
podera(do) ser substituido(s) sem expressa autorizacdo do Contratante. E vedada, sob pena de
inabilitagdo, a indica¢do de um mesmo profissional como responsavel por mais de uma proponente.
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b) Comprovante de vinculo empregaticio, mediante registro em Carteira de Trabalho ou Contrato de
Prestacdo de Servicos entre a empresa Contratada pelo Municipio e o(s) profissional(is) que
prestara(do) o(s) servigo(s). Para dirigente ou sécio de empresa, tal comprovacao poderé ser feita
atraves da copia da ata da assembleia de sua investidura no cargo ou contrato social.

¢) Declaracdo de que a empresa possui todo o0 material solicitado para o desenvolvimento das
atividades.

d) A empresa vencedora NO ITEM 01, deverd apresentar comprovagdo que um dos instrutores
indicados na alinea “a”, possui N0 minimo o ensino médio completo; Cursos livres ou profissionais
gue englobem técnicas de artesanato com mais diversos materiais, comprovando com a apresentacao
de certificados dos mesmos e portfélios; Atestado de Capacidade Técnica DO PROFISSIONAL
(no minimo 01), de atividade pertinente e compativel ao objeto da presente licitacao.

e) A empresa vencedora NO ITEM 02, devera apresentar comprovacao que um dos instrutores
indicados na alinea “a”, Cursos livres ou profissionais que englobem técnicas na area requerida;
comprovando com a apresentacdo de certificados dos mesmos e portfélios; Atestado de
Capacidade Técnica DO PROFISSIONAL (no minimo 01), de atividade pertinente e compativel
ao objeto da presente licitag&o.

f) A empresa vencedora NO ITEM 03, devera apresentar comprovagdo de que no minimo 01 (um)
instrutor indicado na alinea “a”, possui formagdo profissional na area de Educacdo Fisica —
Licenciatura ou Bacharelado; Cursos livres ou profissionais que englobem técnicas na area
requerida, sendo no minimo 01 (um) no estilo de danca Ballet, comprovando com a apresentacdo de
certificados dos mesmos e portfdlios; Atestado de Capacidade Técnica DO PROFISSIONAL
(no minimo 01), de atividade pertinente e compativel ao objeto da presente licitagéo.

g) A empresa vencedora NO ITEM 04, deverd apresentar comprovagéo de que no minimo 02 (dois)
instrutores indicados na alinea “a”, possuem formagdo profissional na area de Gastronomia,
Tecnologia em Alimentos, Nutricdo ou Técnico em Nutricdo; Cursos livres ou profissionais que
englobem técnicas na area requerida; comprovando com a apresentacdo de certificados dos mesmos
e portfélios; Atestado de Capacidade Técnica DO PROFISSIONAL (no minimo 01), de atividade
pertinente e compativel ao objeto da presente licitacao.

h) A empresa vencedora NO ITEM 05, devera apresentar comprovagédo de que no minimo 01 (um)
instrutores indicados na alinea “a”, possuem formagdo profissional com comprovada qualificagdo
profissional com Licenciatura em Pedagogia e/ou Musicoterapia, Cursos livres ou profissionais que
englobem técnicas na area requerida; comprovando com a apresentacéo de certificados dos mesmos
e portfdlios; Atestado de Capacidade Técnica DO PROFISSIONAL (no minimo 01), de atividade
pertinente e compativel ao objeto da presente licitacao.

i) A empresa vencedora NO ITEM 06, devera apresentar comprovacgdo de que no minimo 01 (um)
instrutores indicados na alinea “a”, possuem formagdo profissional com comprovada qualificagdo
profissional com formacao na area de Producdo de Desfile/Stylist, Cursos livres ou profissionais que
englobem técnicas na area requerida; comprovando com a apresentacao de certificados dos mesmos
e portfdlios; Atestado de Capacidade Técnica DO PROFISSIONAL (no minimo 01), de atividade
pertinente e compativel ao objeto da presente licitacao.

j) A empresa vencedora NO ITEM 07, devera apresentar comprovagdo que um dos instrutores
indicados na alinea “a”, possui formacgdo profissional Licenciatura ou Bacharelado em Educacéo
Fisica, Cursos livres ou profissionais que englobem técnicas na area requerida; comprovando com a
apresentacdo de certificados dos mesmos e portfolios; Atestado de Capacidade Técnica DO
PROFISSIONAL (no minimo 01), de atividade pertinente e compativel ao objeto da presente
licitagéo.

k) A empresa vencedora NO ITEM 08, devera disponibilizar de recurso humano com comprovada
qualificacdo profissional na area de Psicologia, Pedagogia, Servico Social ou areas correlatas, do
profissional indicado na alinea “a”; Atestado de Capacidade Técnica DO PROFISSIONAL (no
minimo 01), de atividade pertinente e compativel ao objeto da presente licitagdo.

I) A empresa vencedora NO ITEM 09, devera disponibilizar de profissional com comprovada
qualificacdo profissional na area de Psicologia, Pedagogia, Servico Social ou &reas correlatas, do
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profissional indicado na alinea “a”; Atestado de Capacidade Técnica DO PROFISSIONAL (no
minimo 01), de atividade pertinente e compativel ao objeto da presente licitacdo.

m) A empresa vencedora NO ITEM 10, devera disponibilizar de recurso humano com comprovada
qualificacdo profissional na &rea de Psicologia, Servigo Social, Pedagogia ou areas correlatas do
profissional indicado na alinea “a”; Atestado de Capacidade Técnica DO PROFISSIONAL (no
minimo 01), de atividade pertinente e compativel ao objeto da presente licitagéo.

n) A empresa vencedora NO ITEM 11, devera disponibilizar de recurso humano com comprovada
qualificacdo profissional na &rea de Servico Social, Administracédo, Planejamento ou &reas afins
do profissional indicado na alinea “a”; Atestado de Capacidade Técnica DO PROFISSIONAL
(no minimo 01) indicado na alinea “a”, de atividade pertinente e compativel ao objeto da presente
licitagéo.

0) A empresa vencedora NO ITEM 12, devera apresentar Atestado de Capacidade Técnica DA
EMPRESA (no minimo 01), de atividade pertinente e compativel ao objeto da presente licitacao.
p) A empresa vencedora NO ITEM 13, devera disponibilizar de recurso humano com comprovada
qualificacdo profissional na area de Psicologia ou Servico Social do profissional indicado na alinea
“a”; Cursos com aderéncia a Politicas Publicas Socais e comprovar a expertise tedrica e pratica
na area, ter o dominio sobre o Sistema de Garantia dos Direitos (SGD); trabalho em rede;
elaboracdo de protocolos e fluxograma de atendimento e demais instrumentos para a
implementacé@o do trabalho intersetorial entre as politicas sociais; Atestado de Capacidade
Técnica (no minimo 01), de atividade pertinente e compativel ao objeto da presente licitacao.

A documentagdo acima, se for necessario, serd analisada por servidores designados pelo
Departamento solicitante. A empresa que deixar de apresentar a documentacdo dentro do prazo ou
documentagdo em desacordo serd inabilitada, passando para o préximo colocado.

5 - OBRIGACOES DA CONTRATADA:

A CONTRATADA deve cumprir todas as obrigaces constantes deste Termo de Referéncia e em
seus anexos, assumindo como exclusivamente seus riscos e despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo
do objeto, observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

Manter preposto aceito pela Administracdo no local do servigo para representa-lo na execugdo do
Contrato.

A indicacdo ou a manutengdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgéo ou entidade,
desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade.

Atender as determinaces regulares emitidas pelo Fiscal ou Gestor da(o) Ata de Registro de Precos/
Contrato ou autoridade superior e prestar todo esclarecimento ou informacao por eles solicitados.

Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo Fiscal da(o) Ata de Registro de Precos/Contrato, 0s servigcos nos quais se verificarem vicios,
defeitos ou incorre¢des resultantes da execucdo ou dos materiais empregados.

Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execuc¢ao do objeto, de acordo com o Codigo
de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano causado a
Administragdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizacdo ou 0 acompanhamento da
execucdo contratual pelo CONTRATANTE, que ficaré autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou
da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos.

Né&o contratar, durante a vigéncia da(o) Ata de Registro de Precos/Contrato, cénjuge, companheiro
ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do CONTRATANTE
ou do Fiscal ou Gestor do Contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei n® 14.133, de 2021.

Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convencdo, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo Contrato, por todas as obrigacdes
trabalhistas, sociais, previdenciérias, tributarias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao CONTRATANTE.

Comunicar ao Fiscal do Contrato, no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local da execucdo do objeto contratual.
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Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pelo CONTRATANTE ou por seus prepostos,
garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos relativos a
execucéo do objeto.

Paralisar, por determinacdo do CONTRATANTE, qualquer atividade que néo esteja sendo executada
de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de terceiros.

Promover a guarda, manutencao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario a
execucgdo do objeto, durante a vigéncia da(o) Ata de Registro de Precos/Contrato.

Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo as
determinacdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servicos e nas melhores condi¢oes
de seguranca, higiene e disciplina.

Né&o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢do de
aprendiz para 0s maiores de guatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito anos
em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

Manter, durante toda a execucéo do instrumento contratual, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condicoes de habilitagdo e qualificacdo exigidas na licitacao.

Cumprir, durante todo o periodo de execuc¢do do instrumento contratual, a reserva de cargos prevista
em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem como as
reservas de cargos previstas na legislacéo (art. 116, da Lei n.° 14.133/2021).

Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo Fiscal do
Contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo unico,
da Lein.°14.133/2021).

Guardar sigilo sobre todas as informagGes obtidas em decorréncia do cumprimento da(o) Ata de
Registro de Precos/Contrato.

Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementé-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do
objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, Il, d, da Lei n°
14.133/2021.

Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas
de seguranca do CONTRATANTE.

Designar profissionais qualificados para ministrar as capacitages, cursos, oficinas e eventos,
cumprindo fielmente os termos contratuais.

Propor metodologias adequadas aos objetivos de cada acéo.

Adequar a abordagem e linguagem ao perfil do pablico-alvo.

Garantir a realizacéo das agdes dentro dos prazos e padrfes estabelecidos.

Fornecer todos os materiais didaticos e de apoio necessarios.

N&o utilizar os servicos contratados para fins publicitarios sem autorizacao prévia.

Apresentar relatérios de execucdo, incluindo nimero de atendidos, fotos e registros das atividades.

6 — OBRIGACOES DO CONTRATANTE:

Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, de acordo com a(0)
Ata de Registro de Precos/Contrato e seus anexos.

Receber o0 objeto no prazo e condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia.

Rejeitar, no todo ou em parte, servico ou fornecimento executado em desacordo com os padrdes
exigidos nas especificacoes.

Prestar as informacdes e 0s esclarecimentos solicitados pela empresa para a fiel execucéo do objeto.

Notificar a CONTRATADA, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecGes verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas.

Acompanbhar e fiscalizar, através de servidor especialmente designado, o cumprimento do objeto e
das obrigacbes da CONTRATADA, sob os aspectos quantitativo e qualificativo, anotando em registro
préprio as falhas detectadas e comunicando 8 CONTRATADA quaisquer fatos que, a seu critério, exijam
medidas corretivas por parte da mesma.
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Efetuar o pagamento a CONTRATADA do valor correspondente a execugdo do objeto, no prazo,
forma e condi¢es estabelecidos no presente instrumento e no Termo de Referéncia, mediante apresentacao
da Nota Fiscal/Fatura, devidamente atestada pelo Fiscal do Contrato, que deverd vir acompanhada de
Ordem de Compra emitida pelo CONTRATANTE.

Aplicar a CONTRATADA as sancdes previstas na Lei e no instrumento contratual.

Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacfes e reclamacdes relacionadas a execucdo do
presente instrumento, ressalvados 0s requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatorios ou de nenhum interesse para a boa execucao do ajuste.

O CONTRATANTE tera o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da conclusdo da instrugdo do
requerimento, para decidir sobre todas as solicitagdes da CONTRATADA, inclusive pedidos de
reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro, admitida a prorrogacdo motivada, por igual periodo.

O CONTRATANTE néo sera responsavel por quaisquer 6nus, direitos ou obrigac@es vinculadas a
legislacdo trabalhista, tributarias ou securitarias decorrentes da execucdo deste Termo de Referéncia, cujo
cumprimento e responsabilidade caberdo, exclusivamente, 8 CONTRATADA.

O CONTRATANTE néo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela CONTRATADA
com terceiros, ainda que vinculados a execucao do presente processo, bem como por qualquer dano causado
a terceiros em decorréncia de ato da CONTRATADA, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

7 - EXECUCAO DO OBJETO:

A execucdo dos servicos sera de forma parcelada e devera ser entregue junto ao local indicado, nos
horérios determinados, rigorosamente de acordo com o ofertado na proposta, ap6s assinatura da(o) Ata de
Registro de Precos/Contrato, onde serdo verificadas todas as especificagdes exigidas, reservando-se ao
Municipio o direito de recusar parcial ou totalmente aqueles em desacordo com o objeto contratado.

Os locais das execugdes dos servigos serdo referenciados pelo Departamento de Assisténcia Social,
juntamente na Ordem de Compra ou em local designado pelo CONTRATANTE, na Cidade de Marmeleiro,
Estado do Parana.

Os servicos, objeto desta licitacdo devera ser executado (sem 6nus de entrega), parceladamente,
conforme a necessidade e de acordo com o cronograma do Departamento de Assisténcia Social,
rigorosamente de acordo com o ofertado na proposta, apds assinatura do instrumento contratual.

O prazo de garantia é aquele estabelecido na Lei n° 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cddigo de
Defesa do Consumidor).

Né&o seré recebido o objeto diferente da descri¢cdo, com quantidade inferior ou valor diferente do
licitado.

A CONTRATADA devera proporcionar a entrega/execucdo do objeto em perfeitas condigdes,
conforme quantidades, exigéncias e estimativas a serem estabelecidas nas ordens de compra, bem como,
prazo e local constantes no Termo de Referéncia, acompanhado da respectiva Nota Fiscal.

7.1. CONDICOES DE RECEBIMENTO DO OBJETO:

O objeto deste Termo de Referéncia sera dado como recebido, conforme:

Provisoriamente, na apresentacdo do objeto, declarard formalmente & CONTRATADA que 0s
servicos foram prestados ou que os bens foram recebidos para posterior analise das conformidades e
qualidade, baseadas nos requisitos e nos critérios de aceitacdo. Esta verificacdo devera estar concluida em
até 02 (dois) dias uteis.

Os bens poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, inclusive antes do recebimento provisorio,
guando em desacordo com as especificagfes constantes no Termo de Referéncia e na proposta, devendo
ser substituidos no prazo de 15 (quinze) dias, a contar da notificacdo da CONTRATADA, as suas custas,
sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

Definitivamente, apés a verificagcdo dos requisitos e demais condic¢Ges contratuais, desde que ndo se
observem inconformidades ou divergéncias quanto as especificacdes constantes do Termo de Referéncia e
da(o) Ata de Registro de Precos/Contrato acima identificado que ensejem corregfes por parte da
CONTRATADA. Esta verificagdo deverd estar concluida em até 10 (dez) dias Uteis.
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O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de forma justificada,
por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a afericdo do atendimento das exigéncias
contratuais.

Em caso de o objeto ser entregue em desconformidade com o especificado, ou com defeito, serd
determinado um prazo, pelo CONTRATANTE, para que a CONTRATADA faga a substituicdo. Este prazo
iniciar-se-4 a partir da notificacdo do CONTRATANTE. A CONTRATADA ficara obrigada a substituir,
as suas expensas, 0 objeto que for recusado.

Independentemente da aceitagdo, a CONTRATADA deverd garantir a qualidade do objeto fornecido
pelo prazo de garantia, quando for o caso, obrigando-se a substituir no prazo determinado pelo
CONTRATANTE, as suas expensas, aquele que apresentar falha ou defeito durante o recebimento e o
periodo de cobertura da garantia.

Em todo o objeto, as especificagdes exigidas sdo as minimas necessarias para o atendimento das
necessidades do Departamento solicitante. Ndo sendo aceito o objeto com especificacBes diferentes das
descritas.

8 - GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO:

A(O) Ata de Registro de Precos/Contrato devera ser executada(o) fielmente pelas partes, de acordo
com as clausulas avencgadas e as normas da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, e cada parte respondera
pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

O recebimento do objeto, a fiscalizacdo e 0 acompanhamento da execucdo da(o) Ata de Registro de
Precos/Contrato, seré de responsabilidade da servidora, Sra. Idiones Maria Bruni Padilha.

A fiscalizacdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade do fornecedor, ainda
que resultem de condigdes técnicas, vicios redibitdrios ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior, e, na ocorréncia desta, ndo implica na responsabilidade da administracdo e de seus agentes e
prepostos.

As decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia destes deverdo ser solicitadas a
autoridade superior, em tempo habil, para adocao das medidas convenientes, no caso o Gestor do Contrato.

A gestdo da(o) presente Ata de Registro de Precos/Contrato ficard a cargo da Diretora do
Departamento de Assisténcia Social, Sra. Luana Verginia Ribas.

Em caso de férias, exoneragcdo ou qualquer tipo de afastamento do Gestor designado, o substituto
imediato sera o servidor que assumir o cargo de diretor ou responsavel no periodo.

Cabera aos Gestores e Fiscais designados pela autoridade competente do Municipio promover todas
as acdes necessarias ao fiel cumprimento dos ajustes decorrentes do Contrato ou da Ata de Registro de
Precos, seguindo os preceitos do Decreto Municipal n® 3.500, de 05 de mar¢o de 2024, que Regulamenta
as regras para atuacdo do Agente de Contratacdo e da Equipe de Apoio, o funcionamento da Comissao de
Contratacdo e a atuacdo dos Gestores e Fiscais de Contratos, no &mbito do Poder Executivo Municipal.

9 — CRITERIOS DE PAGAMENTO:

O pagamento sera efetuado através de transferéncia eletrbnica para a conta bancaria da
CONTRATADA indicada pela mesma, no prazo maximo de 15 (quinze) dias contados do més subsequente
da apresentacdo da Nota Fiscal, apds o recebimento definitivo do objeto.

A vencedora do certame deverad apresentar as certiddes (FGTS, TRABALHISTA, CERTIDAO
ESTADUAL, FEDERAL E MUNICIPAL) em validade para o pagamento.

Quaisquer erros ou emissao ocorrido na documentagdo fiscal sera motivo de corre¢do por parte da
adjudicataria e havera em decorréncia, suspensdo do prazo de pagamento até que o problema seja
definitivamente sanado.

Aplica-se aos documentos fiscais emitidos a Instrucdo Normativa RFB n° 1.234/2012 ou a que vier
a substitui-la, nos termos do Decreto Municipal n® 3.480, de 26 de dezembro de 2023.

10 - FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR:
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10.1. PARA A HABILITACAO, SERA EXIGIDA A DOCUMENTACAO RELATIVA:

A documentagdo relativa a HABILITACAO JURIDICA consistira em:

No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Pabli Empr Mercantis, a cargo
da Junta Comercial da respectiva sede.

No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade limitada — EIRELI: ato

constitutivo. estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da
respectiva sede.

Em se tratando de Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, na forma da Resolugcdo CGSIM n° 16, de 2009, cuja aceitacdo

ficara condicionada a verificacdo da autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br.

A documenta(;ao relativa a quallflcagao econdémico- flnancelra con3|st|ra em:
falénci icial, expedida pelo
distribuidor da sede da pessoa juridica, referente a matriz e, quando for o caso, igualmente da filial licitante,
em data ndo anterior a 90 (noventa) dias da abertura da sesséo publica deste PREGAO, se outro prazo ndo
constar do documento.

A documentacao relativa a REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA consistira em:

Prova de inscricdo no ro Nacional de P ridica — CNPJ.

Prova de inscricdo no Cadastro de Contribuinte Estadual ou Municipal, se houver, relativa ao
domicilio ou sede da proponente, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual.

Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante a apresentagdo de Certiddo Conjunta
de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, expedida pela Secretaria da Receita
Federal do Ministério da Fazenda.

Prova de regularidade para com a Eazenda Estadual do domicilio ou sede do licitante, relativa aos
tributos relacionados com o objeto licitado.

Prova de regularidade para com a Eazenda Municipal, relativa aos tributos relacionados com o
objeto licitado.

Certificado de Regularidade de Situacdo para com o Eundo de Garantia de Tempo de Servico
(EGTS).

Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacéo
de Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), nos termos da Lei n® 12.440, de 07 de julho de
2011.

Em se tratando de microempresa, empresa de pequeno porte, havendo alguma restricdo na
comprovagdo da regularidade fiscal e trabalhista, desde que atendidos os demais requisitos do Edital, a(s)
empresa(s) nesta condicdo sera(do) declarada(s) habilitada(s) sob condicdo de regularizacdo da
documentacdo no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, prorrogaveis por igual prazo, a contar do momento em que
for declarado vencedor do certame, para regularizagdo da documentacéo, para pagamento ou parcelamento
do débito e para emissdo de eventuais certidGes negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa.

A ndo regularizacdo da documentacdo no prazo estipulado implicara a decadéncia do direito a
contratacdo, sem prejuizo das sangGes cabiveis.

O critério de julgamento adotado é o de MENOR PRECO, através da modalidade PREGAO, sob
a forma eletronica.

11 - DA FRAUDE E CORRUPCAO:

As partes declaram conhecer as normas de prevencgdo a corrupcao previstas na legislagdo brasileira,
dentre elas, a Lei de Improbidade Administrativa (Lei Federal n.° 8.429/1992), a Lei Federal n.°
12.846/2013 e seus regulamentos, se comprometem que para a execucao deste Contrato nenhuma das partes
podera oferecer, dar ou se comprometer a dar, a quem quer que seja, aceitar ou se comprometer a aceitar,
de quem quer que seja, tanto por conta propria quanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento,
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doagdo, compensacgdo, vantagens financeiras ou beneficios indevidos de qualquer espécie, de modo
fraudulento que constituam prética ilegal ou de corrupc¢éo, bem como de manipular ou fraudar o equilibrio
econdmico financeiro do presente Contrato, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste Contrato,
devendo garantir, ainda que seus prepostos, administradores e colaboradores ajam da mesma forma.

12 - ADEQUACAO ORCAMENTARIA:

As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados nas dotacBes or¢camentarias apresentadas abaixo:

Conta Orgao/Unidade Funcional Programética Elemento de Despesa Fonte
363 09.01 08.244 0022 2.035 3.3.90.39.99.99.00 0
385 09.02 08.244 0022 2.037 3.3.90.39.99.99.00 0
396 ' 08.244 0022 2.035 3.3.90.39.99.99.00 934
401 09.03 08.243 0025 6.043 3.3.90.39.99.99.00 0 §
417 ' 08.243 0025 6.045 3.3.90.39.99.99.00 0 8

-

13 - AUTORIZACAO:

Encaminhe-se a autoridade competente para analise de conveniéncia e oportunidade da contratagdo
e demais providéncias cabiveis.
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Luana Verginia Ribas
Diretora do Departamento de Assisténcia Social
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ANEXO | - PESQUISA DE PRECOS
1-OBJETO

Contratacdo de empresa para ministrar capacitacdes, cursos, oficinas e demais eventos, atendendo as
necessidades do Departamento de Assisténcia Social.

2 - FONTES PESQUISADAS

A cesta de precos formada, engloba pregos adquiridos através dos seguintes métodos:

- Contratos, proprios do Municipio de Marmeleiro, do processo licitatorio do ano anterior do mesmo
objeto.

- Portal de Informacdo para Todos, do sitio eletrénico do TCE-PR, no campo de Consulta de
LicitacOes.

- Pesquisa direta com fornecedores atuantes / especializados na area do objeto a ser contratado.

Todas as pesquisas realizadas encontram-se em anexo a esse documento.

3 - METODOLOGIA PARA OBTENCAO DO PRECO ESTIMADO

A metodologia utilizada a partir dos valores obtidos na pesquisa de precos foi a Mediana, para melhor
apuracéo e reflexo dos precos reais praticados no mercado.

4 — MAPA COMPARATIVO DE PRECOS

A numeracao dos itens abaixo é correspondente a tabela de “Especificacdes Técnicas” do Termo de
Referéncia, constando os descritivos especificos completos dos itens na referida tabela.

Os precos que compdem a tabela de mapeamento abaixo foram examinados individualmente, sendo
realizada andlise critica dos dados de forma a desconsiderar aqueles que apresentam grande variagdo em
relacdo aos demais, destacados com a cor cinza.

Declaramos a responsabilidade pela pesquisa e mapeamento dos precos que serviram a
Administracdo Publica para definicdo do valor maximo de pregos para a abertura do Procedimento
Licitatorio (Assinam-se no Termo de Referéncia).
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1 450 Horas 169,00 150,00 78,50 138,99 144,50 65.025,00 ; é
2 160 Horas 89,00 170,00 169,90 169,90 27.184,00 % z
3 170 Horas 89,00 110,00 58,49 60,00 74,50 12.665,00 g Ef
4 280 Horas 149,00 175,00 147,80 149,00 41.720,00 & %
5 50 Horas 89,00 100,00 89,00 89,00 4.450,00 g g
6 60 Horas 89,00 90,00 89,50 5.370,00 ;%
7 160 | Horas | 89,00 | 100,00 75,00 199,00 | 94,50 15.120,00 S 2
8 24 Horas 149,00 600,00 320,00 234,50 5.628,00 % é
9 24 Horas 149,00 600,00 320,00 234,50 5.628,00 g §
10 24 Horas 149,00 600,00 320,00 234,50 5.628,00 Lé z
=
11 50 Horas 149,00 850,00 300,00 224,50 11.225,00 é%
12 4 Unid. | 6.900,00 | 8.000,00 | 9.600,00 | 6.098,00 7.950,00 | 6.950,00 7.450,00 29.800,00 é%
13 50 Horas 249,00 800,00 590,00 349,50 349,50 17.475,00 ; g
Valor Total Estimado 246.918,00 i
E5

Assinado eletronicamente por:
LUANA VERGINIA RIBAS
12/06/2025 08:21:09

ssinatura digital avancada com certificado digital nao ICP-
Brasil.
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CURSOS PROFISSIONALIZANTESOMEGA LTDA-ME
CNPJ/MF: 04.632.453/0001-91

Rua Ponta Grossa, n.° 1720 - Bairro: Centro
Francisco Beltrao/ PR - Cep: 85.601-600
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ORCAMENTO

Em atencdo a solicitacdo passamos as maos de Vossa Senhoria orcamento
solicitado conforme valores abaixo especificados:

[tem

Quant.

Unid.

Descricdo

Valor
Unitario

Valor
Total

450

Horas

ARTESANATO (AMIGURUMI, BISCUIT,
EVA, FELTRO, GESSO, MDF, PEROLAS,
TELHA, VIDRO), UTILIZANDO MATERIAIS
DE PRIMEIRA UTILIZACAO (NOVOS) E
TAMBEM MATERIAIS RECICLAVEIS
NUmero de participantes: Conforme
matricula efetivada na instituicdo de
desenvolvimento da oficina/curso e com a
carga horéria definida conforme normas
regulamentares. Faixa etaria: a ser definida
pela equipe técnica do CRAS. Esta
Oficina/curso seré desenvolvida por usuarios
da politica publica de assisténcia social —
Protecdo Social Basica, Protecdo Social
Especial e Trabalhadores da Area de
Reciclagem.

Contetdo minimo: - Vérias técnicas de
decoracdo como: ARTESANATO
(AMIGURUMI, BISCUIT, EVA, FELTRO,
GESSO, MDF, PEROLAS, TELHA, VIDRO),
UTILIZANDO MATERIAIS DE PRIMEIRA
UTILIZACAO (NOVOS) E TAMBEM
MATERIAIS RECICLAVEIS, das mais
variadas espessuras, texturas e cores,
construcao de pegas, como: porta trecos,
porta-retratos, porta copos, porta garrafas,
decoracéao de capas de livros e cadernos,
entre outros.

Obrigacdes da empresa contratada: - A
empresa contratada devera disponibilizar de
no minimo 01 (um) instrutor (a): - Com no
minimo o ensino médio completo; - Cursos
livres ou profissionais que englobem técnicas
de artesanato com mais diversos materiais,
comprovando com a apresentacdo de
certificados dos mesmos e portfélios; -
Atestado de Capacidade Técnica (no minimo
01), de atividade pertinente e compativel ao
objeto da presente licitacéo.

169,00

76.050,00

7
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-Fornecer todo material necessario para o
bom andamento da oficina/curso, matéria
prima, equipamentos e outros insumos
necessarios.

- Fornecer certificado constando a carga
horaria.

BASICO EM CORTE DE CABELO E
DESIGN DE BARBA

Numero de participantes: Conforme
matricula efetivada na instituicdo de
desenvolvimento da oficina e com a carga
horaria definida conforme normas
regulamentares.

Faixa etaria: Maiores de 16 anos.

Este curso é para quem atua ou tem
interesse em atuar na area de beleza e
estética.

Contetdo minimo: - Materiais de trabalho e
ferramentas; - Biosseguranca e seus
cuidados; - Técnicas de atendimento
profissional; - Técnicas de corte de cabelo
(com tesoura e maquinas); - Técnicas de
160 Horas |corte de barba (com navalha e maquinas); - 89,00
Visagismo (harmonia e estética voltadas
para a barba e cabelo, considerando linhas e
angulos do rosto da pessoa).

Obrigacdes da empresa contatada:

- A empresa contratada devera disponibilizar
de no minimo 01 (um) instrutor (a): - Cursos
profissionais que englobem técnicas na area
requerida, comprovando com a
apresentacgéo de certificados dos mesmos e
portfélios; - Atestado de Capacidade Técnica
(no minimo 01), de atividade pertinente e
compativel ao objeto da presente licitagao.

- Fornecer todo material necessério para o
bom andamento da oficina/curso.

- Fornecer certificado constando a carga
horaria.

14.240,00

DANCA (BALLET)

NUmero de participantes: Conforme

matricula efetivada na instituicdo de

desenvolvimento da oficina e com a carga

170 Horas | horéria definida conforme normas 89,00
regulamentares.

Faixa etaria: de 04 a 06 anos.

Esta oficina sera desenvolvida com criancas

participantes dos projetos do Centro de

Referéncia da Assisténcia Social — CRAS.

15.130,00
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Conteudo minimo: A temética deve ter
proximidade com o desenvolvimento
cognitivo a atitudinal das criancas,
transformando seus comportamentos,
ajudando a assumir o cuidado de si mesma,
melhorando suas relacdes pessoais e sua
capacidade de comunicacéo, desenvolvendo
a sua coordenacao motora, lateralidade,
atencao e concentragdo. Obrigactes da
empresa contatada: - A empresa contratada
devera disponibilizar de no minimo 01 (um)
instrutor (a): - Com formagao profissional
Licenciatura ou Bacharelado em Educacéo
Fisica; - Cursos livres ou profissionais que
englobem técnicas na area requerida, sendo
no minimo 01 (um) no estilo de danca Ballet,
comprovando com a apresentacgdo de
certificados dos mesmos e portfélios; -
Atestado de Capacidade Técnica (no minimo
01), de atividade pertinente e compativel ao
objeto da presente licitagao.

- Fornecer todo material necessério para o
bom andamento da oficina/curso.

- A vestimenta (uniforme e/ou roupas) para
desenvolver a oficina, sera por conta do
aluno.

280

Horas

DOCES GOURMET (DOCES FINOS), GELEIAS
E DERIVADOS ALIMENTARES QUE PODE
SER ADAPTADO CONFORME O FOCO
(LACTEOS, FRUTAS, VEGETAIS, CARNES,
CEREAIS ETC.)

Numero de participantes: Conforme matricula
efetivada na instituicdo de desenvolvimento da
oficina e com a carga horaria definida conforme
normas regulamentares.

Faixa etéria: Maiores de 16 anos.

Contetdo minimo:

- Com aulas préticas e tedricas que conectem os
participantes as inovagdes da area, sempre com
espaco para tirar davidas e trocar experiéncias.

- Compreender as boas préticas para servigos de
alimentacg&o sobre higiene pessoal e riscos de
contaminacgdo cruzada.

- Criar ficha técnica de producéo.

- Executar Boas Praticas de Fabricagéo

- Introducéo aos derivados alimentares e seu
potencial econémico

- Processos de transformacao de alimentos:
Leite: queijos, iogurtes, manteiga e doce de leite,
- Frutas: geleias, compotas, polpas e
desidratados, - Hortaligas: conservas,
antepastos e fermentados, - Carnes: embutidos

149,00

41.720,00
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artesanais e produtos curados, - Cereais e
leguminosas: farinhas, paes e bebidas vegetais,
- Técnicas de conservagdo e embalagem,

- Rotulagem basica e nogdes de legislacédo para
comercializacéo

- Identificar tipos de doces finos.

- Calcular formulagdes.

- Preparar, assar, cozinhar massas.

- Realizar acabamento dos produtos.

- Avaliar processos e produtos.

- Executar tarefas simultaneas.

- Usar diferentes tipos de ingredientes de acordo
com a sazonalidade e caracteristicas.

- Aplicar técnicas para bases: massas cozidas,
técnicas de massa fria (marzipan), merengue
(ponto de calda) e massas secas para tarteletes.
- Utilizar técnicas para decoracao de doces:
renda de acUcar e chocolate, transfer de
chocolate, shells para brigadeiros e demais.

- Preparar, decorar, apresentar, conservar e
transportar doces finos.

- Conhecer oportunidades e tendéncias do
mercado de trabalho.

- Conhecimento das normas e legislacdes
sanitarias relativas as boas praticas na
manipulacdo dos alimentos. Obrigacdes da
empresa contatada:

- A empresa contratada devera disponibilizar de
no minimo 02 (dois) profissionais, com
comprovada qualifica¢é@o profissional na area de
Gastronomia, Tecnologia em Alimentos, Nutricao
ou Técnico em Nutrigdo. - Cursos livres ou
profissionais que englobem técnicas na area
requerida, comprovando com a apresentacéo de
certificados dos mesmos e portfélios; - Atestado
de Capacidade Técnica (no minimo 01), de
atividade pertinente e compativel ao objeto da
presente licitagdo.

- Fornecer todo material necessario para o bom
andamento do curso, matéria prima,
equipamentos, ferramentas e outros insumos
necessarios.

- Fornecer certificado constando a carga horaria.

50

Horas

MUSICALIZACAO DE 0 A 6 — (CANTO LUDICO)
(CONCENTRACAO) (COORDENACAO
MOTORA)

Nimero de participantes: Conforme matricula
efetivada na instituicdo de desenvolvimento da
oficina e com a carga horéria definida conforme
normas regulamentares.

Faixa etaria: de 0 a 06 anos. Esta oficina sera
desenvolvida com criancas participantes e/ou
filhos de maes participantes dos projetos do
Centro de Referéncia da Assisténcia Social —
CRAS.

89,00

4.450,00
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Conteddo minimo: - Aulas de Musicalizacédo
Infantil que busquem desenvolver a musicalidade
inata da crianca, despertando o interesse dela
pela misica, fazendo com que ela fique atenta ao
mundo sonoro que a cerca. - Aulas praticas e
dindmicas explorando de forma Iddica os
conceitos béasicos do som (ritmo, altura, timbre e
duracdo) e a exploragdo sonora de diversos
elementos. - Atividades que visem o0
desenvolvimento da percepcao auditiva (ritmica e
meldédica), criatividade, socializagéo, coordenacgéo
motora e expressividade.

Obrigagcbes da empresa contatada: - A empresa
contratada devera disponibilizar de no minimo 01
(um) profissional, com comprovada qualifica¢éo
profissional com Licenciatura em Pedagogia e/ou
musicoterapia. - Cursos livres ou profissionais que
englobem técnicas na area requerida,
comprovando com a apresentacdo de certificados
dos mesmos e portfolios; - Atestado de
Capacidade Técnica (no minimo 01), de atividade
pertinente e compativel ao objeto da presente
licitacdo. - Disponibilizar equipamentos (materiais
lidicos e musicais) e todo material necessario
para 0 bom andamento do curso.

60

Horas

PREPARACAO DE PESSOAS PARA O
MERCADO DE TRABALHO (MODELO)

NUumero de participantes: Conforme matricula
efetivada na instituicdo de desenvolvimento da
oficina e com a carga horaria definida conforme
normas regulamentares.

Faixa etéria: Faixa etéria: de 12 a 18 anos.
Contetddo minimo: - Aulas praticas e te6ricas que
abordem os temas: - Mercado; - Modelo de
passarela; - correcdo da postura corporal; -
postura social; - técnicas para desfilar; - ética
profissional; - técnica de salto alto (adulto); -
Apresentacao de perfil; - interacdo com a plateia;
- como fazer fotos profissionais; - ritmos; - atitude;
- agilidade; - movimentos e expressoes;
entendendo portfélios e agéncias; - conduzindo a
carreira de modelo; Obrigacbes da empresa
contatada:

- A empresa contratada devera disponibilizar de no
minimo 01 (um) profissional, com formagédo na
area de Producao de Desfile/Stylist. - Cursos livres
ou profissionais que englobem técnicas na area
requerida, comprovando com a apresentacdo de
certificados dos mesmos e portfolios; - Atestado
de Capacidade Técnica (no minimo 01), de
atividade pertinente e compativel ao objeto da
presente licitagdo.

- Fornecer todo material necessario para o bom
andamento do curso, materiais que se fizerem
necessarios.

89,00

5.340,00
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- Fornecer certificado constando a carga horaria.

ZUMBA PARA CINQUENTA ANOS +
NUmero de participantes: Conforme matricula
efetivada na instituicdo de desenvolvimento da
oficina e com a carga horéria definida conforme
normas regulamentares.
Faixa etaria: acima dos 50 anos.
Contetdo minimo: - Aulas de danca desenvolvida
especialmente para o publico idoso trabalhando a
agilidade e a coordenacao motora, fortalecendo
grupos musculares importantes para a
manuten¢do da saude do corpo, estimulando a
mobilidade articular e ativando a atencdo e a
memoéria. - Exercicios fisicos que auxiliem a
diminuir a velocidade das alteragBes que ocorrem
no organismo nessa fase da vida, além de
oferecer mais bem-estar ao idoso no dia a dia. -
Dentre os diversos beneficios do exercicio fisico
160 Horas naterceira idade, podemos destacar, por exemplo: 89,00 14.240,00
Melhor condicionamento fisico, mobilidade e
equilibrio. Mais forca para o corpo, de modo geral.
Mais disposicéo e melhor qualidade do sono.
Obrigag6es da empresa contatada:
- A empresa contratada devera disponibilizar de
no minimo 01 (um) profissional, com formacao
profissional Licenciatura ou Bacharelado em
Educacéo Fisica; - Cursos livres ou profissionais
gue englobem técnicas na area requerida,
comprovando com a apresentacédo de certificados
dos mesmos e portfolios; - Atestado de
Capacidade Técnica (no minimo 01), de atividade
pertinente e compativel ao objeto da presente
licitacdo. - Disponibilizar equipamentos e todo
material necessario para o bom andamento do
Ccurso.

Capacitacéo PAIF e PAEFI

Contratacdo de empresa especializada para
prestacdo de servicos de capacitacdo e
treinamento de servidores publicos, com foco nas
areas do Programa de Apoio a Familia (PAIF),
Programa de Atendimento Especializado a
Familia (PAEFI) e Fluxos de Rede, visando
aprimorar  conhecimentos, habilidades e
competéncias dos profissionais envolvidos na
execucao dessas politicas publicas. 149,00 3.576,00
Horas | Contetido minimo:

A empresa contratada devera desenvolver e
ministrar cursos, oficinas e atividades de
capacitacdo presenciais ou a distancia, conforme
cronograma a ser definido, abordando os
seguintes temas:

Fundamentos e diretrizes do PAIF e PAEFI
Protocolos, fluxos e procedimentos de
atendimento na rede de protecao social
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Integracdo e articulacdo entre 0s servicos e
programas de assisténcia social

Gestdo, monitoramento e avaliagdo dos servigos
ofertados

Boas praticas e metodologias de trabalho em
equipe multidisciplinar.

Objetivo: Capacitar os servidores publicos para
gue possam atuar de forma mais eficiente e
alinhada as diretrizes do Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS), garantindo a
efetividade do atendimento as familias e a
integracdo dos servicos na rede de protecéo
social.

Obrigac6es da empresa contatada:

- A empresa contratada devera disponibilizar de
equipe técnica com comprovada experiéncia na
realizacdo de capacitacbes na érea de servico
social, preferencialmente com foco em PAIF,
PAEFI e Fluxos de Rede.

- A empresa contratada devera disponibilizar de
equipe técnica com comprovada qualificacdo
profissional na area Psicologia, Pedagogia,
Servico Social ou areas correlatas;

- Atestado de Capacidade Técnica (no minimo 01),
de atividade pertinente e compativel ao objeto da
presente licitagdo.

- Disponibilidade para realizar os treinamentos nas
datas e locais referenciados pelo contratante.
-Fornecer todo material didatico, certificados de
participagdo e relatorios de avaliagdo ao final de
cada modulo.

24

Horas

Capacitagcdo Conselho Tutelar

Contratacdo de profissional especializado para
ministrar capacita¢cdes voltadas ao Conselho
Tutelar, bem como promover o acesso € 0
fortalecimento do uso do SIPIA (Sistema de
Informacéo para a Infancia e Adolescéncia) e da
Rede de Prote¢do Social, visando aprimorar a
atuacao dos profissionais e a integracdo dos
servicos de protecdo as criancas e adolescentes.
Contetido minimo:

O profissional contratado devera desenvolver e
conduzir agcbes de capacitacao, incluindo
oficinas, treinamentos presenciais ou a distancia,
com foco em:

Conhecimento e operacionaliza¢cdo do Conselho
Tutelar, suas atribui¢cdes e responsabilidades
Uso eficiente do SIPIA para registro,
acompanhamento e monitoramento de
ocorréncias relacionadas a infancia e
adolescéncia

Procedimentos e fluxos de atendimento na Rede
de Protec&o Social, promovendo a integracdo
entre os diferentes atores e servicos

149,00

3.576,00
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Normas, legislacdes e boas praticas na protecéo
de criancas e adolescentes

Orientag6es sobre o fluxo de encaminhamento,
acompanhamento e acompanhamento de casos
na rede de protecao

Objetivo: Capacitar os membros do Conselho
Tutelar e demais profissionais envolvidos na rede
de Protecdo Social para o uso eficiente do SIPIA,
fortalecimento do trabalho em equipe e
aprimoramento do atendimento as criangas e
adolescentes, promovendo uma rede integrada,
eficiente e alinhada as politicas publicas de
protecdo social.

Obrigac6es da empresa contatada:

- A empresa contratada devera disponibilizar de
profissional com formacao superior na area de
Servico Social, Psicologia, Pedagogia ou areas
correlatas;

- Experiéncia comprovada em capacitacdes na
area de protecdo a crianca e ao adolescente,
preferencialmente com conhecimento do SIPIA e
da Rede de Prote¢éo Social

Conhecimento atualizado das legislagbes
pertinentes (Estatuto da Crianca e do
Adolescente, SUAS, etc.)

- Capacidade de elaborar materiais didaticos,
relatorios e de conduzir treinamentos de forma
clara e participativa.

- Disponibilidade para atuar nas datas e locais
definidos pelo contratante.

10

24

Horas

Capacitagdo Servidores

Contratacdo de profissional especializado para
ministrar capacitacdes e treinamentos destinados
aos servidores do Departamento de Assisténcia
Social, Conselho Tutelar, Abrigo Institucional,
Centro de Referéncia de Assisténcia Social
(CRAS) e Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos (SCFV), com o
objetivo de aprimorar conhecimentos, habilidades
e praticas de atendimento as familias e
comunidades atendidas, promovendo a
qualificacdo técnica e a integracdo dos servigos
sociais.

Contetdo Minimo:

O profissional contratado devera desenvolver e
conduzir agbes de capacitacéo, incluindo
oficinas, cursos presenciais ou a distancia,
abordando temas essenciais para o
fortalecimento do trabalho social, tais como:
Legislacéo e politicas publicas de assisténcia
social (SUAS, ECA, etc.)

Protocolos de atendimento e fluxo de
encaminhamento na rede de protecéo social

149,00

3.576,00

P
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Direitos e protecao as criancas, adolescentes,
idosos e familias em situacéo de vulnerabilidade
Gestdo, monitoramento e avaliacdo dos servigos
ofertados

Técnicas de escuta qualificada, acolhimento e
elaboracéo de planos de acéo

Trabalho em equipe multidisciplinar e
intersetorial.

Objetivo: Capacitar os servidores do
Departamento de Assisténcia Social, Conselho
Tutelar, Abrigo Institucional, CRAS e SCFV para
que possam exercer suas fun¢cdes com maior
eficiéncia, alinhados as diretrizes do Sistema
Unico de Assisténcia Social (SUAS), promovendo
uma rede de protecdo social mais integrada,
gualificada e efetiva no atendimento as familias e
comunidades.

Obrigacdes da empresa contratada:

- A empresa contratada devera disponibilizar de
profissional com formacao superior nas areas de
Servigo Social, Psicologia, Pedagogia ou areas
correlatas;

- Experiéncia comprovada na realizagéo de
capacitacdes na area de assisténcia social e
protecao social,

- Conhecimento atualizado das legislacdes
pertinentes (SUAS, ECA, Estatuto do ldoso, etc.)
- Capacidade de elaboracédo de materiais
didaticos, relatérios e de conduzir treinamentos
de forma participativa e dindmica

- Disponibilidade para atuar nas datas e locais
estabelecidos pelo 6rgdo contratante

Planos da Assisténcia Social

Contratacdo de empresa especializada para
assessorar o Departamento Municipal de
Assisténcia Social na elaboracéo, organizacéo,
planejamento e implementacéo do Plano Decenal
de Assisténcia Social e do Plano Municipal de
Assisténcia Social, garantindo alinhamento as
politicas publicas, legislacBes vigentes e as
necessidades da populacéo atendida.

11 50 149,00

Horas | Contelido Minimo:

A empresa contratada deverd atuar de forma
técnica e colaborativa, realizando atividades
como:

Diagnéstico situacional do municipio em relagcdo
as politicas de assisténcia social;

Levantamento de demandas, prioridades e metas
estratégicas para o periodo do plano;
Organizagdo de oficinas, reunides e consultas
publicas com a participacdo de diferentes atores

7.450,00
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sociais, incluindo gestores, trabalhadores,
usudrios e sociedade civil;

Elaboracdo de documentos técnicos, relatérios e
materiais de apoio para subsidiar a constru¢éo do
Plano Decenal e do Plano Municipal de
Assisténcia Social;

Apoio na definicdo de acdes, metas, indicadores
e prazos para a implementacédo das politicas
sociais municipais;

Orientacdo quanto a legislacdo, normativas e
boas praticas na elaboracao de planos de
assisténcia social,

Acompanhamento e suporte técnico durante todo
0 processo de elaboracao, garantindo a
participacdo social e o alinhamento as diretrizes
do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS).

Objetivo: Apoiar o Departamento Municipal de
Assisténcia Social na construcao de um
planejamento estratégico, participativo e efetivo,
que contribua para o fortalecimento das acdes de
assisténcia social no municipio, promovendo o
desenvolvimento de politicas publicas alinhadas
as necessidades da populacéo e as diretrizes do
Sistema Unico de Assisténcia Social.

Obrigacfes da empresa contratada:

- A empresa contratada devera disponibilizar de
profissional com comprovacéo de experiéncia na
elaboracéo de planos municipais ou estaduais de
assisténcia social ou areas correlatas;

- Equipe técnica qualificada com profissionais de
nivel superior em Servigo Social, Administracéo,
Planejamento ou &reas afins;

- Conhecimento atualizado das legislactes
pertinentes ao SUAS e as politicas publicas de
assisténcia social,

- Capacidade de elaboracao de relatérios,
materiais técnicos e de conduzir processos
participativos;

- Disponibilidade para atuar conforme cronograma
estabelecido pelo 6érgdo contratante.

12

04

Unid.

PALESTRA SHOW PARA OS PUBLICOS:

- ldosos,

- Mulheres,

- SCFV (criancas — adolescentes),

- Grupos pertencentes a Projetos vinculados
ao Dpto de Assisténcia Social.

Estas Palestras show deveréo ser realizadas em
datas a serem definidas pelo Departamento de
Assisténcia Social, durante o periodo de vigéncia
do contrato, nos locais referenciados pelo
Departamento de Assisténcia Social.

6.900,00

27.600,00

\
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CURSOS PROFISSIONALIZANTESOMEGA LTDA-ME
CNPJ/MF: 04.632.453/0001-91

Rua Ponta Grossa, n.° 1720 - Bairro: Centro
Francisco Beltrao/ PR - Cep: 85.601-600

Fone: (45) 99826-4000 — E-mail: valdelirionor onhal5@gmail.com

Especificacdo e obrigacdes da empresa
contratada:

A empresa contratada devera compor um
Espaco instagramavel: Cenario montado com a
tematica conforme o publico participante, ou com
sugestbes do departamento de Assisténcia Social
enviadas com prazo de até 15 (quinze) dias
anterior a realizagao do evento, sera utilizado
pela equipe do Departamento e pelos
participantes para selfies ou atividades que sejam
necessarias.

- A empresa contratada devera disponibilizar de
equipe de apoio, composta por no minimo: 01
(um) mestre de ceriménia, que dé subsidio ao
evento, atuando como condutor durante todo o
evento até a sua finalizacdo, independente da
carga horéria, 01 (um) palestrante carismatico(a)
com storytelling emocional (historia de
superacao, descobertas, conquistas, conforme a
tematica e/ou publico participante) e 04 (quatro)
musicos (cantores) que atuem com musicas (ao
vivo) condizentes com o publico participante.

- A empresa devera utilizar instrumentos musicais
como gaita, guitarra, teclado, violdo e demais que
sejam necessarios durante a realizacédo do
evento.

- Disponibilizar som de boa qualidade, com no
minimo 4 sub graves de 1000 rms cada, 4 line
médio de 1000 rms cada e drive titaniun.

- Disponibilizar cenério de palco com trelicas,
canhdes, maquinas de fumaca, efeitos especiais
papel picado, luzes, painel de LED e teldo para
projecéo de slides e videos.

- Apresentar no minimo 02 (dois) Atestados de
Capacidade Técnica, de atividade pertinente e
compativel ao objeto da presente licitacao.

- Identificar (crachas) a equipe que ira realizar o
evento.

Publico alvo: Idosos, Mulheres, SCFV (criangas e
adolescentes), grupos pertencentes aos projetos
vinculados ao Departamento de Assisténcia
Social.

13

50

Horas

Organizacédo e Realizacdo de Conferéncias
Municipais; compreendendo:

1 - Elaboracédo de Regimento Interno;

2 - Realizacdo de Palestra Magna;

3 - Organizacao dos grupos de discusséo dos
eixos teméticos;

4 - Coordenacéo dos grupos e articulacdo das
propostas;

5 - Discusséo em plenaria e votacao das
propostas;

6 - Elaboracéo do relatério de conferéncia.
Estes eventos deveréo ser realizados dentro do
periodo de vigéncia do processo licitatorio, com

249,00

12.450,00

\\
\\
\J}Xy
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CURSOS PROFISSIONALIZANTESOMEGA LTDA-ME
CNPJ/MF: 04.632.453/0001-91

Rua Ponta Grossa, n.° 1720 - Bairro: Centro

Francisco Beltrao/ PR - Cep: 85.601-600

Fone: (45) 99826-4000 — E-mail: valdelirionoronhal5@gmail.com

datas a serem definidas pelo Departamento de
Assisténcia Social, com no minimo 30 (trinta) dias
de antecedéncia.

Numero de participantes: Conforme informacao
levantada pelo Departamento de Assisténcia
Social.

Obrigac6es da empresa contratada:

- A empresa contratada devera disponibilizar de
recurso humano com comprovada qualificacéo
profissional na area de Psicologia ou Servico
Social;

- O recurso humano também devera apresentar
outros cursos com aderéncia a Politicas Publicas
Sociais e comprovar a expertise tedrica e pratica
na area, ter o dominio sobre o Sistema de
Garantia dos Direitos (SGD); trabalho em rede;
elaboracéo de protocolos e fluxograma de
atendimento e demais instrumentos para a
implementacéo do trabalho intersetorial entre as
politicas sociais. - Atestado de Capacidade
Técnica (no minimo 01). de atividade pertinente e
compativel ao objeto da presente licitacéo.

- Fornecer todo material necessario para o bom
andamento do evento, matéria prima,
equipamentos, ferramentas, painéis e outros
iNsuMos necessarios.

- Fornecer certificado constando carga horaria.

RAZAO SOCIAL: CURSOS PROFISSIONALIZANTES OMEGA LTDA
CNPJ/MF: 04.632.453/0001-91

ENDERECO: RUA PONTA GROSSA, 1720 SALA:13

NOME DO RESPONSAVEL PELA EMPRESA: Alessandra Bertol Noronha
CPF N°: 077.251.639-13

RG N°: 10.670.880-0 SESP/PR

VALIDADE DA PROPOSTA: 60 dias

Francisco Beltrdo, 02 de junho de 2025

ALESSANDRA BERTOL NORONHA
RG n° 10.670.880-0 SESP/PR
CPF n®077.251.639-13
Sécia-Administradora
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Fwd: Orcamento

De  comprascras@marmeleiro.pr.gov.br <comprascras@marmeleiro.pr.gov.br>
Para licitacao02 <licitacao02@marmeleiro.pr.gov.br>, licitacao <licitacao@marmeleiro.pr.gov.br>
Data 04-06-2025 08:12

ORGAMENTOS 2025.1.pdf (~317 KB)

Remover todos os anexos

Bom dia:

Reenvio orgamento recebido

Obrigada.

Att.
Marivone Francescon

Orgdo Gestor
Departamento de Assisténcia Social
Fone: (46) 3525.1133 Ramal: 21

Assunto:Or¢gamento
Data:  03-06-2025 18:37
De: Valdelirio Noronha <valdelirionoronhal5@gmail.com></valdelirionoronhal 5@gmail.com>

Para:  comprascras@marmeleiro.pr.gov.br

Boa tarde, tudo bem?

segue em anexo o orcamento
At

Valdelirio
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ORCAMENTO 076/2025

A PREFEITURA MUNICIPAL. DE MARMEIL EIRO-PR
SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
A/C: COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES

52

Objeto: “Contratagao de empresa para ministrar cursos, oficinas e demais eventos para o
CRAS - Centro de Referéncia da Assisténcia Social e aos usudrios da Politica Puablica de
Assisténcia Social.
A empresa VIGORE SOLUCOES INTEGRADAS LTDA, inscrita no CNP] sob n°
19.224.408/000I-75, sediada a Rua [_oreno [ .agemann, n° 13, Quadra 87-A, | .ote 13, Bairro Sao
José Operario, na cidade de Capanema, estado do Parana, CEP 85.760- 000, através do seu
representante legal Sr. Jalio Antonio Fulman Sanches, RG 9.972.089-1 SESP/PR, e do CPF

073.039.839-02, apos analise e em atendimento a solicitacdo, e tendo pleno conhecimento do
seu conteado, se propoe a fornecer os servicos, objeto desta proposta comercial, sob sua inteira

responsabilidade, nas condi¢oes e precos a seguir:

ITEM

DESCRICAO

QTIDE

VALOR
UNITARIO

VALOR TOTAL
DO SERVICO

01

ARTESANATO (AMIGURUM]I, BISCUIT, EVA, FELTRO, GESSO, MDF,
PEROLAS, TELHA, VIDRO), UTILIZANDO MATERIAIS DE PRIMEIRA
UTILIZACAO (NOVOS) E TAMBEM MATERIAIS RECICLAVEIS

Namero de participantes: Conforme matricula efetivada na instituicdo de
desenvolvimento da oficina/curso e com a carga horaria definida conforme
normas regulamentares. Faixa etaria: a ser definida pela equipe técnica do
CRAS. Esta Oficina/curso sera desenvolvida por usuarios da politica pablica
de assisténcia social — Prote¢ao Social Basica, Prote¢do Social Especial e
Trabalhadores da Area de Reciclagem.

Contetdo minimo: - Vérias técnicas de decoragdo como: ARTESANATO
(AMIGURUMI, BISCUIT, EVA, FELTRO, GESSO, MDF, PEROLAS,
TELHA, VIDRO), UTILIZANDO MATERIAIS DE PRIMEIRA UTII AIZA(;.:\O
(NOVOS) E TAMBEM MATERIAIS RECICLAVEIS, das mais variadas
espessuras, texturas e cores, construcdo de pecas, como: porta trecos, porta-
retratos, porta copos, porta garrafas, decoracdo de capas de livros e
cadernos, entre outros.

Obrigagdes da empresa contratada: - A empresa contratada devera
disponibilizar de no minimo Ol (um) instrutor (a): - Com no minimo o ensino
médio completo; - Cursos livres ou profissionais que englobem técnicas de
artesanato com mais diversos materiais, comprovando com a apresentacao
de certificados dos mesmos e portfolios; - Atestado de Capacidade Técnica
(no minimo Ol), de atividade pertinente e compativel ao objeto da presente
licitacdo.

-Fornecer todo material necessario para o bom andamento da oficina/curso,
matéria prima, equipamentos e outros insumos necessarios.

- Fornecer certificado constando a carga horaria.

450
HORAS

R$ 150,00

RS 67.500,00




02

BASICO EM CORTE DE CABELO E DESIGN DE BARBA

Namero de participantes: Conforme matricula efetivada na instituicdo de
desenvolvimento da oficina e com a carga horaria definida conforme normas
regulamentares.

[Faixa etaria: Maiores de 16 anos.

Este curso é para quem atua ou tem interesse em atuar na area de beleza e
estética.

Contetido minimo: - Materiais de trabalho e ferramentas; - Biosseguranca e
seus cuidados; - Técnicas de atendimento profissional; - Técnicas de corte de
cabelo (com tesoura e maquinas); - Técnicas de corte de barba (com navalha
e maquinas); - Visagismo (harmonia e estética voltadas para a barba e cabelo,
considerando linhas e angulos do rosto da pessoa).

Obrigacdes da empresa contatada:

- A empresa contratada devera disponibilizar de no minimo Ol (um) instrutor
(a): - Cursos profissionais que englobem técnicas na area requerida,
comprovando com a apresentacao de certificados dos mesmos e portfolios; -
Atestado de Capacidade Técnica (no minimo Ol), de atividade pertinente e
compativel ao objeto da presente licitacao.

- Fornecer todo material necessario para o bom andamento da oficina/curso.
- Fornecer certificado constando a carga horaria

160
HORAS

R$ 170,00

R$ 27.200,00

03

DANCA (BALLET)

Namero de participantes: Conforme matricula efetivada na institui¢ido de
desenvolvimento da oficina e com a carga horéria definida conforme normas
regulamentares.

[Faixa etaria: de 04 a 06 anos.

Esta oficina sera desenvolvida com criangas participantes dos projetos do
Centro de Referéncia da Assisténcia Social - CRAS.

Contetido minimo: A tematica deve ter proximidade com o
desenvolvimento cognitivo a atitudinal das criangas, transformando seus
comportamentos, ajudando a assumir o cuidado de si mesma, melhorando
suas relacdes pessoais e sua capacidade de comunicacio, desenvolvendo a sua
coordenag@o motora, lateralidade, atencao e concentrag@o. Obriga¢des da
empresa contatada: - A empresa contratada devera disponibilizar de no
minimo Ol (um) instrutor (a): - Com formagcao profissional Licenciatura ou
Bacharelado em Educagdo Fisica; - Cursos livres ou profissionais que
englobem técnicas na area requerida, sendo no minimo Ol (um) no estilo de
danca Ballet, comprovando com a apresentacdo de certificados dos mesmos
e portfolios; - Atestado de Capacidade Técnica (no minimo Ol), de atividade
pertinente e compativel ao objeto da presente licita¢ao.

- Fornecer todo material necessario para o bom andamento da oficina/curso.
- A vestimenta (uniforme e/ou roupas) para desenvolver a oficina, sera por
conta do aluno.

170
HORAS

R$110,00

R$ 18.700,00

04

DOCES GOURMET (DOCES FINOS), GELEIAS E DERIVADOS
ALIMENTARES QUE PODE SER ADAPTADO CONFORME O FOCO
(LACTEOS, FRUTAS, VEGETAIS, CARNES, CEREAIS ETC.)

Namero de participantes: Conforme matricula efetivada na instituicdo de
desenvolvimento da oficina e com a carga horéria definida conforme normas
regulamentares.

Faixa etaria: Maiores de 16 anos.

Contetdo minimo:

- Com aulas praticas e tedricas que conectem os participantes as inovacoes
da area, sempre com espaco para tirar davidas e trocar experiéncias.

- Compreender as boas praticas para servicos de alimentagao sobre higiene
pessoal e riscos de contaminagao cruzada.

- Criar ficha técnica de producao.

- Executar Boas Préticas de Fabricacao

- Introduc@o aos derivados alimentares e seu potencial econdmico

- Processos de transformacao de alimentos: Leite: queijos, iogurtes, manteiga
e doce de leite, - Frutas: geleias, compotas, polpas e desidratados, -
Hortalicas: conservas, antepastos e fermentados, - Carnes: embutidos
artesanais e produtos curados, - Cereais e leguminosas: farinhas, paes e
bebidas vegetais,

- Técnicas de conservacao e embalagem,

- Rotulagem basica e nogdes de legislacio para comercializa¢do

- Identificar tipos de doces finos.

- Calcular formulagdes.

- Preparar, assar, cozinhar massas.

- Realizar acabamento dos produtos.

- Avaliar processos e produtos.

- Executar tarefas simultaneas.

280
HORAS

R$ 175,00

R$ 49.000,00
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- Usar diferentes tipos de ingredientes de acordo com a sazonalidade e
caracteristicas.

- Aplicar técnicas para bases: massas cozidas, técnicas de massa fria
(marzipan), merengue (ponto de calda) e massas secas para tarteletes.

- Utilizar técnicas para decorac¢do de doces: renda de actcar e chocolate,
transfer de chocolate, shells para brigadeiros e demais.

- Preparar, decorar, apresentar, conservar e transportar doces finos.

- Conhecer oportunidades e tendéncias do mercado de trabalho.

- Conhecimento das normas e legislacdes sanitarias relativas as boas praticas
na manipulagdo dos alimentos. Obrigagoes da empresa contatada:

- A empresa contratada devera disponibilizar de no minimo 02 (dois)
profissionais, com comprovada qualificacdo profissional na area de
Gastronomia, Tecnologia em Alimentos, Nutri¢do ou Técnico em Nutricao. -
Cursos livres ou profissionais que englobem técnicas na area requerida,
comprovando com a apresentacao de certificados dos mesmos e portfolios; -
Atestado de Capacidade Técnica (no minimo Ol), de atividade pertinente e
compativel ao objeto da presente licitacao.

- Fornecer todo material necessario para o bom andamento do curso,
matéria prima, equipamentos, ferramentas e outros insumos NEecessarios.

- Fornecer certificado constando a carga horaria.

05

MUSICALIZACAO DE O A 6 - (CANTO LUDICO) (CONCENTRACAO)
(COORDENACAO MOTORA)

Namero de participantes: Conforme matricula efetivada na institui¢do de
desenvolvimento da oficina e com a carga horéria definida conforme normas
regulamentares.

Faixa etaria: de O a 06 anos. Esta oficina sera desenvolvida com criangas
participantes e/ou filhos de maes participantes dos projetos do Centro de
Referéncia da Assisténcia Social - CRAS.

Contetdo minimo: - Aulas de Musicalizagdo Infantil que busquem
desenvolver a musicalidade inata da crianca, despertando o interesse dela
pela masica, fazendo com que ela fique atenta a0 mundo sonoro que a cerca.
- Aulas praticas e dinAmicas explorando de forma ldica os conceitos basicos
do som (ritmo, altura, timbre e duracdo) e a explorac¢ao sonora de diversos
elementos. - Atividades que visem o desenvolvimento da percepcao auditiva
(ritmica e melddica), criatividade, socializacdo, coordena¢do motora e
expressividade.

Obrigagoes da empresa contatada: - A empresa contratada devera
disponibilizar de no minimo Ol (um) profissional, com comprovada
qualificacdo  profissional com Licenciatura em Pedagogia e/ou
musicoterapia. - Cursos livres ou profissionais que englobem técnicas na area
requerida, comprovando com a apresentacao de certificados dos mesmos e
portfolios; - Atestado de Capacidade Técnica (no minimo Ol), de atividade
pertinente e compativel ao objeto da presente licitagdo. - Disponibilizar
equipamentos (materiais lidicos e musicais) e todo material necessario para
0 bom andamento do curso.

50
HORAS

R$ 100,00

RS 5.000,00

06

PREPARACAO DE PESSOAS PARA O MERCADO DE TRABALHO
(MODELO)

Namero de participantes: Conforme matricula efetivada na instituicdo de
desenvolvimento da oficina e com a carga horéria definida conforme normas
regulamentares.

Faixa etéria: FFaixa etaria: de 12 a 18 anos.

Contetido minimo: - Aulas praticas e tedricas que abordem os temas: -
Mercado; - Modelo de passarela; - correcao da postura corporal; - postura
social; - técnicas para desfilar; - ética profissional; - técnica de salto alto
(adulto); - Apresentacao de perfil; - interacdo com a plateia; - como fazer
fotos profissionais; - ritmos; - atitude; - agilidade; - movimentos e expressoes;
- entendendo portfélios e agéncias; - conduzindo a carreira de modelo;
Obrigagoes da empresa contatada:

- A empresa contratada devera disponibilizar de no minimo Ol (um)
profissional, com formagao na area de Producéo de Desfile/Stylist. - Cursos
livres ou profissionais que englobem técnicas na area requerida,
comprovando com a apresentacio de certificados dos mesmos e portfélios; -
Atestado de Capacidade Técnica (no minimo Ol), de atividade pertinente e
compativel ao objeto da presente licitacao.

- Fornecer todo material necessario para o bom andamento do curso,
materiais que se fizerem necessarios.

- Fornecer certificado constando a carga horaria.

60
HORAS

R$ 90,00

R

2

5.400,00




07

ZUMBA PARA CINQUENTA ANOS -

Namero de participantes: Conforme matricula efetivada na instituicdo de
desenvolvimento da oficina e com a carga horaria definida conforme normas
regulamentares.

[Faixa etaria: acima dos 50 anos.

Contetido minimo: - Aulas de danga desenvolvida especialmente para o
puablico idoso trabalhando a agilidade e a coordena¢ao motora, fortalecendo
grupos musculares importantes para a manutenc¢do da satde do corpo,
estimulando a mobilidade articular e ativando a atenc¢do e a memoria. -
Exercicios fisicos que auxiliem a diminuir a velocidade das alteracdes que
ocorrem no organismo nessa fase da vida, além de oferecer mais bem-estar
ao idoso no dia a dia. - Dentre os diversos beneficios do exercicio fisico na
terceira idade, podemos destacar, por exemplo: Melhor condicionamento
fisico, mobilidade e equilibrio. Mais forca para o corpo, de modo geral. Mais
disposicao e melhor qualidade do sono.

Obrigacoes da empresa contatada:

- A empresa contratada devera disponibilizar de no minimo Ol (um)
profissional, com formacao profissional Licenciatura ou Bacharelado em
Educagao Fisica; - Cursos livres ou profissionais que englobem técnicas na
area requerida, comprovando com a apresentacdo de certificados dos
mesmos e portfolios; - Atestado de Capacidade Técnica (no minimo Ol), de
atividade pertinente e compativel ao objeto da presente licitacdo. -
Disponibilizar equipamentos e todo material necessario para o bom
andamento do curso.

160
HORAS

R$ 100,00

R$ 16.000,00

08

Capacitagdo PAIF e PAEF]

Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servigos de
capacitac@o e treinamento de servidores puablicos, com foco nas areas do
Programa de Apoio a Familia (PAIF), Programa de Atendimento
Especializado a Familia (PAEFI) e Fluxos de Rede, visando aprimorar
conhecimentos, habilidades e competéncias dos profissionais envolvidos na
execucao dessas politicas pablicas.

Contetdo minimo:

A empresa contratada devera desenvolver e ministrar cursos, oficinas e
atividades de capacitacdo presenciais ou a distancia, conforme cronograma
a ser definido, abordando os seguintes temas:

IFundamentos e diretrizes do PAIFF e PAEF]

Protocolos, fluxos e procedimentos de atendimento na rede de protecao
social

Integracdo e articulacdo entre os servi¢os e programas de assisténcia social
Gestao, monitoramento e avaliacao dos servicos ofertados

Boas  praticas e metodologias de trabalho em  equipe
multidisciplinar.Objetivo: Capacitar os servidores pablicos para que possam
atuar de forma mais eficiente e alinhada as diretrizes do Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS), garantindo a efetividade do atendimento as
familias e a integra¢do dos servicos na rede de prote¢ao social.

Obrigagdes da empresa contatada:

- A empresa contratada devera disponibilizar de equipe técnica com
comprovada experiéncia na realizacdo de capacitagdes na area de servico
social, preferencialmente com foco em PAIF, PAEFI e Fluxos de Rede.

- A empresa contratada devera disponibilizar de equipe técnica com
comprovada qualifica¢ao profissional na area Psicologia, Pedagogia, Servico
Social ou areas correlatas;

- Atestado de Capacidade Técnica (no minimo Ol), de atividade pertinente e
compativel ao objeto da presente licitacao.

- Disponibilidade para realizar os treinamentos nas datas e locais
referenciados pelo contratante.

-Fornecer todo material didatico, certificados de participacéo e relatorios de
avaliacdo ao final de cada modulo.

24
HORAS

R$ 600,00

R$ 14.400,00

09

Capacitagio Conselho Tutelar

Contratagdo de profissional especializado para ministrar capacitagoes
voltadas ao Conselho Tutelar, bem como promover o acesso e o
fortalecimento do uso do SIPIA (Sistema de Informacéao para a Infancia e
Adolescéncia) e da Rede de Protecao Social, visando aprimorar a atuagao dos
profissionais e a integracdo dos servicos de protecdo as criancas e
adolescentes.

Contetido minimo:

24
HORAS

R$600,00

R$ 14.400,00
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O profissional contratado devera desenvolver e conduzir acdes de
capacitacdo, incluindo oficinas, treinamentos presenciais ou a distancia, com
foco em:

Conhecimento e operacionaliza¢ao do Conselho Tutelar, suas atribui¢oes e
responsabilidades

Uso eficiente do SIPIA para registro, acompanhamento e monitoramento de
ocorréncias relacionadas a infancia e adolescéncia

Procedimentos e fluxos de atendimento na Rede de Prote¢ao Social,
promovendo a integracdo entre os diferentes atores e servicos

Normas, legislacoes e boas praticas na protecéo de criangas e adolescentes
Orientagdes sobre o fluxo de encaminhamento, acompanhamento e
acompanhamento de casos na rede de prote¢ao

Objetivo: Capacitar os membros do Conselho Tutelar e demais profissionais
envolvidos na rede de Protecdo Social para o uso eficiente do SIPIA,
fortalecimento do trabalho em equipe e aprimoramento do atendimento as
criancas e adolescentes, promovendo uma rede integrada, eficiente e
alinhada as politicas ptblicas de prote¢ao social.

Obrigagdes da empresa contatada:

- A empresa contratada devera disponibilizar de profissional com formacéao
superior na area de Servico Social, Psicologia, Pedagogia ou areas correlatas;
- Experiéncia comprovada em capacitagdes na area de prote¢ao a crianga e
ao adolescente, preferencialmente com conhecimento do SIPIA e da Rede de
Protecao Social

Conhecimento atualizado das legisla¢des pertinentes (Estatuto da Crianca e
do Adolescente, SUAS, etc.)

- Capacidade de elaborar materiais didaticos, relatorios e de conduzir
treinamentos de forma clara e participativa.

- Disponibilidade para atuar nas datas e locais definidos pelo contratante.

Capacitacao Servidores

Contratacdo de profissional especializado para ministrar capacitagoes e
treinamentos destinados aos servidores do Departamento de Assisténcia
Social, Conselho Tutelar, Abrigo Institucional, Centro de Referéncia de
Assisténcia Social (CRAS) e Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos (SCFV), com o objetivo de aprimorar conhecimentos, habilidades
e praticas de atendimento as familias e comunidades atendidas, promovendo
a qualificacdo técnica e a integracao dos servicos sociais.

Contetado Minimo:

O profissional contratado deverd desenvolver e conduzir agdes de
capacitacao, incluindo oficinas, cursos presenciais ou a distancia, abordando
temas essenciais para o fortalecimento do trabalho social, tais como:
Legislacdo e politicas piblicas de assisténcia social (SUAS, ECA, etc.)
Protocolos de atendimento e fluxo de encaminhamento na rede de protec¢ao
social Direitos e protecao as criancas, adolescentes, idosos e familias em
situacao de vulnerabilidade

Gestdo, monitoramento e avaliacao dos servicos ofertados

Técnicas de escuta qualificada, acolhimento e elaboracgao de planos de acao
Trabalho em equipe multidisciplinar e intersetorial.

Objetivo: Capacitar os servidores do Departamento de Assisténcia Social,
Conselho Tutelar, Abrigo Institucional, CRAS e SCFV para que possam
exercer suas fun¢des com maior eficiéncia, alinhados as diretrizes do Sistema
Unico de Assisténcia Social (SUAS), promovendo uma rede de protecao
social mais integrada, qualificada e efetiva no atendimento as familias e
comunidades.

Obrigacoes da empresa contratada:

- A empresa contratada devera disponibilizar de profissional com formacéao
superior nas areas de Servico Social, Psicologia, Pedagogia ou areas
correlatas;

- Experiéncia comprovada na realizacdo de capacitacdes na area de
assisténcia social e prote¢ao social;

- Conhecimento atualizado das legislagdes pertinentes (SUAS, ECA,
Estatuto do Idoso, etc.)

- Capacidade de elaboracdo de materiais didaticos, relatérios e de conduzir
treinamentos de forma participativa e dinamica

- Disponibilidade para atuar nas datas e locais estabelecidos pelo 6rgao
contratante

24
HORAS

R$ 600,00

R$ 14.400,00
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Planos da Assisténcia Social

Contratacdo de empresa especializada para assessorar o Departamento
Municipal de Assisténcia Social na elaboracéao, organizagao, planejamento e
implementacao do Plano Decenal de Assisténcia Social e do Plano Municipal
de Assisténcia Social, garantindo alinhamento as politicas publicas,
legislacOes vigentes e as necessidades da populacdo atendida.

Contetado Minimo:

A empresa contratada deverd atuar de forma técnica e colaborativa,
realizando atividades como:

Diagnostico situacional do municipio em relac@o as politicas de assisténcia
social;

Levantamento de demandas, prioridades e metas estratégicas para o periodo
do plano;

Organizacao de oficinas, reunides e consultas ptiblicas com a participacao de
diferentes atores sociais, incluindo gestores, trabalhadores, usuarios e
sociedade civil;

Elaboracdo de documentos técnicos, relatorios e materiais de apoio para
subsidiar a constru¢do do Plano Decenal e do Plano Municipal de Assisténcia
Social;

Apoio na definicdio de acOes, metas, indicadores e prazos para a
implementacao das politicas sociais municipais;

Orientagao quanto a legislacdo, normativas e boas praticas na elaboragao de
planos de assisténcia social;

Acompanhamento e suporte técnico durante todo o processo de elaboracéo,
garantindo a participacdo social e o alinhamento as diretrizes do Sistema
Unico de Assisténcia Social (SUAS).

Objetivo: Apoiar o Departamento Municipal de Assisténcia Social na
construcdo de um planejamento estratégico, participativo e efetivo, que
contribua para o fortalecimento das a¢oes de assisténcia social no municipio,
promovendo o desenvolvimento de politicas publicas alinhadas as
necessidades da populacédo e as diretrizes do Sistema Unico de Assisténcia
Social.

Obrigagdes da empresa contratada:

Planos da Assisténcia Social

Contratacdo de empresa especializada para assessorar o Departamento
Municipal de Assisténcia Social na elaboracéo, organizagao, planejamento e
implementacao do Plano Decenal de Assisténcia Social e do Plano Municipal
de Assisténcia Social, garantindo alinhamento as politicas publicas,
legislacdes vigentes e as necessidades da populagao atendida.

Contetdo Minimo:

A empresa contratada deverd atuar de forma técnica e colaborativa,
realizando atividades como:

Diagnostico situacional do municipio em relacdo as politicas de assisténcia
social;

Levantamento de demandas, prioridades e metas estratégicas para o periodo
do plano;

Organizacao de oficinas, reunides e consultas pablicas com a participacao de
diferentes atores sociais, incluindo gestores, trabalhadores, usuarios e
sociedade civil;

Elaboracao de documentos técnicos, relatorios e materiais de apoio para
subsidiar a construgao do Plano Decenal e do Plano Municipal de Assisténcia
Social;

Apoio na definicdio de acOes, metas, indicadores e prazos para a
implementacéo das politicas sociais municipais;

Orientagéo quanto a legislacdo, normativas e boas praticas na elaboragéo de
planos de assisténcia social;

Acompanhamento e suporte técnico durante todo o processo de elaboragao,
garantindo a participacdo social e o alinhamento as diretrizes do Sistema
Unico de Assisténcia Social (SUAS).

Objetivo: Apoiar o Departamento Municipal de Assisténcia Social na
constru¢do de um planejamento estratégico, participativo e efetivo, que
contribua para o fortalecimento das a¢oes de assisténcia social no municipio,
promovendo o desenvolvimento de politicas puablicas alinhadas as
necessidades da populagdo e as diretrizes do Sistema Unico de Assisténcia
Social.

50
HORAS

R$ 850,00

R$42.500,00
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Obrigacoes da empresa contratada:

- A empresa contratada devera disponibilizar de profissional com
comprovagdo de experiéncia na elabora¢ao de planos municipais ou
estaduais de assisténcia social ou areas correlatas;

- Equipe técnica qualificada com profissionais de nivel superior em Servigo
Social, Administra¢ado, Planejamento ou areas afins;

- Conhecimento atualizado das legislagdes pertinentes ao SUAS e as politicas
publicas de assisténcia social;

- Capacidade de elaboracdo de relatorios, materiais técnicos e de conduzir
processos participativos;

- Disponibilidade para atuar conforme cronograma estabelecido pelo 6rgao
contratante.

12

PALESTRA SHOW PARA OS PUBLICOS:

- Idosos,

- Mulheres,

- SCFV (criangas — adolescentes),

- Grupos pertencentes a Projetos vinculados ao Dpto de Assisténcia Social.
Estas Palestras show deverao ser realizadas em datas a serem definidas pelo
Departamento de Assisténcia Social, durante o periodo de vigéncia do
contrato, nos locais referenciados pelo Departamento de Assisténcia Social.
Especificagao e obrigacdes da empresa contratada:

A empresa contratada devera compor um Espago instagramavel: Cenario
montado com a temética conforme o puablico participante, ou com sugestdes
do departamento de Assisténcia Social enviadas com prazo de até 15 (quinze)
dias anterior a realizacdo do evento, sera utilizado pela equipe do
Departamento e pelos participantes para selfies ou atividades que sejam
necessarias.

- A empresa contratada devera disponibilizar de equipe de apoio, composta
por no minimo: Ol (um) mestre de cerimoOnia, que dé subsidio ao evento,
atuando como condutor durante todo o evento até a sua finalizagao,
independente da carga horaria, Ol (um) palestrante carismatico(a) com
storytelling emocional (histéria de superacdo, descobertas, conquistas,
conforme a tematica e/ou puablico participante) e 04 (quatro) mdsicos
(cantores) que atuem com musicas (a0 vivo) condizentes com o publico
participante.

- A empresa devera utilizar instrumentos musicais como gaita, guitarra,
teclado, violdo e demais que sejam necessarios durante a realizacdo do
evento.

- Disponibilizar som de boa qualidade, com no minimo 4 sub graves de 1000
rms cada, 4 line médio de 1000 rms cada e drive titaniun.

- Disponibilizar cenario de palco com trelicas, canhdes, maquinas de fumaca,
efeitos especiais papel picado, luzes, painel de LLED e teldo para projecao de
slides e videos.

- Apresentar no minimo 02 (dois) Atestados de Capacidade Técnica, de
atividade pertinente e compativel ao objeto da presente licitagao.

- Identificar (crachas) a equipe que ira realizar o evento.

Pablico alvo: ldosos, Mulheres, SCFV (criangas e adolescentes), grupos
pertencentes aos projetos vinculados ao Departamento de Assisténcia Social.

04 UNID

R$ 8.000,00

R$ 32.000,00

Organizacéo e Realiza¢io de Conferéncias Municipais; compreendendo:

1 - Elaborac¢ao de Regimento Interno;

2 - Realizacdo de Palestra Magna;

3 - Organizacao dos grupos de discussao dos eixos tematicos;

4 - Coordenacao dos grupos e articulacio das propostas;

S - Discussao em plenaria e votac¢io das propostas;

6 - Elaboracao do relatorio de conferéncia.

Estes eventos deverdo ser realizados dentro do periodo de vigéncia do
processo licitatorio, com datas a serem definidas pelo Departamento de
Assisténcia Social, com no minimo 30 (trinta) dias de antecedéncia.
Namero de participantes: Conforme informacdo levantada pelo
Departamento de Assisténcia Social.

Obrigagoes da empresa contratada:

- A empresa contratada devera disponibilizar de recurso humano com
comprovada qualificacdo profissional na area de Psicologia ou Servigo
Social;

50
HORAS

R$ 800,00

R$40.000,00
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- O recurso humano também devera apresentar outros cursos com aderéncia
a Politicas Pablicas Sociais e comprovar a expertise tebrica e pratica na area,
ter o dominio sobre o Sistema de Garantia dos Direitos (SGD); trabalho em
rede; elaboracdo de protocolos e fluxograma de atendimento e demais
instrumentos para a implementa¢do do trabalho intersetorial entre as
politicas sociais. - Atestado de Capacidade Técnica (no minimo Ol). de
atividade pertinente e compativel ao objeto da presente licitacao.

- Fornecer todo material necessario para o bom andamento do evento,
matéria prima, equipamentos, ferramentas, painéis e outros insumos
necessarios.

- Fornecer certificado constando carga horaria.

TOTAL RS 346.500,00

VALOR TOTAL DA PROPOSTA R$ 346.500,00 (trezentos e quarenta e seis mil e
quinhentos reais).

Esta proposta é valida por 90 (noventa) dias, a contar da data estabelecida para a sua
apresentacao.

Declaramos que estamos de acordo com os termos do Edital e acatamos suas determinacoes,
bem como, informamos que nossa proposta economica compreende a integralidade dos custos
para atendimento dos os encargos fiscais e trabalhistas, servicos, tributos, alimentacao,
transporte, mao de obra, uniformes, equipamentos de protecao individual (EPI's) necessarios
a execucao dos servicos, e demais despesas incidentes ou que venham a incidir direta ou
indiretamente sobre 0s servicos, objeto desta licitagao.

Declaramos que nossa proposta foi elaborada de maneira independente e que conduz seus
negocios de forma a coibir fraudes, corrup¢ao e a pratica de quaisquer outros atos lesivos a
Administra¢ao Pablica, nacional ou estrangeira, em atendimento a | ei Federal n®12.846/ 2013.

Declaramos, sob as penas do artigo 299 do Codigo Penal, que a empresa se enquadra na
situacao de MICROEMPRESA, nos termos da [ei Complementar n° 123/06, alterada pela [ ei
Complementar n°® 147/14, bem assim que inexistem fatos supervenientes que conduzam ao seu
desenquadramento desta situacao.

DECIL.ARA, para fins de ndo incidéncia na fonte do IRP], da Contribui¢ao Social sobre o | .ucro
Liquido (CSL.L), da Contribuicao para o Financiamento da Seguridade Social (Cofins), e da
Contribuicao para o PIS/Pasep, a que se refere o art. 64 da [ _ei n® 9.430, de 27 de dezembro de
1996, que é regularmente inscrita no Regime Especial Unificado de Arrecadacao de Tributos e
Contribuigoes devidos pelas Microempresas e Empresas de Pequeno Porte - Simples Nacional,
de que trata o art. 12 da [.ei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006.

Para esse efeito, a declarante informa que preenche os seguintes requisitos:
| - Conserva em boa ordem, pelo prazo de 5 (cinco) anos, contado da data da emissao, 0s
documentos que comprovam a origem de suas receitas e a efetivacao de suas despesas,
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bem como a realizacdo de quaisquer outros atos ou operacoes que venham a modificar
sua situacao patrimonial; e

I - Cumpre as obrigacoes acessorias a que esta sujeita, em conformidade com a legislacao
pertinente;

O signatario € representante legal desta empresa, assumindo o compromisso de informar a
Secretaria da Receita Federal do Brasil e a pessoa juridica pagadora, imediatamente, eventual
desenquadramento da presente situacdo e esta ciente de que a falsidade na prestacao dessas
informacoes, sem prejuizo do disposto no art. 32 da [_ei n® 9.430, de 1996, o sujeitara, com as
demais pessoas que para ela concorrem, as penalidades previstas na legislacao criminal e
tributaria, relativas a falsidade ideologica (art. 299 do Decreto-l ei n° 2.848, de 7 de dezembro
de 1940- Codigo Penal) e ao crime contra a ordem tributaria (art. 1° da Lei n° 8.137, de 27 de
dezembro de 1990).

Declaramos, também, que nos obrigamos a cumprir todos os termos da Nota de Empenho a
ser firmada com a vencedora do certame.

Declaramos conhecer a legislacdo de regéncia deste processo licitatorio e que os servicos/bens
serao fornecidos de acordo com as condicOes estabelecidas neste Edital, que conhecemos e
aceitamos em todos os seus termos, inclusive quanto ao pagamento e outros.

Declaramos, também, que nenhum direito a indenizacao ou a reembolso de quaisquer despesas
nos sera devido, caso a nossa proposta nao seja aceita pelo(a) M UNICIPIO DE MARMELEIRO
-PR, seja qual for o motivo.

Declaramos, para fins do disposto no inciso VI do art. 68 da l ei n.” 14.133, de Ol de abril de 202I,
c/c pela Lei n.° 9.854, de 27 de outubro de 1.999, que NAO EMPREGAMOS menores de 18
(dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao empregamos menores de 16
(dezesseis) anos. Ressalvamos ainda, que, caso empregue menores na condi¢ao de aprendiz (a
partir de 14 anos, devera informar tal situacao no mesmo documento).

Declara para os devidos fins, que nao possui empregados executando trabalho degradante ou
forgado, observando o disposto nos incisos Ill e IV do art. I° e no inciso Ill do art. 5° da
Constituicao Federal.

Declaramos, sob as penas da lei, que a empresa nao foi declarada INIDONEA para licitar ou
contratar com a Administracao Ptblica.

Declaramos que NENHUM sOcio desta empresa exerce cargo ou funcao ptablica impeditiva de
relacionamento comercial com a Administracao ptblica e que nao possuimos em nosso quadro



societario e de empregados, cOnjuges, companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o terceiro grau de servidores, quer sejam de cargo em confianca ou
estatutario, de direcdo e de assessoramento, de membros ou servidores vinculados ao 6rgao ou
entidade contratante ou responsavel pela licitacao, conforme disposto no Art. 14, inciso IV da
lei 14.133, de Ol de abril de 202l.

Declaramos que nao contrataremos empregados com INCOMPATIBILIDADE com as
autoridades contratantes ou ocupantes de cargos de direcdo ou de assessoramento até o
terceiro grau, na forma da Saimula Vinculante n° 014 do STF (Supremo Tribunal Federal).

Os pagamentos deverao ser creditados a conta corrente n.” 89239-4, agéncia 1047, Banco 133
- Banco Cooperativa de Crédito CRESOL..

O procurador da empresa, cujo CNPJ € 19.224.408/000I-75, que assinara o Contrato, € o Sr.
Jalio Antonio Fulman Sanches, RG 9.972.089-1 SESP/PR, e do CPF 073.039.839-02.

Para contato informamos:

Responsavel/Representante | egal: Jilio Antonio Fulman Sanches

Telefone Celular n°: (44)99707-5846

E-mail: vigoresolucoes (@ gmail.com

Caso altere o citado e-mail ou telefone comprometo-me em protocolizar pedido de alteracao
junto ao Sistema de Protocolo deste Municipio, sob pena de ser considerado como intimado
nos dados anteriormente fornecidos.

Declaramos que se declarados vencedores do certame, nos responsabilizaremos por quaisquer
danos causados por nossos empregados ao Municipio, servidores do contratante, ou a terceiros,
dentro da area e dependéncias onde serao prestados os servicos, bem como pelo
desaparecimento de bens da Contratante e de terceiros, seja por omissao ou negligéncia de seus
Empregados.

De acordo com a legislacao em vigor, DECIL.ARA estar ciente da responsabilidade que assume
pelas informacoes constantes dessa proposta.

Assinado digitalmente por VIGORE SOLUCOES INTEGRADAS .
LTDA:19224408000175 Capanema/PR, 2 de JUHhO de 2025
VI G O R E SO L U CO ESDN: C=BR, O=ICP-Brasil, OU=Certificado Digital PJ A1,

OuU=Videoconferencia, OU=23924010000119, OU=AC

I N T EG RA DAS LTD = SyngularlD Multipla, CN=VIGORE SOLUCOES INTEGRADAS
» LTDA:19224408000175

Razéo: Eu sou o autor deste documento

1 9 2 2440 8 OOO 1 7 5 Localizag&o: sua localizagéo de assinatura aqui
Data: 2025-06-02 16:00:31

Licitante: VIGORE SOLUCOES INTEGRADAS LTDA.
Rep. Legal: Jalio Antonio Fulman Sanches

RG n*: 9.972.089-1 SESP/PR

CPF n®: 073.039.839-02
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AGGIORNARE - Assessoria & Capacitagao
Endereco: Rua Aquilino Angelo Barp, n° 295 — Dois Vizinhos-PR
Email: cleucimara@aggiornare.com.br

Telefone: (46) 9 9979-5884
CNPJ: 34.798.600/0001-69

ORCAMENTO

63
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AGGIORNARE

ASSESSORIA | CAPACITAGAD

Em atencdo a solicitagdo passamos as maos de Vossa Senhoria or¢amento solicitado
conforme valores abaixo especificados:

Item | Quant.

Unid.

Descri¢ao

Valor
Unitario

Valor
Total

1 450

Horas

ARTESANATO (AMIGURUMI, BISCUIT,
EVA, FELTRO, GESSO, MDF, PEROLAS,
TELHA, VIDRO), UTILIZANDO
MATERIAIS DE PRIMEIRA UTILIZACAO
(NOVOS) E TAMBEM MATERIAIS
RECICLAVEIS

Numero de participantes: Conforme matricula
efetivada na institui¢do de desenvolvimento da
oficina/curso ¢ com a carga horaria definida
conforme normas regulamentares. Faixa etaria: a
ser definida pela equipe técnica do CRAS. Esta
Oficina/curso sera desenvolvida por usuarios da
politica publica de assisténcia social — Protecdo
Social Basica, Protecdo Social Especial e
Trabalhadores da Area de Reciclagem.

Conteudo minimo: - Varias técnicas de decoragao
como: ARTESANATO (AMIGURUMI,
BISCUIT, EVA, FELTRO, GESSO, MDF,
PEROLAS, TELHA, VIDRO), UTILIZANDO
MATERIAIS DE PRIMEIRA UTILIZACAO
(NOVOS) E TAMBEM  MATERIAIS
RECICLAVEIS, das mais variadas espessuras,
texturas e cores, constru¢do de pegas, como: porta
trecos, porta-retratos, porta copos, porta garrafas,
decoracdo de capas de livros e cadernos, entre
outros.

Obrigacoes da empresa contratada: - A empresa
contratada devera disponibilizar de no minimo 01
(um) instrutor (a): - Com no minimo o ensino
médio completo; - Cursos livres ou profissionais
que englobem técnicas de artesanato com mais
diversos materiais, comprovando com a
apresentacdo de certificados dos mesmos e
portfolios; - Atestado de Capacidade Técnica (no
minimo 01), de atividade pertinente e compativel
ao objeto da presente licitagdo.

-Fornecer todo material necessario para o bom
andamento da oficina/curso, matéria prima,
equipamentos e outros insSumos necessarios.

- Fornecer certificado constando a carga horéria.
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160

Horas

BASICO EM CORTE DE CABELO E
DESIGN DE BARBA

Numero de participantes: Conforme matricula
efetivada na instituicdo de desenvolvimento da
oficina e com a carga hordria definida conforme
normas regulamentares.

Faixa etaria: Maiores de 16 anos.

Este curso é para quem atua ou tem interesse em
atuar na area de beleza e estética.

Conteido minimo: - Materiais de trabalho e
ferramentas; - Biosseguranga e seus cuidados; -
Técnicas de atendimento profissional; - Técnicas
de corte de cabelo (com tesoura e maquinas); -
Técnicas de corte de barba (com navalha e
maquinas); - Visagismo (harmonia e estética
voltadas para a barba e cabelo, considerando
linhas e angulos do rosto da pessoa).

Obrigagdes da empresa contatada:

- A empresa contratada devera disponibilizar de
no minimo 01 (um) instrutor (a): - Cursos
profissionais que englobem técnicas na area
requerida, comprovando com a apresentagdo de
certificados dos mesmos e portfolios; - Atestado
de Capacidade Técnica (no minimo 01), de
atividade pertinente e compativel ao objeto da
presente licitag@o.

- Fornecer todo material necessario para o bom
andamento da oficina/curso.

- Fornecer certificado constando a carga horéria.

170

Horas

DANCA (BALLET)

Numero de participantes: Conforme matricula
efetivada na instituicdo de desenvolvimento da
oficina e com a carga horaria definida conforme
normas regulamentares.

Faixa etaria: de 04 a 06 anos.

Esta oficina sera desenvolvida com criangas
participantes dos projetos do Centro de
Referéncia da Assisténcia Social — CRAS.
Conteido minimo: A tematica deve ter
proximidade com o desenvolvimento cognitivo a
atitudinal das criangas, transformando seus
comportamentos, ajudando a assumir o cuidado
de si mesma, melhorando suas relagdes pessoais e
sua capacidade de comunicagdo, desenvolvendo a
sua coordenagdo motora, lateralidade, atengdo e
concentragdo. Obrigagoes da empresa contatada: -
A empresa contratada devera disponibilizar de no
minimo 01 (um) instrutor (a): - Com formacgao
profissional Licenciatura ou Bacharelado em
Educacdo Fisica; - Cursos livres ou profissionais
que englobem técnicas na area requerida, sendo
no minimo 01 (um) no estilo de danca Ballet,
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comprovando com a apresentagdo de certificados
dos mesmos e portfolios; - Atestado de
Capacidade Técnica (no minimo 01), de atividade
pertinente e compativel ao objeto da presente
licitagdo.

- Fornecer todo material necessario para o bom
andamento da oficina/curso.

- A vestimenta (uniforme e/ou roupas) para
desenvolver a oficina, sera por conta do aluno.

280

Horas

DOCES GOURMET (DOCES FINOS),
GELEIAS E DERIVADOS ALIMENTARES
QUE PODE SER ADAPTADO CONFORME
O FOCO (LACTEOS, FRUTAS, VEGETALIS,
CARNES, CEREAIS ETC.)

Numero de participantes: Conforme matricula
efetivada na instituicdo de desenvolvimento da
oficina e com a carga horaria definida conforme
normas regulamentares.

Faixa etaria: Maiores de 16 anos.

Conteudo minimo:

- Com aulas praticas e teéricas que conectem 0s
participantes as inovagdes da area, sempre com
espaco para tirar dividas e trocar experiéncias.

- Compreender as boas praticas para servigos de
alimentacdo sobre higiene pessoal e riscos de
contaminagdo cruzada.

- Criar ficha técnica de produg@o.

- Executar Boas Praticas de Fabricacdo

- Introdugdo aos derivados alimentares e seu
potencial econdmico

- Processos de transformacdo de alimentos: Leite:
queijos, iogurtes, manteiga ¢ doce de leite, -
Frutas: geleias, compotas, polpas e desidratados,
- Hortalicas:  conservas, antepastos e
fermentados, - Carnes: embutidos artesanais e
produtos curados, - Cereais e leguminosas:
farinhas, paes e bebidas vegetais,

- Técnicas de conservagdo e embalagem,

- Rotulagem basica ¢ nog¢des de legislagdo para
comercializagdo

- Identificar tipos de doces finos.

- Calcular formulagdes.

- Preparar, assar, cozinhar massas.

- Realizar acabamento dos produtos.

- Avaliar processos e produtos.

- Executar tarefas simultaneas.

- Usar diferentes tipos de ingredientes de acordo
com a sazonalidade e caracteristicas.

- Aplicar técnicas para bases: massas cozidas,
técnicas de massa fria (marzipan), merengue
(ponto de calda) e massas secas para tarteletes.

- Utilizar técnicas para decoragdo de doces: renda
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de acgucar e chocolate, transfer de chocolate,
shells para brigadeiros e demais.

- Preparar, decorar, apresentar, conservar e
transportar doces finos.

- Conhecer oportunidades e tendéncias do
mercado de trabalho.

- Conhecimento das normas e legislacdes
sanitarias relativas as boas praticas na
manipulagdo dos alimentos. Obrigagdes da
empresa contatada:

- A empresa contratada devera disponibilizar de
no minimo 02 (dois) profissionais, com
comprovada qualificagdo profissional na area de
Gastronomia, Tecnologia em Alimentos, Nutrigdo
ou Técnico em Nutrigdo. - Cursos livres ou
profissionais que englobem técnicas na area
requerida, comprovando com a apresentagdo de
certificados dos mesmos e portfolios; - Atestado
de Capacidade Técnica (no minimo 01), de
atividade pertinente e compativel ao objeto da
presente licitagdo.

- Fornecer todo material necessario para o bom
andamento do curso, matéria  prima,
equipamentos, ferramentas e outros insumos
necessarios.

- Fornecer certificado constando a carga horéria.

50

Horas

MUSICALIZACAO DE 0 A 6 — (CANTO
LUDICO) (CONCENTRACAO)
(COORDENACAO MOTORA)

Numero de participantes: Conforme matricula
efetivada na instituicdo de desenvolvimento da
oficina e com a carga horéria definida conforme
normas regulamentares.

Faixa etaria: de 0 a 06 anos. Esta oficina sera
desenvolvida com criangas participantes e/ou
filhos de maes participantes dos projetos do
Centro de Referéncia da Assisténcia Social —
CRAS.

Conteido minimo: - Aulas de Musicaliza¢do
Infantil que busquem desenvolver a musicalidade
inata da crianga, despertando o interesse dela pela
musica, fazendo com que ela fique atenta ao
mundo sonoro que a cerca. - Aulas praticas e
dindmicas explorando de forma ludica os
conceitos basicos do som (ritmo, altura, timbre e
duragdo) e a exploragdo sonora de diversos

elementos. - Atividades que visem o
desenvolvimento da percepgdo auditiva (ritmica e
melddica), criatividade, socializagao,

coordenagdo motora e expressividade.
Obrigacoes da empresa contatada: - A empresa
contratada devera disponibilizar de no minimo 01
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(um) profissional, com comprovada qualificagdo
profissional com Licenciatura em Pedagogia e/ou
musicoterapia. - Cursos livres ou profissionais
que englobem técnicas na area requerida,
comprovando com a apresentagdo de certificados
dos mesmos e portfolios; - Atestado de
Capacidade Técnica (no minimo 01), de atividade
pertinente e compativel ao objeto da presente
licitagdo. -  Disponibilizar  equipamentos
(materiais ludicos e musicais) e todo material
necessario para o bom andamento do curso.

60

Horas

PREPARACAO DE PESSOAS PARA O
MERCADO DE TRABALHO (MODELO)
Numero de participantes: Conforme matricula
efetivada na instituicdo de desenvolvimento da
oficina e com a carga horéria definida conforme
normas regulamentares.

Faixa etaria: Faixa etaria: de 12 a 18 anos.
Contetido minimo: - Aulas praticas e tedricas que
abordem os temas: - Mercado; - Modelo de
passarela; - correcdo da postura corporal; -
postura social; - técnicas para desfilar; - ética
profissional; - técnica de salto alto (adulto); -
Apresentacdo de perfil; - interagdo com a plateia;
- como fazer fotos profissionais; - ritmos; -
atitude; - agilidade; - movimentos e expressdes; -
entendendo portfolios e agéncias; - conduzindo a
carreira de modelo; Obrigagdes da empresa
contatada:

- A empresa contratada devera disponibilizar de
no minimo 01 (um) profissional, com formagao
na area de Producdo de Desfile/Stylist. - Cursos
livres ou profissionais que englobem técnicas na
area requerida, comprovando com a apresentagio
de certificados dos mesmos e portfolios; -
Atestado de Capacidade Técnica (no minimo 01),
de atividade pertinente e compativel ao objeto da
presente licitagdo.

- Fornecer todo material necessario para o bom
andamento do curso, materiais que se fizerem
necessarios.

- Fornecer certificado constando a carga horéria.

160

Horas

ZUMBA PARA CINQUENTA ANOS +
Numero de participantes: Conforme matricula
efetivada na instituicdo de desenvolvimento da
oficina e com a carga horéria definida conforme
normas regulamentares.

Faixa etaria: acima dos 50 anos.

Conteudo minimo: - Aulas de danga desenvolvida
especialmente para o publico idoso trabalhando a
agilidade e a coordenagdo motora, fortalecendo
grupos  musculares  importantes para a
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manutengdo da saiude do corpo, estimulando a
mobilidade articular e ativando a atengdo ¢ a
memoria. - Exercicios fisicos que auxiliem a
diminuir a velocidade das alteragcdes que ocorrem
no organismo nessa fase da vida, além de oferecer
mais bem-estar ao idoso no dia a dia. - Dentre os
diversos beneficios do exercicio fisico na terceira
idade, podemos destacar, por exemplo: Melhor
condicionamento fisico, mobilidade e equilibrio.
Mais for¢a para o corpo, de modo geral. Mais
disposicdo e melhor qualidade do sono.
Obrigacdes da empresa contatada:

- A empresa contratada devera disponibilizar de
no minimo 01 (um) profissional, com formagao
profissional Licenciatura ou Bacharelado em
Educacdo Fisica; - Cursos livres ou profissionais
que englobem técnicas na 4rea requerida,
comprovando com a apresentagdo de certificados
dos mesmos e portfolios; - Atestado de
Capacidade Técnica (no minimo 01), de atividade
pertinente e compativel ao objeto da presente
licitagdo. - Disponibilizar equipamentos e todo
material necessario para o bom andamento do
curso.

24

Horas

Capacitacao PAIF e PAEFI

Contratagdo de empresa especializada para
prestacdo de servicos de capacitacio ¢
treinamento de servidores publicos, com foco nas
areas do Programa de Apoio a Familia (PAIF),
Programa de Atendimento Especializado a
Familia (PAEFI) e Fluxos de Rede, visando
aprimorar  conhecimentos,  habilidades e
competéncias dos profissionais envolvidos na
execugdo dessas politicas publicas.

Contetido minimo:

A empresa contratada devera desenvolver e
ministrar cursos, oficinas e atividades de
capacitag@o presenciais ou a distancia, conforme
cronograma a ser definido, abordando os
seguintes temas:

Fundamentos e diretrizes do PAIF ¢ PAEFI
Protocolos, fluxos e procedimentos de
atendimento na rede de protecao social

Integragdo e articulacdo entre os servicos e
programas de assisténcia social

Gestdo, monitoramento e avaliagdo dos servigos
ofertados

Boas praticas e metodologias de trabalho em
equipe multidisciplinar.

Objetivo: Capacitar os servidores publicos para

320,00

7.680,00
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que possam atuar de forma mais eficiente e
alinhada as diretrizes do Sistema Unico de
Assisténcia  Social (SUAS), garantindo a
efetividade do atendimento as familias e a
integracdo dos servigos na rede de protecdo
social.

Obrigagdes da empresa contatada:

- A empresa contratada devera disponibilizar de
equipe técnica com comprovada experiéncia na
realizacdo de capacitacGes na area de servigo
social, preferencialmente com foco em PAIF,
PAEFI e Fluxos de Rede.

- A empresa contratada devera disponibilizar de
equipe técnica com comprovada qualificacdo
profissional na 4rea Psicologia, Pedagogia,
Servigo Social ou areas correlatas;

- Atestado de Capacidade Técnica (no minimo
01), de atividade pertinente e compativel ao
objeto da presente licitagdo.

- Disponibilidade para realizar os treinamentos
nas datas e locais referenciados pelo contratante.
-Fornecer todo material didatico, certificados de
participagdo e relatorios de avaliagdo ao final de
cada médulo.

24

Horas

Capacitacdo Conselho Tutelar

Contratagdo de profissional especializado para
ministrar capacitacdes voltadas ao Conselho
Tutelar, bem como promover o acesso € 0
fortalecimento do uso do SIPTA (Sistema de
Informagdo para a Infincia e Adolescéncia) e da
Rede de Protecdo Social, visando aprimorar a
atuacdo dos profissionais e a integracdo dos
servicos de protecdo as criangas e adolescentes.

Contetido minimo:

O profissional contratado devera desenvolver e
conduzir a¢des de capacitacdo, incluindo oficinas,
treinamentos presenciais ou a distancia, com foco
em:

Conhecimento e operacionalizagdo do Conselho
Tutelar, suas atribuigdes e responsabilidades

Uso eficiente do SIPIA para registro,
acompanhamento e monitoramento de
ocorréncias relacionadas a infancia e adolescéncia
Procedimentos e fluxos de atendimento na Rede
de Protecdo Social, promovendo a integragdo
entre os diferentes atores e servigos

Normas, legislagdes e boas praticas na protegéo
de criangas e adolescentes

Orientagdes sobre o fluxo de encaminhamento,
acompanhamento e acompanhamento de casos na

320,00

7.680,00
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rede de protegdo

Objetivo: Capacitar os membros do Conselho
Tutelar e demais profissionais envolvidos na rede
de Protecdo Social para o uso eficiente do SIPIA,
fortalecimento do trabalho em equipe e
aprimoramento do atendimento as criangas e
adolescentes, promovendo uma rede integrada,
eficiente e alinhada as politicas publicas de
protecdo social.

Obrigagdes da empresa contatada:

- A empresa contratada devera disponibilizar de
profissional com formagdo superior na area de
Servigo Social, Psicologia, Pedagogia ou areas
correlatas;

- Experiéncia comprovada em capacitagdes na
area de protecdo a crianca e ao adolescente,
preferencialmente com conhecimento do SIPIA e
da Rede de Protegdo Social

Conhecimento  atualizado  das  legislagdes
pertinentes  (Estatuto da Crianga e do
Adolescente, SUAS, etc.)

- Capacidade de elaborar materiais didaticos,
relatérios e de conduzir treinamentos de forma
clara e participativa.

- Disponibilidade para atuar nas datas e locais
definidos pelo contratante.

10

24

Horas

Capacitacdo Servidores

Contratagdo de profissional especializado para
ministrar capacitagdes e treinamentos destinados
aos servidores do Departamento de Assisténcia
Social, Conselho Tutelar, Abrigo Institucional,
Centro de Referéncia de Assisténcia Social
(CRAS) e Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos (SCFV), com o
objetivo de aprimorar conhecimentos, habilidades
e praticas de atendimento as familias e
comunidades  atendidas, = promovendo a
qualificacdo técnica e a integragdo dos servigos
sociais.

Contetido Minimo:

O profissional contratado devera desenvolver e
conduzir a¢oes de capacitacdo, incluindo oficinas,
cursos presenciais ou a distdncia, abordando
temas essenciais para o fortalecimento do
trabalho social, tais como:

Legislacdo e politicas publicas de assisténcia
social (SUAS, ECA, etc.)

Protocolos de atendimento e fluxo de
encaminhamento na rede de protecdo social

320,00

7.680,00
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Direitos e protegdo as criangas, adolescentes,
idosos e familias em situac¢do de vulnerabilidade
Gestdo, monitoramento e avaliacdo dos servigos
ofertados

Técnicas de escuta qualificada, acolhimento e
elaboracdo de planos de acdo

Trabalho em equipe multidisciplinar e
intersetorial.

Objetivo:  Capacitar os  servidores do
Departamento de Assisténcia Social, Conselho
Tutelar, Abrigo Institucional, CRAS e SCFV para
que possam exercer suas fungdes com maior
eficiéncia, alinhados as diretrizes do Sistema
Unico de Assisténcia  Social  (SUAS),
promovendo uma rede de protegdo social mais
integrada, qualificada e efetiva no atendimento as
familias e comunidades.

Obrigacdes da empresa contratada:

- A empresa contratada devera disponibilizar de
profissional com formagdo superior nas areas de
Servigo Social, Psicologia, Pedagogia ou areas
correlatas;

- Experiéncia comprovada na realizagdo de
capacitagdes na area de assisténcia social e
protecéo social;

- Conhecimento atualizado das legislagdes
pertinentes (SUAS, ECA, Estatuto do Idoso, etc.)
- Capacidade de elaboracdo de materiais
didaticos, relatorios e de conduzir treinamentos de
forma participativa e dindmica

- Disponibilidade para atuar nas datas e locais
estabelecidos pelo 6rgdo contratante

11

50

Horas

Planos da Assisténcia Social

Contratagdo de empresa especializada para
assessorar o Departamento Municipal de
Assisténcia Social na elaboragdo, organizagdo,
planejamento e implementagdo do Plano Decenal
de Assisténcia Social ¢ do Plano Municipal de
Assisténcia Social, garantindo alinhamento as
politicas publicas, legislacdes vigentes e as
necessidades da populagdo atendida.

Contetido Minimo:

A empresa contratada devera atuar de forma
técnica e colaborativa, realizando atividades
como:

Diagnéstico situacional do municipio em relagio
as politicas de assisténcia social;

Levantamento de demandas, prioridades e metas
estratégicas para o periodo do plano;

300,00

15.000,00
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Organizacdo de oficinas, reunides e consultas
publicas com a participacdo de diferentes atores
sociais, incluindo  gestores, trabalhadores,
usuarios e sociedade civil;

Elaboracdo de documentos técnicos, relatorios e
materiais de apoio para subsidiar a construgdo do
Plano Decenal e do Plano Municipal de
Assisténcia Social,

Apoio na defini¢do de agdes, metas, indicadores e
prazos para a implementag@o das politicas sociais
municipais;

Orientagdo quanto a legislagdo, normativas e boas
praticas na elaboragdo de planos de assisténcia
social;

Acompanhamento e suporte técnico durante todo
o processo de elaboragdo, garantindo a
participagdo social ¢ o alinhamento as diretrizes
do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS).

Objetivo: Apoiar o Departamento Municipal de
Assisténcia  Social na construgdo de um
planejamento estratégico, participativo e efetivo,
que contribua para o fortalecimento das agdes de
assisténcia social no municipio, promovendo o
desenvolvimento de politicas publicas alinhadas
as necessidades da populacdo e as diretrizes do
Sistema Unico de Assisténcia Social.

Obrigacdes da empresa contratada:

- A empresa contratada devera disponibilizar de
profissional com comprovacdo de experiéncia na
elaboracdo de planos municipais ou estaduais de
assisténcia social ou areas correlatas;

- Equipe técnica qualificada com profissionais de
nivel superior em Servigo Social, Administraco,
Planejamento ou areas afins;

- Conhecimento atualizado das legislagdes
pertinentes ao SUAS e as politicas publicas de
assisténcia social;

- Capacidade de -elaboragdo de relatorios,
materiais técnicos e de conduzir processos
participativos;

- Disponibilidade para atuar  conforme
cronograma estabelecido pelo 6rgdo contratante.

12

04

Unid.

PALESTRA SHOW PARA OS PUBLICOS:

- Idosos,

- Mulheres,

- SCFV (criancas — adolescentes),

- Grupos pertencentes a Projetos vinculados ao
Dpto de Assisténcia Social.

Estas Palestras show deverdo ser realizadas em

9.600,00

38.400,00
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datas a serem definidas pelo Departamento de
Assisténcia Social, durante o periodo de vigéncia
do contrato, nos locais referenciados pelo
Departamento de Assisténcia Social.
Especificagdo e obrigagdes da  empresa
contratada:

A empresa contratada devera compor um Espaco
instagramavel: Cenario montado com a tematica
conforme o publico participante, ou com
sugestoes do departamento de Assisténcia Social
enviadas com prazo de até 15 (quinze) dias
anterior a realizag@o do evento, serd utilizado pela
equipe do Departamento e pelos participantes
para selfies ou atividades que sejam necessarias.

- A empresa contratada devera disponibilizar de
equipe de apoio, composta por no minimo: 01
(um) mestre de cerimodnia, que dé subsidio ao
evento, atuando como condutor durante todo o
evento até a sua finalizagdo, independente da
carga horaria, 01 (um) palestrante carismatico(a)
com storytelling emocional (historia de
superacdo, descobertas, conquistas, conforme a
tematica e/ou publico participante) e 04 (quatro)
musicos (cantores) que atuem com musicas (a0
vivo) condizentes com o publico participante.

- A empresa devera utilizar instrumentos musicais
como gaita, guitarra, teclado, violdo e demais que
sejam necessarios durante a realizacdo do evento.
- Disponibilizar som de boa qualidade, com no
minimo 4 sub graves de 1000 rms cada, 4 line
médio de 1000 rms cada e drive titaniun.

- Disponibilizar cenario de palco com treligas,
canhdes, maquinas de fumaca, efeitos especiais
papel picado, luzes, painel de LED e teldo para
projecéo de slides e videos.

- Apresentar no minimo 02 (dois) Atestados de
Capacidade Técnica, de atividade pertinente e
compativel ao objeto da presente licitagao.

- Identificar (crachés) a equipe que ira realizar o
evento.

Publico alvo: Idosos, Mulheres, SCFV (criangas ¢
adolescentes), grupos pertencentes aos projetos
vinculados ao Departamento de Assisténcia
Social.

13

50

Horas

Organizacdo e Realizacido de Conferéncias
Municipais; compreendendo:

1 - Elaboragdo de Regimento Interno;

2 - Realizacdo de Palestra Magna;

3 - Organizagdo dos grupos de discussdo dos
eixos tematicos;

4 - Coordenagdo dos grupos e articulagdo das
propostas;

590,00

29.500,00
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5 - Discussdo em plenaria e votagdo das
propostas;

6 - Elaboragdo do relatorio de conferéncia.

Estes eventos deverdo ser realizados dentro do
periodo de vigéncia do processo licitatorio, com
datas a serem definidas pelo Departamento de
Assisténcia Social, com no minimo 30 (trinta)
dias de antecedéncia.

Numero de participantes: Conforme informag&o
levantada pelo Departamento de Assisténcia
Social.

Obrigacdes da empresa contratada:

- A empresa contratada devera disponibilizar de
recurso humano com comprovada qualificag@o
profissional na area de Psicologia ou Servigo
Social;

- O recurso humano também devera apresentar
outros cursos com aderéncia a Politicas Publicas
Sociais e comprovar a expertise tedrica e pratica
na area, ter o dominio sobre o Sistema de
Garantia dos Direitos (SGD); trabalho em rede;
elaboracdo de protocolos e fluxograma de
atendimento e demais instrumentos para a
implementacdo do trabalho intersetorial entre as
politicas sociais. - Atestado de Capacidade
Técnica (no minimo 01). de atividade pertinente e
compativel ao objeto da presente licitagao.

- Fornecer todo material necessario para o bom
andamento do evento, matéria  prima,
equipamentos, ferramentas, painéis e outros
INSUMOS Necessarios.

- Fornecer certificado constando carga horaria.

Proposta Valida para 90 dias
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MUNICIPIO DE MARMELEIRO

ESTADO DO PARANA

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° 096/2024
PREGAO ELETRONICO N° 020/2024

O MUNICIPIO DE MARMELEIRO, pessoa juridica de direito publico interno inscrita no CNPJ sob o
n°® 76.205.665/0001-01, com sede administrativa na Avenida Macali, n° 255, centro, Marmeleiro, Estado
do Parana, representado pelo Prefeito, Sr. Paulo Jair Pilati, inscrito no CPF sob o n° 524.704.239-53, de ora
em diante denominado CONTRATANTE; e¢ a empresa 40.318.138 ANDREA DE MOURA, pessoa
juridica de direito privado inscrita no CNPJ sob o n° 40.318.138/0001-58, com sede na Rua Luiz Favretto,
n°® 73, Bairro La Salle, Cidade de Pato Branco, Estado do Parana, CEP 85505-150, Telefone (46) 99110-
0267, e-mail: malu.andrea@gmail.com, representada neste ato pela Sra. Andrea de Moura, inscrita no CPF
sob 0 n° 028.240.499-60, de ora em diante denominada CONTRATADA, sujeitando-se as normas da Lei
n° 14.133, de 1° de abril de 2021 e demais legislagdo aplicavel, ¢ obedecidas as condig¢des estabelecidas no
Edital de Pregdo Eletronico N° 020/2024, resolvem celebrar o presente instrumento, mediante as
clausulas e as condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO FUNDAMENTO LEGAL

1.1. O presente Contrato esta sendo firmada com fundamento na Lei n° 14.133/21, ¢ de acordo com as
conclusdes do Pregdo Eletronico n® 020/2024, aplicando-se, ainda, os principios inerentes aos contratos
administrativos.

CLAUSULA SEGUNDA - OBJETO

2.1. O objeto do presente instrumento ¢ a contratacdo de empresa para ministrar cursos, oficinas e
demais eventos para 0 CRAS — Centro de Referéncia da Assisténcia Social e aos usuarios da Politica
Publica de Assisténcia Social, nas condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia, conforme a seguir:

Unid. .~ Valor Valor
Liferm | (051 Medida RIESCHc Unitario Total

Organizacio e Realizacdo de Conferéncias Municipais;
compreendendo:

1 - Elaborag@o de Regimento Interno;

2 - Realizagdo de Palestra Magna;

3 - Organizagdo dos grupos de discussao dos eixos tematicos;
4 - Coordenagao dos grupos e articulacdo das propostas;

5 - Discuss@o em plendria e votagao das propostas;

6 - Elaboracdo do relatério de conferéncia.

Este evento devera ser realizado dentro do periodo de vigéncia
do processo licitatorio, com data a ser definida pelo
Departamento Municipal de Assisténcia Social, com no
minimo 30 (trinta) dias de antecedéncia.

Numero de participantes: Conforme informacao levantada
pelo Departamento Municipal de Assisténcia Social.

10 30 Horas | Obriga¢des da empresa contratada: 349,50 10.485,00
- A empresa contratada devera disponibilizar de recurso
humano com comprovada qualificacdo profissional na irea
de Psicologia ou Servico Social;

- O recurso humano também devera apresentar outros
cursos com aderéncia a Politicas Publicas Sociais e
comprovar a expertise tedrica e pratica na area, ter o
dominio sobre o Sistema de Garantia dos Direitos (SGD);
trabalho em rede; elaboracgio de protocolos e fluxograma
de atendimento e demais instrumentos para a
implementacio do trabalho intersetorial entre as politicas
sociais.

- Atestado de Capacidade Técnica (no minimo 01). de
atividade pertinente e compativel ao objeto da presente

licitacao.

CNPJ: 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n° 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP 85.615-000
E-mail: licitacao@marmeleiro.pr.gov.br / licitacac02@marmeleiro.pr.gov.br — Telefone: (46) 3525-8107 / 8105
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- Fornecer todo material necessario para o bom andamento do
evento, matéria prima, equipamentos, ferramentas, painéis e
outros insumos necessarios.
- Fornecer certificado constando carga hordria.

Valor Total 10.485,00

2.2. Vinculam esta contratacdo, independentemente de transcrigdo: o Termo de Referéncia, o Edital do
Pregdo Eletronico n® 020/2024, a proposta da CONTRATADA e eventuais anexos dos documentos citados.

CLAUSULA TERCEIRA — DO PRECO
3.1. O valor total da contratagdo ¢ de R$ 10.485,00 (dez mil e quatrocentos ¢ oitenta e cinco reais).

3.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execucdo
do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral
do objeto da contratagdo.

CLAUSULA QUARTA — DO REAJUSTE
4.1. Os pregos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de 01 (um) ano, contado da data
do or¢amento estimado.

4.2. Apos o interregno de 01 (um) ano, os pregos iniciais poderdo ser reajustados, mediante a aplicagdo,
pelo CONTRATANTE, do IPCA (Indice de Pregos ao Consumidor Amplo) ou o que venha a substitui-lo,
exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

4.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de 01 (um) ano sera contado a partir dos
efeitos financeiros do ultimo reajuste.

4.4. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

4.5. O reajuste sera realizado por apostilamento.

CLAUSULA QUINTA — DO PAGAMENTO

5.1. O pagamento sera efetuado exclusivamente através de depodsito ou transferéncia eletronica para a
conta bancaria da CONTRATADA indicada pela mesma, no prazo maximo de 15 (quinze) dias contados
do més subsequente da apresentagdo da Nota Fiscal, apos o recebimento definitivo do objeto.

5.2. A nota fiscal devera ser apresentada no Setor de Finangas ou encaminhada pelo endereco eletronico:
nf(@marmeleiro.pr.gov.br, com indica¢do da modalidade e nimero da licitagdo e Contrato, e Nota Fiscal
emitida em nome da:

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARMELEIRO
CNPJ n® 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n° 255 — Centro
Marmeleiro — PR
CEP: 85.615-000
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° 096/2024
PREGAO ELETRONICO N° 020/2024

5.3. Deverao acompanhar a nota fiscal certiddes negativas Federal, Estadual, Municipal, CNDT e do FGTS,
validas para o periodo do pagamento.

CNPJ: 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n° 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP 85.615-000
E-mail: licitacao@marmeleiro.pr.gov.br / licitacac02@marmeleiro.pr.gov.br — Telefone: (46) 3525-8107 / 8105
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EXTRATO PARA PUBLICACAO
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° 096/2024
PREGAO ELETRONICO N° 020/2024

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MARMELEIRO
CONTRATADA: 40.318.138 ANDREA DE MOURA

OBJETO: Contratagdo de empresa para ministrar cursos, oficinas e demais eventos para 0 CRAS — Centro
de Referéncia da Assisténcia Social e aos usuarios da Politica Publica de Assisténcia Social.

VALOR CONTRATUAL: R$ 10.485,00 (dez mil e quatrocentos e oitenta e cinco reais).

PRAZO DE VIGENCIA: O contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses, contados da data de sua assinatura,
ou seja, até 13 de agosto de 2025.

DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 14 de agosto de 2024.

FORO: Comarca de Marmeleiro, Estado do Parana.

Marmeleiro, 14 de agosto de 2024.

PAULO JAIR s deloms
PILATI.5247 #’?\.‘iﬂ:52470423953
0423953 Dados: 2024.08.14

08:20:24-03'00"

Paulo Jair Pilati
Prefeito de Marmeleiro

CNPJ: 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n° 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP 85.615-000
E-mail: licitacao@marmeleiro.pr.gov.br / licitacac02@marmeleiro.pr.gov.br — Telefone: (46) 3525-8107 / 8105
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MUNICIPIO DE MARMELEIRO

ESTADO DO PARANA

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° 097/2024
PREGAO ELETRONICO N° 020/2024

O MUNICIPIO DE MARMELEIRO, pessoa juridica de direito publico interno inscrita no CNPJ sob o
n°® 76.205.665/0001-01, com sede administrativa na Avenida Macali, n° 255, centro, Marmeleiro, Estado
do Parana, representado pelo Prefeito, Sr. Paulo Jair Pilati, inscrito no CPF sob o n° 524.704.239-53, de ora
em diante denominado CONTRATANTE; e a empresa CURSOS PROFISSIONALIZANTES OMEGA
LTDA, pessoa juridica de direito privado inscrita no CNPJ sob o n° 04.632.453/0001-91, com sede na Rua
Ponta Grossa, n° 1720, Centro, Cidade de Francisco Beltrdo, Estado do Parana, CEP 85601-600, Telefone
(46) 3055-5060 / (46) 99115-3479, e-mail: valdelirionoronha@hotmail.com, representada neste ato pela
Sra. Alessandra Bertol Noronha, inscrita no CPF sob o n° 077.251.639-13, de ora em diante denominada
CONTRATADA, sujeitando-se as normas da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021 ¢ demais legislagdo
aplicavel, e obedecidas as condi¢des estabelecidas no Edital de Pregao Eletronico N° 020/2024, resolvem
celebrar o presente instrumento, mediante as clausulas e as condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO FUNDAMENTO LEGAL

1.1. O presente Contrato esta sendo firmada com fundamento na Lei n° 14.133/21, ¢ de acordo com as
conclusdes do Pregdo Eletronico n® 020/2024, aplicando-se, ainda, os principios inerentes aos contratos
administrativos.

CLAUSULA SEGUNDA - OBJETO

2.1. O objeto do presente instrumento ¢ a contratacdo de empresa para ministrar cursos, oficinas e
demais eventos para 0 CRAS — Centro de Referéncia da Assisténcia Social e aos usuarios da Politica
Publica de Assisténcia Social, nas condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia, conforme a seguir:

Unid. .~ Valor Valor
Liferm | (051 Medida RIESCHc Unitario Total

DOCES GOURMET (DOCES FINOS)

Numero de participantes: Conforme matricula efetivada na
institui¢@o de desenvolvimento da oficina e com a carga horaria
definida conforme normas regulamentares.

Faixa etaria: Maiores de 16 anos.

Esta oficina sera desenvolvida com participantes dos projetos
do Centro de Referéncia da Assisténcia Social -CRAS.

Este curso € para quem atua ou tem interesse em atuar na
produgdo de doces para festas, casamentos, eventos, entre
outros.

Conteudo minimo:

- Com aulas praticas e dindmicas que conectem os

participantes as inovagdes da area, sempre com espago para
tirar dividas e trocar experiéncias.

4 60 Horas | - Compreender as boas praticas para servigos de alimentagao 147,80 8.868,00
sobre higiene pessoal e riscos de contaminagdo cruzada.

- Criar ficha técnica de produgao.

- Executar Boas Praticas de Fabricagao - BPF

- Identificar tipos de doces finos.

- Calcular formulagoes.

- Preparar, assar, cozinhar massas.

- Realizar acabamento dos produtos.

- Avaliar processos e produtos.

- Executar tarefas simultaneas.

- Usar diferentes tipos de ingredientes de acordo com a
sazonalidade e caracteristicas.

- Aplicar técnicas para bases: massas cozidas, técnicas de
massa fria (marzipan), merengue (ponto de calda) e massas

secas para tarteletes.

CNPJ: 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n° 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP 85.615-000
E-mail: licitacao@marmeleiro.pr.gov.br / licitacac02@marmeleiro.pr.gov.br — Telefone: (46) 3525-8107 / 8105
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- Utilizar técnicas para decoragdo de doces: renda de aglicar e
chocolate, transfer de chocolate, shells para brigadeiros ¢
demais.

- Preparar, decorar, apresentar, conservar e transportar doces
finos.

- Conhecer oportunidades e tendéncias do mercado de trabalho.
- Conhecimento das normas e legislagdes sanitarias relativas
as boas praticas na manipulagdo dos alimentos.

Obrigacdes da empresa contatada:

- A empresa contratada devera disponibilizar de no minimo
02 (dois) profissionais, com comprovada qualificacio
profissional na area de Gastronomia, Tecnologia em
Alimentos, Nutricido ou Técnico em Nutricao.

- Cursos livres ou profissionais que englobem técnicas na
area requerida, comprovando com a apresentacio de
certificados dos mesmos e portfélios;

- Atestado de Capacidade Técnica (no minimo 01), de
atividade pertinente e compativel ao objeto da presente
licitacao.

- Fornecer todo material necessario para o bom andamento do
curso, matéria prima, equipamentos, ferramentas e outros
insumos necessarios.

- Fornecer certificado constando a carga horaéria.

Horas

MUSICALIZACAO DE 0 A 6 — (CANTO LUDICO)
(CONCENTRACAOQ) (COORDENACAO MOTORA)
Numero de participantes: Conforme matricula efetivada na
institui¢@o de desenvolvimento da oficina e com a carga horaria
definida conforme normas regulamentares.

Faixa etaria: de 0 a 06 anos.

Esta oficina sera desenvolvida com criangas participantes e/ou
filhos de maes participantes dos projetos do Centro de
Referéncia da Assisténcia Social — CRAS.

Contetiddo minimo:

- Aulas de Musicalizagdo Infantil que busquem desenvolver a
musicalidade inata da crian¢a, despertando o interesse dela
pela musica, fazendo com que ela fique atenta a0 mundo
SONOTo que a cerca.

- Aulas praticas e dindmicas explorando de forma ludica os
conceitos basicos do som (ritmo, altura, timbre e duracdo) e a
exploragdo sonora de diversos elementos.

- Atividades que visem o desenvolvimento da percepcao
auditiva (ritmica e melddica), criatividade, socializagao,
coordenagdo motora e expressividade.

Obrigacdes da empresa contatada:

- A empresa contratada devera disponibilizar de no minimo
01 (um) profissional, com comprovada qualificacao
profissional com Licenciatura em Pedagogia e/ou
musicoterapia.

- Cursos livres ou profissionais que englobem técnicas na
area requerida, comprovando com a apresentacio de
certificados dos mesmos e portfolios;

- Atestado de Capacidade Técnica (no minimo 01), de
atividade pertinente e compativel ao objeto da presente
licitacao.

- Disponibilizar equipamentos (materiais ladicos e musicais) e
todo material necessario para o bom andamento do curso.

89,00

4.450,00

CNPJ: 76.205.665/0001-01

Avenida Macali, n° 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP 85.615-000
E-mail: licitacao@marmeleiro.pr.gov.br / licitacac02@marmeleiro.pr.gov.br — Telefone: (46) 3525-8107 / 8105
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8 120

Horas

Capacitaciio para a Rede de Proteciio a Crianca e ao
Adolescente (Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e
do Adolescente, Conselho Tutelar, Abrigo Institucional e
demais profissionais da Rede Socioassistencial)

Numero de participantes: Conforme inscri¢do efetivada na
instituicdo de desenvolvimento da capacitacdo, com a carga
horaria definida conforme normas regulamentares.

Contetido minimo:

- Lei 13.431/2017 — E suas implicagdes. O que muda na
pratica;

- Conselhos Municipais: atribui¢do dos Conselheiros;

- Orientagdes para a Rede de Protegdo a Crianga ¢ Adolescente;
- Rede de Protegdo: definigdo do trabalho em rede,
fundamentos e objetivos, funcionamento e fluxograma;

- Beneficios da atuag¢do em rede;

- Atualizagdo para Conselhos Tutelares;

- Papel do Conselheiro;

- Estrutura e funcionamento;

- Atribui¢des e competéncias;

- Rotinas de Interveng¢ao junto a Rede de Protecao;

- Atualizagdo/registro no SIPIA- Sistema de Informagao para a
Infancia e Adolescéncia;

- Combate a Explorag@o do Trabalho Infantil;

- Comportamento ¢ Etica Profissional;

- Trabalho em equipe e relagdes interpessoais.

Obrigacodes da empresa contatada:

- A empresa contratada devera disponibilizar de recurso
humano com comprovada qualificacido profissional na drea
Psicologia ou Servico Social;

- O recurso humano também devera apresentar outros
cursos com aderéncia a Politicas Piblicas Sociais e
comprovar a expertise tedrica e pratica na area, ter o
dominio sobre o Sistema de Garantia dos Direitos (SGD);
trabalho em rede; elaboracgio de protocolos e fluxograma
de atendimento e demais instrumentos para a
implementacio do trabalho intersetorial entre as politicas
sociais.

- Atestado de Capacidade Técnica (no minimo 01), de
atividade pertinente e compativel ao objeto da presente
licitacdo.

- Fornecer todo material necessario para o bom andamento do
evento, matéria prima, equipamentos, ferramentas, painéis e
outros insumos necessarios.

- Fornecer certificado constando carga horaria.

179,00

21.480,00

Unid.

Palestra show para idosos inseridos no Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, desenvolvidos
pelo CRAS.

Esta Palestra show devera ser realizada em data a ser definida
pelo Departamento Municipal de Assisténcia Social, dentro do
ano de 2024, quando do evento em comemoragao ao Dia do
Idoso.

Especificacio e obrigacoes da empresa contratada:

- Devera contemplar estrutura completa para o evento: Palestra
inicial (de no maximo 40 minutos), atividades de recreagao,
musica animada com banda, equipamentos para bingo com
sorteio de brindes (a serem definidos pelo Departamento Mun.
De Assisténcia Social).

6.098,00

6.098,00

CNPJ: 76.205.665/0001-01

Avenida Macali, n° 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP 85.615-000
E-mail: licitacao@marmeleiro.pr.gov.br / licitacac02@marmeleiro.pr.gov.br — Telefone: (46) 3525-8107 / 8105
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- A empresa devera ter a disposi¢do dos participantes, uma
cabine fotografica instantanea com revelagdo da foto (totem
fotografico). Também devera disponibilizar de uma (01) pessoa
para fazer o acompanhamento do ptblico na utilizagdo desse
equipamento (totem fotografico). A foto (01) unidade devera
ser entregue ao participante.

- A empresa contratada devera disponibilizar de no minimo de
03 (trés) a 04 (quatro) musicos (cantores) que atuem com
musicas (ao vivo) condizentes com o publico participante e 01
(um) palestrante, que dé subsidio ao evento, atuando como
condutor durante a durag@o do evento até a sua finalizagdo,
independente da carga horaria;

- A empresa devera utilizar instrumentos musicais como gaita,
violdo, teclado, guitarra e demais que sejam necessarios
durante a realizagdo do evento;

- Disponibilizar som de boa qualidade, com no minimo 4 sub
graves de 1000 rms cada, 4 line médio de 1000 rms cada e
drive titaniun;

- Disponibilizar cenario com treligcas, canhdes, maquinas de
fumaca, efeitos especiais papel picado, luzes e painel de LED;
- Apresentar no minimo 01 (um) Atestados de Capacidade
Técnica, de atividade pertinente e compativel ao objeto da
presente licitacio.

- Identificar (crachas) a equipe que ira realizar o evento.
Publico alvo:

Populagéo idosa do municipio.

Objetivo:

- O papel social dos idosos ¢ um fator importante no
significado do envelhecimento, pois 0 mesmo depende da
forma de vida que as pessoas tenham levado, como das
condicdes atuais que se encontram.

- Despertar a autovalorizagdo e auto estima do idoso e o seu
reconhecimento enquanto populacdo ativa e protagonistas da
sociedade.

Valor Total 40.896,00

2.2. Vinculam esta contratagdo, independentemente de transcricdo: o Termo de Referéncia, o Edital do
Pregdo Eletronico n® 020/2024, a proposta da CONTRATADA e eventuais anexos dos documentos citados.

CLAUSULA TERCEIRA — DO PRECO
3.1. O valor total da contratagdo ¢ de R$ 40.896,00 (quarenta mil e oitocentos e noventa e seis reais).

3.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execucéo
do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento integral
do objeto da contratacao.

CLAUSULA QUARTA - DO REAJUSTE
4.1. Os pregos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de 01 (um) ano, contado da data
do or¢amento estimado.

4.2. Apos o interregno de 01 (um) ano, os pregos iniciais poderdo ser reajustados, mediante a aplicagéo,
pelo CONTRATANTE, do IPCA (Indice de Pregos ao Consumidor Amplo) ou o que venha a substitui-lo,
exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas apos a ocorréncia da anualidade.

CNPJ: 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n° 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP 85.615-000
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EXTRATO PARA PUBLICACAO
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° 097/2024
PREGAO ELETRONICO N° 020/2024

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MARMELEIRO
CONTRATADA: CURSOS PROFISSIONALIZANTES OMEGA

OBJETO: Contratagdo de empresa para ministrar cursos, oficinas e demais eventos para 0 CRAS — Centro
de Referéncia da Assisténcia Social e aos usuarios da Politica Publica de Assisténcia Social.

VALOR CONTRATUAL: R$ 40.896,00 (quarenta mil e oitocentos e noventa ¢ seis reais).

PRAZO DE VIGENCIA: O contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses, contados da data de sua assinatura,
ou seja, até 13 de agosto de 2025.

DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 14 de agosto de 2024.

FORO: Comarca de Marmeleiro, Estado do Parana.

Marmeleiro, 14 de agosto de 2024.

PAULO JAIR Assinado de forma
jta por PAULO JAIR

PILATI:5247 PILATIS2470423953
Dados: 2024.08.14
0423953 08:21:14-0300'

Paulo Jair Pilati
Prefeito de Marmeleiro

CNPJ: 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n° 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP 85.615-000
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CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° 098/2024
PREGAO ELETRONICO N° 020/2024

O MUNICIPIO DE MARMELEIRO, pessoa juridica de direito publico interno inscrita no CNPJ sob o
n°® 76.205.665/0001-01, com sede administrativa na Avenida Macali, n° 255, centro, Marmeleiro, Estado
do Parana, representado pelo Prefeito, Sr. Paulo Jair Pilati, inscrito no CPF sob o n° 524.704.239-53, de ora
em diante denominado CONTRATANTE; ¢ a empresa VIGORE SOLUCOES INTEGRADAS LTDA,
pessoa juridica de direito privado inscrita no CNPJ sob o n° 19.224.408/0001-75, com sede na Rua Loreno
Lagemann, n° 13, Bairro Sdo José Operario, Cidade de Capanema, Estado do Parana, CEP 85670-000,
Telefone (46) 3543-4120 / (46) 99707-5846, e-mail: vigoresolucoes@gmail.com, representada neste ato
pelo Sr. Julio Anténio Fulman Sanches, inscrito no CPF sob o n° 073.039.839-02, de ora em diante
denominada CONTRATADA, sujeitando-se as normas da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021 e demais
legislacao aplicavel, e obedecidas as condigdes estabelecidas no Edital de Pregao Eletronico N° 020/2024,
resolvem celebrar o presente instrumento, mediante as clausulas e as condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO FUNDAMENTO LEGAL

1.1. O presente Contrato esta sendo firmada com fundamento na Lei n° 14.133/21, ¢ de acordo com as
conclusdes do Pregdo Eletronico n® 020/2024, aplicando-se, ainda, os principios inerentes aos contratos
administrativos.

CLAUSULA SEGUNDA - OBJETO

2.1. O objeto do presente instrumento ¢ a contratacdo de empresa para ministrar cursos, oficinas e
demais eventos para 0 CRAS — Centro de Referéncia da Assisténcia Social e aos usuarios da Politica
Publica de Assisténcia Social, nas condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia, conforme a seguir:

Unid. .~ Valor Valor
Liferm | (051 Medida RIESCHc Unitario Total

ARTESANATO UTILIZANDO VARIOS MATERIAIS
(EVA, FELTRO, GESSO, VIDRO, TELHA, MDF,
PEROLAS)

Nuimero de participantes: Conforme matricula efetivada na
instituicdo de desenvolvimento da oficina/curso e com a carga
horaria definida conforme normas regulamentares.

Faixa etaria: a ser definida pela equipe técnica do CRAS.

Esta Oficina/curso sera desenvolvida por usuarios da politica
publica de assisténcia social — Protecdo Social Bésica, Prote¢ao
Social Especial e Trabalhadores da Area de Reciclagem.
Conteudo minimo:

- Varias técnicas de decoragdo com EVA, FELTRO, GESSO,
MDF, PEROLAS, TELHA, VIDRO E MATERIAIS
RECICLAVEIS das mais variadas espessuras, texturas e cores,
1 350 | Horas |construcdo de pecas, como: porta trecos, porta-retratos, porta 78,50 27.475,00
copos, porta garrafas, decoragdo de capas de livros e cadernos,
entre outros.

Obrigacgdes da empresa contratada:

- A empresa contratada devera disponibilizar de no minimo
01 (um) instrutor (a):

- Com no minimo o ensino médio completo;

- Cursos livres ou profissionais que englobem técnicas de
artesanato com mais diversos materiais, comprovando com
a apresentacio de certificados dos mesmos e portfolios;

- Atestado de Capacidade Técnica (no minimo 01), de
atividade pertinente e compativel ao objeto da presente
licitacao.

- Fornecer todo material necessario para o bom andamento da

oficina/curso, matéria prima, equipamentos € outros insumos

CNPJ: 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n° 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP 85.615-000
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necessarios.
- Fornecer certificado constando a carga horéria.

3 170

Horas

DANCA (BALLET)

Numero de participantes: Conforme matricula efetivada na
institui¢@o de desenvolvimento da oficina e com a carga horaria
definida conforme normas regulamentares.

Faixa etaria: de 04 a 06 anos.

Esta oficina serd desenvolvida com criangas participantes dos
projetos do Centro de Referéncia da Assisténcia Social —
CRAS.

Conteido minimo: A tematica deve ter proximidade com o
desenvolvimento cognitivo a atitudinal das criangas,
transformando seus comportamentos, ajudando a assumir o
cuidado de si mesma, melhorando suas relagdes pessoais e sua
capacidade de comunicagdo, desenvolvendo a sua coordenagio
motora, lateralidade, atengdo e concentragio.

Obrigacdes da empresa contatada:

- A empresa contratada devera disponibilizar de no minimo
01 (um) instrutor (a):

- Com formacgao profissional Licenciatura ou Bacharelado
em Educacao Fisica;

- Cursos livres ou profissionais que englobem técnicas na
area requerida, sendo no minimo 01 (um) no estilo de
danca Ballet, comprovando com a apresentacio de
certificados dos mesmos e portfolios;

- Atestado de Capacidade Técnica (no minimo 01), de
atividade pertinente e compativel ao objeto da presente
licitacio.

- Fornecer todo material necessario para o bom andamento da
oficina/curso.

A vestimenta (uniforme e/ou roupas) para desenvolver a
oficina, serd por conta do aluno.

58,49

9.943,30

7 100

Horas

ZUMBA PARA CINQUENTA ANOS +

Nuimero de participantes: Conforme matricula efetivada na
instituicdo de desenvolvimento da oficina e com a carga horaria
definida conforme normas regulamentares.

Faixa etaria: acima dos 50 anos.

Conteido minimo:

- Aulas de danga desenvolvida especialmente para o ptblico
idoso trabalhando a agilidade e a coordenagdo motora,
fortalecendo grupos musculares importantes para a manutengao
da satude do corpo, estimulando a mobilidade articular e
ativando a atengdo ¢ a memoria.

- Exercicios fisicos que auxiliem a diminuir a velocidade das
alteracdes que ocorrem no organismo nessa fase da vida, além
de oferecer mais bem-estar ao idoso no dia a dia.

- Dentre os diversos beneficios do exercicio fisico na terceira
idade, podemos destacar, por exemplo:

Melhor condicionamento fisico, mobilidade e equilibrio.

Mais forga para o corpo, de modo geral.

Mais disposi¢@o e melhor qualidade do sono.

Obrigacdes da empresa contatada:

- A empresa contratada devera disponibilizar de no minimo
01 (um) profissional, com formacao profissional
Licenciatura ou Bacharelado em Educacao Fisica;

- Cursos livres ou profissionais que englobem técnicas na
area requerida, comprovando com a apresentacio de

75,00

7.500,00

CNPJ: 76.205.665/0001-01

Avenida Macali, n° 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP 85.615-000
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certificados dos mesmos e portfolios;
- Atestado de Capacidade Técnica (no minimo 01), de
atividade pertinente e compativel ao objeto da presente
licitacio.
- Disponibilizar equipamentos e todo material necessario para
0 bom andamento do curso.

Valor Total 44.918,30

2.2. Vinculam esta contratacdo, independentemente de transcrigdo: o Termo de Referéncia, o Edital do
Pregéo Eletronico n® 020/2024, a proposta da CONTRATADA ¢ eventuais anexos dos documentos citados.

CLAUSULA TERCEIRA — DO PRECO
3.1. O valor total da contrata¢do é de RS 44.918,30 (quarenta e quatro mil e novecentos e dezoito reais e
trinta centavos).

3.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da execugdo
do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais incidentes, taxa de administragdo, frete, seguro € outros necessarios ao cumprimento integral
do objeto da contratacao.

CLAUSULA QUARTA - DO REAJUSTE
4.1. Os pregos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de 01 (um) ano, contado da data
do or¢amento estimado.

4.2. Apos o interregno de 01 (um) ano, os pregos iniciais poderdo ser reajustados, mediante a aplicagéo,
pelo CONTRATANTE, do IPCA (Indice de Pregos ao Consumidor Amplo) ou o que venha a substitui-lo,
exclusivamente para as obrigagdes iniciadas e concluidas apos a ocorréncia da anualidade.

4.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de 01 (um) ano sera contado a partir dos
efeitos financeiros do ultimo reajuste.

4.4. Na auséncia de previsao legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

4.5. O reajuste sera realizado por apostilamento.

CLAUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO

5.1. O pagamento sera efetuado exclusivamente através de deposito ou transferéncia eletronica para a
conta bancaria da CONTRATADA indicada pela mesma, no prazo maximo de 15 (quinze) dias contados
do més subsequente da apresentacdo da Nota Fiscal, apos o recebimento definitivo do objeto.

5.2. A nota fiscal devera ser apresentada no Setor de Finangas ou encaminhada pelo endereco eletronico:
nf@marmeleiro.pr.gov.br, com indica¢cdo da modalidade e nimero da licitagdo e Contrato, ¢ Nota Fiscal
emitida em nome da:

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARMELEIRO
CNPIJ n® 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n° 255 — Centro
Marmeleiro — PR
CEP: 85.615-000
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° 098/2024
PREGAO ELETRONICO N° 020/2024

CNPJ: 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n° 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP 85.615-000
E-mail: licitacao@marmeleiro.pr.gov.br / licitacac02@marmeleiro.pr.gov.br — Telefone: (46) 3525-8107 / 8105
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EXTRATO PARA PUBLICACAO
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS N° 098/2024
PREGAO ELETRONICO N° 020/2024

CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MARMELEIRO
CONTRATADA: VIGORE SOLUCOES INTEGRADAS LTDA

OBJETO: Contratagdo de empresa para ministrar cursos, oficinas e demais eventos para 0 CRAS — Centro
de Referéncia da Assisténcia Social e aos usudrios da Politica Publica de Assisténcia Social.

VALOR CONTRATUAL: RS$ 44.918,30 (quarenta ¢ quatro mil e novecentos ¢ dezoito reais e trinta
centavos).

PRAZO DE VIGENCIA: O contrato terd vigéncia de 12 (doze) meses, contados da data de sua assinatura,
ou seja, até 13 de agosto de 2025.

DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 14 de agosto de 2024.

FORO: Comarca de Marmeleiro, Estado do Parana.

Marmeleiro, 14 de agosto de 2024.

PAULO JAIR assinado de forma
digital por PAULO JAIR
PILATI:5247 eitans2az0423953
0423953 gggﬁ\ -oz‘og‘m
Paulo Jair Pilati

Prefeito de Marmeleiro

CNPJ: 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n° 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP 85.615-000
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As informacgdes sdo declaradas pelas entidades jurisdicionadas e sdo de sua inteira responsabilidade.

MUNICIPIO DE PRESIDENTE CASTELO BRANCO

Entidade da Administracdo Publica Municipal de Direito Publico Integrante da Administracdo Direta - Poder Executivo - o Municipio
PRESIDENTE CASTELO BRANCO , populagdo de 4.336 habitantes JOAO PERICLES MARTINATI (Exercicio 2025)
O ultimo envio de informacgdes desta entidade foi 30/04/2025, dados estes referentes a 3/2025

14/2025
N° Licitacdo

Pregao
Modalidade

Objeto

14/03/2025
Data da Abertura

6/2025 (17/02/2025)
Edital da Licitacdo (Publicacao)

R$44.784,00
Valor

Homologada
Em 31/03/2025

OFICINA DE AULAS DE BALLET PARA AS CRIANGAS E ADOLESCENTES DO SERVIGO DE CONVIVENCIA E FOTALESCIMENTO DE VINCULO E PARA COMUNIDADE EM GERAL DO MUNICIPIO DE PRESIDENTE CASTELO BRANCO-PR

Tipo de Avaliagdo
Classificagdo do Objeto
Regime de Execucdo

Natureza da Licitagdo

Clausula de Prorrogacdo

Menor Preco - Item
Compras e Servigos
Servigos em Geral

Registro de Precos

As informag0es desta licitagdo foram cadastradas dia 11/04/2025, sua ultima atualizacdo foi dia 05/05/2025, com informagbes referentes a 4/2025.

Servico

https://pit.tce.pr.gov.br/Licitacao/LicitacaoDetalhes/Detalhes?IdLicitacao=2344070&IdEntidade=12460&NrAnoLicitacao=2025

Propostas Acdo Participante Convidado Comisséo Publica¢do Edital Obras Pagamentos Convénio Contrato
. ; . . . - . Total
Lote Item Quantidade Unidade Descricao Classificagdo = Participante Valor Quantidade (R$)
Contratacdo de empresa especializada para Projeto de Oficinas
Outras de Balé com 1 (um) coordenador e 2 (dois) monitores) para BOREGAS
11 480  Unidades e prestacdo de servicos desenvolvido por empresa especializada 1 SANTINI & CIA 60,00 480 @ 28.800,00
Medidas com aulas de Balé, para as criancas e adolescentes do SCFV( LTDA

12
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Informagébes declaradas pelas entidades jurisdicionadas sdo de sua inteira responsabilidade.

https://pit.tce.pr.gov.br/Licitacao/LicitacaoDetalhes/Detalhes?IdLicitacao=2344070&IdEntidade=12460&NrAnoLicitacao=2025 2/2
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As informacgdes sdo declaradas pelas entidades jurisdicionadas e sdo de sua inteira responsabilidade.

MUNICIPIO DE ALVORADA DO SUL

Entidade da Administracdo Publica Municipal de Direito Publico Integrante da Administracao Direta - Poder Executivo - o Municipio
ALVORADA DO SUL , populagdo de 10.478 habitantes MARCOS ANTONIO GASPARELLI (Exercicio 2025)
O ultimo envio de informacgdes desta entidade foi 28/04/2025, dados estes referentes a 3/2025

25/2025 06/03/2025

N° Licitagdo Data da Abertura

Processo Inexigibilidade 40/2025 (06/03/2025)

Modalidade Edital da Licitacdo (Publicacao)
Objeto

CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA PRESTAGAO DE SERVICO DE OFICINA DE CORTE DE CABELO PARA PUBLICO ALVO DA ASSISTENCIA SOCIAL

Tipo de Avaliagdo Dispensa/Inexigibilidade
Classificagdo do Objeto Compras e Servigos
Regime de Execucdo Servigcos em Geral
Natureza da Licitagdo Credenciamento

Clausula de Prorrogacdo

As informag0es desta licitagdo foram cadastradas dia 11/03/2025, sua ultima atualizacdo foi dia 26/04/2025, com informagbes referentes a 3/2025.

R$12.232,80
Valor

Homologada
Em 06/03/2025

90

Propostas Acdo Participante Convidado Comisséo Publica¢do Edital Obras Pagamentos Convénio Contrato
Lote Item Quantidade Unidade Descricdo = Classificagdo  Participante Valor = Quantidade Total (R$)
11 72 Outras Unidades e Medidas ~ OFICINA 1 Empresa ndo cadastrada no TCE-PR. @ 169,90 72 1223280

https://pit.tce.pr.gov.br/Licitacao/LicitacaoDetalhes/Detalhes?IdLicitacao=2329036&IdEntidade=12183&NrAnoLicitacao=2025

12
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Informagbes declaradas pelas entidades jurisdicionadas sdo de sua inteira responsabilidade.

https://pit.tce.pr.gov.br/Licitacao/LicitacaoDetalhes/Detalhes?IdLicitacao=2329036&IdEntidade=12183&NrAnoLicitacao=2025 2/2
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As informacgdes sdo declaradas pelas entidades jurisdicionadas e sdo de sua inteira responsabilidade.

MUNICIPIO DE GOIOERE

Entidade da Administragdo Publica Municipal de Direito Publico Integrante da Administracao Direta - Poder Executivo - o Municipio
GOIOERE, populagao de 28.970 habitantes ROBERTO DOS REIS DE LIMA (Exercicio 2024)
O ultimo envio de informacgdes desta entidade foi 07/05/2025, dados estes referentes a 3/2025

56/2024 20/08/2024 R$49.113,60

N° Licitagdo Data da Abertura Valor

Pregao 140/2024 (10/07/2024) Homologada

Modalidade Edital da Licita¢do (Publicagdo) Em 22/08/2024
Objeto

REGISTRO DE PREGOS visando CONTRATAGAO futura de empresa especializada para MINISTRAR OFICINA DE ARTESANATO para os usuérios do Centro de Atencdo Psicossocial (CAPS-I), atendendo a solicitagdo da Secretaria Municipal de
Saude do municipio de Goioeré/PR.

Tipo de Avalia¢do Menor Preco - Item
Classificagdo do Objeto Compras e Servigos
Regime de Execugdo Servicos em Geral
Natureza da Licitagdo Normal

Clausula de Prorrogagdo

As informagbes desta licitagdo foram cadastradas dia 08/10/2024, sua ultima atualizagdo foi dia 11/11/2024, com informagbes referentes a 9/2024.

Propostas Acdo Participante Convidado Comisséo Publica¢do Edital Obras Pagamentos Convénio Contrato
Lote Item Quantidade Unidade Descri¢do Classificagdo = Participante Valor Quantidade Total (R$)
11 240  Horas OFICINA DE ARTESANATO (DIVERSOS) 1 Empresa ndo cadastrada no TCE-PR. @ 138,99 240  33.357,60

https://pit.tce.pr.gov.br/Licitacao/LicitacaoDetalhes/Detalhes?IdLicitacao=2269182&IdEntidade=12300&NrAnoLicitacao=2024 1/2
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Informagbes declaradas pelas entidades jurisdicionadas sdo de sua inteira responsabilidade.

https://pit.tce.pr.gov.br/Licitacao/LicitacaoDetalhes/Detalhes?IdLicitacao=2269182&IdEntidade=12300&NrAnoLicitacao=2024 2/2
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As informacgdes sdo declaradas pelas entidades jurisdicionadas e sdo de sua inteira responsabilidade.

MUNICIPIO DE CONTENDA

Entidade da Administracdo Publica Municipal de Direito Publico Integrante da Administracao Direta - Poder Executivo - o Municipio
CONTENDA , populacdo de 19.827 habitantes ANTONIO ADAMIR DIGNER (Exercicio 2025)
O ultimo envio de informacgdes desta entidade foi 30/04/2025, dados estes referentes a 3/2025

13/2025 24/02/2025 R$7.950,00

N° Licitagdo Data da Abertura Valor

Processo Inexigibilidade 22/2025 (24/02/2025) Homologada

Modalidade Edital da Licitacdo (Publicacao) Em 24/02/2025
Objeto

Contratagdo de empresa para realizagdo de palestra show para o grupo da melhor idade doServi¢o de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, com o tema "Dia das Mulheres", comfoco em empoderamento feminino, direitos das
mulheres, autoestima e a importancia da mulherna sociedade. Duragéo minima de 3 horas; Estrutura; Som; lluminagdo; Efeitos; Trabalho com a mdsica ao vivo.

Tipo de Avaliagdo Dispensa/Inexigibilidade
Classificagdo do Objeto Compras e Servigos
Regime de Execugdo Servicos em Geral
Natureza da Licitagdo Normal

Clausula de Prorrogagdo

As informagbes desta licitagdo foram cadastradas dia 10/04/2025, sua ultima atualizagdo foi dia 30/04/2025, com informagbes referentes a 3/2025.

Propostas Acdo Participante Convidado Comisséo Publicacdo Edital Obras Pagamentos Convénio Contrato
. Valor . Término Regime Origem
N° Contrato = Objeto Contratados Assinatura . . . & ~ &
(R$) Vigéncia Execucao Contrato

Contratacdo de empresa para realizacdo de palestra show
para o grupo da melhor idade doServico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos, com o tema "Dia das Mulheres",
comfoco em empoderamento... ..

CINTIA MARA JONER -
ME @ 7.950,00 26/02/2025 = 26/05/2025 Preco Unitario
(19.243.728/0001-72)

Propria
Entidade

120255/2025

Informagbes declaradas pelas entidades jurisdicionadas sdo de sua inteira responsabilidade.

https://pit.tce.pr.gov.br/Licitacao/LicitacaoDetalhes/Detalhes?IdLicitacao=2343157&IdEntidade=12257&NrAnoLicitacao=2025 17
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As informacgdes sdo declaradas pelas entidades jurisdicionadas e sdo de sua inteira responsabilidade.

CAMARA MUNICIPAL DE MATELANDIA

Entidade da Administragdo Publica Municipal de Direito Publico Integrante da Administragdo Direta - Poder Legislativo - a Camara Municipal
MATELANDIA , populacdo de 19.022 habitantes LUCAS DA SILVA CADINI (Exercicio 2025)
O ultimo envio de informacgdes desta entidade foi 30/04/2025, dados estes referentes a 3/2025

5/2025 13/03/2025 R$6.950,00
N° Licitagdo Data da Abertura Valor
Processo Inexigibilidade 6/2025 (13/03/2025) Homologada
Modalidade Edital da Licitacdo (Publicacao) Em 13/03/2025

Objeto

CONTRATAGAO DE EMPRESA: DALVAN SCHLOSSER DE FREITAS PALESTRAS, CNPJ: 45.445.169/0001-93, PELA PROCURADORIA DA MULHER DESTE LEGISLATIVO, PARA PRESTAGAO DE SERVIGO PALESTRA SHOW PARA MULHERES

Tipo de Avaliacdo Menor Preco - Item
Classificagdo do Objeto Compras e Servigos
Regime de Execugdo Servigos em Geral
Natureza da Licitagdo Normal

Clausula de Prorrogacdo

As informagées desta licitagdo foram cadastradas dia 15/04/2025, sua ultima atualizagdo foi dia 07/05/2025, com informagées referentes a 4/2025.

Propostas Acdo Participante Convidado Comisséo Publica¢do Edital Obras Pagamentos Convénio Contrato
. . - . = - . Total
Lote Item Quantidade Unidade Descricdo Classificagdo = Participante Valor Quantidade (R$)
CONTRATAQZ\O DE EMPRESA: DALVAN SCHLOSSER DE FREITAS Empresa n3o
PALESTRAS, CNPJ: 45.445.169/0001-93, PELA PROCURADORIA
Tl 1 Unidade ) \IULHER DESTE LEGISLATIVO, PARA PRESTACAO DE 1 | cadastrada no 6.950,00 1 695000
SERVICO PALESTRA SHOW PARA MULHERES TCE-PR. @

https://pit.tce.pr.gov.br/Licitacao/LicitacaoDetalhes/Detalhes?IdLicitacao=2345102&IdEntidade=9909&NrAnoLicitacac=2025 1/2
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Informagbes declaradas pelas entidades jurisdicionadas sdo de sua inteira responsabilidade.
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As informacgdes sdo declaradas pelas entidades jurisdicionadas e sdo de sua inteira responsabilidade.

MUNICIPIO DE IBEMA

Entidade da Administracdo Publica Municipal de Direito Publico Integrante da Administracao Direta - Poder Executivo - o Municipio
IBEMA , populagao de 6.327 habitantes VIVIANE COMIRAN (Exercicio 2025)
O ultimo envio de informacgdes desta entidade foi 05/05/2025, dados estes referentes a 3/2025

47/2024
N° Licitacdo

Pregao
Modalidade

Objeto

05/12/2024 R$115.440,00
Data da Abertura Valor

73/2024 (18/11/2024) Homologada
Edital da Licita¢do (Publicagdo) Em 09/12/2024

CONTRATAGAO DE EMPRESAS PARA FUTURA EXECUGAO DE PROJETOS DE HIDROGINASTICA, ATIVIDADES EM AMBIENTES ABERTOS PARA IDOSOS, ZUMBA E DESENVOLVIMENTO DE AGOES NO SERVIGCO DE CONVIVENCIA E
FORTALECIMENTO DE VINCULOS, DA SECRETARIA DE BEM ESTAR SOCIAL.

Tipo de Avaliagdo
Classificagdo do Objeto
Regime de Execugao

Natureza da Licitagdo

Clausula de Prorrogagdo

As informagbes desta licitagdo foram cadastradas dia 06/01/2025, sua ultima atualizagdo foi dia 05/05/2025, com informagées referentes a 3/2025.

Menor Preco - Item
Compras e Servigos
Servigos em Geral

Registro de Precos

PARA PESSOA IDOSA

Propostas Acdo Participante Convidado Comisséo Publica¢do Edital Obras Pagamentos Convénio Contrato
. . - . . - . Total
Lote Item Quantidade Unidade Descri¢do Classificagdo  Participante Valor = Quantidade (R$)
. Empresa nao cadastrada no
1T 1 208  Horas PROJETO DE HIDROGINASTICA 1 179,00 208 = 37.232,00
TCE-PR. @
Empresa nao cadastrada no
> 104 Horas PROJETO DE ATIVIDADES EM AMBIENTES ABERTOS ] p 84,90 104 8.829.60

TCE-PR. @

https://pit.tce.pr.gov.br/Licitacao/LicitacaoDetalhes/Detalhes?IdLicitacao=2306185&IdEntidade=12315&NrAnoLicitacao=2024
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08/05/2025, 14:52 Detalhes - TCE-PR
. . - ; . - . Total
Lote Item Quantidade Unidade Descri¢do Classificagdo Participante Valor = Quantidade (R$)
3 52 H PROJETO DE ZUMBA 1 Empresa nao cadastrada no 199,00 52 10.348,00
1 oras ’ . ’
- TCE-PR. @
N Empresa ndo cadastrada no
4 1 832  Horas PRESTACAO DE SERVICO EDUCADOR SOCIAL 1 43,00 832  35.776,00

TCE-PR. @

Informagbes declaradas pelas entidades jurisdicionadas sdo de sua inteira responsabilidade.
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Marmeleiro, 12 de junho de 2025.

De: Prefeito

Para: - Divisdo de Contabilidade
- Procuradoria Juridica
- Pregoeiro

Preliminarmente a autorizacdo solicitada pela Diretora, conforme consta nos autos, para a
contratacdo de empresa para ministrar capacitacfes, cursos, oficinas e demais eventos, atendendo as
necessidades do Departamento de Assisténcia Social, conforme PAE n° 1338/2025, o presente processo
devera tramitar pelos setores competentes com vistas a:

1 — Manifestacdo do(s) recurso(s) da adequagdo orcamentaria em face da despesa.

2 — A elaboragdo de parecer juridico acerca da escolha da modalidade e do tipo de licitagdo
adotados, bem como anélise do instrumento convocatério e do instrumento contratual do presente certame.

Respeitosamente,

Assinado eletronicamente por:
JANDER LUIZ LOSS
12/06/2025 10:24:15

iy

ssinatura digital avangada com certificado digital ndo ICP-
Brasil.

Jander Luiz Loss
Prefeito

02510:24-03:00-03

=)

2/06/

T PARA CONFERENCIA DO SEU COMTEUDO ACESSE https:/ic.ipm.com brip4ed0d58ca3sda.

@Tif'm ESTE DOCUMENTO FOIASSINADO EM: 1

CNPJ: 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n° 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP: 85.614-068
E-mail: licitacao@marmeleiro.pr.gov.br / licitacao02@marmeleiro.pr.gov.br — Telefone / WhatsApp: (46) 3525-8107 / 8105 / 99135-0488
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Marmeleiro, 12 de junho de 2025.
PARECER CONTABIL
Em atencdo a solicitacdo expedida por Vossa Exceléncia, em data de 12 de junho de 2025, para
verificar a existéncia de recursos orgamentarios para assegurar o pagamento das obrigacdes decorrentes do

objeto especificado abaixo, CERTIFICO que:

1. Harecursos orcamentarios para pagamento das obrigacdes conforme dotacdes especificadas
abaixo;

| - DADOS DO PROCESSO

NUmero do PAE/Ano: 1338/2025
Modalidade: PREGAO ELETRONICO
Obijeto do processo: contratacdo de empresa para ministrar capacitagdes, cursos, oficinas e

demais eventos, atendendo as necessidades do Departamento de
Assisténcia Social
Valor Maximo: R$ 246.918,00

I1 — Plano Plurianual — 2.734/2021
I11 — Lei de Diretrizes Orgamentarias — 2.953/2024
IV — Lei Orcamentaria Anual — 2.964/2024

V — Recursos Orgamentarios

Conta Or_gao/ Funcional Programética Elemento de Despesa Fonte Saldo, .
Unidade Orcamentario
363 09.01 08.244 0022 2.035 3.3.90.39.99.99.00 0 119.872,17
385 09.02 08.244 0022 2.037 3.3.90.39.99.99.00 0 94.152,71
396 ' 08.244 0022 2.035 3.3.90.39.99.99.00 934 113.766,92
401 09.03 08.243 0025 6.043 3.3.90.39.99.99.00 0 7.442,53
417 ' 08.243 0025 6.045 3.3.90.39.99.99.00 0 13.000,00

Obs.: Saldo orcamentario em: 12/06/2025.

VI — Origem dos Recursos Financeiros

0 — Recursos Ordinarios (Livres)
934 — Bloco de Financiamento da Protecdo Social Basica — SUAS

Respeitosamente,

Assinado eletronicamente por:
JEFERSON FACIN
13/06/2025 11:28:15

By

ssinatura digital avancada com certificado digital ndo ICP-

et Jeferson Facin
Contador
CRC/PR 075715/0-5

CNPJ: 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n° 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP: 85.614-068
E-mail: licitacao@marmeleiro.pr.gov.br / licitacao02@marmeleiro.pr.gov.br — Telefone / WhatsApp: (46) 3525-8107 / 8105 / 99135-0488

2511:28-03:00-03

PARA COMFERENCIA DO SEU COMTEUDO ACESSE hitps:/ic.ipm.com brip5e86a4436caka.

ESTE DOCUMENTO FOIASSINADO EM: 13/06/20
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PREGAO ELETRONICO N° **/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO ELETRONICO N° 1338/2025
COD. VERIFICADOR: 4CZRDB83

UASG: 454524 - PREFEITURA MUNICIPAL DE MARMELEIRO/PR

OBJETO: Contratacdo de empresa para ministrar capacitacdes, cursos, oficinas e demais
eventos, atendendo as necessidades do Departamento de Assisténcia Social.

VALOR TOTAL DA CONTRATAQAO:
R$ 246.918,00 (duzentos e quarenta e seis mil e novecentos e dezoito reais).

DATA DA SESSAO PUBLICA:
Dia **/**/2025 as 08h30min (horario de Brasilia).

CRITERIO DE JULGAMENTO:
Menor preco por item.

MODO DE DISPUTA:
Aberto e fechado.

EXCLUSIVA ME/EPP/EQUIPARADAS:
Sim.

PLATAFORMA:
Compras.gov

CNPJ: 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n® 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP: 85.614-068
E-mail: licitacao@marmeleiro.pr.gov.br / licitacao02@marmeleiro.pr.gov.br — Telefone / WhatsApp: (46) 3525-8107 / 8105 / 99135-0488
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EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N° **/2025 — PMM
PROCESSO ADMINISTRATIVO ELETRONICO N° 1338/2025
DATA DA REALIZACAQ: **/**/2025
HORARIO DE INICIO DA DISPUTA: as 08h30min
LOCAL.: Prefeitura do Municipio de Marmeleiro — Parana
www.gov.br/compras/pt-br “Acesso ldentificado”

EXCLUSIVO PARA MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE

O MUNICIPIO DE MARMELEIRO, Estado do Parana, inscrito no CNPJ sob n° 76.205.665/0001-01,
sediado a Avenida Macali, n® 255, Centro, por intermédio do Excelentissimo Prefeito, Jander Luiz Loss,
torna publico aos interessados, que realizara licitacio na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA,
do tipo MENOR PRECO POR ITEM, objetivando a contratagdo de empresa para ministrar
capacitacfes, cursos, oficinas e demais eventos, atendendo as necessidades do Departamento de
Assisténcia Social, conforme as descri¢Ges dispostas no Anexo | do presente Edital.

O certame devera ser processado e julgado em conformidade com as disposi¢cdes contidas na Lei n°
14.133, de 1° de abril de 2021, Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, alterada pela Lei
Complementar Federal n° 147, de 14 de agosto de 2014, da Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 73, de 30
de setembro de 2022, e demais legislacdo aplicavel e, ainda, de acordo com as condi¢des estabelecidas
neste Edital e seus anexos.

DATA E HORA DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA:
** de ** de 2025 as 08h30min

UASG: 454524 — PREFEITURA MUNICIPAL DE MARMELEIRO/PR
Local da Sessdo Publica: www.gov.br/compras/pt-br

S&o Agentes de Contratacdo / Pregoeiros, Comissdo de Contratacdo e Equipe de Apoio deste Municipio,
os servidores designados pela Portaria n® 7.481, de 15 de janeiro de 2025, publicada no Diario Oficial
Eletrénico — E-Atos, Municipio de Marmeleiro — PR.

1 DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA E DA SESSAO PUBLICA DE PREGAO
ELETRONICO

1.1 O recebimento das propostas, abertura e disputa de pregos, serd exclusivamente por meio
eletrénico, no endereco www.gov.br/compras/pt-br.

1.2 A abertura da sessdo publica do PREGAO ELETRONICO ocorreréa dia ** de ** de 2025 as
08h30min, no site www.gov.br/compras/pt-br, nos termos das condicGes descritas neste
Edital.

2 DO OBJETO

2.1 Constitui objeto deste PREGAO a contratacdo de empresa para ministrar capacitagdes, cursos,
oficinas e demais eventos, atendendo as necessidades do Departamento de Assisténcia Social.

2.2 A licitacdo sera dividida em itens, conforme tabela constante do Termo de Referéncia,
facultando-se ao licitante a participacdo em quantos itens forem de seu interesse.

2.3 Edital e seus Anexos poderdo ser obtidos através da Internet pelos enderecos eletrénicos:
www.gov.br/compras/pt-br, www.marmeleiro.pr.gov.br/licitacoes.php e www.pncp.gov.br.

CNPJ: 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n® 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP: 85.614-068
E-mail: licitacao@marmeleiro.pr.gov.br / licitacao02@marmeleiro.pr.gov.br — Telefone / WhatsApp: (46) 3525-8107 / 8105 / 99135-0488
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3.3

3.4

3.5

3.6

3.7
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Em caso de discordancia existente entre as especificacbes deste objeto descrito no Portal de
Compras do Governo Federal e as especificagdes constantes neste Edital, prevalecerdo as
altimas.

As informagfes administrativas relativas a este Edital poderdo ser obtidas junto ao Setor de
LicitacGes pelo telefone / WhatsApp n° (46) 99135-0488.

As questBes estritamente técnicas referentes ao objeto licitado serdo prestadas pelo
Departamento de Assisténcia Social, telefone / WhatsApp n° (46) 99135-0488.

DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO
Poderdo participar deste Pregdo os interessados que estiverem previamente credenciados no

Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF e no Sistema de Compras do
Governo Federal (www.gov.br/compras).

3.1.1 Os interessados deverédo atender as condi¢des exigidas no cadastramento no SICAF até o
terceiro dia Gtil anterior a data prevista para recebimento das propostas.

O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacOes efetuadas em seu nome,
assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados
diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do
6rgdo ou entidade promotora da licitagdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das
credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos Sistemas
relacionados no item anterior e manté-los atualizados junto aos 6érgdos responsaveis pela
informacdo, devendo proceder, imediatamente, a corre¢do ou a alteracdo dos registros tdo logo
identifique incorrecdo ou aqueles se tornem desatualizados.

A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificacdo no momento da
habilitac&o.

Para todos os itens, deste processo a participagdo é exclusiva a microempresas e empresas de
pequeno porte, nos termos do art. 48 da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006.

3.5.1 A obtencdo do beneficio a que se refere o item anterior fica limitada as microempresas e
as empresas de pequeno porte que, no ano-calendario de realizagdo da licitacdo, ainda néo
tenham celebrado contratos com a Administracdo Publica cujos valores somados
extrapolem a receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento como empresa
de pequeno porte.

Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno porte, para
as sociedades cooperativas mencionadas no artigo 16 da Lei n°® 14.133, de 2021, para o agricultor
familiar, o produtor rural pessoa fisica e para 0 microempreendedor individual — MEI, nos limites
previstos da Lei Complementar n® 123, de 2006 e do Decreto n.° 8.538, de 2015.

N&o poderdo disputar esta licitagéo:

3.7.1 Aquele que ndo atenda as condi¢des deste Edital e seu(s) anexo(s).

CNPJ: 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n® 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP: 85.614-068
E-mail: licitacao@marmeleiro.pr.gov.br / licitacao02@marmeleiro.pr.gov.br — Telefone / WhatsApp: (46) 3525-8107 / 8105 / 99135-0488
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Autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica,
guando a licitacdo versar sobre servicos ou fornecimento de bens a ele relacionados.

3.7.3 Empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboracdo do projeto basico
ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente,
controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito
a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a licitagdo versar sobre servigos ou
fornecimento de bens a ela necessarios.

3.7.4 Pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitacdo, impossibilitada de
participar da licitagdo em decorréncia de sancéo que lhe foi imposta.

3.7.5 Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do érgdo ou entidade contratante ou com agente publico
que desempenhe funcdo na licitagdo ou atue na fiscalizagcdo ou na gestdo do contrato, ou
gue deles seja cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau.

3.7.6  Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, concorrendo entre si.

3.7.7 Pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacéo do edital, tenha
sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploragdo de trabalho
infantil, por submissdo de trabalhadores a condi¢fes analogas as de escravo ou por
contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislagdo trabalhista.

3.7.8  Agente publico do 6érgdo ou entidade licitante.
3.7.9 OrganizagOes da Sociedade Civil de Interesse Publico — OSCIP, atuando nessa condigao.

3.7.10 Na&o podera participar, direta ou indiretamente, da licitacdo ou da execuc¢do do contrato
agente publico do 6rgédo ou entidade contratante, devendo ser observadas as situagfes que
possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou
emprego, nos termos da legislacdo que disciplina a matéria, conforme § 1° do art. 9° da
Lei n® 14.133, de 2021.

O impedimento de que trata o item 3.7.4 serd também aplicado ao licitante que atue em
substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancéo a ela
aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente
comprovado o ilicito ou a utilizacdo fraudulenta da personalidade juridica do licitante.

A critério da Administracdo e exclusivamente a seu servigo, 0 autor dos projetos e a empresa a
que se referem os itens 3.7.2 e 3.7.3 poderdo participar no apoio das atividades de planejamento
da contratacdo, de execucdo da licitagdo ou de gestdo do contrato, desde que sob supervisdo
exclusiva de agentes publicos do 6rgdo ou entidade.

Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econdémico.
O disposto nos itens 3.7.2 e 3.7.3 ndo impede a licitacdo ou a contratacdo de servico que inclua

como encargo do contratado a elaboracdo do projeto basico e do projeto executivo, nas
contratacdes integradas, e do projeto executivo, nos demais regimes de execucao.

CNPJ: 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n® 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP: 85.614-068
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3.12 Em licitacdes e contratagdes realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente
financiados por agéncia oficial de cooperacdo estrangeira ou por organismo financeiro
internacional com recursos do financiamento ou da contrapartida nacional, ndo podera participar
pessoa fisica ou juridica que integre o rol de pessoas sancionadas por essas entidades ou gque seja
declarada inidénea nos termos da Lei n® 14.133/2021.

3.13  Avedacdo de que trata o item 3.7.8 estende-se a terceiro que auxilie a conducéo da contratacdo na
qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionario ou
representante de empresa gue preste assessoria técnica.

4 DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

4.1 Na presente licitacdo, a fase de habilitacdo sucedera as fases de apresentagdo de propostas e
lances e de julgamento.

4.2 Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, a proposta com 0
preco ou o percentual de desconto, conforme o critério de julgamento adotado neste Edital, até a
data e o horario estabelecidos para abertura da sessdo publica.

4.3 No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo préprio do sistema, que:

4.3.1 Esté ciente e concorda com as condic¢Ges contidas no edital e seus anexos, bem como de
gue a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos
direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infra legais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de sua entrega em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de
habilitacdo definidos no instrumento convocatério.

4.3.2 N&o emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz,
nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicao.

4.3.3 Na&o possui empregados executando trabalho degradante ou forcado, observando o
disposto nos incisos Il e 1V do art. 1° e no inciso 11l do art. 5° da Constituigdo Federal.

4.3.4 Cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado
da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

4.4 O licitante organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em campo préprio do sistema
eletrbnico, que cumpre 0s requisitos estabelecidos no artigo 16 da Lei n® 14.133, de 2021.

4.5 O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade
cooperativa devera declarar, ainda, em campo préprio do sistema eletrdnico, que cumpre 0s
requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de 2006, estando apto a
usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos 8§
1° a0 3°do art. 4°, da Lei n.° 14.133, de 2021.

45.1 No item exclusivo para participacdo de microempresas e empresas de pequeno porte, a
assinalagdo do campo “ndo” impedira o prosseguimento no certame, para aquele item.

4.5.2 Nos itens em que a participacdo ndo for exclusiva para microempresas e empresas de
pequeno porte, a assinalagdo do campo “ndo” apenas produzira o efeito de o licitante nao

CNPJ: 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n® 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP: 85.614-068
E-mail: licitacao@marmeleiro.pr.gov.br / licitacao02@marmeleiro.pr.gov.br — Telefone / WhatsApp: (46) 3525-8107 / 8105 / 99135-0488



mailto:licitacao@marmeleiro.pr.gov.br%20/%20licitacao02@marmeleiro.pr.gov.br

4.6

4.7

4.8

4.9

4.10

411

412

4.13

4.14

51

MUNICIPIO DE MARMELEIRO

ESTADO DO PARANA

ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n°® 123, de 2006,
mesmo gque microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa.

A falsidade da declaracdo de que trata os itens 4.3 ou 4.5 sujeitara o licitante as sancGes previstas
na Lei n° 14.133, de 2021, e neste Edital.

Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta até a abertura da sesséo publica.

N&o havera ordem de classificacdo na etapa de apresentacdo da proposta e dos documentos de
habilitacdo pelo licitante, 0 que ocorrera somente ap6s 0s procedimentos de abertura da sessdo
publica e da fase de envio de lances.

Serdo disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta dos licitantes
convocados para apresentacao de propostas, apés a fase de envio de lances.

Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante podera parametrizar o seu
valor final minimo ou o seu percentual de desconto mé&ximo quando do cadastramento da
proposta e obedecera as seguintes regras:

4.10.1 A aplicacdo do intervalo minimo de diferenca de valores ou de percentuais entre 0s
lances, que incidird tanto em relacdo aos lances intermediarios quanto em relacdo ao
lance que cobrir a melhor oferta.

4.10.2 Os lances serdo de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final minimo, caso
estabelecido, e o intervalo de que trata o subitem acima.

O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado no sistema podera
ser alterado pelo fornecedor durante a fase de disputa, sendo vedado:

4.11.1 Valor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o critério
de julgamento por menor preco.

4.11.2 Percentual de desconto inferior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando
adotado o critério de julgamento por maior desconto.

O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado na forma do item
4.10 possuira carater sigiloso para os demais fornecedores e para o 6rgao ou entidade promotora
da licitacdo, podendo ser disponibilizado estrita e permanentemente aos 6rgdos de controle
externo e interno.

Cabera ao licitante interessado em participar da licitagdo acompanhar as operacGes no sistema
eletronico durante o processo licitatorio e se responsabilizar pelo énus decorrente da perda de
negécios diante da inobservancia de mensagens emitidas pela Administracdo ou de sua
desconexé&o.

O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento que
possa comprometer o sigilo ou a seguranca, para imediato blogueio de acesso.

DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrénico, dos
seguintes campos:
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Valor unitario e total do item.

5.1.2 Marca, quando da aquisicdo de bens.

5.1.3 Descricdo do objeto, contendo as informagbes similares a especificacdo do Termo de
Referéncia.

5.2 Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

5.2.1 O licitante ndo podera oferecer proposta em quantitativo inferior ao maximo previsto para
contratacéo.

5.3 Nos valores propostos estardo inclusos todos 0s custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na
execucdo do objeto.

54 Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteragdo, sob
alegacdo de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

5.5 Se o regime tributéario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis, a
cotacdo adequada serd a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos
ultimos doze meses.

5.6 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo retidos na
fonte os percentuais estabelecidos na legislagéo vigente.

5.7 Na presente licitacdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte poderdo se beneficiar do
regime de tributacéo pelo Simples Nacional.

5.8 A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢fes nelas
contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o
compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos, bem como de fornecer os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a
perfeita execugdo contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicao.

5.9 O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, contados da data de
abertura da sessdo publica estabelecida no preambulo deste edital.

6 DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E
FORMULACAO DE LANCES

6.1 A abertura da presente licitacdo dar-se-a automaticamente em sessao publica, por meio de sistema
eletrénico, na data, horério e local indicados neste Edital.

6.2 Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta anteriormente inserida no sistema, até a
abertura da sessdo publica.

6.3 O sistema disponibilizar4& campo préprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e 0s
licitantes.
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Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio de
sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado
no registro.

O lance devera ser ofertado pelo valor unitéario do item.

Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horério fixado para abertura da
Sessao e as regras estabelecidas no Edital.

O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ou percentual de desconto superior ao
altimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.

O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidira
tanto em relacdo aos lances intermediarios quanto em relacdo a proposta que cobrir a
melhor oferta deverd ser de R$ 0,01 (um centavo).

O licitante podera, uma Unica vez, excluir seu dltimo lance ofertado, no intervalo de quinze
segundos ap0s o registro no sistema, na hipotese de lance inconsistente ou inexequivel.

O procedimento seguira de acordo com o modo de disputa adotado.
6.10.1 Seré utilizado para esse certame 0 modo de disputa “aberto e fechado”.

Caso seja adotado para o envio de lances no pregdo eletrénico 0 modo de disputa “aberto”, 0s
licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com prorrogagoes.

6.11.1 A etapa de lances da sessdo publica terd duracdo de dez minutos e, apds isso, sera
prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos Gltimos dois
minutos do periodo de duracéo da sessdo publica.

6.11.2 A prorrogacdo automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, sera de dois
minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de
prorrogacao, inclusive no caso de lances intermediarios.

6.11.3 Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdo publica
encerrar-se-a automaticamente, e o sistema ordenara e divulgard os lances conforme a
ordem final de classificag&o.

6.11.4 Definida a melhor proposta, se a diferenca em relagdo a proposta classificada em segundo
lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o Pregoeiro, auxiliado pela equipe de
apoio, poderd admitir o reinicio da disputa aberta, para a definicdo das demais
colocagdes.

6.11.5 Apo6s o reinicio previsto no item supra, os licitantes serdo convocados para apresentar
lances intermedidrios.

Caso seja adotado para o envio de lances no pregio eletronico o modo de disputa “aberto e
fechado”, os licitantes apresentario lances publicos e sucessivos, com lance final e fechado.

6.12.1 A etapa de lances da sessdo publica tera duracdo inicial de quinze minutos. Ap6s
esse prazo, o sistema encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, ap6s o
que transcorrerd o periodo de até dez minutos, aleatoriamente determinado, findo o
gual sera automaticamente encerrada a recepcao de lances.
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Encerrado o prazo previsto no subitem anterior, o sistema abrird oportunidade para
que o autor da oferta de valor mais baixo e os das ofertas com pregos até 10% (dez
por cento) superiores aquela possam ofertar um lance final e fechado em até cinco
minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

No procedimento de que trata o subitem supra, o licitante podera optar por manter
0 seu Ultimo lance da etapa aberta, ou por ofertar melhor lance.

N&o havendo pelo menos trés ofertas nas condicGes definidas neste item, poderdo os
autores dos melhores lances subsequentes, na ordem de classificacdo, até o0 maximo
de trés, oferecer um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual seré sigiloso
até o encerramento deste prazo.

Apos o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema ordenara e
divulgara os lances segundo a ordem crescente de valores.

Caso seja adotado para o envio de lances no pregdo eletronico 0 modo de disputa “fechado e
aberto”, poderdo participar da etapa aberta somente os licitantes que apresentarem a proposta de
menor preco/ maior percentual de desconto e os das propostas até 10% (dez por cento)
superiores/inferiores aquela, em que os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, até o
encerramento da sessdo e eventuais prorrogacdes.

6.13.1

6.13.2

6.13.3

6.13.4

6.13.5

6.13.6

N&o havendo pelo menos 3 (trés) propostas nas condigdes definidas no item 6.13, poderdo
os licitantes que apresentaram as trés melhores propostas, consideradas as empatadas,
oferecer novos lances sucessivos.

A etapa de lances da sessdo publica tera duracdo de dez minutos e, ap0s isso, serd
prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos dois
minutos do periodo de duracdo da sessdo publica.

A prorrogacgdo automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, sera de dois
minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de
prorrogacao, inclusive no caso de lances intermediarios.

N&o havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdo publica
encerrar-se-a automaticamente, e o sistema ordenara e divulgara os lances conforme a
ordem final de classificac&o.

Definida a melhor proposta, se a diferenca em relagdo a proposta classificada em segundo
lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o Pregoeiro, auxiliado pela equipe de
apoio, poderd admitir o reinicio da disputa aberta, para a definicdo das demais
colocagdes.

Apos o reinicio previsto no subitem supra, os licitantes serdo convocados para apresentar
lances intermediarios.

Apos o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenara e divulgard
os lances segundo a ordem crescente de valores.

N&o serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e
registrado em primeiro lugar.
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Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do
menor lance registrado, vedada a identificacdo do licitante.

No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregdo, o sistema
eletrbnico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepg¢éo dos lances.

Quando a desconexdo do sistema eletronico para o Pregoeiro persistir por tempo superior a dez
minutos, a sessdo publica sera suspensa e reiniciada somente apds decorridas vinte e quatro horas
da comunicacdo do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletrbnico utilizado para
divulgacéo.

Caso o licitante ndo apresente lances, concorrerd com o valor de sua proposta.

Em relacdo a itens ndo exclusivos para participacdo de microempresas e empresas de pequeno
porte, uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificagdo automatica, junto a
Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificard em coluna propria as
microempresas e empresas de pequeno porte participantes, procedendo a comparagdo com 0sS
valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das demais
classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n® 123,
de 2006, regulamentada pelo Decreto n° 8.538, de 2015.

6.20.1 Nessas condicOes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se
encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor
lance serdo consideradas empatadas com a primeira colocada.

6.20.2 A melhor classificada nos termos do subitem anterior tera o direito de encaminhar uma
ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada,
no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados ap6s a comunicagao
automatica para tanto.

6.20.3 Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou ndo
se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa e
empresa de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento),
na ordem de classificacdo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no
subitem anterior.

6.20.4 No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de
pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, serd
realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar
melhor oferta.

S6 poderd haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre lances finais da
fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

6.21.1 Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera aquele
previsto no art. 60 da Lei n° 14.133, de 2021, nesta ordem:

6.21.1.1 Disputa final, hiptese em que os licitantes empatados poder&o apresentar nova
proposta em ato continuo a classificagéo.

6.21.1.2 Avaliacdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverdo
preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de
cumprimento de obrigacGes previstos nesta Lei.
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6.21.1.3 Desenvolvimento pelo licitante de aces de equidade entre homens e mulheres
no ambiente de trabalho, conforme regulamento.

6.21.1.4 Desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme
orientagdes dos 6rgdos de controle.

6.21.2 Persistindo o empate, serd assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e servicos
produzidos ou prestados por:

6.21.2.1 Empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito Federal do 6rgao
ou entidade da Administracdo Publica estadual ou distrital licitante ou, no caso
de licitagdo realizada por 6rgdo ou entidade de Municipio, no territério do
Estado em que este se localize.

6.21.2.2 Empresas brasileiras.

6.21.2.3 Empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de tecnologia no
Pais.

6.21.2.4 Empresas que comprovem a pratica de mitigacao, nos termos da Lei n° 12.187,
de 29 de dezembro de 20009.

6.22 Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, na hipdtese da proposta do primeiro
colocado permanecer acima do pre¢co méaximo ou inferior ao desconto definido para a contratag&o,
o0 Pregoeiro podera negociar condi¢des mais vantajosas, apés definido o resultado do julgamento.

6.22.1 A negociagdo poderd ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de classificagdo
inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociacdo, for
desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do preco maximo definido
pela Administracéo.

6.22.2 A negociacdo serd realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais
licitantes.

6.22.3 O resultado da negociagdo serd divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do
processo licitatorio.

6.22.4 O Pregoeiro solicitara ao licitante mais bem classificado que, no prazo de 2 (duas) horas,
envie a proposta adequada ao Ultimo lance ofertado ap6s a negociacdo realizada,
acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares, quando necessarios a
confirmacdo daqueles exigidos neste Edital e j& apresentados.

6.22.5 E facultado ao Pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitacdo
fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

6.23  Apos a negociacdo do preco, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitacdo e julgamento da proposta.
7 DA FASE DE JULGAMENTO
7.1 Encerrada a etapa de negociacéo, o Pregoeiro verificara se o licitante provisoriamente classificado

em primeiro lugar atende as condicBes de participa¢do no certame, conforme previsto no art. 14
da Lei n° 14.133/2021, legislacdo correlata e no item 3.7 do edital, especialmente quanto a
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existéncia de sancdo que impeca a participacdo no certame ou a futura contratacdo, mediante a
consulta aos seguintes cadastros:

7.1.1 SICAF.
7.1.2 Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS e Cadastro Nacional de

Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Uniéo
(https://certidoes.cqu.gov.br/).

A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu sécio
majoritario, por forca da vedacdo de que trata o artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992.

Caso conste na Consulta de Situacdo do licitante a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, o Pregoeiro diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas
apontadas no Relatorio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas. (IN n° 3/2018, art. 29, caput).

7.3.1 A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societérios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros. (IN n® 3/2018, art. 29, §1°).

7.3.2 O licitante sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual
desclassificagdo. (IN n° 3/2018, art. 29, §2°).

7.3.3 Constatada a existéncia de sancdo, o licitante serd reputado inabilitado, por falta de
condig&o de participagao.

Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de algum
tratamento favorecido as ME/EPPs, o Pregoeiro verificard se faz jus ao beneficio, em
conformidade com os itens 3.5.1 e 4.5 deste edital.

Verificadas as condices de participagdo e de utilizagdo do tratamento favorecido, o Pregoeiro
examinard a proposta classificada em primeiro lugar quanto & adequagdo ao objeto e a
compatibilidade do preco em relagdo ao maximo estipulado para contratacdo neste Edital e em
seus anexos, observado o disposto no artigo 29 a 35 da IN SEGES n° 73, de 30 de setembro de
2022.

Sera desclassificada a proposta vencedora que:

7.6.1 Contiver vicios insanaveis.

7.6.2 Nao obedecer as especificacbes técnicas contidas no Termo de Referéncia.

7.6.3  Apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do pre¢co maximo definido para a
contratacao.

7.6.4 Nao tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracéo.

7.6.5 Apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus
anexos, desde que insanavel.

No caso de bens e servicos em geral, é indicio de inexequibilidade das propostas valores
inferiores a 50% (cinquenta por cento) do valor or¢ado pela Administragao.
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7.7.1 A inexequibilidade, na hipdtese de que trata o caput, sé sera considerada apés diligéncia
do Pregoeiro, que comprove:

7.7.1.1 Que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta.
7.7.1.2 Inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.

Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que a empresa
comprove a exequibilidade da proposta.

Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificacdes do objeto, podera ser
colhida a manifestacdo escrita do setor requisitante do servico ou da area especializada no objeto.

DA AMOSTRA

Caso o Termo de Referéncia exija a apresentacdo de amostra, o licitante classificado em primeiro
lugar deverad apresenta-la, conforme disciplinado no Termo de Referéncia, sob pena de nédo
aceitacdo da proposta.

Por meio de mensagem no sistema, serd divulgado o local e horario de realizacdo do
procedimento para a avaliagdo das amostras, cuja presenca sera facultada a todos os interessados,
incluindo os demais licitantes.

Os resultados das avalia¢Ges serdo divulgados por meio de mensagem no sistema.

No caso de ndo haver entrega da amostra ou ocorrer atraso na entrega, sem justificativa aceita
pelo Pregoeiro, ou havendo entrega de amostra fora das especificagfes previstas neste Edital, a
proposta do licitante sera recusada.

Se a(s) amostra(s) apresentada(s) pelo primeiro classificado ndo for(em) aceita(s), o Pregoeiro
analisara a aceitabilidade da proposta ou lance ofertado pelo segundo classificado. Seguir-se-a
com a verificacdo da(s) amostra(s) e, assim, sucessivamente, até a verificacdo de uma que atenda
as especificacbes constantes no Termo de Referéncia.

DA FASE DE HABILITACAO

Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes para demonstrar a
capacidade do licitante de realizar o objeto da licitacdo, serdo exigidos para fins de habilitacéo,
nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n® 14.133, de 2021.

9.1.1 A documentagdo exigida para fins de habilitacdo juridica, fiscal, social e trabalhista e
econdmico-financeira, podera ser substituida pelo registro cadastral no SICAF.

Seré verificado se o licitante apresentou declaracdo de que atende aos requisitos de habilitacéo, e
o declarante respondera pela veracidade das informagdes prestadas, na forma da lei (art. 63, I, da
Lei n®14.133/2021).

Seré verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitacdo, a declaracdo de que
cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.
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O licitante devera apresentar, sob pena de desclassificacdo, declaracdo de que suas propostas
econbmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengoes
coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das
propostas.

A habilitacdo sera verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

9.5.1 Somente havera a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos mediante
apresentacdo dos documentos originais ndo-digitais quando houver davida em relagdo a
integridade do documento digital ou quando a lei expressamente o exigir. (IN n° 3/2018,
art. 4°, 81°, e art. 6°, §49).

E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no SICAF e
manté-los atualizados junto aos Orgdos responsaveis pela informacdo, devendo proceder,
imediatamente, a correcdo ou a alteracdo dos registros tdo logo identifique incorrecdo ou aqueles
se tornem desatualizados. (IN n° 3/2018, art. 7°, caput).

9.6.1 A nédo observancia do disposto no item anterior poderd ensejar desclassificacdo no
momento da habilitacdo. (IN n® 3/2018, art. 7°, paragrafo unico).

A verificagdo pelo Pregoeiro, em sitios eletronicos oficiais de 6rgéos e entidades emissores de
certidBes constitui meio legal de prova, para fins de habilitacéo.

9.7.1 Os documentos exigidos para habilitacdo que ndo estejam contemplados no SICAF serdo
enviados por meio do sistema, em formato digital, no prazo de duas (02) horas,
prorrogavel por igual periodo, contado da solicitacdo do Pregoeiro.

A verificagdo no SICAF ou a exigéncia dos documentos nele ndo contidos somente seré feita em
relacdo ao licitante vencedor.

9.8.1 Os documentos relativos a regularidade fiscal que constem do Termo de Referéncia
somente serdo exigidos, em qualquer caso, em momento posterior ao julgamento das
propostas, e apenas do licitante mais bem classificado.

Apo6s a entrega dos documentos para habilitacdo, ndo serd permitida a substituicdo ou a
apresentacdo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para (Lei 14.133/21, art. 64, e IN
73/2022, art. 39, 84°):

9.9.1 Complementacdo de informacdes acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes
e desde que necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura do certame.

9.9.2 Atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de recebimento das
propostas.

Na andlise dos documentos de habilitacdo, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas, que nédo
alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante decisdo fundamentada,
registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficicia para fins de habilitacdo e
classificacdo.

Na hip6tese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitacdo, o Pregoeiro examinara a
proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a apuracdo de uma
proposta que atenda ao presente edital, observado o prazo disposto no subitem 9.7.1.
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Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitacdo do licitante
cuja proposta atenda ao edital de licitagdo, apds concluidos os procedimentos de que trata o
subitem anterior.

A comprovacdo de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas de pequeno
porte somente serd exigida para efeito de contratacéo, e ndo como condigdo para participagdo na
licitacdo (art. 4° do Decreto n° 8.538/2015).

DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

O objeto deste Pregdo sera adjudicado e homologado pelo Prefeito.

O objeto deste Pregdo sera adjudicado por item a vencedora do certame.

DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS/CONTRATO

Homologado o resultado da licitagdo, o licitante mais bem classificado tera o prazo de 5 (cinco)
dias, contados a partir da data de sua convocagéo, para assinar a(o) Ata de Registro de Precos/
Contrato, cujo prazo de validade encontra-se nela(e) fixado, sob pena de decadéncia do direito a
contratacdo, sem prejuizo das san¢des previstas na Lei n® 14.133, de 2021.

O prazo de convocacao poderd ser prorrogado uma vez, por igual periodo, mediante solicitacéo
do licitante mais bem classificado ou do fornecedor convocado, desde que:

11.2.1 A solicitagdo seja devidamente justificada e apresentada dentro do prazo.
11.2.2 Ajustificativa apresentada seja aceita pela Administrag&o.
A(O) Ata de Registro de Precos/Contrato sera assinada(o) por meio de assinatura digital e

disponibilizada(o) nos sitios eletrdnicos:  www.marmeleiro.pr.gov.br/licitacoes.php,
www.marmeleiro.atende.net/?pg=transparencia e www.pncp.gov.br.

Serdo formalizadas(os) tantas(os) Atas de Registro de Precos/Contratos quantas(os) forem
necessarias(os) para o registro de todos os itens constantes no Termo de Referéncia, com a
indicacdo do licitante vencedor, a descricdo do(s) item(ns), as respectivas quantidades, precos
registrados e demais condigdes.

O preco registrado/contratado, com a indicacdo dos fornecedores, serd divulgado no PNCP e
disponibilizado durante a vigéncia da(o) Ata de Registro de Precos/Contrato.

A existéncia de pregos registrados implicara compromisso de fornecimento nas condi¢des
estabelecidas, mas ndo obrigara a Administracdo a contratar, facultada a realizacdo de licitacdo
especifica para a aquisicdo pretendida, desde que devidamente justificada.

Caso a licitante vencedora convocada ndo realize a assinatura da(o) Ata de Registro de Precos/
Contrato no prazo estabelecido no item 11.1, sera facultado a Administracdo, através do
Pregoeiro, convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, observando-se 0
disposto nos 88 2° e 4° do art. 90 da Lei n° 14.133/2021.

O registro de mais de um fornecedor ou prestador de servico, desde que aceitem cotar o objeto em
preco igual ao do licitante vencedor, assegurada a preferéncia de contratagcdo de acordo com a
ordem de classificagdo, observando-se o disposto nos § 7° do art. 82 da Lei n° 14.133/2021.
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12 DOS RECURSOS

12.1  Ainterposicdo de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitacdo ou inabilitacdo de
licitantes, a anulacdo ou revogacdo da licitacdo, observara o disposto no art. 165 da Lei n°® 14.133,
de 2021.

12.2 O prazo recursal é de 3 (trés) dias Uteis, contados da data de intimacéo ou de lavratura da ata.

12.3  Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de habilitacdo ou
inabilitacdo do licitante:

12.3.1 A intencdo de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de preclusao.
12.3.2 O prazo para a manifestacdo da intencdo de recorrer ndo serd inferior a 10 (dez) minutos.

12.3.3 O prazo para apresentacdo das razdes recursais serd iniciado na data de intimacéo ou de
lavratura da ata de habilitacdo ou inabilitacéo.

12.4  Os recursos deverdo ser encaminhados em campo proprio do sistema.

125 O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisdo recorrida, a
qual podera reconsiderar sua decisdao no prazo de 3 (trés) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo,
encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo de 10
(dez) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.

12.6  Os recursos interpostos fora do prazo ndo serdo conhecidos.
12.7 O prazo para apresentacao de contrarrazdes ao recurso pelos demais licitantes sera de 3 (trés) dias
Uteis, contados da data da intimacdo pessoal ou da divulgacdo da interposicdo do recurso,

assegurada a vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

12.8 O recurso e o pedido de reconsideragdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até
que sobrevenha deciséo final da autoridade competente.

12.9 O acolhimento do recurso invalida tdo somente 0s atos insuscetiveis de aproveitamento.
12.10 Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados nos sitios eletronicos:

www.marmeleiro.pr.gov.br/licitacoes.php, www.marmeleiro.atende.net/?pg=transparencia
e WWWw.gov.br/compras.

13 DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES
13.1  Comete infracdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:

13.1.1 Deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame ou ndo entregar qualquer
documento que tenha sido solicitado pelo Pregoeiro durante o certame.

13.1.2 Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a
proposta em especial quando:

13.1.2.1 N&o enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou ap6s a negociagao.
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13.1.2.2 Recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel.

13.1.2.3 Pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva.

13.1.2.4 Deixar de apresentar amostra.

13.1.2.5 Apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificacdes do edital.

N&o celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratacao,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta.

13.1.3.1 Recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de preco,
Ou a aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela
Administracao.

Apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaragéo falsa durante a licitacdo.

Fraudar a licitacéo.

Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial
guando:

13.1.6.1 Agir em conluio ou em desconformidade com a lei.
13.1.6.2 Induzir deliberadamente a erro no julgamento.

13.1.6.3 Apresentar amostra falsificada ou deteriorada.

Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao.

Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 2013.

Com fulcro na Lei n® 14.133, de 2021, a Administracdo podera, garantida a prévia defesa, aplicar
aos licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes san¢Ges, sem prejuizo das responsabilidades civil e
criminal:

13.21

13.2.2

13.2.3

13.2.4

Adverténcia.

Multa.

Impedimento de licitar e contratar.

Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem 0s motivos

determinantes da punigdo ou até que seja promovida sua reabilitacdo perante a prépria
autoridade que aplicou a penalidade.

Na aplicacdo das sancGes serdo considerados:

13.3.1

13.3.2

A natureza e a gravidade da infracdo cometida.

As peculiaridades do caso concreto.
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13.3.3 As circunstancias agravantes ou atenuantes.
13.3.4 Os danos que dela provierem para a Administragdo Publica.

13.3.5 A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagdes dos 6rgdos de controle.

13.4 A multa seré recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do contrato licitado,
recolhida no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, a contar da comunicacao oficial.

13.4.1 Para as infracGes previstas nos itens 13.1.1, 13.1.2 e 13.1.3, a multa sera de 0,5% a 15%
do valor do contrato licitado.

13.4.2 Para as infragBes previstas nos itens 13.1.4, 13.1.5, 13.1.6, 13.1.7 e 13.1.8, a multa sera de
15% a 30% do valor do contrato licitado.

13.5  As sangdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para
licitar ou contratar poderao ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a penalidade de multa.

13.6  Na aplicagdo da sancdo de multa serd facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias uteis, contado da data de sua intimagéo.

13.7 A sancdo de impedimento de licitar e contratar sera aplicada ao responsavel em decorréncia das
infracGes administrativas relacionadas nos itens 13.1.1, 13.1.2 e 13.1.3, quando ndo se justificar a
imposicdo de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar e contratar no &mbito da
Administracdo Publica direta e indireta do ente federativo a qual pertencer o 6rgdo ou entidade,
pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

13.8  Poderé ser aplicada ao responsdvel a sangdo de declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar, em decorréncia da pratica das infracdes dispostas nos itens 13.1.4, 13.1.5, 13.1.6, 13.1.7
e 13.1.8, bem como pelas infra¢cbes administrativas previstas nos itens 13.1.1, 13.1.2 e 13.1.3 que
justifiguem a imposicdo de penalidade mais grave que a san¢do de impedimento de licitar e
contratar, cuja duragdo observara o prazo previsto no art. 156, 85°, da Lei n.° 14.133/2021.

13.9 A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro de preco, ou em
aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracéo, descrita no
item 13.1.3, caracterizard o descumprimento total da obrigacdo assumida e o sujeitara as
penalidades e a imediata perda da garantia de proposta em favor do 6rgéo ou entidade promotora
da licitacdo, nos termos do art. 45, 84° da IN SEGES/ME n.° 73, de 2022.

13.10 A apuracdo de responsabilidade relacionadas as san¢fes de impedimento de licitar e contratar e
de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandard a instauracdo de processo de
responsabilizacdo a ser conduzido por comissdo composta por 2 (dois) ou mais servidores
estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o adjudicatério
para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacdo, apresentar defesa
escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

13.11 Cabera recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicacdo das san¢Oes de adverténcia, multa
e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimagdo, o qual sera dirigido a
autoridade que tiver proferido a decisdo recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5
(cinco) dias Uteis, encaminhard o recurso com sua motivacdo a autoridade superior, que devera
proferir sua decisdo no prazo méximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.
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13.12 Cabera a apresentacdo de pedido de reconsideracdo da aplicacdo da sancdo de declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da
intimacéo, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do seu recebimento.

13.13 O recurso e o pedido de reconsideracdo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até
que sobrevenha deciséo final da autoridade competente.

13.14 A aplicacdo das sancdes previstas neste edital ndo exclui, em hipétese alguma, a obrigacdo de
reparacao integral dos danos causados.

14 DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

14.1  Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicacdo da Lei
n® 14.133, de 2021, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias Uteis antes da data da abertura
do certame.

14.2 A resposta a impugnacdo ou ao pedido de esclarecimento serd divulgado em sitio eletrénico
oficial no prazo de até 3 (trés) dias Uteis, limitado ao Gltimo dia Gtil anterior a data da abertura do
certame.

14.3 A impugnacdo e o pedido de esclarecimento poderéo ser realizados por forma eletrénica, através
do endereco eletronico: licitacao@marmeleiro.pr.qov.br.

14.4  As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos previstos no certame.

14.4.1 A concessdao de efeito suspensivo a impugnacdo é medida excepcional e deverad ser
motivada pelo Agente de Contratacdo/Pregoeiro, nos autos do processo de licitagéo.

14.5  Acolhida a impugnacdo, sera definida e publicada nova data para a realizagdo do certame.

15 DO PAGAMENTO

151 O pagamento serd efetuado através de transferéncia eletrénica para a conta bancéaria da
CONTRATADA indicada pela mesma, no prazo maximo de 15 (quinze) dias contados do més

subsequente da apresentacdo da Nota Fiscal, apds o recebimento definitivo do objeto.

15.2 A vencedora do certame devera apresentar as certiddes (FGTS, TRABALHISTA, CERTIDAO
ESTADUAL, FEDERAL E MUNICIPAL) em validade para o pagamento.

15.3  Quaisquer erros ou emissdo ocorrido na documentacdo fiscal sera motivo de corre¢do por parte da
adjudicataria e havera em decorréncia, suspensao do prazo de pagamento até que o problema seja
definitivamente sanado.

154  Aplica-se aos documentos fiscais emitidos a Instru¢cdo Normativa RFB n° 1.234/2012 ou a que
vier a substitui-la, nos termos do Decreto Municipal n° 3.480, de 26 de dezembro de 2023.

16 DAS DISPOSICOES GERAIS
16.1  Seradivulgada ata da sessdo publica no sistema eletronico.

16.2 N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizacdo do
certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia util
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subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunica¢do em
contrério, pelo Pregoeiro.

Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessao publica observardo o horéario
de Brasilia— DF.

A homologacéo do resultado desta licitacdo ndo implicara direito a contratacao.

As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliacdo da
disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administracdo, o
principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacao.

Os licitantes assumem todos 0s custos de preparagdo e apresentacdo de suas propostas e a
Administracdo ndo serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da
conducéo ou do resultado do processo licitatorio.

Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-4 o dia do inicio e
incluir-se-a 0 do vencimento. SO se iniciam e vencem 0s prazos em dias de expediente na
Administracao.

O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do licitante,
desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do
interesse publico.

Em caso de divergéncia entre disposicOes deste Edital e de seus anexos ou demais pecas que
compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de ContratacGes Publicas
(PNCP) e endereco eletrobnico  https://www.marmeleiro.pr.qov.br/licitacoes.php e
www.qov.br/compras.

Para dirimir qualquer controvérsia decorrente da realizagdo do presente Pregdo que ndo possa ser
resolvida administrativamente, fica definido o foro da Comarca de Marmeleiro — PR, com
exclusao de qualquer outro.

Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes Anexos:

ANEXO | | Termo de Referéncia — Especifica¢cdes Técnicas e Condi¢bes de Fornecimento

ANEXO Il | Modelo Padrdo de Proposta Comercial

ANEXO 11l | Modelo da Minuta do Contrato

ANEXO IV | Modelo de Declaragdao de Responsabilidade Técnica

Marmeleiro, ** de ** de 2025.

Jander Luiz Loss
Prefeito
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EDITAL DE PREGAO N° **/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO ELETRONICO N° 1338/2025
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO

TIPO: MENOR PRECO POR ITEM

OBJETO: contratacdo de empresa para ministrar capacitacdes, cursos, oficinas e demais eventos,
atendendo as necessidades do Departamento de Assisténcia Social

ANEXO |

N ) Termo de Referénci~a
ESPECIFICACOES TECNICAS E CONDICOES DE FORNECIMENTO

1 - DESCRICAO:
1.1. Constitui objeto deste certame a contratacdo de empresa para ministrar capacitagdes, cursos,

oficinas e demais eventos, atendendo as necessidades do Departamento de Assisténcia Social, de acordo
com as especifica¢fes técnicas adiante discriminadas.

EXCLUSIVO PARA ME E EPP

Valor
Unitario
Maximo

Aceitavel

Valor Total
Maximo
Aceitavel

Item | Quant. | Unid. Descrigéo

ARTESANATO (AMIGURUMI, BISCUIT, EVA,
FELTRO, GESSO, MDF, PEROLAS, TELHA,
VIDRO), UTILIZANDO MATERIAIS DE
PRIMEIRA  UTILIZACAO  (NOVOS) E
TAMBEM MATERIAIS RECICLAVEIS

Nimero de participantes: Conforme matricula
efetivada na instituicdlo de desenvolvimento da
oficina/curso e com a carga horéria definida conforme
normas regulamentares. Faixa etaria: a ser definida
pela equipe técnica do CRAS. Esta Oficina/curso sera
desenvolvida por usuarios da politica publica de
assisténcia social — Prote¢do Social Bésica, Protecdo
Social Especial e Trabalhadores da Area de
Reciclagem.

Contedo minimo: - Vérias técnicas de decoracdo
1 450 Horas |como: ARTESANATO (AMIGURUMI, BISCUIT,| 144,50 65.025,00
EVA, FELTRO, GESSO, MDF, PEROLAS, TELHA,
VIDRO), UTILIZANDO MATERIAIS DE
PRIMEIRA UTILIZACAO (NOVOS) E TAMBEM
MATERIAIS RECICLAVEIS, das mais variadas
espessuras, texturas e cores, constru¢do de pecas,
como: porta trecos, porta-retratos, porta copos, porta
garrafas, decoracdo de capas de livros e cadernos,
entre outros.

Obrigac6es da empresa contratada:

- A empresa contratada deverd disponibilizar de no
minimo 01 (um) instrutor (a): - Com no minimo o
ensino medio completo; - Cursos livres ou
profissionais que englobem técnicas de artesanato com
mais diversos materiais, comprovando com a
apresentagdo de certificados dos mesmos e portfélios;
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- Atestado de Capacidade Técnica (no minimo 01), de
atividade pertinente e compativel ao objeto da
presente licitacdo.

- Fornecer todo material necessario para o bom
andamento da oficina/curso, matéria  prima,
equipamentos e outros insUMOs necessarios.

- Fornecer certificado constando a carga horéria.

2 160

Horas

BASICO EM CORTE DE CABELO E DESIGN
DE BARBA

NOmero de participantes: Conforme matricula
efetivada na instituicdo de desenvolvimento da oficina
e com a carga horéria definida conforme normas
regulamentares.

Faixa etaria: Maiores de 16 anos.

Este curso é para quem atua ou tem interesse em atuar
na area de beleza e estética.

ConteGtdo minimo: - Materiais de trabalho e
ferramentas; - Biosseguranga e Seus cuidados;
Técnicas de atendimento profissional; - Técnicas de
corte de cabelo (com tesoura e maquinas); - Tecnicas
de corte de barba (com navalha e maquinas); -
Visagismo (harmonia e estética voltadas para a barba
e cabelo, considerando linhas e angulos do rosto da
pessoa).

Obrigac6es da empresa contatada:

- A empresa contratada devera disponibilizar de no
minimo 01 (um) instrutor (a): - Cursos profissionais
gue englobem técnicas na darea requerida,
comprovando com a apresentacdo de certificados dos
mesmos e portfolios; - Atestado de Capacidade
Técnica (no minimo 01), de atividade pertinente e
compativel ao objeto da presente licitagdo.
- Fornecer todo material necessério para o bom
andamento da oficina/curso.

- Fornecer certificado constando a carga horaria.

169,90

27.184,00

3 170

Horas

DANCA (BALLET)

Nimero de participantes: Conforme matricula
efetivada na instituicdo de desenvolvimento da oficina
e com a carga horéria definida conforme normas
regulamentares.

Faixa etaria: de 04 a 06 anos.

Esta oficina serd desenvolvida com criangas
participantes dos projetos do Centro de Referéncia da
Assisténcia Social — CRAS.

Conteddo minimo: A temética deve ter proximidade
com o desenvolvimento cognitivo a atitudinal das
criangas, transformando seus comportamentos,
ajudando a assumir o cuidado de si mesma,
melhorando suas relacBes pessoais e sua capacidade
de comunicacéo, desenvolvendo a sua coordenacéo
motora, lateralidade, atencéo e concentracéo.
Obrigac6es da empresa contatada:

- A empresa contratada devera disponibilizar de no
minimo 01 (um) instrutor (a): - Com formacéo
profissional  Licenciatura ou Bacharelado em
Educacdo Fisica; - Cursos livres ou profissionais que
englobem técnicas na 4&rea requerida, sendo no
minimo 01 (um) no estilo de dangca Ballet,
comprovando com a apresentacdo de certificados dos

74,50

12.665,00
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mesmos e portfolios; - Atestado de Capacidade
Técnica (no minimo 01), de atividade pertinente e
compativel ao objeto da presente licitacéo.

- Fornecer todo material necessario para o bom
andamento da oficina/curso.

- A vestimenta (uniforme e/ou roupas) para
desenvolver a oficina, serd por conta do aluno.

4 280 Horas

DOCES GOURMET (DOCES FINOS), GELEIAS
E DERIVADOS ALIMENTARES QUE PODE
SER ADAPTADO CONFORME O FOCO
(LACTEOS, FRUTAS, VEGETAIS, CARNES,
CEREAISETC))

Nimero de participantes: Conforme matricula
efetivada na instituicdo de desenvolvimento da oficina
e com a carga horaria definida conforme normas
regulamentares.

Faixa etaria: Maiores de 16 anos.

Contetdo minimo:

- Com aulas préticas e tedricas que conectem 0s
participantes as inovacdes da area, sempre com espago
para tirar davidas e trocar experiéncias.

- Compreender as boas praticas para servicos de
alimentacdo sobre higiene pessoal e riscos de
contaminagdo cruzada.

- Criar ficha técnica de produgéo.

- Executar Boas Préticas de Fabricagdo

- Introducéo aos derivados alimentares e seu potencial
econémico

- Processos de transformacdo de alimentos: Leite:
queijos, iogurtes, manteiga e doce de leite, - Frutas:
geleias, compotas, polpas e desidratados, - Hortali¢as:
conservas, antepastos e fermentados, - Carnes:
embutidos artesanais e produtos curados, - Cereais e
leguminosas: farinhas, pdes e bebidas vegetais,

- Técnicas de conservacdo e embalagem,

- Rotulagem bésica e nogdes de legislagdo para
comercializagédo

- Identificar tipos de doces finos.

- Calcular formulag6es.

- Preparar, assar, cozinhar massas.

- Realizar acabamento dos produtos.

- Avaliar processos e produtos.

- Executar tarefas simultaneas.

- Usar diferentes tipos de ingredientes de acordo com
a sazonalidade e caracteristicas.

- Aplicar técnicas para bases: massas cozidas, técnicas
de massa fria (marzipan), merengue (ponto de calda) e
massas secas para tarteletes.

- Utilizar técnicas para decoracéo de doces: renda de
acucar e chocolate, transfer de chocolate, shells para
brigadeiros e demais.

- Preparar, decorar, apresentar, conservar e transportar
doces finos.

- Conhecer oportunidades e tendéncias do mercado de
trabalho.

- Conhecimento das normas e legislacdes sanitarias
relativas as boas praticas na manipulagdo dos
alimentos. Obrigacdes da empresa contatada:

- A empresa contratada devera disponibilizar de no

149,00

41.720,00
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minimo 02 (dois) profissionais, com comprovada
qualificacdo profissional na area de Gastronomia,
Tecnologia em Alimentos, Nutricdo ou Técnico em
Nutricdo. - Cursos livres ou profissionais que
englobem técnicas na area requerida, comprovando
com a apresentacdo de certificados dos mesmos e
portfolios; - Atestado de Capacidade Técnica (no
minimo 01), de atividade pertinente e compativel ao
objeto da presente licitacdo.

- Fornecer todo material necessario para o0 bom
andamento do curso, matéria prima, equipamentos,
ferramentas e outros insumos necessarios.

- Fornecer certificado constando a carga horaria.

Horas

MUSICALIZACAO DE 0 A 6 — (CANTO
LUDICO) (CONCENTRACAO)
(COORDENACAO MOTORA)

Nimero de participantes: Conforme matricula
efetivada na instituicdo de desenvolvimento da oficina
e com a carga horéria definida conforme normas
regulamentares.

Faixa etdria: de 0 a 06 anos. Esta oficina sera
desenvolvida com criancas participantes e/ou filhos de
mées participantes dos projetos do Centro de
Referéncia da Assisténcia Social — CRAS.

Contetldo minimo: - Aulas de Musicaliza¢do Infantil
que busquem desenvolver a musicalidade inata da
crianca, despertando o interesse dela pela mdsica,
fazendo com que ela fique atenta ao mundo sonoro
que a cerca. - Aulas préticas e dindmicas explorando
de forma lldica os conceitos basicos do som (ritmo,
altura, timbre e duragdo) e a exploracdo sonora de
diversos elementos. - Atividades que visem o
desenvolvimento da percepcdo auditiva (ritmica e
melédica), criatividade, socializacdo, coordenacéo
motora e expressividade.

Obrigac6es da empresa contatada:

- A empresa contratada devera disponibilizar de no
minimo 01 (um) profissional, com comprovada
qualificagdo profissional com Licenciatura em
Pedagogia e/ou musicoterapia. - Cursos livres ou
profissionais que englobem técnicas na area requerida,
comprovando com a apresentacdo de certificados dos
mesmos e portfolios;

- Atestado de Capacidade Técnica (no minimo 01), de
atividade pertinente e compativel ao objeto da
presente licitacdo. - Disponibilizar equipamentos
(materiais ludicos e musicais) e todo material
necessario para 0 bom andamento do curso.

89,00

4.450,00

Horas

PREPARACAO DE PESSOAS PARA O
MERCADO DE TRABALHO (MODELO)
NUmero de participantes: Conforme matricula
efetivada na instituicdo de desenvolvimento da oficina
e com a carga horéria definida conforme normas
regulamentares.

Faixa etdria: Faixa etariaz de 12 a 18 anos.
Conteddo minimo: - Aulas praticas e tebricas que
abordem os temas: - Mercado; - Modelo de passarela;
- correcdo da postura corporal; - postura social; -
técnicas para desfilar; - ética profissional; - técnica de

89,50

5.370,00
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salto alto (adulto); - Apresentacdo de perfil; -
interacio com a plateia; - como fazer fotos
profissionais; - ritmos; - atitude; - agilidade; -
movimentos e expressdes; - entendendo portfdlios e
agéncias; - conduzindo a carreira de modelo;
Obrigactes da empresa contatada:

- A empresa contratada deverd disponibilizar de no
minimo 01 (um) profissional, com formacéo na area
de Produgdo de Desfile/Stylist.

- Cursos livres ou profissionais que englobem técnicas
na area requerida, comprovando com a apresentacao
de certificados dos mesmaos e portfélios;

- Atestado de Capacidade Técnica (no minimo 01), de
atividade pertinente e compativel ao objeto da
presente licitacéo.

- Fornecer todo material necessario para o bom
andamento do curso, materiais que se fizerem
necessarios.

- Fornecer certificado constando a carga horaria.

7 160

Horas

ZUMBA PARA CINQUENTA ANOS +

NUmero de participantes: Conforme matricula
efetivada na instituicdo de desenvolvimento da oficina
e com a carga horéria definida conforme normas
regulamentares.

Faixa etaria: acima dos 50 anos.

Contetdo minimo: - Aulas de danca desenvolvida
especialmente para o publico idoso trabalhando a
agilidade e a coordenacéo motora, fortalecendo grupos
musculares importantes para a manutencdo da saude
do corpo, estimulando a mobilidade articular e
ativando a atencéo e a memoria. - Exercicios fisicos
que auxiliem a diminuir a velocidade das alteracbes
gue ocorrem no organismo nessa fase da vida, além de
oferecer mais bem-estar ao idoso no dia a dia. - Dentre
os diversos beneficios do exercicio fisico na terceira
idade, podemos destacar, por exemplo: Melhor
condicionamento fisico, mobilidade e equilibrio. Mais
forca para o corpo, de modo geral. Mais disposicéo e
melhor qualidade do sono.

Obrigac6es da empresa contatada:

- A empresa contratada devera disponibilizar de no
minimo 01 (um) profissional, com formacéo
profissional  Licenciatura ou Bacharelado em
Educacdo Fisica; - Cursos livres ou profissionais que
englobem técnicas na &rea requerida, comprovando
com a apresentacdo de certificados dos mesmos e
portfélios; - Atestado de Capacidade Técnica (no
minimo 01), de atividade pertinente e compativel ao
objeto da presente licitacdo. - Disponibilizar
equipamentos e todo material necessario para o bom
andamento do curso.

94,50

15.120,00

Horas

CAPACITACAO PAIF E PAEFI

Contratacdo de empresa especializada para prestacéo
de servicos de capacitagdo e treinamento de servidores
publicos, com foco nas areas do Programa de Apoio a
Familia  (PAIF), Programa de Atendimento
Especializado a Familia (PAEFI) e Fluxos de Rede,
visando aprimorar conhecimentos, habilidades e
competéncias dos profissionais envolvidos na

234,50

5.628,00
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execucdo dessas politicas publicas.

Contetdo minimo:

A empresa contratada devera desenvolver e ministrar
cursos, oficinas e atividades de capacitacdo
presenciais ou a distancia, conforme cronograma a ser
definido, abordando os seguintes temas:

Fundamentos e diretrizes do PAIF e PAEFI
Protocolos, fluxos e procedimentos de atendimento na
rede de prote¢do social

Integracgdo e articulacdo entre 0s servicos e programas
de assisténcia social

Gestdo, monitoramento e avaliacdo dos servicos
ofertados

Boas préaticas e metodologias de trabalho em equipe
multidisciplinar.

Obijetivo: Capacitar os servidores publicos para que
possam atuar de forma mais eficiente e alinhada as
diretrizes do Sistema Unico de Assisténcia Social
(SUAS), garantindo a efetividade do atendimento as
familias e a integracdo dos servicos na rede de
protecdo social.

Obrigac6es da empresa contatada:

- A empresa contratada deverd disponibilizar de
equipe técnica com comprovada experiéncia na
realizacdo de capacitacbes na area de servico social,
preferencialmente com foco em PAIF, PAEFI e
Fluxos de Rede.

- A empresa contratada devera disponibilizar de
equipe técnica com comprovada qualificacdo
profissional na area Psicologia, Pedagogia, Servigo
Social ou areas correlatas;

- Atestado de Capacidade Técnica (no minimo 01), de
atividade pertinente e compativel ao objeto da
presente licitacéo.

- Disponibilidade para realizar os treinamentos nas
datas e locais referenciados pelo contratante.

- Fornecer todo material didatico, certificados de
participagdo e relatdrios de avaliacdo ao final de cada
madulo.

Horas

CAPACITACAO CONSELHO TUTELAR
Contratacdo de profissional especializado para
ministrar capacitagdes voltadas ao Conselho Tutelar,
bem como promover o acesso e o fortalecimento do
uso do SIPIA (Sistema de Informacéo para a Infancia
e Adolescéncia) e da Rede de Prote¢do Social, visando
aprimorar a atuacdo dos profissionais e a integracao
dos servicos de protecdo as criancas e adolescentes.
Contetdo minimo:

O nprofissional contratado deverd desenvolver e
conduzir acbes de capacitagdo, incluindo oficinas,
treinamentos presenciais ou a distancia, com foco em:
Conhecimento e operacionalizacdo do Conselho
Tutelar, suas atribuicdes e responsabilidades
* Uso eficiente do SIPIA para registro,
acompanhamento e monitoramento de ocorréncias
relacionadas & infancia e adolescéncia

* Procedimentos e fluxos de atendimento na Rede de
Protecdo Social, promovendo a integracdo entre os
diferentes atores e servicos

234,50

5.628,00
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* Normas, legislagdes e boas praticas na protecao de
criangas e adolescentes

* Orientagdes sobre o fluxo de encaminhamento,
acompanhamento e acompanhamento de casos na rede
de protecao

Objetivo: Capacitar os membros do Conselho Tutelar
e demais profissionais envolvidos na rede de Prote¢éo
Social para o uso eficiente do SIPIA, fortalecimento
do trabalho em equipe e aprimoramento do
atendimento as criancas e adolescentes, promovendo
uma rede integrada, eficiente e alinhada as politicas
publicas de protecédo social.

Obrigactes da empresa contatada:

- A empresa contratada devera disponibilizar de
profissional com formag&o superior na area de Servico
Social, Psicologia, Pedagogia ou areas correlatas;

- Experiéncia comprovada em capacitagdes na area de
protecdo a crianga e ao adolescente, preferencialmente
com conhecimento do SIPIA e da Rede de Protecdo
Social

Conhecimento atualizado das legislacdes pertinentes
(Estatuto da Crianca e do Adolescente, SUAS, etc.)

- Capacidade de elaborar materiais didéaticos,
relatorios e de conduzir treinamentos de forma clara e
participativa.

- Disponibilidade para atuar nas datas e locais
definidos pelo contratante.

10

24

Horas

CAPACITACAO SERVIDORES

Contratacdo de profissional especializado para
ministrar capacitacfes e treinamentos destinados aos
servidores do Departamento de Assisténcia Social,
Conselho Tutelar, Abrigo Institucional, Centro de
Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) e Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV),
com o objetivo de aprimorar conhecimentos,
habilidades e praticas de atendimento as familias e
comunidades atendidas, promovendo a qualificacio
técnica e a integracdo dos servicos sociais.
Contetido Minimo:

O profissional contratado devera desenvolver e
conduzir acbes de capacitagdo, incluindo oficinas,
cursos presenciais ou a distancia, abordando temas
essenciais para o fortalecimento do trabalho social,
tais como:

* Legislag@o e politicas publicas de assisténcia social
(SUAS, ECA, etc.)

e Protocolos de atendimento e fluxo de
encaminhamento na rede de protecéo social

* Direitos e protegdo as criangas, adolescentes, idosos
e familias em situacdo de vulnerabilidade

* Gestdo, monitoramento e avaliagdo dos servigos
ofertados

* Técnicas de escuta qualificada, acolhimento e
elaboracdo de planos de a¢do

* Trabalho em equipe multidisciplinar e intersetorial.
Obijetivo: Capacitar os servidores do Departamento de
Assisténcia  Social, Conselho Tutelar, Abrigo
Institucional, CRAS e SCFV para que possam exercer
suas fungBes com maior eficiéncia, alinhados as

234,50

5.628,00
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diretrizes do Sistema Unico de Assisténcia Social
(SUAS), promovendo uma rede de protecdo social
mais integrada, qualificada e efetiva no atendimento
as familias e comunidades.

* Obrigagdes da empresa contratada:

« - A empresa contratada devera disponibilizar de
profissional com formacdo superior nas areas de
Servico Social, Psicologia, Pedagogia ou areas
correlatas;

» - Experiéncia comprovada na realizagdo de
capacitacBes na area de assisténcia social e protecao
social;

e - Conhecimento atualizado das legislacbes
pertinentes (SUAS, ECA, Estatuto do Idoso, etc.)

« - Capacidade de elaboracdo de materiais didaticos,
relatérios e de conduzir treinamentos de forma
participativa e dinamica

- Disponibilidade para atuar nas datas e locais
estabelecidos pelo 6rgdo contratante

11 50

Horas

PLANOS DA ASSISTENCIA SOCIAL

Contratacdo de empresa especializada para assessorar
0 Departamento Municipal de Assisténcia Social na
elaboracéo, organizacéo, planejamento e
implementacdo do Plano Decenal de Assisténcia
Social e do Plano Municipal de Assisténcia Social,
garantindo alinhamento as politicas publicas,
legislagbes vigentes e as necessidades da populacgéo
atendida.

Contetido Minimo:

A empresa contratada devera atuar de forma técnica e
colaborativa, realizando atividades como:

* Diagnostico situacional do municipio em relagdo as
politicas de assisténcia social;

* Levantamento de demandas, prioridades e metas
estratégicas para 0  periodo do  plano;
* Organizacdo de oficinas, reunides e consultas
publicas com a participacdo de diferentes atores
sociais, incluindo gestores, trabalhadores, usuarios e
sociedade civil;

* Elaboracdo de documentos técnicos, relatorios e
materiais de apoio para subsidiar a construcdo do
Plano Decenal e do Plano Municipal de Assisténcia
Social;

* Apoio na definicdo de ac¢des, metas, indicadores e
prazos para a implementacdo das politicas sociais
municipais;

* Orientacdo quanto a legislagdo, normativas e boas
praticas na elaboracdo de planos de assisténcia social;

+ Acompanhamento e suporte técnico durante todo o
processo de elaboracdo, garantindo a participacéo
social e o alinhamento as diretrizes do Sistema Unico
de Assisténcia Social (SUAS).

Objetivo: Apoiar o Departamento Municipal de
Assisténcia Social na constru¢do de um planejamento
estratégico, participativo e efetivo, que contribua para
o fortalecimento das agdes de assisténcia social no
municipio, promovendo o desenvolvimento de
politicas publicas alinhadas &s necessidades da
populagdo e as diretrizes do Sistema Unico de

224,50

11.225,00
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Assisténcia Social.

Obrigac6es da empresa contratada:

e - A empresa contratada deverd disponibilizar de
profissional com comprovacdo de experiéncia nha
elaboracdo de planos municipais ou estaduais de
assisténcia social ou areas correlatas;

« - Equipe técnica qualificada com profissionais de
nivel superior em Servigo Social, Administragdo,
Planejamento ou areas afins;

e - Conhecimento atualizado das legislacbes
pertinentes a0 SUAS e as politicas publicas de
assisténcia social;

« - Capacidade de elaboracdo de relatérios, materiais
técnicos e de conduzir processos participativos;
- Disponibilidade para atuar conforme cronograma
estabelecido pelo 6rgdo contratante.

12 4

Unid.

PALESTRA SHOW PARA OS PUBLICOS:

- ldosos,

- Mulheres,

- SCFV (criancas — adolescentes),

- Grupos pertencentes a Projetos vinculados ao
Dpto de Assisténcia Social.

Estas Palestras show deverdo ser realizadas em datas a
serem definidas pelo Departamento de Assisténcia
Social, durante o periodo de vigéncia do contrato, nos
locais referenciados pelo Departamento de Assisténcia
Social.

Especificacdo e obrigacfes da empresa contratada:

A empresa contratada dever4d compor um Espago
instagramavel: Cenario montado com a tematica
conforme o publico participante, ou com sugestdes do
departamento de Assisténcia Social enviadas com
prazo de até 15 (quinze) dias anterior a realiza¢do do
evento, serd utilizado pela equipe do Departamento e
pelos participantes para selfies ou atividades que
sejam necessarias.

- A empresa contratada devera disponibilizar de
equipe de apoio, composta por no minimo: 01 (um)
mestre de cerimbnia, que dé subsidio ao evento,
atuando como condutor durante todo 0 evento até a
sua finalizacdo, independente da carga horéria, 01
(um) palestrante carisméatico(a) com storytelling
emocional (histéria de superagdo, descobertas,
conquistas, conforme a tematica e/ou publico
participante) e 04 (quatro) musicos (cantores) que
atuem com musicas (ao vivo) condizentes com o
publico participante.

- A empresa devera utilizar instrumentos musicais
como gaita, guitarra, teclado, violdo e demais que
sejam necessarios durante a realizacdo do evento.
- Disponibilizar som de boa qualidade, com no
minimo 4 sub graves de 1000 rms cada, 4 line médio
de 1000 rms cada e drive titaniun.

- Disponibilizar cenario de palco com treligas,
canhdes, maquinas de fumaca, efeitos especiais papel
picado, luzes, painel de LED e teldo para proje¢do de
slides e videos.

- Apresentar no minimo 01 (um) Atestado de
Capacidade Técnica, de atividade pertinente e

7.450,00

29.800,00
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compativel ao objeto da presente licitacéo.

- ldentificar (crachas) a equipe que ird realizar o
evento.

Plblico alvo: ldosos, Mulheres, SCFV (criancas e
adolescentes), grupos pertencentes aos projetos
vinculados ao Departamento de Assisténcia Social.

13

50

Horas

Organizacdo e Realizagdo de Conferéncias
Municipais; compreendendo:

1 - Elaboracdo de Regimento Interno;

2 - Realizac@o de Palestra Magna;

3 - Organizacdo dos grupos de discussdo dos eixos
tematicos;

4 - Coordenacdo dos grupos e articulacdo das
propostas;

5 - Discussdo em plendria e votagdo das propostas;

6 - Elaboragdo do relatério de conferéncia.

Estes eventos deverao ser realizados dentro do periodo
de vigéncia do processo licitatério, com datas a serem
definidas pelo Departamento de Assisténcia Social,
com no minimo 30 (trinta) dias de antecedéncia.
NUmero de participantes: Conforme informacdo
levantada pelo Departamento de Assisténcia Social.
Obrigac6es da empresa contratada:

- A empresa contratada deverd disponibilizar de
recurso humano com comprovada qualificacéo
profissional na area de Psicologia ou Servigo Social;

- O recurso humano também devera apresentar outros
cursos com aderéncia a Politicas Pdblicas Sociais e
comprovar a expertise tedrica e pratica na area, ter o
dominio sobre o Sistema de Garantia dos Direitos
(SGD); trabalho em rede; elaboragdo de protocolos e
fluxograma de atendimento e demais instrumentos
para a implementacédo do trabalho intersetorial entre as
politicas sociais. - Atestado de Capacidade Técnica
(no minimo 01) de atividade pertinente e compativel
ao objeto da presente licitacdo.

- Fornecer todo material necessario para o bom
andamento do evento, matéria prima, equipamentos,
ferramentas, painéis e outros insumMos necessarios.

- Fornecer certificado constando carga horaria.

349,50

17.475,00

Valor Total Estimado

246.918,00

constantes neste Termo de Referéncia.

10.818/2021.

pelo edital, por meio de especificacBes usuais de mercado.

assinatura, na forma do art. 105 da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021.

2 - FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO:

OBS.: Havendo qualquer divergéncia entre as especificacdes e unidades de medida contidas
no item deste termo e as que constam no CATMAT/CATSER, prevalecerdo as descrigdes

1.2. O objeto desta contratacdo ndo se enquadra como bem de luxo, conforme Decreto n°

1.3. O objeto desta contratacdo é caracterizado como bens comuns, conforme disposto no art. 6°, inc.
XIII, da Lei n° 14.133/2021, cujos padrdes de desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos

1.4. O prazo de vigéncia do Contrato sera pelo periodo de 12 (doze) meses, contados da data de sua
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2.1. A contratacdo de capacitagdes voltados a &area da Assisténcia Social justifica-se pela
necessidade de constante capacitacdo e atualizacdo dos profissionais que atuam no Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS). Considerando as mudancas nas legislactes, diretrizes e metodologias de
trabalho, é imprescindivel que a equipe técnica esteja qualificada para oferecer um atendimento
humanizado, eficiente e em conformidade com as normativas vigentes.

2.2. Essas formacgdes contribuem diretamente para o fortalecimento da politica publica de
assisténcia social, promovendo a qualificacdo dos servicos, programas e beneficios socioassistenciais.
Além disso, proporcionam a troca de experiéncias entre profissionais, 0 que enriquece as préaticas e
favorece a construcdo de solucdes mais eficazes para as demandas enfrentadas diariamente.

2.3. Portanto, a participacdo em cursos e eventos € uma estratégia essencial para garantir a
efetividade das a¢des desenvolvidas, a valorizacao dos profissionais da area e, principalmente, a melhoria
da qualidade dos servigos prestados a populagéo em situacdo de vulnerabilidade.

2.4. A contratagdo de cursos e oficinas direcionadas aos usuarios do Departamento de Assisténcia
Social justifica-se pela importancia de desenvolver agdes que promovam o fortalecimento de vinculos, o
protagonismo social e a superacdo de situagdes de vulnerabilidade e risco social. Essas oficinas, que
podem abranger tematicas como geracdo de renda, convivéncia, desenvolvimento pessoal, cultura,
esporte, lazer, entre outras, sdo instrumentos fundamentais para a promogdo da incluséo social e do
empoderamento dos individuos atendidos pelas unidades socioassistenciais.

2.5. De acordo com as diretrizes da Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS) e do Sistema
Unico de Assisténcia Social (SUAS), ¢ papel da Assisténcia Social ofertar servigos que contribuam para o
desenvolvimento de capacidades e potencialidades dos usuérios, além de ampliar o acesso a direitos e
oportunidades. As oficinas constituem, nesse contexto, estratégias de intervencdo que possibilitam nédo
apenas a socializacdo e o aprendizado, mas também a construgdo de projetos de vida e a melhoria da
autoestima dos participantes.

2.6. Essas atividades sdo especialmente relevantes no Centro de Referéncia de Assisténcia Social
(CRAS), onde o trabalho social com familias e individuos exige abordagens integradas, acolhedoras e
transformadoras. Ao proporcionar espacos de expressdo, criacdo, escuta e participagdo, as oficinas
fortalecem a convivéncia comunitaria e a protecdo social basica e especial.

2.7. Portanto, a contratagdo de oficinas representa um investimento essencial na promogdo do bem-
estar dos usuarios, na ampliacdo de suas perspectivas e na efetivacdo dos direitos socioassistenciais,
contribuindo diretamente para os objetivos da politica publica de Assisténcia Social.

2.8. A contratacdo de empresa especializada para atender eventos institucionais do Departamento
de Assisténcia Social, como conferéncias, encontros, audiéncias publicas, féruns, seminarios e demais
atividades, justifica-se pela necessidade de garantir suporte técnico, estrutural e logistico adequado a
realizacdo dessas acOes, que sao fundamentais para o fortalecimento da politica pablica de assisténcia
social no @mbito municipal.

2.9. As conferéncias de assisténcia social, por exemplo, sdo espacos de ampla participacéo social,
previstos na legislagdo e orientadas pelas diretrizes do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS). Elas
tém como finalidade avaliar a politica pablica, propor diretrizes para o seu aprimoramento, além de
garantir a participacdo democratica dos usuérios, trabalhadores, gestores e entidades da rede
socioassistencial. Para que esses eventos ocorram de forma eficaz, é essencial contar com uma estrutura
adequada e profissionais capacitados para sua organizacao.
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2.10. Considerando a complexidade organizacional desses eventos e a importancia estratégica que
representam para o controle social, a avaliacdo das politicas publicas e a articulacdo da rede de protecédo
social, torna-se imprescindivel contar com apoio técnico-operacional especializado.

2.11. Portanto, a contratacdo proposta visa garantir a efetividade, a organizacdo e a qualidade
técnica dos eventos realizados, assegurando o cumprimento dos principios de legalidade, eficiéncia e
transparéncia da administracdo publica.

2.12. A estimativa de quantidade foi baseada no quantitativo utilizado no Pregdo Eletrénico n°
020/2024, com vigéncia até 13/08/2025.

2.13. A presente contratacdo ndo esté alinhada com o PCA, uma vez que o documento se encontra
em fase de elaboracéo.

3 — DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO, CONSIDERANDO TODO O CICLO DE
VIDA DO OBJETO:

3.1. Considerando a eficacia, a qualidade e a conveniéncia econémica e sabendo que a demanda
pode ser atendida por empresas que atuam em todo o territério nacional, a solucdo plausivel para a
demanda em questdo serd a contratagdo de empresa por meio de Pregdo Eletronico, prezando pela
empresa que possuir pre¢o mais vantajoso e que melhor atenda as especificidades do objeto requisitado.

3.2. A presente solucdo visa a contratacdo de servicos especializados para o planejamento,
organizacao e execucao de cursos, oficinas e capacitagdes voltadas aos profissionais do Departamento de
Assisténcia Social, que atuam diretamente na politica publica do Sistema Unico de Assisténcia Social
(SUAS).

3.3. O objetivo é promover o desenvolvimento continuo das competéncias técnicas, éticas e
relacionais dos trabalhadores da assisténcia social, assegurando a melhoria da qualidade dos servigos,
programas, projetos e beneficios oferecidos a populagdo em situagdo de vulnerabilidade e risco social.

3.4. A solucdo contempla acGes formativas presenciais e/ou remotas, com tematicas alinhadas as
diretrizes do SUAS, abordando areas como:

o Gestdo e financiamento da politica de assisténcia social;

o Protecdo social bésica e especial,

o Vigilancia socioassistencial;

e Trabalho social com familias e individuos;

o Elaboragdo e monitoramento de Planos de Assisténcia Social,
e Atendimento humanizado e escuta qualificada;
 Intersetorialidade e articulagdo com outras politicas publicas.

3.5. Com essa iniciativa, o Departamento de Assisténcia Social busca fortalecer a atuacao técnica, a
gestdo do trabalho e o compromisso com a qualidade do atendimento a populagdo, conforme preconiza a
Politica Nacional de Assisténcia Social.

3.6. A contratacdo tem como objetivo viabilizar a realizacdo de cursos, oficinas e eventos
promovidos pelo Departamento de Assisténcia Social, desde o planejamento até a finalizacdo das
atividades. As acbes visam o fortalecimento da rede de protecdo social, a inclusdo social e o
desenvolvimento de capacidades individuais e coletivas dos participantes.

3.7. O ciclo de vida dos servigos envolve as seguintes etapas:
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¢ Planejamento: Levantamento de necessidades junto as equipes técnicas e comunidades
atendidas; defini¢do de temas, carga horaria, publico-alvo, datas e locais de realizagéo.

o Contratacdo e organizacdo: Selecdo e contratacdo de profissionais e fornecedores necessarios;
organizacdo logistica dos espacos, materiais e equipamentos.

e Execucdo: Realizagdo dos cursos, oficinas ou eventos conforme cronograma, com controle de
frequéncia e acompanhamento pelas equipes técnicas.

¢ Auvaliacdo e encerramento: Coleta de feedback dos participantes e avaliacdo de resultados;
elaboracdo de relatdrios e prestacdo de contas.

3.8. Todos os servicos prestados devem estar alinhados com as diretrizes da Politica de Assisténcia
Social e contribuir para os objetivos dos programas, projetos e servigos socioassistenciais.

4 — REQUISITOS DA CONTRATAGAO:

4.1. LICITACAO EXCLUSIVA PARA ME/EPP OU COM COTA OU COM ITENS
EXCLUSIVOS OU AMPLA CONCORRENCIA:

4.1.1. Para todos os itens deste processo a participagdo € exclusiva a microempresas e empresas de
pequeno porte, nos termos do art. 48 da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006.

4.2. SUBCONTRATACAO:
4.2.1. N&o serd admitida a subcontratacdo do objeto contratual.
4.3. GARANTIA DA CONTRATACAO:

4.3.1. Nao havera exigéncia da garantia da contratacdo dos art. 96 e seguintes da Lei n°® 14.133, de
2021.

4.4. CONDICOES PARA ADJUDICACAO:

4.4.1. A empresa declarada Habilitada, para fins de Adjudicagio dos itens, DEVERA EM UM
PRAZO DE 05 (CINCO) DIAS Uteis apo6s a realizacdo da Sessdo Publica, ANEXAR, na plataforma
COMPRAS.GOV, apds a convocacdo do Pregoeiro, SOB PENA DE INABILITACAO a sequinte
documentacdo abaixo:

a) Declaracdo indicando o(s) profissional(ais) que ira(do) executar os servigos. O(s) mesmo(s) ndo
podera(do) ser substituido(s) sem expressa autorizacdo do Contratante. E vedada, sob pena de
inabilitagdo, a indica¢do de um mesmo profissional como responsavel por mais de uma proponente.
b) Comprovante de vinculo empregaticio, mediante registro em Carteira de Trabalho ou Contrato
de Prestacdo de Servicos entre a empresa Contratada pelo Municipio e o(s) profissional(is) que
prestara(do) o(s) servigo(s). Para dirigente ou sécio de empresa, tal comprovacdo podera ser feita
através da copia da ata da assembleia de sua investidura no cargo ou contrato social.

c) Declaracdo de que a empresa possui todo o material solicitado para o desenvolvimento das
atividades.

d) A empresa vencedora NO ITEM 01, deverd apresentar comprovacao que um dos instrutores
indicados na alinea “a”, possui N0 mMinimo o ensino médio completo; Cursos livres ou
profissionais que englobem técnicas de artesanato com mais diversos materiais, comprovando com
a apresentagdo de certificados dos mesmos e portfélios; Atestado de Capacidade Técnica DO
PROFISSIONAL (no minimo 01), de atividade pertinente e compativel ao objeto da presente
licitagdo.

e) A empresa vencedora NO ITEM 02, deverd apresentar comprovacdo que um dos instrutores
indicados na alinea “a”, Cursos livres ou profissionais que englobem técnicas na area requerida;
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comprovando com a apresentacdo de certificados dos mesmos e portfolios; Atestado de
Capacidade Técnica DO PROFISSIONAL (no minimo 01), de atividade pertinente e compativel
ao objeto da presente licitacdo.

f) A empresa vencedora NO ITEM 03, deverd apresentar comprovacdo de que no minimo 01
(um) instrutor indicado na alinea “a”, possui formagao profissional na area de Educacao Fisica —
Licenciatura ou Bacharelado; Cursos livres ou profissionais que englobem técnicas na area
requerida, sendo no minimo 01 (um) no estilo de danca Ballet, comprovando com a apresentagdo
de certificados dos mesmos e portfélios; Atestado de Capacidade Técnica DO
PROFISSIONAL (no minimo 01), de atividade pertinente e compativel ao objeto da presente
licitagéo.

g) A empresa vencedora NO ITEM 04, deverd apresentar comprovacdo de que no minimo 02
(dois) instrutores indicados na alinea “a”, possuem formacgao profissional na area de Gastronomia,
Tecnologia em Alimentos, Nutricdo ou Técnico em Nutricdo; Cursos livres ou profissionais que
englobem técnicas na area requerida; comprovando com a apresentacdo de certificados dos
mesmos e portfolios; Atestado de Capacidade Técnica DO PROFISSIONAL (no minimo 01),
de atividade pertinente e compativel ao objeto da presente licitagéo.

h) A empresa vencedora NO ITEM 05, devera apresentar comprovagdo de que no minimo 01 (um)
instrutores indicados na alinea “a”, possuem formagao profissional com comprovada qualificagdo
profissional com Licenciatura em Pedagogia e/ou Musicoterapia, Cursos livres ou profissionais que
englobem técnicas na area requerida; comprovando com a apresentacdo de certificados dos
mesmos e portfolios; Atestado de Capacidade Técnica DO PROFISSIONAL (no minimo 01),
de atividade pertinente e compativel ao objeto da presente licitag&o.

i) A empresa vencedora NO ITEM 06, devera apresentar comprovacgao de que no minimo 01 (um)
instrutores indicados na alinea “a”, possuem formag¢ao profissional com comprovada qualificagdo
profissional com formacéo na &rea de Producdo de Desfile/Stylist, Cursos livres ou profissionais
que englobem técnicas na area requerida; comprovando com a apresentacdo de certificados dos
mesmos e portfélios; Atestado de Capacidade Técnica DO PROFISSIONAL (no minimo 01),
de atividade pertinente e compativel ao objeto da presente licitag&o.

j) A empresa vencedora NO ITEM 07, deverd apresentar comprovagdo que um dos instrutores
indicados na alinea “a”, possui formacdo profissional Licenciatura ou Bacharelado em Educagéo
Fisica, Cursos livres ou profissionais que englobem técnicas na area requerida; comprovando com a
apresentacdo de certificados dos mesmos e portfolios; Atestado de Capacidade Técnica DO
PROFISSIONAL (no minimo 01), de atividade pertinente e compativel ao objeto da presente
licitagdo.

k) A empresa vencedora NO ITEM 08, devera disponibilizar de recurso humano com comprovada
qualificacdo profissional na area de Psicologia, Pedagogia, Servico Social ou areas correlatas, do
profissional indicado na alinea “a”; Atestado de Capacidade Técnica DO PROFISSIONAL (no
minimo 01), de atividade pertinente e compativel ao objeto da presente licitacao.

1) A empresa vencedora NO ITEM 09, devera disponibilizar de profissional com comprovada
qualificacdo profissional na area de Psicologia, Pedagogia, Servico Social ou areas correlatas, do
profissional indicado na alinea “a”; Atestado de Capacidade Técnica DO PROFISSIONAL (no
minimo 01), de atividade pertinente e compativel ao objeto da presente licitacao.

m) A empresa vencedora NO ITEM 10, devera disponibilizar de recurso humano com comprovada
qualificacdo profissional na area de Psicologia, Servico Social, Pedagogia ou areas correlatas do
profissional indicado na alinea “a”; Atestado de Capacidade Técnica DO PROFISSIONAL (no
minimo 01), de atividade pertinente e compativel ao objeto da presente licitacao.

n) A empresa vencedora NO ITEM 11, devera disponibilizar de recurso humano com comprovada
qualificacdo profissional na &rea de Servico Social, Administracédo, Planejamento ou &reas afins
do profissional indicado na alinea “a”; Atestado de Capacidade Técnica DO PROFISSIONAL
(no minimo 01) indicado na alinea “a”, de atividade pertinente e compativel ao objeto da presente
licitagdo.

0) A empresa vencedora NO ITEM 12, devera apresentar Atestado de Capacidade Técnica DA
EMPRESA (no minimo 01), de atividade pertinente e compativel ao objeto da presente licitacao.
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p) A empresa vencedora NO ITEM 13, devera disponibilizar de recurso humano com comprovada
qualificacdo profissional na area de Psicologia ou Servico Social do profissional indicado na
alinea “a”; Cursos com aderéncia a Politicas Publicas Socais € comprovar a expertise tedrica e
pratica na area, ter o dominio sobre o Sistema de Garantia dos Direitos (SGD); trabalho em
rede; elaboracdo de protocolos e fluxograma de atendimento e demais instrumentos para a
implementacdo do trabalho intersetorial entre as politicas sociais; Atestado de Capacidade
Técnica (no minimo 01), de atividade pertinente e compativel ao objeto da presente licitacéo.

4.4.2. A documentacdo acima, se for necessario, serd analisada por servidores designados pelo
Departamento solicitante. A empresa que deixar de apresentar a documentacdo dentro do prazo ou
documentacdo em desacordo serd inabilitada, passando para o proximo colocado.

5 - OBRIGAGOES DA CONTRATADA:

5.1. A CONTRATADA deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Termo de Referéncia e
em seus anexos, assumindo como exclusivamente seus riscos e despesas decorrentes da boa e perfeita
execucgdo do objeto, observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

5.2. Manter preposto aceito pela Administracdo no local do servigo para representa-lo na execucao
do Contrato.

5.3. A indicacdo ou a manutencdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgéo ou
entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da
atividade.

5.4. Atender as determinacgdes regulares emitidas pelo Fiscal ou Gestor da(o) Ata de Registro de
Precos/Contrato ou autoridade superior e prestar todo esclarecimento ou informacao por eles solicitados.

5.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo Fiscal da(o) Ata de Registro de Precos/Contrato, 0s servi¢os nos quais se verificarem
vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execucéo ou dos materiais empregados.

5.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execu¢do do objeto, de acordo com o
Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano causado a
Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscaliza¢do ou 0 acompanhamento da
execucdo contratual pelo CONTRATANTE, que ficard autorizado a descontar dos pagamentos devidos
ou da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos.

5.7. N&o contratar, durante a vigéncia da(o) Ata de Registro de Pregos/Contrato, conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do
CONTRATANTE ou do Fiscal ou Gestor do Contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei
n° 14.133, de 2021.

5.8. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convengdo,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo Contrato, por todas as
obrigacdes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributérias e as demais previstas em legislagéo especifica,
cuja inadimpléncia néo transfere a responsabilidade ao CONTRATANTE.

5.9. Comunicar ao Fiscal do Contrato, no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da execucdo do objeto contratual.
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5.10. Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pelo CONTRATANTE ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos
relativos a execucdo do objeto.

5.11. Paralisar, por determinacdo do CONTRATANTE, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de
terceiros.

5.12. Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execugdo do objeto, durante a vigéncia da(o) Ata de Registro de Precos/Contrato.

5.13. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo
as determinacfes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas melhores
condicOes de seguranga, higiene e disciplina.

5.14. N&o permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor
de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

5.15. Manter, durante toda a execucdo do instrumento contratual, em compatibilidade com as
obrigacgdes assumidas, todas as condigdes de habilitacéo e qualificacdo exigidas na licitagéo.

5.16. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do instrumento contratual, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem
como as reservas de cargos previstas na legislacdo (art. 116, da Lei n.° 14.133/2021).

5.17. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo Fiscal
do Contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo
Unico, da Lei n.° 14.133/2021).

5.18. Guardar sigilo sobre todas as informacGes obtidas em decorréncia do cumprimento da(o) Ata
de Registro de Precos/Contrato.

5.19. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao seja satisfatorio para o atendimento
do objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n°
14.133/2021.

5.20. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranca do CONTRATANTE.

5.21. Designar profissionais qualificados para ministrar as capacitagdes, cursos, oficinas e eventos,
cumprindo fielmente os termos contratuais.

5.22. Propor metodologias adequadas aos objetivos de cada agéo.
5.23. Adequar a abordagem e linguagem ao perfil do publico-alvo.
5.24. Garantir a realizagdo das a¢Ges dentro dos prazos e padrdes estabelecidos.

5.25. Fornecer todos os materiais didaticos e de apoio necessarios.
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5.26. N&o utilizar os servicos contratados para fins publicitarios sem autorizacdo prévia.

5.27. Apresentar relatérios de execucgdo, incluindo nimero de atendidos, fotos e registros das
atividades.

6 — OBRIGACOES DO CONTRATANTE:

6.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, de acordo com
a(o0) Ata de Registro de Precos/Contrato e seus anexos.

6.2. Receber 0 objeto no prazo e condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia.

6.3. Rejeitar, no todo ou em parte, servico ou fornecimento executado em desacordo com 0s
padrdes exigidos nas especificacdes.

6.4. Prestar as informacdes e os esclarecimentos solicitados pela empresa para a fiel execugéo do
objeto.

6.5. Notificar a CONTRATADA, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no
objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas
expensas.

6.6. Acompanhar e fiscalizar, através de servidor especialmente designado, o cumprimento do
objeto e das obrigacfes da CONTRATADA, sob 0s aspectos quantitativo e qualificativo, anotando em
registro proprio as falhas detectadas e comunicando 8 CONTRATADA quaisquer fatos que, a seu critério,
exijam medidas corretivas por parte da mesma.

6.7. Efetuar o pagamento a CONTRATADA do valor correspondente a execucdo do objeto, no
prazo, forma e condicOes estabelecidos no presente instrumento e no Termo de Referéncia, mediante
apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, devidamente atestada pelo Fiscal do Contrato, que devera vir
acompanhada de Ordem de Compra emitida pelo CONTRATANTE.

6.8. Aplicar a CONTRATADA as sangdes previstas na Lei e no instrumento contratual.

6.9. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagbes e reclamagdes relacionadas a
execucdo do presente instrumento, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execucgdo do ajuste.

6.10. O CONTRATANTE tera o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da conclusdo da instrugdo do
requerimento, para decidir sobre todas as solicitacbes da CONTRATADA, inclusive pedidos de
reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro, admitida a prorrogacdo motivada, por igual
periodo.

6.11. O CONTRATANTE ndo sera responsavel por quaisquer Onus, direitos ou obrigacdes
vinculadas a legislagdo trabalhista, tributarias ou securitérias decorrentes da execucdo deste Termo de
Referéncia, cujo cumprimento e responsabilidade caberdo, exclusivamente, 8 CONTRATADA.

6.12. O CONTRATANTE ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela
CONTRATADA com terceiros, ainda que vinculados & execugdo do presente processo, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da CONTRATADA, de seus empregados,
prepostos ou subordinados.

7 - EXECUCAO DO OBJETO:
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7.1. A execucdo dos servigos sera de forma parcelada e devera ser entregue junto ao local indicado,
nos horérios determinados, rigorosamente de acordo com o ofertado na proposta, ap6s assinatura da(o)
Ata de Registro de Precos/Contrato, onde serdo verificadas todas as especificacBes exigidas, reservando-
se ao Municipio o direito de recusar parcial ou totalmente agueles em desacordo com o objeto contratado.

7.2. Os locais das execucdes dos servigos serdo referenciados pelo Departamento de Assisténcia
Social, juntamente na Ordem de Compra ou em local designado pelo CONTRATANTE, na Cidade de
Marmeleiro, Estado do Parana.

7.3. Os servicos, objeto desta licitacdo devera ser executado (sem Onus de entrega),
parceladamente, conforme a necessidade e de acordo com o cronograma do Departamento de
Assisténcia Social, rigorosamente de acordo com o ofertado na proposta, ap6s assinatura do instrumento
contratual.

7.4. O prazo de garantia € aquele estabelecido na Lei n° 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cddigo
de Defesa do Consumidor).

7.5. Ndo sera recebido o objeto diferente da descri¢do, com quantidade inferior ou valor diferente
do licitado.

7.6. A CONTRATADA devera proporcionar a entrega/execucdo do objeto em perfeitas condicoes,
conforme quantidades, exigéncias e estimativas a serem estabelecidas nas ordens de compra, bem como,
prazo e local constantes no Termo de Referéncia, acompanhado da respectiva Nota Fiscal.

7.7. CONDICOES DE RECEBIMENTO DO OBJETO:
7.7.1. O objeto deste Termo de Referéncia serad dado como recebido, conforme:

7.7.2. Provisoriamente, na apresentacdo do objeto, declarard formalmente 8 CONTRATADA que
0s servigos foram prestados ou que os bens foram recebidos para posterior analise das conformidades e
qualidade, baseadas nos requisitos e nos critérios de aceitagdo. Esta verificagdo deverd estar concluida em
até 02 (dois) dias uteis.

7.7.3. Os bens poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, inclusive antes do recebimento
provisorio, quando em desacordo com as especificaches constantes no Termo de Referéncia e na
proposta, devendo ser substituidos no prazo de 15 (quinze) dias, a contar da notificacdo da
CONTRATADA, as suas custas, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.

7.7.4. Definitivamente, ap6s a verificacdo dos requisitos e demais condicBes contratuais, desde
que ndo se observem inconformidades ou divergéncias quanto as especificacdes constantes do Termo de
Referéncia e da(o) Ata de Registro de Pregos/Contrato acima identificado que ensejem correcBes por
parte da CONTRATADA. Esta verificagdo deverd estar concluida em até 10 (dez) dias Uteis.

7.7.5. O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de forma
justificada, por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a afericdo do atendimento
das exigéncias contratuais.

7.7.6. Em caso de o objeto ser entregue em desconformidade com o especificado, ou com defeito,
sera determinado um prazo, pelo CONTRATANTE, para que a CONTRATADA faca a substitui¢do. Este
prazo iniciar-se-a4 a partir da notificacdo do CONTRATANTE. A CONTRATADA ficar4 obrigada a
substituir, as suas expensas, 0 objeto que for recusado.
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7.7.7. Independentemente da aceitacdo, a CONTRATADA devera garantir a qualidade do objeto
fornecido pelo prazo de garantia, quando for o caso, obrigando-se a substituir no prazo determinado pelo
CONTRATANTE, as suas expensas, aquele que apresentar falha ou defeito durante o recebimento e o
periodo de cobertura da garantia.

7.7.8. Em todo o objeto, as especificacdes exigidas sdo as minimas necessarias para o atendimento
das necessidades do Departamento solicitante. N&o sendo aceito o objeto com especificagdes diferentes
das descritas.

8 - GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO:

8.1. A(O) Ata de Registro de Precos/Contrato devera ser executada(o) fielmente pelas partes, de
acordo com as clausulas avencadas e as normas da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, e cada parte
respondera pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

8.2. O recebimento do objeto, a fiscalizacdo e o acompanhamento da execucdo da(o) Ata de
Registro de Precos/Contrato, sera de responsabilidade da servidora, Sra. Idiones Maria Bruni Padilha.

8.3. A fiscalizacdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade do fornecedor,
ainda que resultem de condigfes técnicas, vicios redibitérios ou emprego de material inadequado ou de
qualidade inferior, e, na ocorréncia desta, ndo implica na responsabilidade da administracdo e de seus
agentes e prepostos.

8.4. As decisOes e providéncias que ultrapassarem a competéncia destes deverdo ser solicitadas a
autoridade superior, em tempo habil, para adocdo das medidas convenientes, no caso o Gestor do
Contrato.

8.5. A gestdo da(o) presente Ata de Registro de Precos/Contrato ficara a cargo da Diretora do
Departamento de Assisténcia Social, Sra. Luana Verginia Ribas.

8.6. Em caso de férias, exoneragdo ou qualquer tipo de afastamento do Gestor designado, o
substituto imediato sera o servidor que assumir o cargo de diretor ou responsavel no periodo.

8.7. Cabera aos Gestores e Fiscais designados pela autoridade competente do Municipio promover
todas as a¢Oes necessérias ao fiel cumprimento dos ajustes decorrentes do Contrato ou da Ata de Registro
de Precos, seguindo os preceitos do Decreto Municipal n°® 3.500, de 05 de marco de 2024, que
Regulamenta as regras para atuacdo do Agente de Contratacéo e da Equipe de Apoio, o funcionamento da
Comisséo de Contratacéo e a atuacdo dos Gestores e Fiscais de Contratos, no &mbito do Poder Executivo
Municipal.

9 — CRITERIOS DE PAGAMENTO:

9.1. O pagamento sera efetuado através de transferéncia eletronica para a conta bancéria da
CONTRATADA indicada pela mesma, no prazo maximo de 15 (quinze) dias contados do més
subsequente da apresentacdo da Nota Fiscal, apds o recebimento definitivo do objeto.

9.2. A vencedora do certame devera apresentar as certiddes (FGTS, TRABALHISTA, CERTIDAO
ESTADUAL, FEDERAL E MUNICIPAL) em validade para o pagamento.

9.3. Quaisquer erros ou emissdo ocorrido na documentacao fiscal sera motivo de correcdo por parte
da adjudicataria e havera em decorréncia, suspensdo do prazo de pagamento até que o problema seja
definitivamente sanado.
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9.4. Aplica-se aos documentos fiscais emitidos a Instrugdo Normativa RFB n° 1.234/2012 ou a que
vier a substitui-la, nos termos do Decreto Municipal n° 3.480, de 26 de dezembro de 2023.

10 - FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR:

10.1. PARA A HABILITACAO, SERA EXIGIDA A DOCUMENTACAO RELATIVA:

10.2. A documentacao relativa 8 HABILITACAO JURIDICA consistira em:

10.2.1.

10.2.2.

10.2.3.

No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publi
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede.

No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade

limitada — EIRELI: ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor,

devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede.

Em se tratando de Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da
icd i ivi - , ha forma da

Resolucdo CGSIM n° 16, de 2009, cuja aceitacdo ficara condicionada a

verificacdo da autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br.

10.3. A documentacao relativa a qualificagdo econdmico-financeira consistira em:

10.3.1.

Certiddo negativa de pedido de faléncia ou recuperacdo judicial ou
extrajudicial, expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, referente a
matriz e, quando for o caso, igualmente da filial licitante, em data ndo anterior a
90 (noventa) dias da abertura da sessdo publica deste PREGAO, se outro prazo
n&o constar do documento.

10.4. A documentacdo relativa a REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA consistira em:

10.4.1.

10.4.2.

10.4.3.

10.4.4.

10.4.5.

10.4.6.

10.4.7.

Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ.

Prova de inscricdo no r ntribuinte E I Munici
houver, relativa ao domicilio ou sede da proponente, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto contratual.

Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante a apresentagdo de

Certiddo Conjunta de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa
da Unido, expedida pela Secretaria da Receita Federal do Ministério da Fazenda.

Prova de regularidade para com a Eazenda Estadual do domicilio ou sede do
licitante, relativa aos tributos relacionados com o objeto licitado.

Prova de regularidade para com a Eazenda Municipal, relativa aos tributos
relacionados com o objeto licitado.

Certificado de Regularidade de Situacdo para com o Eundo de Garantia de

Tempo de Servico (FGTS).

Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,

mediante a apresentacdo de Certiddo Neaqativa de Débitos Trabalhistas
(CNDT), nos termos da Lei n® 12.440, de 07 de julho de 2011.
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10.4.8. Em se tratando de microempresa, empresa de pequeno porte, havendo alguma
restrigdo na comprovagéo da regularidade fiscal e trabalhista, desde que atendidos
0s demais requisitos do Edital, a(s) empresa(s) nesta condicdo sera(do)
declarada(s) habilitada(s) sob condicdo de regularizacdo da documentacdo no
prazo de 5 (cinco) dias Uteis, prorrogéveis por igual prazo, a contar do momento
em que for declarado vencedor do certame, para regularizacdo da documentacéo,
para pagamento ou parcelamento do débito e para emissao de eventuais certidoes
negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa.

10.4.8.1. A ndo regularizacdo da documentacdo no prazo estipulado implicara a
decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das san¢des cabiveis.

10.6. O critério de julgamento adotado é o de MENOR PRECO POR ITEM, através da
modalidade PREGAO, sob a forma eletronica.

11 - FRAUDE E CORRUPCAO:

11.1. As partes declaram conhecer as normas de prevengdo a corrupgdo previstas na legislagdo
brasileira, dentre elas, a Lei de Improbidade Administrativa (Lei Federal n.° 8.429/1992), a Lei Federal n.°
12.846/2013 e seus regulamentos, se comprometem que para a execucdo deste contrato nenhuma das
partes podera oferecer, dar ou se comprometer a dar, a quem quer que seja, aceitar ou se comprometer a
aceitar, de quem quer que seja, tanto por conta propria quanto por intermédio de outrem, qualquer
pagamento, doagdo, compensacao, vantagens financeiras ou beneficios indevidos de qualquer espécie, de
modo fraudulento que constituam prética ilegal ou de corrupcéo, bem como de manipular ou fraudar o
equilibrio econémico financeiro do presente contrato, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto
deste contrato, devendo garantir, ainda que seus prepostos, administradores e colaboradores ajam da
mesma forma.

12 - ADEQUACAO ORCAMENTARIA:

12.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados nas dotacBes orcamentarias apresentadas abaixo:

Conta | Orgdo/Unidade Funcional Programatica Elemento de Despesa Fonte
363 09.01 08.244 0022 2.035 3.3.90.39.99.99.00 0
385 09.02 08.244 0022 2.037 3.3.90.39.99.99.00 0
396 ' 08.244 0022 2.035 3.3.90.39.99.99.00 934
401 09.03 08.243 0025 6.043 3.3.90.39.99.99.00 0
417 ' 08.243 0025 6.045 3.3.90.39.99.99.00 0
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EDITAL DE PREGAO N° **/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO ELETRONICO N° 1338/2025
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO

TIPO: MENOR PRECO POR ITEM

OBJETO: contratacdo de empresa para ministrar capacitacdes, cursos, oficinas e demais eventos,
atendendo as necessidades do Departamento de Assisténcia Social
ANEXO I1

MODELO DE PROPOSTA
(uso obrigatorio por todas as licitantes)

A empPresa ...ooecveveveveeienenn , estabelecida na (endereco completo, telefone, fax e endereco eletronico,
se houver), inscrita no CNPJ sob n® ..........cceveeee. , Neste ato representada por ..........ccceccevevrnnn , cargo,
RG ... , CPF i , (endereco), propde fornecer a Prefeitura Municipal de Marmeleiro, em estrito
cumprimento ao previsto no Edital de Pregdo Eletrdnico n® **/2025, conforme abaixo discriminado:
Unid. - Valor Valor
g | Qels Medida Descrigao Unitario | Total
1 XX XX XXX R$ R$
2 XX XX XXX R$ R$

A validade desta proposta é de 60 (sessenta) dias corridos, contados da data da abertura da sessdo
publica de PREGAO ELETRONICO.

A apresentacdo da proposta implicard na plena aceitacdo das condigdes estabelecidas neste edital e seus
anexos.

Declaro que a proponente atende aos requisitos de habilitacdo e o declarante atesta a veracidade das
informacGes prestadas (art. 63, I, da Lei n°® 14.133/2021).

Responsavel pela assinatura do Contrato ou da Ata de Registro de Precos:

S NOMIB: Lo ——
2P . et —————
= ENCEIECO: i e
S TelefONE: oo
S MAIL

Informar Agéncia e Conta para pagamento.

Nos precos ofertados ja estdo inclusos os tributos, fretes, taxas, seguros, encargos sociais,

trabalhistas e todas as demais despesas necessarias a execugao do objeto.
.............................................................................. e de ., de 2025,

Local e Data

Assinatura do Responsavel pela Empresa
(Nome Legivel/Cargo)
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EDITAL DE PREGAO N° **/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO ELETRONICO N° 1338/2025
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO

TIPO: MENOR PRECO POR ITEM

OBJETO: contratacdo de empresa para ministrar capacitacdes, cursos, oficinas e demais eventos,
atendendo as necessidades do Departamento de Assisténcia Social

ANEXO 111

MINUTA DO CONTRATO DE PRESATACAO DE SERVICOS N° ***/2025
PREGAO ELETRONICO N° **/2025

O MUNICIPIO DE MARMELEIRO, pessoa juridica de direito pablico interno inscrita no CNPJ sob o
n°® 76.205.665/0001-01, com sede administrativa na Avenida Macali, n® 255, centro, Marmeleiro, Estado
do Parana, representado pelo Prefeito, Sr. Jander Luiz Loss, inscrito no CPF sob 0 n° 744.826.379-04, de
ora em diante denominado CONTRATANTE; e a empresa ***, pessoa juridica de direito privado
inscrita no CNPJ sob 0 n® *** com sede na ***, n® ***, Bairro ***, Cidade de ***, Estado do ***, CEP
*** Telefone (**) ***, e-mail: ***, representada neste ato pelo(a) Sr(a). ***, inscrito(a) no CPF sob o
n® *** de ora em diante denominada CONTRATADA, sujeitando-se as normas da Lei n° 14.133, de 1°
de abril de 2021 e demais legislagdo aplicavel, e obedecidas as condi¢Ges estabelecidas no Edital de
Pregdo Eletrénico N° ***/2025, resolvem celebrar o presente instrumento, mediante as clausulas e as
condicbes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO FUNDAMENTO LEGAL

1.1. O presente Contrato esta sendo firmada com fundamento na Lei n°® 14.133/21, e de acordo com as
conclusbes do Pregdo Eletrdonico n® ***/2025, aplicando-se, ainda, 0s principios inerentes aos contratos
administrativos.

CLAUSULA SEGUNDA - OBJETO

2.1. O objeto do presente instrumento é a contratacdo de empresa para ministrar capacitagdes,
cursos, oficinas e demais eventos, atendendo as necessidades do Departamento de Assisténcia
Social, nas condi¢es estabelecidas no Termo de Referéncia, conforme a seguir:

Unid.
Medida

Valor Valor

Item | Qtde Unitario Total

Descrigado

Valor Total

2.2. Vinculam esta contratacdo, independentemente de transcricdo: o Termo de Referéncia, o Edital do
Pregdo Eletrénico n® ***/2025, a proposta da CONTRATADA e eventuais anexos dos documentos
citados.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRECO
3.1. O valor total da contratagdo € de R$ .......... (o)

3.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinérias diretas e indiretas decorrentes da
execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdencirios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento
integral do objeto da contratacéo.

CLAUSULA QUARTA - DO REAJUSTE
4.1. Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de 01 (um) ano, contado da
data do orgamento estimado.
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4.2. Apos o interregno de 01 (um) ano, os precos iniciais poderdo ser reajustados, mediante a aplicagao,
pelo CONTRATANTE, do IPCA (Indice de Pregos ao Consumidor Amplo) ou o que venha a substitui-lo,
exclusivamente para as obrigaces iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

4.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de 01 (um) ano serd contado a partir
dos efeitos financeiros do Gltimo reajuste.

4.4. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

4.5. O reajuste seré realizado por apostilamento.

CLAUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO

5.1. O pagamento serd efetuado exclusivamente através de deposito ou transferéncia eletronica para a
conta bancaria da CONTRATADA indicada pela mesma, no prazo maximo de 15 (quinze) dias contados
do més subsequente da apresentacdo da Nota Fiscal, apds o recebimento definitivo do objeto.

5.2. A nota fiscal devera ser apresentada no Setor de Finangas ou encaminhada pelo endereco eletrénico:
nf@marmeleiro.pr.gov.br, com indicacdo da modalidade e numero da licitacdo e Contrato, e Nota Fiscal
emitida em nome da:

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARMELEIRO
CNPJ n° 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n® 255 — Centro
Marmeleiro — PR
CEP: 85.614-068
CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVICOS N° ***/2025
PREGAO ELETRONICO N° ***/2025

5.3. Deverdo acompanhar a nota fiscal certiddes negativas Federal, Estadual, Municipal, CNDT e do
FGTS, validas para o periodo do pagamento.

5.4. Em caso de devolucdo da Nota Fiscal ou Fatura para correcdo, 0 prazo para 0 pagamento passara a
fluir ap6s a sua reapresentacdo.

5.5. A nota fiscal/fatura devera ser emitida pela propria CONTRATADA obrigatoriamente com o ndmero
de inscricdo no CNPJ apresentado nos documentos de habilitagdo e das propostas de pregos, ndo se
admitindo notas fiscais/faturas emitidas por outros CNPJs.

81° Os pagamentos serdo retidos em caso de ndo cumprimento pela CONTRATADA de disposicdes
contratuais, bem como em caso de multa, até o recolhimento da mesma.

§2° O pagamento ndo efetuado na data de vencimento deverd ser corrigido até a data do efetivo
pagamento pela variacdo do INPC ocorrida no periodo, salvo a ocorréncia do disposto no §1° desta
Clausula.

5.6. Aplica-se aos documentos fiscais emitidos a Instrugdo Normativa RFB n° 1.234/2012 ou a que vier a
substitui-la, nos termos do Decreto Municipal n® 3.480, de 26 de dezembro de 2023.

CLAUSULA SEXTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA
6.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos consignados
nas dota¢Oes orcamentarias apresentadas abaixo:

Conta | Orgdo/Unidade | Funcional Programatica Elemento de Despesa Fonte
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363 09.01 08.244 0022 2.035 3.3.90.39.99.99.00 0
385 09.02 08.244 0022 2.037 3.3.90.39.99.99.00 0
396 09.02 08.244 0022 2.035 3.3.90.39.99.99.00 934
401 09.03 08.243 0025 6.043 3.3.90.39.99.99.00 0
417 09.03 08.243 0025 6.045 3.3.90.39.99.99.00 0

CLAUSULA SETIMA - VIGENCIA E PRORROGACAO
7.1. O prazo de vigéncia do Contrato serd pelo periodo de 12 (doze) meses, contados da data de sua
assinatura, ou seja, até ** de ** de 202*, na forma do art. 105 da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021.

CLAUSULA OITAVA - DA EXECUCAO DO OBJETO

8.1. A execucdo dos servicos sera de forma parcelada e devera ser entregue junto ao local indicado, nos
horérios determinados, rigorosamente de acordo com o ofertado na proposta, ap6s assinatura do Contrato,
onde serdo verificadas todas as especifica¢fes exigidas, reservando-se ao Municipio o direito de recusar
parcial ou totalmente aqueles em desacordo com o objeto contratado.

8.2. 20s locais das execugdes dos servigos serdo referenciados pelo Departamento de Assisténcia Social,
juntamente na Ordem de Compra ou em local designado pelo CONTRATANTE, na Cidade de
Marmeleiro, Estado do Parana.

8.3. Os servicos, objeto desta licitacdo devera ser executado (sem Onus de entrega), parceladamente,
conforme a necessidade e de acordo com o cronograma do Departamento de Assisténcia Social,
rigorosamente de acordo com o ofertado na proposta, apds assinatura do instrumento contratual.

8.4. O prazo de garantia € aquele estabelecido na Lei n° 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cddigo de
Defesa do Consumidor).

8.5. Ndo sera recebido o objeto diferente da descricdo, com quantidade inferior ou valor diferente do
licitado.

8.6. A CONTRATADA devera proporcionar a entrega/execucao do objeto em perfeitas condigdes,
conforme quantidades, exigéncias e estimativas a serem estabelecidas nas ordens de compra, bem como,
prazo e local constantes no Termo de Referéncia, acompanhado da respectiva Nota Fiscal.

8.7. CONDIQC)ES DE RECEBIMENTO DO OBJETO:
8.7.1. O objeto deste Contrato serd dado como recebido, conforme:

8.7.2. Provisoriamente, na apresentacdo do objeto, declarara formalmente a CONTRATADA que 0s
servicos foram prestados ou que os bens foram recebidos para posterior anélise das conformidades e
qualidade, baseadas nos requisitos e nos critérios de aceitacdo. Esta verificagdo deverd estar concluida em
até 02 (dois) dias uteis.

8.7.3. Os bens poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, inclusive antes do recebimento provisorio,
guando em desacordo com as especificagfes constantes no Termo de Referéncia e na proposta, devendo
ser substituidos no prazo de 15 (quinze) dias, a contar da notificacdo da CONTRATADA, as suas custas,
sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

8.7.4. Definitivamente, ap6s a verificacdo dos requisitos e demais condi¢Bes contratuais, desde que nao
se observem inconformidades ou divergéncias quanto as especificagdes constantes do Termo de
Referéncia e do Contrato acima identificado que ensejem correcfes por parte da CONTRATADA. Esta
verificacdo devera estar concluida em até 10 (dez) dias Uteis.
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8.7.5. O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de forma justificada,
por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a afericdo do atendimento das
exigéncias contratuais.

8.7.6. Em caso de o objeto ser entregue em desconformidade com o especificado, ou com defeito, sera
determinado um prazo, pelo CONTRATANTE, para que a CONTRATADA faca a substitui¢do. Este
prazo iniciar-se-a4 a partir da notificacio do CONTRATANTE. A CONTRATADA ficard obrigada a
substituir, as suas expensas, 0 objeto que for recusado.

8.7.7. Independentemente da aceitagdo, a CONTRATADA devera garantir a qualidade do objeto
fornecido pelo prazo de garantia, quando for o caso, obrigando-se a substituir no prazo determinado pelo
CONTRATANTE, as suas expensas, aquele que apresentar falha ou defeito durante o recebimento e o
periodo de cobertura da garantia.

8.7.8. Em todo o objeto, as especificagdes exigidas sdo as minimas necessarias para o atendimento das
necessidades dos Departamentos solicitantes. N&o sendo aceito o objeto com especificagdes diferentes das
descritas.

CLAUSULA NONA — SUBCONTRATACAO
9.1. Néo serad admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

CLAUSULA DECIMA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE

Compete a CONTRATANTE:

10.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagcdes assumidas pela CONTRATADA, de acordo com o
Contrato e seus anexos.

10.2. Receber o objeto no prazo e condigBes estabelecidas no Termo de Referéncia.

10.3. Rejeitar, no todo ou em parte, servi¢co ou fornecimento executado em desacordo com os padrdes
exigidos nas especificacGes.

10.4. Prestar as informagdes e os esclarecimentos solicitados pela empresa para a fiel execucdo do objeto.

10.5. Notificar a CONTRATADA, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecdes verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas.

10.6. Acompanhar e fiscalizar, através de servidor especialmente designado, o cumprimento do objeto e
das obrigacdes da CONTRATADA, sob os aspectos quantitativo e qualificativo, anotando em registro
proprio as falhas detectadas e comunicando a8 CONTRATADA quaisquer fatos que, a seu critério, exijam
medidas corretivas por parte da mesma.

10.7. Efetuar o pagamento a CONTRATADA do valor correspondente a execucdo do objeto, no prazo,
forma e condicBes estabelecidos no presente instrumento e no Termo de Referéncia, mediante
apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, devidamente atestada pelo Fiscal do Contrato, que devera vir
acompanhada de Ordem de Compra emitida pelo CONTRATANTE.

10.8. Aplicar a CONTRATADA as sangdes previstas na Lei e no instrumento contratual.
10.9. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacfes e reclamages relacionadas a execucao do

presente instrumento, ressalvados 0s requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatorios ou de nenhum interesse para a boa execucao do ajuste.
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10.10. O CONTRATANTE terd o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da conclusdo da instru¢do do
requerimento, para decidir sobre todas as solicitacdes da CONTRATADA, inclusive pedidos de
reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro, admitida a prorrogacdo motivada, por igual
periodo.

10.11. O CONTRATANTE ndo sera responsavel por quaisquer 6nus, direitos ou obrigagdes vinculadas a
legislacéo trabalhista, tributarias ou securitérias decorrentes da execucdo deste Termo de Referéncia, cujo
cumprimento e responsabilidade caberdo, exclusivamente, a CONTRATADA.

10.12. O CONTRATANTE ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pela
CONTRATADA com terceiros, ainda que vinculados a execucao do presente processo, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da CONTRATADA, de seus empregados,
prepostos ou subordinados.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — OBRIGACOES DA CONTRATADA

Compete a CONTRATADA:

11.1. A CONTRATADA deve cumprir todas as obrigaces constantes deste Contrato e em seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus riscos e despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo do objeto,
observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas.

11.2. Manter preposto aceito pela Administragdo no local do servi¢o para representa-lo na execugédo do
contrato.

11.3. A indicacdo ou a manutencdo do preposto da empresa poderé ser recusada pelo 6rgéo ou entidade,
desde gue devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade.

11.4. Atender as determinacGes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do Contrato ou autoridade
superior e prestar todo esclarecimento ou informag&o por eles solicitados.

11.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os servicos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes
resultantes da execucdo ou dos materiais empregados.

11.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, de acordo com o Codigo
de Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano causado a
Administracéo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscaliza¢do ou 0 acompanhamento da
execucdo contratual pelo CONTRATANTE, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos
ou da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos.

11.7. Néo contratar, durante a vigéncia do Contrato, c6njuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do CONTRATANTE ou do fiscal ou gestor do
contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo unico, da Lei n® 14.133, de 2021.

11.8. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convencdo, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigagdes
trabalhistas, sociais, previdenciérias, tributarias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao CONTRATANTE.

11.9. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local da execucao do objeto contratual.
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11.10. Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pelo CONTRATANTE ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos
relativos a execucdo do objeto.

11.11. Paralisar, por determinacdo do CONTRATANTE, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranga de pessoas ou bens de
terceiros.

11.12. Promover a guarda, manutencao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario
a execucdo do objeto, durante a vigéncia do Contrato.

11.13. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo as
determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servicos e nas melhores
condicBes de seguranca, higiene e disciplina.

11.14. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condicdo de
aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

11.15. Manter, durante toda a execu¢do do instrumento contratual, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo.

11.16. Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do instrumento contratual, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem
como as reservas de cargos previstas na legislacdo (art. 116, da Lei n.° 14.133, de 2021).

11.17. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo unico,
da Lein.°14.133, de 2021).

11.18. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do Contrato.
11.19. Arcar com o dnus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementé-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento
do objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n°
14.133, de 2021.

11.20. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas
de seguranca do CONTRATANTE.

10.21. Designar profissionais qualificados para ministrar as capacitacdes, cursos, oficinas e eventos,
cumprindo fielmente os termos contratuais.

10.22. Propor metodologias adequadas aos objetivos de cada agéo.

10.23. Adequar a abordagem e linguagem ao perfil do publico-alvo.

10.24. Garantir a realizagéo das a¢Oes dentro dos prazos e padrdes estabelecidos.
10.25. Fornecer todos os materiais didaticos e de apoio necessarios.

10.26. Néo utilizar os servicos contratados para fins publicitarios sem autorizacao prévia.
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10.27. Apresentar relatdrios de execucdo, incluindo nimero de atendidos, fotos e registros das atividades.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

12.1. As partes se comprometem a proteger os direitos fundamentais de liberdade e de privacidade e o
livre desenvolvimento da personalidade da pessoa natural, relativos ao tratamento de dados pessoais,
inclusive nos meios digitais, nos termos da Lei Geral de Protecdo de Dados (13.709/2018).

12.2. O tratamento de dados pessoais podera ser realizado nas hipoteses previstas nos artigos 7°, 11 e/ou
14 da Lei 13.709/2018 as quais se submeterdo aos propoésitos legitimos, especificos, explicitos e
informados ao titular.

12.3. A CONTRATADA daré integral cumprimento a Lei n. 13.079/2018, no que tange aos dados
eventualmente compartilhados ou recebidos em razdo do contrato com ao CONTRATANTE.

12.4. A CONTRATADA obriga-se ao dever de protecdo, confidencialidade, sigilo de toda informacao,
dados pessoais e base de dados a que tiver acesso, nos termos da LGPD, suas alteracBes e
regulamentacdes posteriores, durante o cumprimento do objeto descrito no instrumento contratual.

12.5. A CONTRATADA nao podera se utilizar de informacdo, dados pessoais ou base de dados a que
tenham acesso, para fins distintos da execucao dos servigos especificados no instrumento contratual.

12.6. Em caso de necessidade de coleta de dados pessoais dos titulares mediante consentimento,
indispensaveis a propria prestacdo do servico, esta sera realizada apds a prévia aprovagdo do
CONTRATANTE, responsabilizando-se a CONTRATADA pela obtencao e gestao.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA GESTAO E DA FISCALIZACAO DO CONTRATO
13.1. O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as
normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugéo total
ou parcial.

13.2. O recebimento do objeto, a fiscalizagdo e o acompanhamento da execugdo do Contrato, serd de
responsabilidade da servidora, Sra. Idiones Maria Bruni Padilha.

13.2.1. A fiscalizacdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade do fornecedor, ainda
que resultem de condigBes técnicas, vicios redibitérios ou emprego de material inadequado ou de
qualidade inferior, e, na ocorréncia desta, ndo implica na responsabilidade da administracdo e de seus
agentes e prepostos.

13.3. As decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia destes deverdo ser solicitadas a
autoridade superior, em tempo habil, para ado¢do das medidas convenientes, no caso o gestor do contrato.

13.4. A gestdo do presente Contrato ficara a cargo da Diretora do Departamento de Assisténcia Social,
Sra. Luana Verginia Ribas.

13.4.1. Em caso de férias, exoneragdo ou qualquer tipo de afastamento do Gestor designado, o substituto
imediato sera o servidor que assumir o cargo de diretor ou responsavel no periodo.

13.5. As comunicacdes entre Municipio e a CONTRATADA devem ser realizadas por escrito sempre que
0 ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim.

13.6. O Municipio podera convocar representante da empresa para adocao de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato.
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13.7. A execucdo do Contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo fiscal designado para tal, ou
pelo respectivo substituto.

13.8. O fiscal acompanhara a execu¢do do Contrato, para que sejam cumpridas todas as condicBes
estabelecidas, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracao.

13.8.1. O fiscal anotard no histérico de gerenciamento do Contrato todas as ocorréncias relacionadas a
execucdo do mesmo, com a descri¢do do que for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos
observados.

13.8.2. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal emitira notificacdes para a corre¢do da
execucdo do Contrato, determinando prazo para a corregao.

13.8.3. O fiscal informaré ao gestor do Contrato, em tempo habil, a situagdo que demandar decisdo ou
adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e
saneadoras, se for o caso.

13.8.4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢do do Contrato nas datas aprazadas, o
fiscal comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

13.8.5. O fiscal ird comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do Contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a renovagdo tempestiva ou a prorrogacao contratual.

13.8.6. O fiscal verificara a manutencdo das condigdes de habilitagdo da CONTRATADA, acompanhara
0 empenho, 0 pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos,
solicitando quaisquer documentos comprobatorios pertinentes, caso necessario.

13.8.7. Caso ocorram descumprimento das obrigacfes contratuais, o fiscal atuara tempestivamente na
solucdo do problema, reportando ao gestor do Contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando
ultrapassar a sua competéncia.

13.9. O gestor do Contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizacao
contendo todos os registros formais da execucao no histérico de gerenciamento, a exemplo da ordem de
servico, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacOes contratuais, elaborando relatério
com vistas & verificacdo da necessidade de adequacdes do contrato para fins de atendimento da finalidade
da administracdo, e sera de sua responsabilidade, sem prejuizo do disposto no Decreto Municipal n°
3.500/2024:

13.9.1. Acompanhar a manutencdo das condicGes de habilitacio da CONTRATADA, para fins de
empenho de despesa e pagamento.

13.9.2. Analisar a documentacéo que antecede 0 pagamento.

13.9.3. Analisar os pedidos de reequilibrio econdmico-financeiro do contrato.
13.9.4. Analisar eventuais alteracGes contratuais, ap6s ouvido o fiscal do contrato.
13.9.5. Analisar os documentos referentes ao recebimento do objeto contratado.

13.9.6. Acompanhar o desenvolvimento da execucgdo atraves de relatorios e demais documentos relativos
ao objeto contratado.
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13.9.7. Decidir provisoriamente a suspensdo da entrega de bens ou a realizacéo de servicos.
13.9.8. Coordenar as atividades relacionadas a fiscaliza¢do do contrato.

13.9.9. Acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato das ocorréncias relacionadas a
execucdo do mesmo e as medidas adotadas, e informar a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a
sua competéncia.

13.9.10. Elaborar o relatorio final de que trata a alinea “d” do inciso VI do § 3° do art. 174 da Lei n°
14.133, de 2021, com as informages obtidas durante a execucdo contratual.

13.9.11. Coordenar a atualizacdo continua do relatério de riscos durante a gestdo do contrato, com apoio
do fiscal.

13.9.12. Realizar o recebimento definitivo do objeto contratado.

13.9.13. Tomar providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizacdo para
fins de aplicacdo de sangdes, a ser conduzido pela comisséo de que trata o art. 158 da Lei n°® 14.133, de
2021, ou pelo agente ou pelo setor competente para tal, conforme o caso.

Paragrafo Unico

Cabera aos gestores e fiscais designados pela autoridade competente do Municipio promover todas as
acOes necessarias ao fiel cumprimento dos ajustes decorrentes do Contrato, seguindo os preceitos do
Decreto n° 3.500/2024, que Regulamenta as regras para atuagdo do Agente de Contratacdo e da Equipe de
Apoio, o funcionamento da Comisséo de Contratacdo e a atuacdo dos Gestores e Fiscais de Contratos, no
ambito do Poder Executivo Municipal.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — MULTAS E SANCOES ADMINISTRATIVAS
14.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o contratado que:

a) der causa a inexecugdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano & Administragdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucdo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo
justificado;

e) apresentar documentacgdo falsa ou prestar declaragéo falsa durante a execucéo do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execucéo do contrato;

g) comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

14.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infracGes acima descritas as seguintes sangdes:

I.Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucdo parcial do contrato, sempre que ndo se
justificar a imposicéo de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n® 14.133, de 2021);

Il. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”,
“c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais
grave (art. 156, § 4°, da Lei n°® 14.133, de 2021);

I11. Declaracéo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas
nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que
justifiguem a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, §5°, da Lei n® 14.133, de 2021).

IV. Multa:

1. Moratéria de 0,5% (meio por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da
parcela inadimplida, até o limite de 15 (quinze) dias;
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l.a. O atraso superior a 60 (sessenta) dias autoriza 0 CONTRATANTE a
promover a extingdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas,
conforme dispde o inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

2. Compensatoria, para as infragcdes descritas nas alineas “e” ate “h” do caput desta
Clausula, de 20% (vinte por cento) a 30% (trinta por cento) do valor do contrato.

3. Compensatoéria, para a inexecucdo total do contrato prevista na alinea “c” do caput
desta Clausula, de 20% (vinte por cento) a 30% (trinta por cento) do valor do contrato.

4. Compensatoria, para infracdo descrita na alinea “b” do caput desta Clausula, a multa
sera de 15% (quinze por cento) a 20% (vinte por cento) do valor do contrato.

5. Compensatoria, para a infracao descrita na alinea “a” do caput desta Clausula, a multa
sera de 10% (dez por cento) a 15% (quinze por cento) do valor do contrato.

6. Compensatoria, para infragdes descritas na alinea “d” do caput desta Clausula, a multa
sera de 5% (cinco por cento) a 15% (quinze por cento) do valor do contrato.

14.3. A aplicacdo das sancOes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipotese alguma, a obrigacéo de
reparacao integral do dano causado a0 CONTRATANTE (art. 156, 89°, da Lei n® 14.133, de 2021).

14.4. Todas as san¢des previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art.
156, 87°, da Lei n° 14.133, de 2021), sendo que a somatdria das multas previstas acima na o podera
ultrapassar ao percentual de 30% (trinta por cento) sobre o valor total do contrato.

14.4.1. Antes da aplicacdo da multa seré facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias
Gteis, contado da data de sua intimag&o (art. 157, da Lei n® 14.133, de 2021).

14.4.2. Se a multa aplicada e as indenizagBes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo CONTRATANTE ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenga sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, 88°, da Lei n® 14.133, de 2021).

14.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da
comunicacdo enviada pela autoridade competente.

14.4.4. Se os valores das faturas forem insuficientes ou inexistentes, fica a CONTRATADA obrigado a
recolher a importancia de multa aplicada no prazo de 30 (trinta) dias, contados da comunicacdo oficial.

14.5. A aplicacdo das sancOes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o contraditdrio e a
ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158
da Lei n® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragéo de
inidoneidade para licitar ou contratar.

14.6. Na aplicagdo das san¢des serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n® 14.133, de 2021):

a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para 0 CONTRATANTE;

e) a implantacéo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
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orientacdes dos Grgdos de controle.

14.7. Os atos previstos como infragGes administrativas na Lei n°® 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitagdes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei
n° 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159 da Lei n® 14.133, de 2021).

14.8. A personalidade juridica da CONTRATADA podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a préatica dos atos ilicitos previstosneste Contrato ou
para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢Oes aplicadas & pessoa juridica
serdo estendidos aos seus administradores e sdcios com poderes de administracdo, a pessoa juridica
sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com
o Contratado, observados, em todos 0s casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de
andlise juridica prévia (art. 160, da Lei n® 14.133, de 2021).

14.9. O CONTRATANTE deverad , no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
aplicacdo da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as san¢des por ele aplicadas, para
fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro
Nacional de Empresas Punidas (CNEP), conforme art. 161, da Lei n® 14.133, de 2021, assim como as
sangdes serdo obrigatoriamente registradas no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores
(SICAF) e no Tribunal de Contas do Estado do Parand (TCE-PR).

14.10. As sancOes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA EXTINCAO CONTRATUAL
15.1. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido
cumpridas ou ndo as obrigacGes de ambas as partes contraentes.

15.2. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6&nus para 0 CONTRATANTE,
quando esta nao dispuser de créditos orcamentéarios para sua continuidade ou quando entender que o
contrato nao mais Ihe oferece vantagem.

15.3. A extingdo nesta hip6tese ocorrera na proxima data de aniversario do contrato, desde que haja a
notificacdo do contratado pelo CONTRATANTE nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de
antecedéncia desse dia.

15.4. Caso a notificacdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com menos de
2 (dois) meses da data de aniversério, a extincdo contratual ocorrerd apos 2 (dois) meses da data da
comunicagao.

15.5. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigac@es nele estipuladas, ou antes do prazo
nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n°® 14.133/21, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

15.5.1. Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

15.5.2. A alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a
extingcdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

15.5.2.1. Se a operagdo implicar mudancga da pessoa juridica CONTRATADA, devera ser formalizado
termo aditivo para alteracdo subjetiva.
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15.6. O termo de extincdo, sempre que possivel, sera precedido:

15.6.1.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos.
15.6.1.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos.

15.6.1.3. Indenizagdes e multas.

15.7. A extincdo do contrato ndo configura Gbice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-
financeiro, hipotese em que sera concedida indenizagdo por meio de termo indenizatério (art. 131, caput,
da Lei n.° 14.133, de 2021).

15.8. O contrato poderéa ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza técnica,
comercial, econbmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do ¢rgdo ou entidade
CONTRATANTE ou com agente publico que tenha desempenhado funcdo na licitagdo ou atue na
fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso 1V, da Lei n.° 14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS ALTERACOES CONTRATUAIS
16.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-d0 pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n°
14.133, de 2021.

16.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s acréscimos ou supressoes
que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato.

16.3. As alteracBes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo, submetido
a prévia aprovagdo da consultoria juridica do CONTRATANTE, salvo nos casos de justificada
necessidade de antecipacdo de seus efeitos, hipotese em que a formalizacdo do aditivo devera ocorrer no
prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n® 14.133, de 2021).

16.4. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°® 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DOS CASOS OMISSOS

17.1. Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢Bes contidas na Lei
n° 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposicOes
contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos
contratos.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA PUBLICACAO

18.1. Incumbird ao CONTRATANTE divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no
respectivo sitio oficial na Internet, em atencdo ao art. 8°, §2°, da Lei n. 12.527, de 2011, c/c art. 7°, §3°,
inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

CLAUSULA DECIMA NONA — DA FRAUDE E DA CORRUPCAO

19.1. As partes declaram conhecer as normas de prevencgdo a corrupcao previstas na legislacdo brasileira,
dentre elas, a Lei de Improbidade Administrativa (Lei Federal n.° 8.429/1992), a Lei Federal n.°
12.846/2013 e seus regulamentos, se comprometem que para a execucdo deste contrato nenhuma das
partes podera oferecer, dar ou se comprometer a dar, a quem quer que seja, aceitar ou se comprometer a
aceitar, de quem quer que seja, tanto por conta propria quanto por intermédio de outrem, qualquer
pagamento, doacdo, compensacao, vantagens financeiras ou beneficios indevidos de qualquer espécie, de
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modo fraudulento que constituam prética ilegal ou de corrupcdo, bem como de manipular ou fraudar o
equilibrio econdmico financeiro do presente contrato, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto
deste contrato, devendo garantir, ainda que seus prepostos, administradores e colaboradores ajam da
mesma forma.

CLAUSULA VIGESIMA - DO FORO

20.1. Fica eleito o Foro da comarca de Marmeleiro para dirimir os litigios que decorrerem da execugdo
deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliacdo, conforme art. 92, 81°, da Lei
n° 14.133/21.

Marmeleiro, ** de **** de 2025.

MUNICIPIO DE MARMELEIRO
Jander Luiz Loss
CONTRATANTE

EMPRESA
Representante
CONTRATADA
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EDITAL DE PREGAO N° **/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO ELETRONICO N° 1338/2025
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO

TIPO: MENOR PRECO POR ITEM

OBJETO: contratacdo de empresa para ministrar capacitacdes, cursos, oficinas e demais eventos,
atendendo as necessidades do Departamento de Assisténcia Social

ANEXO IV
MODELO DE DECLARAGCAO DE RESPONSABILIDADE TECNICA

Conforme o disposto no Edital em epigrafe e de acordo com a legislagdo vigente, declaramos que
o(s) responsavel(is) técnico(s) pela execucdo dos servigos, caso venhamos a vencer a referida licitagdo,
é(sdo):

N° do Registro

Nome Especialidade Orgao de Classe

Data do Registro

Declaramos, outrossim, que o(s) profissional(ais) acima relacionado(s) pertence(m) ao nosso
quadro técnico de profissionais, com relacionamento junto a empresa, dentro das Leis Trabalhistas
vigentes.

.............................................................................. e 08 ciieinn.. de 2025.
Local e Data

(nome e assinatura do responsavel técnico indicado)

(nome e assinatura do representante legal da empresa)
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Prefeitura Municipal de Marmeleiro
ESTAf)O DO PARANA CNPJ 76.205.665/0001-01

Av. Macali,2s5 - Caixa Postal 24 - Fone(46) 3525-8100 - CEP 85615-000 -MARMELEIRO - PARANA

PORTARIA N° 7.481, DE 15 DE JANEIRO DE 2025.

Altera e Designa servidores para atuarem como
Agentes de Contratagio e compor a Comissdo de
Contratagfo e a Equipe de Apoio.

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE MARMELEIRO, Estado do Paran4, no
uso de suas atribuigdes e considerando o disposto na Lei Federal n° 14.133, de 1° de
abril de 2021 e no Decreto n° 3.500, de 05 de margo de 2024,

RESOLVE:
Art. 1° REVOGAR a Portaria n° 7.480, de 14 de janeiro de 2025.

Art. 2° DESIGNAR os seguintes servidores efetivos para desempenharem a
fun¢do de Agente de Contratagfio nos procedimentos licitatérios regidos pela Lei n°
14.133, de 2021:

I - Daverson Colle da Silva, Matricula 1116-9;

IT - Tamara Marculina, Matricula 18899-1;

IIT - Franciéli de Oliveira, Matricula 1450-8;

IV - Ricardo Fiori, Matricula 1824-4.

§1° Quando da realizagfio de licitagBes na modalidade pregéo, os agentes de
contratagdo seréo denominados Pregoeiros, na forma do art. 8% § 5°daLein® 14.133, de
2021,

_ Art. 3° DESIGNAR os seguintes servidores efetivos para desempenharem a
fungfo de Comissdo de Contratagdo e Equipe de Apoio nos procedimentos licitatérios
regidos pela Lei n° 14.133, de 2021:

I - Daverson Colle da Silva, Matricula 1116-9;

I - Tamara Marculina, Matricula 18899-1;

IIT - Fabiano Bassoli Donida, Matricula 17370-1;

IV — Evandro Marcelo Pasqualoto, Matricula 11100-1.

§ 1° A Comissfio de Contratacéio ser4 presidida pelo servidor Daverson Colle da
Silva e, na sua auséncia, pela servidora Tamara Marculina.

Art. 4° O desempenho da fungéio serd remunerado por gratificagfio prevista no
art. 33, da Lei n° 2.096, de 23 de setembro de 2013, observado o disposto nos §§ 3° e 4°,
do mesmo artigo.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, retroagindo seus
efeitos ao dia 02 de janeiro de 2025. :

Marmeleiro, PR, 15 de janeiro de 2025.

7%

JANDER LUIZ LOSS
Prefeito de Marmeleiro

www.marmeleivo.pr.gov.br
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Marmeleiro, 15 de agosto de 2025.

Processo Administrativo Eletrénico - PAE n.° 1338/2025
Pregao Eletrénico

Parecer Juridico n.° 247/2025 - PG
| — Da Consulta

Atendendo ao disposto no artigo 53 da Lei n.° 14.133/21, os autos onde transcorre 0
procedimento licitatério na modalidade Pregdo Eletrénico do tipo menor preco vieram a esta
Procuradoria Juridica para analise e emisséo de Parecer.

Submete-se a apreciacdo 0 processo visando a contratacdo de empresa para ministrar
capacitacOes, cursos, oficinas e outros eventos, conforme requerimento da Diretora do
Departamento de Assisténcia Social.

Constam nos autos até aqui os seguintes documentos: Documento de Formalizagdo de
Demanda, Estudo Técnico Preliminar, Termo de Referéncia, levantamento de precos, indicacdo
da dotacdo orcamentaria, Portaria de nomeacédo dos agentes de contratacdo e minuta do Edital
COm 0S seguintes anexos:

Anexo | — Termo de Referéncia;

Anexo Il — Modelo de Proposta;

Anexo Il — Minuta Contratual;

Anexo IV — Modelo de Declaracéo de Responsabilidade Técnica.

Il — Do Parecer

A modalidade de licitacdo pregéo € prevista no art. 28, inciso | da Lei n.° 14.133/21.

O pregéo deve ser adotado sempre que 0 objeto possua padrées de desempenho e
qualidade que possam ser objetivamente definidos pelo edital, por meio de especificacOes
usuais de mercado.

Nos termos do art. 29 da Lei de LicitacGes, a adogdo das modalidades concorréncia e
pregdo seguem o mesmo rito procedimental comum, estabelecido no art. 17 da mesma Lei:

“Art. 29. A concorréncia e o pregdo seguem o rito procedimental comum a
que se refere o art. 17 desta Lei, adotando-se 0 pregdo sempre que o objeto
possuir padrdes de desempenho e qualidade que possam ser objetivamente
definidos pelo edital, por meio de especificagdes usuais de mercado.”
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O que difere a aplicacao das modalidades encontra-se estabelecido no paragrafo Unico
do art. 29, que veda a aplicacao nas contratacdes de servicos técnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual e de obras e servi¢os de engenharia. Vejamos:

“Pardgrafo unico. O pregdo ndo se aplica as contratagbes de servigos
técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual e de obras
e servicos de engenharia, exceto os servicos de engenharia de que trata
a alinea “a’ do inciso XXI do caput do art. 6° desta Lei. ”

Conceitua o art. 6°, inciso XLI ser pregdo a modalidade de licitacdo obrigatdria para
aquisicdo de bens e servicos comuns, cujo critério de julgamento podera ser 0 de menor preco
ou o de maior desconto.

O critério de julgamento escolhido é o de menor prego.

As especificagdes contidas no presente processo em relacdo ao objeto demonstram que
a modalidade e o critério de julgamento escolhidos estéo corretos.

O art. 18 da Lei n.° 14.133/21 estabelece quais os elementos a serem compreendidos
nos autos do processo:

“Art. 18. A fase preparatoria do processo licitatorio é caracterizada pelo
planejamento e deve compatibilizar-se com o plano de contrata¢@es anual de
que trata o inciso VII do caput do art. 12 desta Lei, sempre que elaborado, e
com as leis or¢amentarias, bem como abordar todas as consideragdes
técnicas, mercadologicas e de gestdo que podem interferir na contratagéo,
compreendidos:

I - a descricdo da necessidade da contratacdo fundamentada em estudo
técnico preliminar que caracterize o interesse publico envolvido;

Il - a definicdo do objeto para o atendimento da necessidade, por meio de
termo de referéncia, anteprojeto, projeto basico ou projeto executivo,
conforme o caso;

Il - a definicdo das condi¢fes de execucdo e pagamento, das garantias
exigidas e ofertadas e das condicGes de recebimento;

IV - 0 or¢camento estimado, com as composic¢Bes dos precos utilizados para
sua formacéo;

V - a elaboracéo do edital de licitaco;

VI - a elaboracéo de minuta de contrato, quando necessaria, que constara
obrigatoriamente como anexo do edital de licitagio;

VIl - o regime de fornecimento de bens, de prestacdo de servicos ou de
execucdo de obras e servicos de engenharia, observados os potenciais de
economia de escala;

VIII - a modalidade de licitac&o, o critério de julgamento, 0 modo de disputa
e a adequacao e eficiéncia da forma de combinacao desses parametros, para
os fins de selecdo da proposta apta a gerar o resultado de contrata¢do mais
vantajoso para a Administragéo Publica, considerado todo o ciclo de vida do
objeto;

'Y PARA COMFERENCIA DO SEU COMTEUDO ACESSE https:/ic.ipm.com.bripd 3608397521 d.
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IX - a motivagdo circunstanciada das condicGes do edital, tais como
justificativa de exigéncias de qualificacéo técnica, mediante indicacdo das
parcelas de maior relevancia técnica ou valor significativo do objeto, e de
qualificacdo econémico-financeira, justificativa dos critérios de pontuacgéo e
julgamento das propostas técnicas, nas licitacbes com julgamento por melhor
técnica ou técnica e preco, e justificativa das regras pertinentes a
participacao de empresas em consorcio;

X - a andlise dos riscos que possam comprometer o sucesso da licitacdo e a
boa execugdo contratual;

X1 - a motivacé@o sobre o momento da divulgacdo do orcamento da licitacéo,
observado o art. 24 desta Lei.”

Complementando o dispositivo, o 81° dispde sobre os elementos necessarios no Estudo
Técnico Preliminar, previsto no inciso | do art. acima citado:

“s 1° O estudo técnico preliminar a que se refere o inciso I do caput deste
artigo devera evidenciar o problema a ser resolvido e a sua melhor solucéo,
de modo a permitir a avaliacdo da viabilidade técnica e econémica da
contratacao, e conterd os seguintes elementos:

I - descricdo da necessidade da contratacdo, considerado o problema a ser
resolvido sob a perspectiva do interesse publico;

Il - demonstracéo da previsdo da contratagdo no plano de contratacGes anual,
sempre que elaborado, de modo a indicar o seu alinhamento com o
planejamento da Administracéo;

111 - requisitos da contratacéo;

IV - estimativas das quantidades para a contratagdo, acompanhadas das
memérias de calculo e dos documentos que Ihes dao suporte, que considerem
interdependéncias com outras contratacfes, de modo a possibilitar economia
de escala;

V - levantamento de mercado, que consiste na analise das alternativas
possiveis, e justificativa técnica e econdmica da escolha do tipo de solugédo a
contratar;

VI - estimativa do valor da contratacdo, acompanhada dos precos unitarios
referenciais, das memdrias de calculo e dos documentos que Ihe dao suporte,
gue poderdo constar de anexo classificado, se a Administracdo optar por
preservar o seu sigilo até a concluséo da licitagao;

VIl - descricdo da solugdo como um todo, inclusive das exigéncias
relacionadas a manutencéo e a assisténcia técnica, quando for o caso;

VIII - justificativas para o parcelamento ou ndo da contratacéo;

IX - demonstrativo dos resultados pretendidos em termos de economicidade e
de melhor aproveitamento dos recursos humanos, materiais e financeiros
disponiveis;

X - providéncias a serem adotadas pela Administracdo previamente a
celebracao do contrato, inclusive quanto a capacitacéo de servidores ou de
empregados para fiscalizacdo e gestéo contratual;

XI - contratagdes correlatas e/ou interdependentes;

X1l - descricdo de possiveis impactos ambientais e respectivas medidas
mitigadoras, incluidos requisitos de baixo consumo de energia e de outros

. PARA CONFERENCIA DO SEU COMTEUIDO ACESSE https:iic.ipm.com bripd36083af75e1d.
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recursos, bem como logistica reversa para desfazimento e reciclagem de bens
e refugos, quando aplicavel;

X1 - posicionamento conclusivo sobre a adequacéo da contratacdo para o
atendimento da necessidade a que se destina.

§ 2° O estudo técnico preliminar devera conter ao menos os elementos
previstos nos incisos I, 1V, VI, VIII e X1l do § 1° deste artigo e, quando ndo
contemplar os demais elementos previstos no referido paréagrafo, apresentar
as devidas justificativas.”

No estudo técnico preliminar encontram-se as exigéncias estabelecidas.
A Lei n.° 14.133/21 trata da participacdo das microempresas e empresas de pequeno
porte, estabelecendo o tratamento diferenciado a ser conferido a estas:

“Art. 4° Aplicam-se as licitacdes e contratos disciplinados por esta Lei as
disposicOes constantes dos arts. 42 a 49 da Lei Complementar n® 123, de 14
de dezembro de 2006.

8 1° As disposigdes a que se refere o caput deste artigo ndo sao aplicadas:

I - no caso de licitac&o para aquisicdo de bens ou contratacéo de servigos em
geral, ao item cujo valor estimado for superior a receita bruta maxima
admitida para fins de enquadramento como empresa de pequeno porte;

I - no caso de contratacao de obras e servicos de engenharia, as licitacdes
cujo valor estimado for superior a receita bruta maxima admitida para fins
de enquadramento como empresa de pequeno porte.

§ 2° A obtencdo de beneficios a que se refere o caput deste artigo fica limitada
as microempresas e as empresas de pequeno porte que, no ano-calendario de
realizacdo da licitacdo, ainda ndo tenham celebrado contratos com a
Administracdo Publica cujos valores somados extrapolem a receita bruta
maxima admitida para fins de enquadramento como empresa de pequeno
porte, devendo o 6rgdo ou entidade exigir do licitante declaragdo de
observancia desse limite na licitagdo. ”
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O Edital destina item exclusivo a participacdo de microempresas e/ou empresas de
pequeno porte, conforme disposto no item 3.5 do Edital, estando cumpridas as regras
estabelecidas no art. 4° da Lei 14.133/21.

Analisando os demais documentos que instruem o processo observa-se a presenca da
definicdo do objeto e das justificativas para a contratacao, o termo de referéncia, a pesquisa de
precos para formacédo do valor maximo estimado, a indicacdo da dotacdo orgamentéria, a minuta
do Edital e a Portaria de nomeagdo dos agentes de contratagéo e equipe de apoio.

Em relacéo a Minuta do Edital, se observa que esta redigida de forma clara e objetiva,
estando observadas as regras do art. 25 da Lei n.° 14.133/21.

Em relacdo a Minuta do Contrato verificam-se presentes os requisitos exigidos no art.
92 da Lei de Licitacdes.


https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/LCP/Lcp123.htm#art42
https://www.planalto.gov.br/ccivil_03/LEIS/LCP/Lcp123.htm#art42
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111 — Concluséo

Considerando as informagdes constantes no processo administrativo em epigrafe até a
presente data, ressalvado o juizo de mérito da Administracdo, bem como os aspectos técnicos,
econémicos e financeiros, que fogem da alcada desta Procuradoria, me manifesto pela
continuidade do certame, entendendo pela regularidade do procedimento até o presente
momento, orientando que se proceda a divulgacdo do Edital nos termos do art. 54 da Lei n.°

14133/21 «  Assinado eletronicamente por:
L ~x.  EDERSON ROBERTO DALLA
E o parecer. TA

COS
15/08/2025 10:15:54

IAssinatura digital avangada com certificado digital ndo ICP-
Brasil.

Ederson Roberto Dalla Costa
Procurador Juridico

'Y PARA COMFERENCIA DO SEU COMTEUDO ACESSE https:/ic.ipm.com.bripd 3608397521 d.
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PREGAO ELETRONICO N° 053/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO ELETRONICO N° 1338/2025
COD. VERIFICADOR: 4CZRDB83

UASG: 454524 - PREFEITURA MUNICIPAL DE MARMELEIRO/PR

OBJETO: Contratacdo de empresa para ministrar capacitagdes, cursos, oficinas e demais
eventos, atendendo as necessidades do Departamento de Assisténcia Social.

VALOR TOTAL DA CONTRATAQAO:
R$ 246.918,00 (duzentos e quarenta e seis mil e novecentos e dezoito reais).

DATA DA SESSAO PUBLICA:
Dia 02/09/2025 as 08h30min (horario de Brasilia).

CRITERIO DE JULGAMENTO:
Menor preco por item.

MODO DE DISPUTA:
Aberto e fechado.

EXCLUSIVA ME/EPP/EQUIPARADAS:
Sim.

PLATAFORMA:
Compras.gov

. PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https:iic.ipm.com.brip7c5fic3d66089.
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EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N° 053/2025 — PMM
PROCESSO ADMINISTRATIVO ELETRONICO N° 1338/2025
DATA DA REALIZACAO: 02/09/2025
HORARIO DE INICIO DA DISPUTA: &s 08h30min
LOCAL.: Prefeitura do Municipio de Marmeleiro — Parana
www.gov.br/compras/pt-br “Acesso ldentificado”

EXCLUSIVO PARA MICROEMPRESA E EMPRESA DE PEQUENO PORTE

O MUNICIPIO DE MARMELEIRO, Estado do Paran, inscrito no CNPJ sob n° 76.205.665/0001-01,
sediado a Avenida Macali, n® 255, Centro, por intermédio do Excelentissimo Prefeito, Jander Luiz Loss,
torna publico aos interessados, que realizara licitacio na modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA,
do tipo MENOR PRECO POR ITEM, objetivando a contratagdo de empresa para ministrar
capacitacfes, cursos, oficinas e demais eventos, atendendo as necessidades do Departamento de
Assisténcia Social, conforme as descri¢Ges dispostas no Anexo | do presente Edital.

O certame devera ser processado e julgado em conformidade com as disposi¢cdes contidas na Lei n°
14.133, de 1° de abril de 2021, Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, alterada pela Lei
Complementar Federal n° 147, de 14 de agosto de 2014, da Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 73, de 30
de setembro de 2022, e demais legislacOes aplicaveis e, ainda, de acordo com as condigdes estabelecidas
neste Edital e seus anexos.

DATA E HORA DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA:
02 de setembro de 2025 as 08h30min

UASG: 454524 — PREFEITURA MUNICIPAL DE MARMELEIRO/PR
Local da Sessdo Publica: www.gov.br/compras/pt-br

S&o Agentes de Contratacdo / Pregoeiros, Comissdo de Contratagdo e Equipe de Apoio deste Municipio,
os servidores designados pela Portaria n° 7.605, de 04 de julho de 2025, publicada no Diario Oficial
Eletrénico — E-Atos, Municipio de Marmeleiro — PR.

1 DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA E DA SESSAO PUBLICA DE PREGAO
ELETRONICO

1.1 O recebimento das propostas, abertura e disputa de pregos, serd exclusivamente por meio
eletrénico, no endereco www.gov.br/compras/pt-br.

1.2 A abertura da sessdo publica do PREGAO ELETRONICO ocorrera dia 02 de setembro de
2025 as 08h30min, no site www.gov.br/compras/pt-br, nos termos das condic¢Ges descritas
neste Edital.

2 DO OBJETO

2.1 Constitui objeto deste PREGAO a contratacdo de empresa para ministrar capacitagdes, cursos,
oficinas e demais eventos, atendendo as necessidades do Departamento de Assisténcia Social.

2.2 A licitacdo sera dividida em itens, conforme tabela constante do Termo de Referéncia,
facultando-se ao licitante a participacdo em quantos itens forem de seu interesse.

2.3 Edital e seus Anexos poderdo ser obtidos através da Internet pelos enderecos eletrénicos:
www.gov.br/compras/pt-br, www.marmeleiro.pr.gov.br/licitacoes.php e www.pncp.gov.br.

CNPJ: 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n® 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP: 85.614-068
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Em caso de discordancia existente entre as especificacdes deste objeto descrito no Portal de
Compras do Governo Federal e as especificagdes constantes neste Edital, prevalecerdo as
altimas.

As informagfes administrativas relativas a este Edital poderdo ser obtidas junto ao Setor de
LicitacGes pelo telefone / WhatsApp n° (46) 99135-0488.

As questBes estritamente técnicas referentes ao objeto licitado serdo prestadas pelo
Departamento de Assisténcia Social, telefone / WhatsApp n° (46) 99135-0488.

DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO
Poderdo participar deste Pregdo os interessados que estiverem previamente credenciados no

Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF e no Sistema de Compras do
Governo Federal (www.gov.br/compras).

3.1.1 Os interessados deverdo atender as condigdes exigidas no cadastramento no SICAF até o
terceiro dia Gtil anterior a data prevista para recebimento das propostas.

O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacOes efetuadas em seu nome,
assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados
diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do
6rgdo ou entidade promotora da licitagdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das
credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos Sistemas
relacionados no item anterior e manté-los atualizados junto aos 6érgdos responsaveis pela
informacdo, devendo proceder, imediatamente, a correcdo ou & alteragdo dos registros tdo logo
identifique incorrecdo ou aqueles se tornem desatualizados.

A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificacdo no momento da
habilitac&o.

Para todos os itens, deste processo a participagdo é exclusiva a microempresas e empresas de
pequeno porte, nos termos do art. 48 da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006.

3.5.1 A obtencdo do beneficio a que se refere o item anterior fica limitada as microempresas e
as empresas de pequeno porte que, no ano-calendario de realizagdo da licitacdo, ainda néo
tenham celebrado contratos com a Administracdo Publica cujos valores somados
extrapolem a receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento como empresa
de pequeno porte.

Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno porte, para
as sociedades cooperativas mencionadas no artigo 16 da Lei n°® 14.133, de 2021, para o agricultor
familiar, o produtor rural pessoa fisica e para 0 microempreendedor individual — MEI, nos limites
previstos da Lei Complementar n® 123, de 2006 e do Decreto n.° 8.538, de 2015.

N&o poderdo disputar esta licitagéo:

3.7.1 Aquele que ndo atenda as condi¢des deste Edital e seu(s) anexo(s).

CNPJ: 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n® 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP: 85.614-068
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Autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou juridica,
guando a licitacdo versar sobre servicos ou fornecimento de bens a ele relacionados.

3.7.3 Empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboracdo do projeto basico
ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente,
controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com direito
a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a licitagdo versar sobre servigos ou
fornecimento de bens a ela necessarios.

3.7.4 Pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitacdo, impossibilitada de
participar da licitagdo em decorréncia de sancéo que lhe foi imposta.

3.7.5 Aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente publico
que desempenhe funcdo na licitagdo ou atue na fiscalizagcdo ou na gestdo do contrato, ou
gue deles seja cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade,
até o terceiro grau.

3.7.6  Empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404, de 15 de
dezembro de 1976, concorrendo entre si.

3.7.7 Pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacéo do edital, tenha
sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de trabalho
infantil, por submissdo de trabalhadores a condi¢fes analogas as de escravo ou por
contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislagdo trabalhista.

3.7.8  Agente publico do 6érgdo ou entidade licitante.
3.7.9 OrganizagOes da Sociedade Civil de Interesse Publico — OSCIP, atuando nessa condigao.

3.7.10 Na&o podera participar, direta ou indiretamente, da licitacdo ou da execuc¢do do contrato
agente publico do 6rgédo ou entidade contratante, devendo ser observadas as situagoes que
possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do cargo ou
emprego, nos termos da legislacdo que disciplina a matéria, conforme § 1° do art. 9° da
Lei n® 14.133, de 2021.

O impedimento de que trata o item 3.7.4 serd também aplicado ao licitante que atue em
substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sancéo a ela
aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente
comprovado o ilicito ou a utilizacdo fraudulenta da personalidade juridica do licitante.

A critério da Administracdo e exclusivamente a seu servigo, 0 autor dos projetos e a empresa a
que se referem os itens 3.7.2 e 3.7.3 poderdo participar no apoio das atividades de planejamento
da contratacdo, de execucdo da licitagdo ou de gestdo do contrato, desde que sob supervisdo
exclusiva de agentes publicos do 6rgdo ou entidade.

Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do mesmo grupo econdémico.
O disposto nos itens 3.7.2 e 3.7.3 ndo impede a licitacdo ou a contratacido de servico que inclua

como encargo do contratado a elaboracdo do projeto basico e do projeto executivo, nas
contratacdes integradas, e do projeto executivo, nos demais regimes de execucao.

CNPJ: 76.205.665/0001-01
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Em licitacbes e contratacBes realizadas no ambito de projetos e programas parcialmente
financiados por agéncia oficial de cooperacdo estrangeira ou por organismo financeiro
internacional com recursos do financiamento ou da contrapartida nacional, ndo podera participar
pessoa fisica ou juridica que integre o rol de pessoas sancionadas por essas entidades ou gque seja
declarada inidénea nos termos da Lei n® 14.133/2021.

A vedacdo de que trata o item 3.7.8 estende-se a terceiro que auxilie a condugédo da contratacdo na
qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionario ou
representante de empresa gue preste assessoria técnica.

DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

Na presente licitacdo, a fase de habilitacdo sucederd as fases de apresentagcdo de propostas e
lances e de julgamento.

Os licitantes encaminhardo, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, a proposta com 0
preco ou o percentual de desconto, conforme o critério de julgamento adotado neste Edital, até a
data e o horario estabelecidos para abertura da sessdo publica.

No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarara, em campo proprio do sistema, que:

4.3.1 Esté ciente e concorda com as condicGes contidas no edital e seus anexos, bem como de
gue a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento dos
direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infra legais, nas convencdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de sua entrega em definitivo e que cumpre plenamente os requisitos de
habilitacdo definidos no instrumento convocatério.

4.3.2 N&o emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nédo
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢édo de aprendiz,
nos termos do artigo 7°, XXXIII, da Constituicao.

4.3.3 Na&o possui empregados executando trabalho degradante ou forcado, observando o
disposto nos incisos Il e 1V do art. 1° e no inciso 111 do art. 5° da Constituigdo Federal.

4.3.4 Cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado
da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

O licitante organizado em cooperativa deverd declarar, ainda, em campo préprio do sistema
eletrbnico, que cumpre 0s requisitos estabelecidos no artigo 16 da Lei n® 14.133, de 2021.

O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade
cooperativa devera declarar, ainda, em campo préprio do sistema eletrdnico, que cumpre 0s
requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n® 123, de 2006, estando apto a
usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos 8§
1° a0 3°do art. 4°, da Lei n.° 14.133, de 2021.

45.1 No item exclusivo para participacdo de microempresas e empresas de pequeno porte, a
assinalagdo do campo “ndo” impedira o prosseguimento no certame, para aquele item.

4.5.2 Nos itens em que a participacdo ndo for exclusiva para microempresas e empresas de
pequeno porte, a assinalagdo do campo “ndo” apenas produzira o efeito de o licitante nao
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ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n°® 123, de 2006,
mesmo que microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade cooperativa.

A falsidade da declaracdo de que trata os itens 4.3 ou 4.5 sujeitara o licitante as sancGes previstas
na Lei n° 14.133, de 2021, e neste Edital.

Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta até a abertura da sess&o publica.

N&o havera ordem de classificacdo na etapa de apresentacdo da proposta e dos documentos de
habilitacdo pelo licitante, 0 que ocorrera somente ap6s 0s procedimentos de abertura da sessdo
publica e da fase de envio de lances.

Serdo disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta dos licitantes
convocados para apresentacao de propostas, apés a fase de envio de lances.

Desde que disponibilizada a funcionalidade no sistema, o licitante podera parametrizar o seu
valor final minimo ou o seu percentual de desconto mé&ximo quando do cadastramento da
proposta e obedecera as seguintes regras:

4.10.1 A aplicacdo do intervalo minimo de diferenca de valores ou de percentuais entre 0s
lances, que incidird tanto em relacdo aos lances intermediarios quanto em relacdo ao
lance que cobrir a melhor oferta.

4.10.2 Os lances serdo de envio automatico pelo sistema, respeitado o valor final minimo, caso
estabelecido, e o intervalo de que trata o subitem acima.

O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado no sistema podera
ser alterado pelo fornecedor durante a fase de disputa, sendo vedado:

4.11.1 Valor superior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando adotado o critério
de julgamento por menor preco.

4.11.2 Percentual de desconto inferior a lance ja registrado pelo fornecedor no sistema, quando
adotado o critério de julgamento por maior desconto.

O valor final minimo ou o percentual de desconto final maximo parametrizado na forma do item
4.10 possuira carater sigiloso para os demais fornecedores e para o 6rgao ou entidade promotora
da licitacdo, podendo ser disponibilizado estrita e permanentemente aos 6rgdos de controle
externo e interno.

Cabera ao licitante interessado em participar da licitagdo acompanhar as operacGes no sistema
eletronico durante o processo licitatorio e se responsabilizar pelo énus decorrente da perda de
negécios diante da inobservancia de mensagens emitidas pela Administracdo ou de sua
desconexé&o.

O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento que
possa comprometer o sigilo ou a seguranca, para imediato blogueio de acesso.

DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA

O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrénico, dos
seguintes campos:
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5.1.1 Valor unitéario e total do item.
5.1.2 Marca, quando da aquisicdo de bens.

5.1.3 Descricdo do objeto, contendo as informacGes similares a especificacdo do Termo de
Referéncia.

Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.

5.2.1 O licitante ndo podera oferecer proposta em quantitativo inferior ao maximo previsto para
contratacéo.

Nos valores propostos estardo inclusos todos 0s custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente na
execucdo do objeto.

Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteragdo, sob
alegacdo de erro, omissdo ou qualquer outro pretexto.

Se o regime tributéario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais variaveis, a
cotacdo adequada serd a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa nos
ultimos doze meses.

Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo retidos na
fonte os percentuais estabelecidos na legislagéo vigente.

Na presente licitacdo, a Microempresa e a Empresa de Pequeno Porte poderdo se beneficiar do
regime de tributacéo pelo Simples Nacional.

A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢fes nelas
contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o
compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos, bem como de fornecer os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a
perfeita execugdo contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicao.

O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, contados da data de
abertura da sessdo publica estabelecida no preambulo deste edital.

DA ABERTURA DA SESSAO PUBLICA, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E
FORMULACAO DE LANCES

A abertura da presente licitacdo dar-se-a automaticamente em sessao publica, por meio de sistema
eletrénico, na data, horério e local indicados neste Edital.

Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta anteriormente inserida no sistema, até a
abertura da sessdo publica.

O sistema disponibilizar4 campo prdprio para troca de mensagens entre o Pregoeiro e 0S
licitantes.
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Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio de
sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado
no registro.

O lance devera ser ofertado pelo valor unitério do item.

Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horério fixado para abertura da
Sessao e as regras estabelecidas no Edital.

O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ou percentual de desconto superior ao
altimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.

O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidira
tanto em relacdo aos lances intermediarios quanto em relacdo a proposta que cobrir a
melhor oferta devera ser de R$ 0,01 (um centavo).

O licitante podera, uma Unica vez, excluir seu dltimo lance ofertado, no intervalo de quinze
segundos ap0s o registro no sistema, na hipotese de lance inconsistente ou inexequivel.

O procedimento seguira de acordo com o modo de disputa adotado.
6.10.1 Seré utilizado para esse certame 0 modo de disputa “aberto e fechado”.

Caso seja adotado para o envio de lances no pregdo eletrénico 0 modo de disputa “aberto”, 0s
licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com prorrogagoes.

6.11.1 A etapa de lances da sessdo publica terd duracdo de dez minutos e, apds isso, sera
prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos Gltimos dois
minutos do periodo de duracéo da sessdo publica.

6.11.2 A prorrogacdo automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, sera de dois
minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de
prorrogacao, inclusive no caso de lances intermediarios.

6.11.3 Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdo publica
encerrar-se-a automaticamente, e o sistema ordenara e divulgard os lances conforme a
ordem final de classificag&o.

6.11.4 Definida a melhor proposta, se a diferenca em relacdo a proposta classificada em segundo
lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o Pregoeiro, auxiliado pela equipe de
apoio, poderd admitir o reinicio da disputa aberta, para a definicdo das demais
colocagdes.

6.11.5 Apo6s o reinicio previsto no item supra, os licitantes serdo convocados para apresentar
lances intermedidrios.

Caso seja adotado para o envio de lances no pregio eletronico o modo de disputa “aberto e
fechado”, os licitantes apresentario lances publicos e sucessivos, com lance final e fechado.

6.12.1 A etapa de lances da sessdo publica tera duracdo inicial de quinze minutos. Ap6s
esse prazo, o sistema encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, ap6s o
gue transcorrerd o periodo de até dez minutos, aleatoriamente determinado, findo o
gual sera automaticamente encerrada a recepcao de lances.
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6.12.2 Encerrado o prazo previsto no subitem anterior, o sistema abrira oportunidade para
que o autor da oferta de valor mais baixo e os das ofertas com pregos até 10% (dez
por cento) superiores aquela possam ofertar um lance final e fechado em até cinco
minutos, o qual sera sigiloso até o encerramento deste prazo.

6.12.3 No procedimento de que trata o subitem supra, o licitante podera optar por manter
0 seu Ultimo lance da etapa aberta, ou por ofertar melhor lance.

6.12.4 N&o havendo pelo menos trés ofertas nas condicdes definidas neste item, poderéo os
autores dos melhores lances subsequentes, na ordem de classificacdo, até o0 maximo
de trés, oferecer um lance final e fechado em até cinco minutos, o qual seré sigiloso
até o encerramento deste prazo.

6.12.5 Apds o término dos prazos estabelecidos nos itens anteriores, o sistema ordenara e
divulgara os lances segundo a ordem crescente de valores.

6.13  Caso seja adotado para o envio de lances no pregédo eletrénico o modo de disputa “fechado e
aberto”, poderdo participar da etapa aberta somente os licitantes que apresentarem a proposta de
menor preco/ maior percentual de desconto e os das propostas até 10% (dez por cento)
superiores/inferiores aquela, em que os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, até o
encerramento da sessdo e eventuais prorrogacdes.

6.13.1 Na&o havendo pelo menos 3 (trés) propostas nas condi¢6es definidas no item 6.13, poderéo
os licitantes que apresentaram as trés melhores propostas, consideradas as empatadas,
oferecer novos lances sucessivos.

6.13.2 A etapa de lances da sessdo publica terd duracdo de dez minutos e, apds isso, sera
prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos Gltimos dois
minutos do periodo de duracdo da sessdo publica.

6.13.3 A prorrogacao automatica da etapa de lances, de que trata o subitem anterior, sera de dois
minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse periodo de
prorrogacao, inclusive no caso de lances intermediarios.

6.13.4 Nao havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdo publica
encerrar-se-a automaticamente, e o sistema ordenara e divulgara os lances conforme a
ordem final de classificacéo.

6.13.5 Definida a melhor proposta, se a diferenca em relacdo a proposta classificada em segundo
lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o Pregoeiro, auxiliado pela equipe de
apoio, poderd admitir o reinicio da disputa aberta, para a definicdo das demais
colocagdes.

6.13.6 ApOs o reinicio previsto no subitem supra, os licitantes serdo convocados para apresentar
lances intermediarios.

6.14  Apds o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenard e divulgara
os lances segundo a ordem crescente de valores.

6.15 Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e
registrado em primeiro lugar.
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Durante o transcurso da sessdo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real, do valor do
menor lance registrado, vedada a identificacdo do licitante.

No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregdo, o sistema
eletrbnico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recep¢do dos lances.

Quando a desconexdo do sistema eletronico para o Pregoeiro persistir por tempo superior a dez
minutos, a sessdo publica sera suspensa e reiniciada somente apds decorridas vinte e quatro horas
da comunicacdo do fato pelo Pregoeiro aos participantes, no sitio eletrbnico utilizado para
divulgacéo.

Caso o licitante ndo apresente lances, concorrerd com o valor de sua proposta.

Em relacdo a itens ndo exclusivos para participacdo de microempresas e empresas de pequeno
porte, uma vez encerrada a etapa de lances, serd efetivada a verificagdo automaética, junto a
Receita Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificard em coluna propria as
microempresas e empresas de pequeno porte participantes, procedendo a comparagdo com 0S
valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das demais
classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da Lei Complementar n® 123,
de 2006, regulamentada pelo Decreto n° 8.538, de 2015.

6.20.1 Nessas condicOes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que se
encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor
lance serdo consideradas empatadas com a primeira colocada.

6.20.2 A melhor classificada nos termos do subitem anterior tera o direito de encaminhar uma
ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada,
no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados ap6s a comunicagao
automatica para tanto.

6.20.3 Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou ndo
se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa e
empresa de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento),
na ordem de classificacdo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no
subitem anterior.

6.20.4 No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de
pequeno porte gque se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores, sera
realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar
melhor oferta.

S6 poderd haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre lances finais da
fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

6.21.1 Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate sera aquele
previsto no art. 60 da Lei n° 14.133, de 2021, nesta ordem:

6.21.1.1 Disputa final, hipotese em que os licitantes empatados poder&o apresentar nova
proposta em ato continuo a classificagéo.

6.21.1.2 Avaliacdo do desempenho contratual prévio dos licitantes, para a qual deverdo
preferencialmente ser utilizados registros cadastrais para efeito de atesto de
cumprimento de obrigacGes previstos nesta Lei.
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6.21.1.3 Desenvolvimento pelo licitante de aces de equidade entre homens e mulheres
no ambiente de trabalho, conforme regulamento.

6.21.1.4 Desenvolvimento pelo licitante de programa de integridade, conforme
orientagdes dos 6rgdos de controle.

6.21.2 Persistindo o empate, serd assegurada preferéncia, sucessivamente, aos bens e servicos
produzidos ou prestados por:

6.21.2.1 Empresas estabelecidas no territério do Estado ou do Distrito Federal do 6rgao
ou entidade da Administracdo Publica estadual ou distrital licitante ou, no caso
de licitagdo realizada por 6rgdo ou entidade de Municipio, no territério do
Estado em que este se localize.

6.21.2.2 Empresas brasileiras.

6.21.2.3 Empresas que invistam em pesquisa € no desenvolvimento de tecnologia no
Pais.

6.21.2.4 Empresas que comprovem a pratica de mitigacao, nos termos da Lei n° 12.187,
de 29 de dezembro de 20009.

6.22 Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, na hipdtese da proposta do primeiro
colocado permanecer acima do pre¢co méaximo ou inferior ao desconto definido para a contratag&o,
o0 Pregoeiro podera negociar condi¢des mais vantajosas, apés definido o resultado do julgamento.

6.22.1 A negociagdo poderd ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de classificacao
inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apds a negociacdo, for
desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do preco maximo definido
pela Administracéo.

6.22.2 A negociacdo serd realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos demais
licitantes.

6.22.3 O resultado da negociagdo serd divulgado a todos os licitantes e anexado aos autos do
processo licitatorio.

6.22.4 O Pregoeiro solicitara ao licitante mais bem classificado que, no prazo de 2 (duas) horas,
envie a proposta adequada ao Ultimo lance ofertado ap6s a negociacdo realizada,
acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares, quando necessarios a
confirmacdo daqueles exigidos neste Edital e j& apresentados.

6.22.5 E facultado ao Pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitacdo
fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.

6.23  Apos a negociacdo do preco, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitacdo e julgamento da proposta.
7 DA FASE DE JULGAMENTO
7.1 Encerrada a etapa de negociacéo, o Pregoeiro verificara se o licitante provisoriamente classificado

em primeiro lugar atende as condicBes de participa¢do no certame, conforme previsto no art. 14
da Lei n° 14.133/2021, legislacdo correlata e no item 3.7 do edital, especialmente quanto a
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existéncia de sancdo que impeca a participacdo no certame ou a futura contratacdo, mediante a
consulta aos seguintes cadastros:

7.1.1 SICAF.
7.1.2 Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS e Cadastro Nacional de

Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Uniéo
(https://certidoes.cqu.gov.br/).

A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de seu sécio
majoritario, por forca da vedacdo de que trata o artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992.

Caso conste na Consulta de Situacdo do licitante a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, o Pregoeiro diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas
apontadas no Relatorio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas. (IN n° 3/2018, art. 29, caput).

7.3.1 A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societérios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros. (IN n® 3/2018, art. 29, §1°).

7.3.2 O licitante sera convocado para manifestacdo previamente a uma eventual
desclassificagdo. (IN n° 3/2018, art. 29, §2°).

7.3.3 Constatada a existéncia de sancdo, o licitante serd reputado inabilitado, por falta de
condig&o de participagao.

Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de algum
tratamento favorecido as ME/EPPs, o Pregoeiro verificard se faz jus ao beneficio, em
conformidade com os itens 3.5.1 e 4.5 deste edital.

Verificadas as condices de participacdo e de utilizagdo do tratamento favorecido, o Pregoeiro
examinard a proposta classificada em primeiro lugar quanto & adequagdo ao objeto e a
compatibilidade do preco em relagdo ao maximo estipulado para contratacdo neste Edital e em
seus anexos, observado o disposto no artigo 29 a 35 da IN SEGES n° 73, de 30 de setembro de
2022.

Sera desclassificada a proposta vencedora que:

7.6.1 Contiver vicios insanaveis.

7.6.2 Nao obedecer as especificacbes técnicas contidas no Termo de Referéncia.

7.6.3  Apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do pre¢o maximo definido para a
contratacao.

7.6.4 Nao tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracéo.

7.6.5 Apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus
anexos, desde que insanavel.

No caso de bens e servicos em geral, é indicio de inexequibilidade das propostas valores
inferiores a 50% (cinquenta por cento) do valor or¢ado pela Administragao.
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7.7.1 A inexequibilidade, na hipdtese de que trata o caput, sé sera considerada apds diligéncia
do Pregoeiro, que comprove:

7.7.1.1 Que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta.
7.7.1.2 Inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.

Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que a empresa
comprove a exequibilidade da proposta.

Para fins de analise da proposta quanto ao cumprimento das especificacdes do objeto, podera ser
colhida a manifestacdo escrita do setor requisitante do servico ou da area especializada no objeto.

DA AMOSTRA

Caso o Termo de Referéncia exija a apresentacdo de amostra, o licitante classificado em primeiro
lugar deverad apresenta-la, conforme disciplinado no Termo de Referéncia, sob pena de nédo
aceitacdo da proposta.

Por meio de mensagem no sistema, serd divulgado o local e horario de realizacdo do
procedimento para a avaliagdo das amostras, cuja presenca sera facultada a todos os interessados,
incluindo os demais licitantes.

Os resultados das avalia¢Ges serdo divulgados por meio de mensagem no sistema.

No caso de ndo haver entrega da amostra ou ocorrer atraso na entrega, sem justificativa aceita
pelo Pregoeiro, ou havendo entrega de amostra fora das especificagfes previstas neste Edital, a
proposta do licitante sera recusada.

Se a(s) amostra(s) apresentada(s) pelo primeiro classificado ndo for(em) aceita(s), o Pregoeiro
analisara a aceitabilidade da proposta ou lance ofertado pelo segundo classificado. Seguir-se-a
com a verificacdo da(s) amostra(s) e, assim, sucessivamente, até a verificacdo de uma que atenda
as especificacbes constantes no Termo de Referéncia.

DA FASE DE HABILITACAO

Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes para demonstrar a
capacidade do licitante de realizar o objeto da licitacdo, serdo exigidos para fins de habilitacéo,
nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n® 14.133, de 2021.

9.1.1 A documentacdo exigida para fins de habilitacdo juridica, fiscal, social e trabalhista e
econdmico-financeira, podera ser substituida pelo registro cadastral no SICAF.

Serd verificado se o licitante apresentou declaragdo de que atende aos requisitos de habilitagdo, e
o declarante respondera pela veracidade das informagdes prestadas, na forma da lei (art. 63, I, da
Lei n®14.133/2021).

Seré verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitacdo, a declaracdo de que
cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para reabilitado da
Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.
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O licitante devera apresentar, sob pena de desclassificacdo, declaracdo de que suas propostas
econbmicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas
assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengoes
coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das
propostas.

A habilitacdo sera verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele abrangidos.

9.5.1 Somente havera a necessidade de comprovacdo do preenchimento de requisitos mediante
apresentacdo dos documentos originais ndo-digitais quando houver davida em relagdo a
integridade do documento digital ou quando a lei expressamente o exigir. (IN n° 3/2018,
art. 4°, 81°, e art. 6°, §49).

E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no SICAF e
manté-los atualizados junto aos Orgdos responsaveis pela informagdo, devendo proceder,
imediatamente, a correcdo ou a alteracdo dos registros tdo logo identifique incorrecdo ou aqueles
se tornem desatualizados. (IN n° 3/2018, art. 7°, caput).

9.6.1 A nédo observancia do disposto no item anterior poderd ensejar desclassificagdo no
momento da habilitacdo. (IN n® 3/2018, art. 7°, paragrafo unico).

A verificagdo pelo Pregoeiro, em sitios eletronicos oficiais de 6rgéos e entidades emissores de
certidBes constitui meio legal de prova, para fins de habilitacéo.

9.7.1 Os documentos exigidos para habilitacdo que ndo estejam contemplados no SICAF serdo
enviados por meio do sistema, em formato digital, no prazo de duas (02) horas,
prorrogavel por igual periodo, contado da solicitagdo do Pregoeiro.

A verificagdo no SICAF ou a exigéncia dos documentos nele ndo contidos somente seré feita em
relacdo ao licitante vencedor.

9.8.1 Os documentos relativos a regularidade fiscal que constem do Termo de Referéncia
somente serdo exigidos, em qualquer caso, em momento posterior ao julgamento das
propostas, e apenas do licitante mais bem classificado.

Apo6s a entrega dos documentos para habilitacdo, ndo serd permitida a substituicdo ou a
apresentacdo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para (Lei 14.133/21, art. 64, e IN
73/2022, art. 39, 84°):

9.9.1 Complementacdo de informacdes acerca dos documentos ja apresentados pelos licitantes
e desde que necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura do certame.

9.9.2 Atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apds a data de recebimento das
propostas.

Na andlise dos documentos de habilitacdo, o Pregoeiro podera sanar erros ou falhas, que nédo
alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica, mediante decisdo fundamentada,
registrada em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes eficicia para fins de habilitacdo e
classificacdo.

Na hip6tese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitacdo, o Pregoeiro examinara a
proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificacdo, até a apuracdo de uma
proposta que atenda ao presente edital, observado o prazo disposto no subitem 9.7.1.
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Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitacdo do licitante
cuja proposta atenda ao edital de licitagdo, apds concluidos os procedimentos de que trata o
subitem anterior.

A comprovacdo de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas de pequeno
porte somente serd exigida para efeito de contratacdo, e ndo como condigdo para participacdo na
licitacdo (art. 4° do Decreto n° 8.538/2015).

DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

O objeto deste Pregdo sera adjudicado e homologado pelo Prefeito.

O objeto deste Pregdo sera adjudicado por item a vencedora do certame.

DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS/CONTRATO

Homologado o resultado da licitagdo, o licitante mais bem classificado tera o prazo de 5 (cinco)
dias, contados a partir da data de sua convocagéo, para assinar a(o) Ata de Registro de Precos/
Contrato, cujo prazo de validade encontra-se nela(e) fixado, sob pena de decadéncia do direito a
contratacdo, sem prejuizo das san¢des previstas na Lei n® 14.133, de 2021.

O prazo de convocacao podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, mediante solicitacao
do licitante mais bem classificado ou do fornecedor convocado, desde que:

11.2.1 A solicitagdo seja devidamente justificada e apresentada dentro do prazo.
11.2.2 Ajustificativa apresentada seja aceita pela Administracéo.
A(O) Ata de Registro de Precos/Contrato sera assinada(o) por meio de assinatura digital e

disponibilizada(o) nos sitios eletrdnicos:  www.marmeleiro.pr.gov.br/licitacoes.php,
www.marmeleiro.atende.net/?pg=transparencia e www.pncp.gov.br.

Serdo formalizadas(os) tantas(os) Atas de Registro de Precos/Contratos quantas(os) forem
necessarias(os) para o registro de todos os itens constantes no Termo de Referéncia, com a
indicacdo do licitante vencedor, a descricdo do(s) item(ns), as respectivas quantidades, precos
registrados e demais condigdes.

O preco registrado/contratado, com a indicacdo dos fornecedores, sera divulgado no PNCP e
disponibilizado durante a vigéncia da(o) Ata de Registro de Precos/Contrato.

A existéncia de pregos registrados implicara compromisso de fornecimento nas condi¢des
estabelecidas, mas ndo obrigara a Administracdo a contratar, facultada a realizacdo de licitacao
especifica para a aquisicdo pretendida, desde que devidamente justificada.

Caso a licitante vencedora convocada ndo realize a assinatura da(o) Ata de Registro de Precos/
Contrato no prazo estabelecido no item 11.1, sera facultado a Administracdo, através do
Pregoeiro, convocar os licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo, observando-se 0
disposto nos 88 2° e 4° do art. 90 da Lei n° 14.133/2021.

O registro de mais de um fornecedor ou prestador de servigo, desde que aceitem cotar o objeto em
preco igual ao do licitante vencedor, assegurada a preferéncia de contratagcdo de acordo com a
ordem de classificagdo, observando-se o disposto nos § 7° do art. 82 da Lei n° 14.133/2021.

CNPJ: 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n® 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP: 85.614-068
E-mail: licitacao@marmeleiro.pr.gov.br / licitacao02@marmeleiro.pr.gov.br — Telefone / WhatsApp: (46) 3525-8107 / 8105 / 99135-0488

178

OFS

. PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https:iic.ipm.com.brip7c5fic3d66089.

E.! ESTE DOCUMENMTO FOI ASSINADO EM: 15/08/2025 15:01 -03:00-03

O]


mailto:licitacao@marmeleiro.pr.gov.br%20/%20licitacao02@marmeleiro.pr.gov.br
http://www.marmeleiro.pr.gov.br/licitacoes.php
http://www.marmeleiro.atende.net/?pg=transparencia

12.1

12.2

12.3

12.4

125

12.6

12.7

12.8

12.9

12.10

13

131

MUNICIPIO DE MARMELEIRO

ESTADO DO PARANA

DOS RECURSOS

A interposicdo de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitacdo ou inabilitacdo de
licitantes, a anulacdo ou revogacdo da licitacdo, observara o disposto no art. 165 da Lei n°® 14.133,
de 2021.

O prazo recursal é de 3 (trés) dias Uteis, contados da data de intimacdo ou de lavratura da ata.

Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o ato de habilitacdo ou
inabilitacdo do licitante:

12.3.1 A intencdo de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de preclusao.
12.3.2 O prazo para a manifestacdo da intencdo de recorrer ndo serd inferior a 10 (dez) minutos.

12.3.3 O prazo para apresentacdo das razdes recursais serd iniciado na data de intimacéo ou de
lavratura da ata de habilitacdo ou inabilitacéo.

Os recursos deverdo ser encaminhados em campo proprio do sistema.

O recurso serd dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisdo recorrida, a
qual podera reconsiderar sua decisdao no prazo de 3 (trés) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo,
encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir sua decisdo no prazo de 10
(dez) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.

Os recursos interpostos fora do prazo ndo serdo conhecidos.
O prazo para apresentacdo de contrarrazfes ao recurso pelos demais licitantes serd de 3 (trés) dias
Uteis, contados da data da intimacdo pessoal ou da divulgacdo da interposicdo do recurso,

assegurada a vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

O recurso e o pedido de reconsideracéo terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até
que sobrevenha deciséo final da autoridade competente.

O acolhimento do recurso invalida tdo somente 0s atos insuscetiveis de aproveitamento.
Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados nos sitios eletrénicos:

www.marmeleiro.pr.gov.br/licitacoes.php, www.marmeleiro.atende.net/?pg=transparencia
e WWWw.gov.br/compras.

DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES
Comete infracdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:

13.1.1 Deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame ou ndo entregar qualquer
documento que tenha sido solicitado pelo Pregoeiro durante o certame.

13.1.2 Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a
proposta em especial quando:

13.1.2.1 N&o enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou ap6s a negociagao.
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13.1.2.2 Recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel.

13.1.2.3 Pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva.

13.1.2.4 Deixar de apresentar amostra.

13.1.2.5 Apresentar proposta ou amostra em desacordo com as especificacdes do edital.

N&o celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacdo exigida para a contratacao,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta.

13.1.3.1 Recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de preco,
Ou a aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela
Administracao.

Apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaragéo falsa durante a licitacdo.

Fraudar a licitacéo.

Comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial
guando:

13.1.6.1 Agir em conluio ou em desconformidade com a lei.
13.1.6.2 Induzir deliberadamente a erro no julgamento.

13.1.6.3 Apresentar amostra falsificada ou deteriorada.

Praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao.

Praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 2013.

Com fulcro na Lei n® 14.133, de 2021, a Administracdo podera, garantida a prévia defesa, aplicar
aos licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes san¢Ges, sem prejuizo das responsabilidades civil e
criminal:

13.21

13.2.2

13.2.3

13.2.4

Adverténcia.

Multa.

Impedimento de licitar e contratar.

Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem 0s motivos

determinantes da punigdo ou até que seja promovida sua reabilitacdo perante a prépria
autoridade que aplicou a penalidade.

Na aplicacdo das sancGes serdo considerados:

13.3.1

13.3.2

A natureza e a gravidade da infracdo cometida.

As peculiaridades do caso concreto.
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13.3.3 As circunstancias agravantes ou atenuantes.
13.3.4 Os danos que dela provierem para a Administragdo Publica.

13.3.5 A implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagdes dos 6rgdos de controle.

A multa seré recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do contrato licitado,
recolhida no prazo maximo de 10 (dez) dias Uteis, a contar da comunicacao oficial.

13.4.1 Para as infracGes previstas nos itens 13.1.1, 13.1.2 e 13.1.3, a multa sera de 0,5% a 15%
do valor do contrato licitado.

13.4.2 Para as infragBes previstas nos itens 13.1.4, 13.1.5, 13.1.6, 13.1.7 e 13.1.8, a multa sera de
15% a 30% do valor do contrato licitado.

As sangdes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para
licitar ou contratar poderao ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a penalidade de multa.

Na aplicacdo da sangdo de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)
dias uteis, contado da data de sua intimagéo.

A sancéo de impedimento de licitar e contratar serd aplicada ao responsavel em decorréncia das
infracGes administrativas relacionadas nos itens 13.1.1, 13.1.2 e 13.1.3, quando ndo se justificar a
imposicdo de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar e contratar no &mbito da
Administracdo Publica direta e indireta do ente federativo a qual pertencer o 6rgdo ou entidade,
pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

Podera ser aplicada ao responsdvel a sancdo de declaracdo de inidoneidade para licitar ou
contratar, em decorréncia da pratica das infracdes dispostas nos itens 13.1.4, 13.1.5, 13.1.6, 13.1.7
e 13.1.8, bem como pelas infra¢cbes administrativas previstas nos itens 13.1.1, 13.1.2 e 13.1.3 que
justifiguem a imposicdo de penalidade mais grave que a san¢do de impedimento de licitar e
contratar, cuja duragdo observara o prazo previsto no art. 156, 85°, da Lei n.° 14.133/2021.

A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro de prego, ou em
aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela Administracdo, descrita no
item 13.1.3, caracterizard o descumprimento total da obrigacdo assumida e o sujeitara as
penalidades e a imediata perda da garantia de proposta em favor do 6rgéo ou entidade promotora
da licitacdo, nos termos do art. 45, 84° da IN SEGES/ME n.° 73, de 2022.

A apuracdo de responsabilidade relacionadas as san¢es de impedimento de licitar e contratar e
de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar demandard a instauracdo de processo de
responsabilizacdo a ser conduzido por comissdo composta por 2 (dois) ou mais servidores
estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante ou o adjudicatério
para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimacdo, apresentar defesa
escrita e especificar as provas que pretenda produzir.

Caberé recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicacdo das san¢des de adverténcia, multa
e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimagdo, o qual sera dirigido a
autoridade que tiver proferido a decisdo recorrida, que, se ndo a reconsiderar no prazo de 5
(cinco) dias Uteis, encaminhard o recurso com sua motivacdo a autoridade superior, que devera
proferir sua decisdo no prazo méximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.
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Cabera a apresentacdo de pedido de reconsideracdo da aplicacdo da sancdo de declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data da
intimacéo, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado do seu recebimento.

O recurso e o pedido de reconsideracao terdo efeito suspensivo do ato ou da decisdo recorrida até
que sobrevenha deciséo final da autoridade competente.

A aplicacdo das sancBes previstas neste edital ndo exclui, em hipdtese alguma, a obrigacdo de
reparacao integral dos danos causados.

DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na aplicacdo da Lei
n® 14.133, de 2021, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias Uteis antes da data da abertura
do certame.

A resposta a impugnacdo ou ao pedido de esclarecimento serd divulgado em sitio eletrdnico
oficial no prazo de até 3 (trés) dias Uteis, limitado ao Gltimo dia Gtil anterior a data da abertura do
certame.

A impugnacdo e o pedido de esclarecimento poderdo ser realizados por forma eletronica, através
do endereco eletronico: licitacao@marmeleiro.pr.qov.br.

As impugnac0es e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos previstos no certame.

14.4.1 A concessdao de efeito suspensivo a impugnacdo é medida excepcional e deverad ser
motivada pelo Agente de Contratacdo/Pregoeiro, nos autos do processo de licitagéo.

Acolhida a impugnacdo, sera definida e publicada nova data para a realizagdo do certame.

DO PAGAMENTO

O pagamento sera efetuado através de transferéncia eletrbnica para a conta bancéaria da
CONTRATADA indicada pela mesma, no prazo maximo de 15 (quinze) dias contados do més

subsequente da apresentacdo da Nota Fiscal, apds o recebimento definitivo do objeto.

A vencedora do certame devera apresentar as certiddes (FGTS, TRABALHISTA, CERTIDAO
ESTADUAL, FEDERAL E MUNICIPAL) em validade para o pagamento.

Quaisquer erros ou emissdo ocorrido na documentacéo fiscal serd motivo de correcdo por parte da
adjudicataria e havera em decorréncia, suspensao do prazo de pagamento até que o problema seja
definitivamente sanado.

Aplica-se aos documentos fiscais emitidos a Instru¢do Normativa RFB n° 1.234/2012 ou a que
vier a substitui-la, nos termos do Decreto Municipal n° 3.480, de 26 de dezembro de 2023.

DAS DISPOSICOES GERAIS
Seré divulgada ata da sesséo publica no sistema eletronico.

N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a realizacdo do
certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o primeiro dia util
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subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja comunica¢do em
contrério, pelo Pregoeiro.

Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessao publica observardo o horéario
de Brasilia— DF.

A homologacéo do resultado desta licitacdo ndo implicara direito a contratacao.

As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliacdo da
disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administracdo, o
principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacao.

Os licitantes assumem todos os custos de preparacdo e apresentagdo de suas propostas e a
Administracdo ndo serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente da
conducéo ou do resultado do processo licitatorio.

Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-4 o dia do inicio e
incluir-se-a 0 do vencimento. SO se iniciam e vencem 0s prazos em dias de expediente na
Administracao.

O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento do licitante,
desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e do
interesse publico.

Em caso de divergéncia entre disposicOes deste Edital e de seus anexos ou demais pecas que
compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de ContratacGes Publicas
(PNCP) e endereco eletrobnico  https://www.marmeleiro.pr.qov.br/licitacoes.php e
www.gov.br/compras.

Para dirimir qualquer controvérsia decorrente da realizagdo do presente Pregdo que ndo possa ser
resolvida administrativamente, fica definido o foro da Comarca de Marmeleiro — PR, com
exclusao de qualquer outro.

Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes Anexos:

ANEXO | | Termo de Referéncia — Especifica¢cdes Técnicas e Condi¢bes de Fornecimento

ANEXO Il | Modelo Padrdo de Proposta Comercial

ANEXO 11l | Modelo da Minuta do Contrato

ANEXO IV | Modelo de Declaragao de Responsabilidade Técnica

Marmeleiro, 15 de agosto de 2025.

Assinado eletronicamente por:
JANDER LUIZ LOSS
15/08/2025 15:01:18

sy

|Assinatura digital avangada com certificado digital ndo ICP-
Brasil.

Jander Luiz Loss
Prefeito
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EDITAL DE PREGAO N° 053/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO ELETRONICO N° 1338/2025
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO

TIPO: MENOR PRECO POR ITEM

OBJETO: contratacdo de empresa para ministrar capacitacdes, cursos, oficinas e demais eventos,
atendendo as necessidades do Departamento de Assisténcia Social

ANEXO |

N ) Termo de Referénci~a
ESPECIFICACOES TECNICAS E CONDICOES DE FORNECIMENTO

1 - DESCRICAO:
1.1. Constitui objeto deste certame a contratacdo de empresa para ministrar capacitagdes, cursos,

oficinas e demais eventos, atendendo as necessidades do Departamento de Assisténcia Social, de acordo
com as especifica¢Oes técnicas adiante discriminadas.

EXCLUSIVO PARA ME E EPP

Valor
Unitario
Maximo

Aceitavel

Valor Total
Maximo
Aceitavel

Item | Quant. | Unid. Descrigéo

ARTESANATO (AMIGURUMI, BISCUIT, EVA,
FELTRO, GESSO, MDF, PEROLAS, TELHA,
VIDRO), UTILIZANDO MATERIAIS DE
PRIMEIRA  UTILIZACAO  (NOVOS) E
TAMBEM MATERIAIS RECICLAVEIS

Nimero de participantes: Conforme matricula
efetivada na instituicdlo de desenvolvimento da
oficina/curso e com a carga horéria definida conforme
normas regulamentares. Faixa etaria: a ser definida
pela equipe técnica do CRAS. Esta Oficina/curso sera
desenvolvida por usuarios da politica publica de
assisténcia social — Prote¢do Social Bésica, Protecdo
Social Especial e Trabalhadores da Area de
Reciclagem.

Contedo minimo: - Vérias técnicas de decoracdo
1 450 Horas |como: ARTESANATO (AMIGURUMI, BISCUIT,| 144,50 65.025,00
EVA, FELTRO, GESSO, MDF, PEROLAS, TELHA,
VIDRO), UTILIZANDO MATERIAIS DE
PRIMEIRA UTILIZACAO (NOVOS) E TAMBEM
MATERIAIS RECICLAVEIS, das mais variadas
espessuras, texturas e cores, constru¢do de pecas,
como: porta trecos, porta-retratos, porta copos, porta
garrafas, decoracdo de capas de livros e cadernos,
entre outros.

Obrigac6es da empresa contratada:

- A empresa contratada deverd disponibilizar de no
minimo 01 (um) instrutor (a): - Com no minimo o
ensino medio completo; - Cursos livres ou
profissionais que englobem técnicas de artesanato com
mais diversos materiais, comprovando com a

apresentagdo de certificados dos mesmos e portfélios;
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- Atestado de Capacidade Técnica (no minimo 01), de
atividade pertinente e compativel ao objeto da
presente licitacdo.

- Fornecer todo material necessario para o bom
andamento da oficina/curso, matéria  prima,
equipamentos e outros insUMOs necessarios.

- Fornecer certificado constando a carga horéria.

2 160

Horas

BASICO EM CORTE DE CABELO E DESIGN
DE BARBA

NOmero de participantes: Conforme matricula
efetivada na instituicdo de desenvolvimento da oficina
e com a carga horéria definida conforme normas
regulamentares.

Faixa etaria: Maiores de 16 anos.

Este curso é para quem atua ou tem interesse em atuar
na area de beleza e estética.

ConteGtdo minimo: - Materiais de trabalho e
ferramentas; - Biosseguranga e Seus cuidados;
Técnicas de atendimento profissional; - Técnicas de
corte de cabelo (com tesoura e maquinas); - Tecnicas
de corte de barba (com navalha e maquinas); -
Visagismo (harmonia e estética voltadas para a barba
e cabelo, considerando linhas e angulos do rosto da
pessoa).

Obrigac6es da empresa contatada:

- A empresa contratada devera disponibilizar de no
minimo 01 (um) instrutor (a): - Cursos profissionais
gue englobem técnicas na darea requerida,
comprovando com a apresentacdo de certificados dos
mesmos e portfolios; - Atestado de Capacidade
Técnica (no minimo 01), de atividade pertinente e
compativel ao objeto da presente licitagdo.
- Fornecer todo material necessério para o bom
andamento da oficina/curso.

- Fornecer certificado constando a carga horaria.

169,90

27.184,00

3 170

Horas

DANCA (BALLET)

Nimero de participantes: Conforme matricula
efetivada na instituicdo de desenvolvimento da oficina
e com a carga horéria definida conforme normas
regulamentares.

Faixa etaria: de 04 a 06 anos.

Esta oficina serd desenvolvida com criangas
participantes dos projetos do Centro de Referéncia da
Assisténcia Social — CRAS.

Conteddo minimo: A tematica deve ter proximidade
com o desenvolvimento cognitivo a atitudinal das
criangas, transformando seus comportamentos,
ajudando a assumir o cuidado de si mesma,
melhorando suas relacBes pessoais e sua capacidade
de comunicacdo, desenvolvendo a sua coordenacgdo
motora, lateralidade, atencéo e concentracéo.
Obrigac6es da empresa contatada:

- A empresa contratada devera disponibilizar de no
minimo 01 (um) instrutor (a): - Com formacéo
profissional  Licenciatura ou Bacharelado em
Educacdo Fisica; - Cursos livres ou profissionais que
englobem técnicas na 4&rea requerida, sendo no
minimo 01 (um) no estilo de dangca Ballet,
comprovando com a apresentacdo de certificados dos

74,50

12.665,00
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mesmos e portfolios; - Atestado de Capacidade
Técnica (no minimo 01), de atividade pertinente e
compativel ao objeto da presente licitacéo.

- Fornecer todo material necessario para o bom
andamento da oficina/curso.

- A vestimenta (uniforme e/ou roupas) para
desenvolver a oficina, serd por conta do aluno.

4 280

Horas

DOCES GOURMET (DOCES FINOS), GELEIAS
E DERIVADOS ALIMENTARES QUE PODE
SER ADAPTADO CONFORME O FOCO
(LACTEOS, FRUTAS, VEGETAIS, CARNES,
CEREAISETC))

Nimero de participantes: Conforme matricula
efetivada na instituicdo de desenvolvimento da oficina
e com a carga horéria definida conforme normas
regulamentares.

Faixa etaria: Maiores de 16 anos.

Contetdo minimo:

- Com aulas préticas e tedricas que conectem 0s
participantes as inovacdes da area, sempre com espago
para tirar davidas e trocar experiéncias.

- Compreender as boas praticas para servicos de
alimentacdo sobre higiene pessoal e riscos de
contaminagdo cruzada.

- Criar ficha técnica de produgéo.

- Executar Boas Préticas de Fabricagdo

- Introducéo aos derivados alimentares e seu potencial
econémico

- Processos de transformacdo de alimentos: Leite:
queijos, iogurtes, manteiga e doce de leite, - Frutas:
geleias, compotas, polpas e desidratados, - Hortali¢as:
conservas, antepastos e fermentados, - Carnes:
embutidos artesanais e produtos curados, - Cereais e
leguminosas: farinhas, pdes e bebidas vegetais,

- Técnicas de conservacdo e embalagem,

- Rotulagem bésica e nogdes de legislagdo para
comercializagédo

- Identificar tipos de doces finos.

- Calcular formulag6es.

- Preparar, assar, cozinhar massas.

- Realizar acabamento dos produtos.

- Avaliar processos e produtos.

- Executar tarefas simultaneas.

- Usar diferentes tipos de ingredientes de acordo com
a sazonalidade e caracteristicas.

- Aplicar técnicas para bases: massas cozidas, técnicas
de massa fria (marzipan), merengue (ponto de calda) e
massas secas para tarteletes.

- Utilizar técnicas para decoracéo de doces: renda de
acucar e chocolate, transfer de chocolate, shells para
brigadeiros e demais.

- Preparar, decorar, apresentar, conservar e transportar
doces finos.

- Conhecer oportunidades e tendéncias do mercado de
trabalho.

- Conhecimento das normas e legislacdes sanitarias
relativas as boas praticas na manipulagdo dos
alimentos. Obrigacdes da empresa contatada:

- A empresa contratada devera disponibilizar de no

149,00

41.720,00
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minimo 02 (dois) profissionais, com comprovada
qualificacdo profissional na area de Gastronomia,
Tecnologia em Alimentos, Nutricdo ou Técnico em
Nutricdo. - Cursos livres ou profissionais que
englobem técnicas na area requerida, comprovando
com a apresentacdo de certificados dos mesmos e
portfolios; - Atestado de Capacidade Técnica (no
minimo 01), de atividade pertinente e compativel ao
objeto da presente licitacdo.

- Fornecer todo material necessario para o0 bom
andamento do curso, matéria prima, equipamentos,
ferramentas e outros insumos necessarios.

- Fornecer certificado constando a carga horaria.

Horas

MUSICALIZACAO DE 0 A 6 — (CANTO
LUDICO) (CONCENTRACAO)
(COORDENACAO MOTORA)

Nimero de participantes: Conforme matricula
efetivada na instituicdo de desenvolvimento da oficina
e com a carga horéria definida conforme normas
regulamentares.

Faixa etdria: de 0 a 06 anos. Esta oficina sera
desenvolvida com criancas participantes e/ou filhos de
mées participantes dos projetos do Centro de
Referéncia da Assisténcia Social — CRAS.

Contetldo minimo: - Aulas de Musicaliza¢do Infantil
que busquem desenvolver a musicalidade inata da
crianca, despertando o interesse dela pela mdsica,
fazendo com que ela fique atenta ao mundo sonoro
que a cerca. - Aulas préticas e dindmicas explorando
de forma lldica os conceitos basicos do som (ritmo,
altura, timbre e duragdo) e a exploracdo sonora de
diversos elementos. - Atividades que visem o
desenvolvimento da percepgdo auditiva (ritmica e
melédica), criatividade, socializacdo, coordenacéo
motora e expressividade.

Obrigac6es da empresa contatada:

- A empresa contratada devera disponibilizar de no
minimo 01 (um) profissional, com comprovada
qualificagdo profissional com Licenciatura em
Pedagogia e/ou musicoterapia. - Cursos livres ou
profissionais que englobem técnicas na area requerida,
comprovando com a apresentacdo de certificados dos
mesmos e portfolios;

- Atestado de Capacidade Técnica (no minimo 01), de
atividade pertinente e compativel ao objeto da
presente licitacdo. - Disponibilizar equipamentos
(materiais ludicos e musicais) e todo material
necessario para 0 bom andamento do curso.

89,00

4.450,00

Horas

PREPARACAO DE PESSOAS PARA O
MERCADO DE TRABALHO (MODELO)
NUmero de participantes: Conforme matricula
efetivada na instituicdo de desenvolvimento da oficina
e com a carga horéria definida conforme normas
regulamentares.

Faixa etdria: Faixa etariaz de 12 a 18 anos.
Conteddo minimo: - Aulas praticas e teéricas que
abordem os temas: - Mercado; - Modelo de passarela;
- correcdo da postura corporal; - postura social; -
técnicas para desfilar; - ética profissional; - técnica de

89,50

5.370,00
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salto alto (adulto); - Apresentacdo de perfil; -
interacio com a plateia; - como fazer fotos
profissionais; - ritmos; - atitude; - agilidade; -
movimentos e expressdes; - entendendo portfdlios e
agéncias; - conduzindo a carreira de modelo;
Obrigactes da empresa contatada:

- A empresa contratada deverd disponibilizar de no
minimo 01 (um) profissional, com formagéo na area
de Produgdo de Desfile/Stylist.

- Cursos livres ou profissionais que englobem técnicas
na area requerida, comprovando com a apresentacao
de certificados dos mesmaos e portfélios;

- Atestado de Capacidade Técnica (no minimo 01), de
atividade pertinente e compativel ao objeto da
presente licitacéo.

- Fornecer todo material necessario para o bom
andamento do curso, materiais que se fizerem
necessarios.

- Fornecer certificado constando a carga horaria.

7 160 Horas

ZUMBA PARA CINQUENTA ANOS +

NUmero de participantes: Conforme matricula
efetivada na instituicdo de desenvolvimento da oficina
e com a carga horéria definida conforme normas
regulamentares.

Faixa etaria: acima dos 50 anos.

Contetdo minimo: - Aulas de danca desenvolvida
especialmente para o publico idoso trabalhando a
agilidade e a coordenacéo motora, fortalecendo grupos
musculares importantes para a manutencdo da saude
do corpo, estimulando a mobilidade articular e
ativando a atencéo e a memoria. - Exercicios fisicos
que auxiliem a diminuir a velocidade das alteracbes
gue ocorrem no organismo nessa fase da vida, além de
oferecer mais bem-estar ao idoso no dia a dia. - Dentre
os diversos beneficios do exercicio fisico na terceira
idade, podemos destacar, por exemplo: Melhor
condicionamento fisico, mobilidade e equilibrio. Mais
forca para o corpo, de modo geral. Mais disposicéo e
melhor qualidade do sono.

Obrigac6es da empresa contatada:

- A empresa contratada devera disponibilizar de no
minimo 01 (um) profissional, com formacéo
profissional  Licenciatura ou Bacharelado em
Educacdo Fisica; - Cursos livres ou profissionais que
englobem técnicas na &rea requerida, comprovando
com a apresentacdo de certificados dos mesmos e
portfélios; - Atestado de Capacidade Técnica (no
minimo 01), de atividade pertinente e compativel ao
objeto da presente licitacdo. - Disponibilizar
equipamentos e todo material necessario para o bom
andamento do curso.

94,50

15.120,00

8 24 Horas

CAPACITACAO PAIF E PAEFI

Contratacdo de empresa especializada para prestacdo
de servicos de capacitagdo e treinamento de servidores
publicos, com foco nas areas do Programa de Apoio a
Familia  (PAIF), Programa de Atendimento
Especializado a Familia (PAEFI) e Fluxos de Rede,
visando aprimorar conhecimentos, habilidades e
competéncias dos profissionais envolvidos na

234,50

5.628,00
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execucdo dessas politicas publicas.

Contetdo minimo:

A empresa contratada devera desenvolver e ministrar
cursos, oficinas e atividades de capacitacdo
presenciais ou a distancia, conforme cronograma a ser
definido, abordando os seguintes temas:

Fundamentos e diretrizes do PAIF e PAEFI
Protocolos, fluxos e procedimentos de atendimento na
rede de prote¢do social

Integracgdo e articulacdo entre 0s servicos e programas
de assisténcia social

Gestdo, monitoramento e avaliacdo dos servicos
ofertados

Boas préaticas e metodologias de trabalho em equipe
multidisciplinar.

Obijetivo: Capacitar os servidores publicos para que
possam atuar de forma mais eficiente e alinhada as
diretrizes do Sistema Unico de Assisténcia Social
(SUAS), garantindo a efetividade do atendimento as
familias e a integracdo dos servicos na rede de
protecdo social.

Obrigac6es da empresa contatada:

- A empresa contratada deverd disponibilizar de
equipe técnica com comprovada experiéncia na
realizacdo de capacitacdes na area de servico social,
preferencialmente com foco em PAIF, PAEFI e
Fluxos de Rede.

- A empresa contratada devera disponibilizar de
equipe técnica com comprovada qualificacdo
profissional na area Psicologia, Pedagogia, Servico
Social ou éreas correlatas;

- Atestado de Capacidade Técnica (no minimo 01), de
atividade pertinente e compativel ao objeto da
presente licitacéo.

- Disponibilidade para realizar os treinamentos nas
datas e locais referenciados pelo contratante.

- Fornecer todo material didatico, certificados de
participagdo e relatdrios de avaliacdo ao final de cada
madulo.

Horas

CAPACITACAO CONSELHO TUTELAR
Contratacdo de profissional especializado para
ministrar capacitacdes voltadas ao Conselho Tutelar,
bem como promover o acesso e o fortalecimento do
uso do SIPIA (Sistema de Informacéo para a Infancia
e Adolescéncia) e da Rede de Prote¢do Social, visando
aprimorar a atuacdo dos profissionais e a integracao
dos servicos de protecdo as criangas e adolescentes.
Contetdo minimo:

O nprofissional contratado deverd desenvolver e
conduzir acbes de capacitagdo, incluindo oficinas,
treinamentos presenciais ou a distancia, com foco em:
Conhecimento e operacionalizacdo do Conselho
Tutelar, suas atribuicdes e responsabilidades
* Uso eficiente do SIPIA para registro,
acompanhamento e monitoramento de ocorréncias
relacionadas & infancia e adolescéncia

* Procedimentos e fluxos de atendimento na Rede de
Protecdo Social, promovendo a integracdo entre os
diferentes atores e servicos

234,50

5.628,00
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* Normas, legislagdes e boas praticas na protecao de
criangas e adolescentes

* Orientagdes sobre o fluxo de encaminhamento,
acompanhamento e acompanhamento de casos na rede
de protecao

Obijetivo: Capacitar os membros do Conselho Tutelar
e demais profissionais envolvidos na rede de Protecdo
Social para o uso eficiente do SIPIA, fortalecimento
do trabalho em equipe e aprimoramento do
atendimento as criancas e adolescentes, promovendo
uma rede integrada, eficiente e alinhada as politicas
publicas de protecdo social.

Obrigactes da empresa contatada:

- A empresa contratada devera disponibilizar de
profissional com formag&o superior na area de Servico
Social, Psicologia, Pedagogia ou areas correlatas;

- Experiéncia comprovada em capacitagdes na area de
protecdo a crianga e ao adolescente, preferencialmente
com conhecimento do SIPIA e da Rede de Protecdo
Social

Conhecimento atualizado das legislacdes pertinentes
(Estatuto da Crianca e do Adolescente, SUAS, etc.)

- Capacidade de elaborar materiais didaticos,
relatorios e de conduzir treinamentos de forma clara e
participativa.

- Disponibilidade para atuar nas datas e locais
definidos pelo contratante.

10 24

Horas

CAPACITACAO SERVIDORES

Contratacdo de profissional especializado para
ministrar capacitacfes e treinamentos destinados aos
servidores do Departamento de Assisténcia Social,
Conselho Tutelar, Abrigo Institucional, Centro de
Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) e Servico de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV),
com o objetivo de aprimorar conhecimentos,
habilidades e praticas de atendimento as familias e
comunidades atendidas, promovendo a qualificacio
técnica e a integracdo dos servicos sociais.
Contetido Minimo:

O profissional contratado deverd desenvolver e
conduzir acbes de capacitagdo, incluindo oficinas,
cursos presenciais ou a distancia, abordando temas
essenciais para o fortalecimento do trabalho social,
tais como:

* Legislag@o e politicas publicas de assisténcia social
(SUAS, ECA, etc.)

* Protocolos de atendimento e fluxo de
encaminhamento na rede de protecéo social

* Direitos e protegdo as criangas, adolescentes, idosos
e familias em situacdo de vulnerabilidade

* Gestdo, monitoramento e avaliagdo dos servigos
ofertados

e Técnicas de escuta qualificada, acolhimento e
elaboracdo de planos de agdo

* Trabalho em equipe multidisciplinar e intersetorial.
Obijetivo: Capacitar os servidores do Departamento de
Assisténcia  Social, Conselho Tutelar, Abrigo
Institucional, CRAS e SCFV para que possam exercer
suas fungBes com maior eficiéncia, alinhados as

234,50

5.628,00
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diretrizes do Sistema Unico de Assisténcia Social
(SUAS), promovendo uma rede de protecdo social
mais integrada, qualificada e efetiva no atendimento
as familias e comunidades.

* Obrigagdes da empresa contratada:

« - A empresa contratada deverd disponibilizar de
profissional com formacdo superior nas areas de
Servico Social, Psicologia, Pedagogia ou areas
correlatas;

» - Experiéncia comprovada na realizagdo de
capacitacBes na area de assisténcia social e protecao
social;

e - Conhecimento atualizado das legislacbes
pertinentes (SUAS, ECA, Estatuto do Idoso, etc.)

« - Capacidade de elaboracdo de materiais didaticos,
relatérios e de conduzir treinamentos de forma
participativa e dinamica

- Disponibilidade para atuar nas datas e locais
estabelecidos pelo 6rgdo contratante

11 50

Horas

PLANOS DA ASSISTENCIA SOCIAL

Contratacdo de empresa especializada para assessorar
0 Departamento Municipal de Assisténcia Social na
elaboracéo, organizacéo, planejamento e
implementacdo do Plano Decenal de Assisténcia
Social e do Plano Municipal de Assisténcia Social,
garantindo alinhamento as politicas publicas,
legislagbes vigentes e as necessidades da populacgéo
atendida.

Contetido Minimo:

A empresa contratada devera atuar de forma técnica e
colaborativa, realizando atividades como:

* Diagnostico situacional do municipio em relagdo as
politicas de assisténcia social;

* Levantamento de demandas, prioridades e metas
estratégicas para 0  periodo do  plano;
* Organizacdo de oficinas, reuniGes e consultas
publicas com a participacdo de diferentes atores
sociais, incluindo gestores, trabalhadores, usuarios e
sociedade civil;

* Elaboracdo de documentos técnicos, relatorios e
materiais de apoio para subsidiar a construcdo do
Plano Decenal e do Plano Municipal de Assisténcia
Social;

* Apoio na definicdo de ac¢des, metas, indicadores e
prazos para a implementacdo das politicas sociais
municipais;

* Orientacdo quanto a legislagdo, normativas e boas
praticas na elaboracao de planos de assisténcia social;
» Acompanhamento e suporte técnico durante todo o
processo de elaboracdo, garantindo a participacéo
social e o alinhamento as diretrizes do Sistema Unico
de Assisténcia Social (SUAS).

Objetivo: Apoiar o Departamento Municipal de
Assisténcia Social na construcdo de um planejamento
estratégico, participativo e efetivo, que contribua para
o fortalecimento das agdes de assisténcia social no
municipio, promovendo o desenvolvimento de
politicas publicas alinhadas &s necessidades da
populagdo e as diretrizes do Sistema Unico de

224,50

11.225,00
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Assisténcia Social.

Obrigac6es da empresa contratada:

e - A empresa contratada deverd disponibilizar de
profissional com comprovacdo de experiéncia nha
elaboracdo de planos municipais ou estaduais de
assisténcia social ou areas correlatas;

« - Equipe técnica qualificada com profissionais de
nivel superior em Servigo Social, Administragdo,
Planejamento ou areas afins;

e - Conhecimento atualizado das legislacbes
pertinentes a0 SUAS e as politicas publicas de
assisténcia social;

« - Capacidade de elaboracdo de relatdrios, materiais
técnicos e de conduzir processos participativos;
- Disponibilidade para atuar conforme cronograma
estabelecido pelo 6rgdo contratante.

12 4

Unid.

PALESTRA SHOW PARA OS PUBLICOS:

- ldosos,

- Mulheres,

- SCFV (criancas — adolescentes),

- Grupos pertencentes a Projetos vinculados ao
Dpto de Assisténcia Social.

Estas Palestras show deverdo ser realizadas em datas a
serem definidas pelo Departamento de Assisténcia
Social, durante o periodo de vigéncia do contrato, nos
locais referenciados pelo Departamento de Assisténcia
Social.

Especificacdo e obrigacfes da empresa contratada:

A empresa contratada dever4d compor um Espago
instagramavel: Cenario montado com a tematica
conforme o publico participante, ou com sugestdes do
departamento de Assisténcia Social enviadas com
prazo de até 15 (quinze) dias anterior a realiza¢do do
evento, serd utilizado pela equipe do Departamento e
pelos participantes para selfies ou atividades que
sejam necessarias.

- A empresa contratada devera disponibilizar de
equipe de apoio, composta por no minimo: 01 (um)
mestre de cerimbnia, que dé subsidio ao evento,
atuando como condutor durante todo 0 evento até a
sua finalizacdo, independente da carga horéria, 01
(um) palestrante carismatico(a) com storytelling
emocional (histéria de superagdo, descobertas,
conquistas, conforme a tematica e/ou publico
participante) e 04 (quatro) musicos (cantores) que
atuem com musicas (ao vivo) condizentes com o
publico participante.

- A empresa devera utilizar instrumentos musicais
como gaita, guitarra, teclado, violdo e demais que
sejam necessarios durante a realizacdo do evento.
- Disponibilizar som de boa qualidade, com no
minimo 4 sub graves de 1000 rms cada, 4 line médio
de 1000 rms cada e drive titaniun.

- Disponibilizar cenario de palco com treligas,
canhdes, maquinas de fumaca, efeitos especiais papel
picado, luzes, painel de LED e teldo para proje¢do de
slides e videos.

- Apresentar no minimo 01 (um) Atestado de
Capacidade Técnica, de atividade pertinente e

7.450,00

29.800,00
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compativel ao objeto da presente licitacéo.

- ldentificar (crachas) a equipe que ird realizar o
evento.

Plblico alvo: ldosos, Mulheres, SCFV (criancas e
adolescentes), grupos pertencentes aos projetos
vinculados ao Departamento de Assisténcia Social.

Organizacdo e Realizagdo de Conferéncias
Municipais; compreendendo:

1 - Elaboracdo de Regimento Interno;

2 - Realizac@o de Palestra Magna;

3 - Organizacdo dos grupos de discussdo dos eixos
tematicos;

4 - Coordenacdo dos grupos e articulacdo das
propostas;

5 - Discussdo em plendria e votagdo das propostas;

6 - Elaboragdo do relatério de conferéncia.

Estes eventos deverao ser realizados dentro do periodo
de vigéncia do processo licitatério, com datas a serem
definidas pelo Departamento de Assisténcia Social,
com no minimo 30 (trinta) dias de antecedéncia.
NUmero de participantes: Conforme informacdo
levantada pelo Departamento de Assisténcia Social.
Obrigac6es da empresa contratada:

- A empresa contratada deverd disponibilizar de
recurso humano com comprovada qualificacéo
profissional na area de Psicologia ou Servigo Social;

- O recurso humano também devera apresentar outros
cursos com aderéncia a Politicas Pdblicas Sociais e
comprovar a expertise tedrica e pratica na area, ter o
dominio sobre o Sistema de Garantia dos Direitos
(SGD); trabalho em rede; elaboragdo de protocolos e
fluxograma de atendimento e demais instrumentos
para a implementacédo do trabalho intersetorial entre as
politicas sociais. - Atestado de Capacidade Técnica
(no minimo 01) de atividade pertinente e compativel
ao objeto da presente licitacdo.

- Fornecer todo material necessario para o bom
andamento do evento, matéria prima, equipamentos,
ferramentas, painéis e outros insumos necessarios.

- Fornecer certificado constando carga horaria.

13 50 Horas 349,50 17.475,00

Valor Total Estimado 246.918,00

OBS.: Havendo qualquer divergéncia entre as especificacdes e unidades de medida contidas
no item deste termo e as que constam no CATMAT/CATSER, prevalecerdo as descricdes
constantes neste Termo de Referéncia.

1.2. O objeto desta contratacdo ndo se enquadra como bem de luxo, conforme Decreto n°
10.818/2021.

1.3. O objeto desta contratacdo é caracterizado como bens comuns, conforme disposto no art. 6°, inc.
XIII, da Lei n° 14.133/2021, cujos padrdes de desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos
pelo edital, por meio de especificacBes usuais de mercado.

1.4. O prazo de vigéncia do Contrato sera pelo periodo de 12 (doze) meses, contados da data de sua
assinatura, na forma do art. 105 da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021.

2 - FUNDAMENTACAO DA CONTRATACAO:
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2.1. A contratacdo de capacitagdes voltados a &rea da Assisténcia Social justifica-se pela
necessidade de constante capacitacio e atualizacdo dos profissionais que atuam no Sistema Unico de
Assisténcia Social (SUAS). Considerando as mudancas nas legislactes, diretrizes e metodologias de
trabalho, é imprescindivel que a equipe técnica esteja qualificada para oferecer um atendimento
humanizado, eficiente e em conformidade com as normativas vigentes.

2.2. Essas formacgdes contribuem diretamente para o fortalecimento da politica publica de
assisténcia social, promovendo a qualificacdo dos servicos, programas e beneficios socioassistenciais.
Além disso, proporcionam a troca de experiéncias entre profissionais, 0 que enriquece as préaticas e
favorece a construcdo de solucdes mais eficazes para as demandas enfrentadas diariamente.

2.3. Portanto, a participacdo em cursos e eventos € uma estratégia essencial para garantir a
efetividade das a¢des desenvolvidas, a valorizacao dos profissionais da area e, principalmente, a melhoria
da qualidade dos servigos prestados a populagéo em situacdo de vulnerabilidade.

2.4. A contratagdo de cursos e oficinas direcionadas aos usuarios do Departamento de Assisténcia
Social justifica-se pela importancia de desenvolver agdes que promovam o fortalecimento de vinculos, o
protagonismo social e a superacdo de situagdes de vulnerabilidade e risco social. Essas oficinas, que
podem abranger tematicas como geracdo de renda, convivéncia, desenvolvimento pessoal, cultura,
esporte, lazer, entre outras, sdo instrumentos fundamentais para a promogdo da incluséo social e do
empoderamento dos individuos atendidos pelas unidades socioassistenciais.

2.5. De acordo com as diretrizes da Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS) e do Sistema
Unico de Assisténcia Social (SUAS), ¢ papel da Assisténcia Social ofertar servigos que contribuam para o
desenvolvimento de capacidades e potencialidades dos usuérios, além de ampliar o acesso a direitos e
oportunidades. As oficinas constituem, nesse contexto, estratégias de intervencdo que possibilitam nédo
apenas a socializacdo e o aprendizado, mas também a construgdo de projetos de vida e a melhoria da
autoestima dos participantes.

2.6. Essas atividades sdo especialmente relevantes no Centro de Referéncia de Assisténcia Social
(CRAS), onde o trabalho social com familias e individuos exige abordagens integradas, acolhedoras e
transformadoras. Ao proporcionar espacos de expressdo, criacdo, escuta e participagdo, as oficinas
fortalecem a convivéncia comunitaria e a protecdo social basica e especial.

2.7. Portanto, a contratagdo de oficinas representa um investimento essencial na promog¢é&o do bem-
estar dos usuarios, na ampliacdo de suas perspectivas e na efetivacdo dos direitos socioassistenciais,
contribuindo diretamente para os objetivos da politica publica de Assisténcia Social.

2.8. A contratacdo de empresa especializada para atender eventos institucionais do Departamento
de Assisténcia Social, como conferéncias, encontros, audiéncias publicas, féruns, seminarios e demais
atividades, justifica-se pela necessidade de garantir suporte técnico, estrutural e logistico adequado a
realizacdo dessas acdes, que sao fundamentais para o fortalecimento da politica publica de assisténcia
social no @mbito municipal.

2.9. As conferéncias de assisténcia social, por exemplo, sdo espacos de ampla participacéo social,
previstos na legislagio e orientadas pelas diretrizes do Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS). Elas
tém como finalidade avaliar a politica pablica, propor diretrizes para o seu aprimoramento, além de
garantir a participacdo democratica dos usuérios, trabalhadores, gestores e entidades da rede
socioassistencial. Para que esses eventos ocorram de forma eficaz, é essencial contar com uma estrutura
adequada e profissionais capacitados para sua organizacao.
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2.10. Considerando a complexidade organizacional desses eventos e a importancia estratégica que
representam para o controle social, a avaliacdo das politicas publicas e a articulacdo da rede de protecédo
social, torna-se imprescindivel contar com apoio técnico-operacional especializado.

2.11. Portanto, a contratacdo proposta visa garantir a efetividade, a organizacdo e a qualidade
técnica dos eventos realizados, assegurando o cumprimento dos principios de legalidade, eficiéncia e
transparéncia da administracdo publica.

2.12. A estimativa de quantidade foi baseada no quantitativo utilizado no Pregdo Eletrénico n°
020/2024, com vigéncia até 13/08/2025.

2.13. A presente contratacdo ndo esté alinhada com o PCA, uma vez que o documento se encontra
em fase de elaboracéo.

3 — DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO, CONSIDERANDO TODO O CICLO DE
VIDA DO OBJETO:

3.1. Considerando a eficacia, a qualidade e a conveniéncia econémica e sabendo que a demanda
pode ser atendida por empresas que atuam em todo o territério nacional, a solucdo plausivel para a
demanda em questdo serd a contratagdo de empresa por meio de Pregdo Eletronico, prezando pela
empresa que possuir pre¢o mais vantajoso e que melhor atenda as especificidades do objeto requisitado.

3.2. A presente solucdo visa a contratacdo de servicos especializados para o planejamento,
organizacao e execucao de cursos, oficinas e capacitagdes voltadas aos profissionais do Departamento de
Assisténcia Social, que atuam diretamente na politica publica do Sistema Unico de Assisténcia Social
(SUAS).

3.3. O objetivo é promover o desenvolvimento continuo das competéncias técnicas, éticas e
relacionais dos trabalhadores da assisténcia social, assegurando a melhoria da qualidade dos servigos,
programas, projetos e beneficios oferecidos a populagdo em situagdo de vulnerabilidade e risco social.

3.4. A solucdo contempla ac¢Ges formativas presenciais e/ou remotas, com tematicas alinhadas as
diretrizes do SUAS, abordando areas como:

o Gestdo e financiamento da politica de assisténcia social;

o Protecdo social bésica e especial,

o Vigilancia socioassistencial;

e Trabalho social com familias e individuos;

o Elaboragdo e monitoramento de Planos de Assisténcia Social,
e Atendimento humanizado e escuta qualificada;
 Intersetorialidade e articulagdo com outras politicas publicas.

3.5. Com essa iniciativa, o0 Departamento de Assisténcia Social busca fortalecer a atuacao técnica, a
gestdo do trabalho e o compromisso com a qualidade do atendimento a populagdo, conforme preconiza a
Politica Nacional de Assisténcia Social.

3.6. A contratacdo tem como objetivo viabilizar a realizacdo de cursos, oficinas e eventos
promovidos pelo Departamento de Assisténcia Social, desde o planejamento até a finalizacdo das
atividades. As acbes visam o fortalecimento da rede de protecdo social, a inclusdo social e o
desenvolvimento de capacidades individuais e coletivas dos participantes.

3.7. O ciclo de vida dos servigos envolve as seguintes etapas:
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¢ Planejamento: Levantamento de necessidades junto as equipes técnicas e comunidades
atendidas; defini¢do de temas, carga hordria, publico-alvo, datas e locais de realizagéo.

o Contratacdo e organizacdo: Selecdo e contratacdo de profissionais e fornecedores necessarios;
organizacdo logistica dos espacos, materiais e equipamentos.

e Execucdo: Realizagdo dos cursos, oficinas ou eventos conforme cronograma, com controle de
frequéncia e acompanhamento pelas equipes técnicas.

¢ Auvaliacdo e encerramento: Coleta de feedback dos participantes e avaliacdo de resultados;
elaboracdo de relatdrios e prestacdo de contas.

3.8. Todos os servicos prestados devem estar alinhados com as diretrizes da Politica de Assisténcia
Social e contribuir para os objetivos dos programas, projetos e servigos socioassistenciais.

4 — REQUISITOS DA CONTRATAGAO:

4.1. LICITACAO EXCLUSIVA PARA ME/EPP OU COM COTA OU COM ITENS
EXCLUSIVOS OU AMPLA CONCORRENCIA:

4.1.1. Para todos os itens deste processo a participagdo € exclusiva a microempresas e empresas de
pequeno porte, nos termos do art. 48 da Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006.

4.2. SUBCONTRATACAO:
4.2.1. N&o serd admitida a subcontratagdo do objeto contratual.
4.3. GARANTIA DA CONTRATACAO:

4.3.1. Nao havera exigéncia da garantia da contratacdo dos art. 96 e seguintes da Lei n°® 14.133, de
2021.

4.4. CONDICOES PARA ADJUDICACAO:

4.4.1. A empresa declarada Habilitada, para fins de Adjudicacio dos itens, DEVERA EM UM
PRAZO DE 05 (CINCO) DIAS Uteis apo6s a realizacdo da Sessdo Publica, ANEXAR, na plataforma
COMPRAS.GOV, apds a convocacdo do Pregoeiro, SOB PENA DE INABILITACAO a sequinte
documentacdo abaixo:

a) Declaracdo indicando o(s) profissional(ais) que ira(do) executar os servigos. O(s) mesmo(s) ndo
podera(do) ser substituido(s) sem expressa autorizacdo do Contratante. E vedada, sob pena de
inabilitagdo, a indica¢do de um mesmo profissional como responsavel por mais de uma proponente.
b) Comprovante de vinculo empregaticio, mediante registro em Carteira de Trabalho ou Contrato
de Prestacdo de Servicos entre a empresa Contratada pelo Municipio e o(s) profissional(is) que
prestara(do) o(s) servigo(s). Para dirigente ou sécio de empresa, tal comprovacdo podera ser feita
através da copia da ata da assembleia de sua investidura no cargo ou contrato social.

c) Declaracdo de que a empresa possui todo o material solicitado para o desenvolvimento das
atividades.

d) A empresa vencedora NO ITEM 01, deverd apresentar comprovacdo que um dos instrutores
indicados na alinea “a”, possui N0 mMinimo o ensino médio completo; Cursos livres ou
profissionais que englobem técnicas de artesanato com mais diversos materiais, comprovando com
a apresentagdo de certificados dos mesmos e portfélios; Atestado de Capacidade Técnica DO
PROFISSIONAL (no minimo 01), de atividade pertinente e compativel ao objeto da presente
licitagdo.

e) A empresa vencedora NO ITEM 02, deverd apresentar comprovacdo que um dos instrutores
indicados na alinea “a”, Cursos livres ou profissionais que englobem técnicas na area requerida;
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comprovando com a apresentacdo de certificados dos mesmos e portfolios; Atestado de
Capacidade Técnica DO PROFISSIONAL (no minimo 01), de atividade pertinente e compativel
ao objeto da presente licitacdo.

f) A empresa vencedora NO ITEM 03, deverd apresentar comprovacdo de que no minimo 01
(um) instrutor indicado na alinea “a”, possui formagao profissional na area de Educacao Fisica —
Licenciatura ou Bacharelado; Cursos livres ou profissionais que englobem técnicas na area
requerida, sendo no minimo 01 (um) no estilo de danca Ballet, comprovando com a apresentagdo
de certificados dos mesmos e portfélios; Atestado de Capacidade Técnica DO
PROFISSIONAL (no minimo 01), de atividade pertinente e compativel ao objeto da presente
licitagéo.

g) A empresa vencedora NO ITEM 04, deverd apresentar comprovacdo de que no minimo 02
(dois) instrutores indicados na alinea “a”, possuem formacgao profissional na area de Gastronomia,
Tecnologia em Alimentos, Nutricdo ou Técnico em Nutricdo; Cursos livres ou profissionais que
englobem técnicas na area requerida; comprovando com a apresentacdo de certificados dos
mesmos e portfolios; Atestado de Capacidade Técnica DO PROFISSIONAL (no minimo 01),
de atividade pertinente e compativel ao objeto da presente licitagéo.

h) A empresa vencedora NO ITEM 05, devera apresentar comprovagdo de que no minimo 01 (um)
instrutores indicados na alinea “a”, possuem formagdo profissional com comprovada qualificagdo
profissional com Licenciatura em Pedagogia e/ou Musicoterapia, Cursos livres ou profissionais que
englobem técnicas na area requerida; comprovando com a apresentacdo de certificados dos
mesmos e portfélios; Atestado de Capacidade Técnica DO PROFISSIONAL (no minimo 01),
de atividade pertinente e compativel ao objeto da presente licitag&o.

i) A empresa vencedora NO ITEM 06, devera apresentar comprovacgao de que no minimo 01 (um)
instrutores indicados na alinea “a”, possuem formagao profissional com comprovada qualificacdo
profissional com formacéo na &rea de Producdo de Desfile/Stylist, Cursos livres ou profissionais
que englobem técnicas na area requerida; comprovando com a apresentacdo de certificados dos
mesmos e portfélios; Atestado de Capacidade Técnica DO PROFISSIONAL (no minimo 01),
de atividade pertinente e compativel ao objeto da presente licitag&o.

j) A empresa vencedora NO ITEM 07, deverd apresentar comprovagdo que um dos instrutores
indicados na alinea “a”, possui formacdo profissional Licenciatura ou Bacharelado em Educagéo
Fisica, Cursos livres ou profissionais que englobem técnicas na area requerida; comprovando com a
apresentacdo de certificados dos mesmos e portfolios; Atestado de Capacidade Técnica DO
PROFISSIONAL (no minimo 01), de atividade pertinente e compativel ao objeto da presente
licitagdo.

k) A empresa vencedora NO ITEM 08, devera disponibilizar de recurso humano com comprovada
qualificacdo profissional na area de Psicologia, Pedagogia, Servico Social ou areas correlatas, do
profissional indicado na alinea “a”; Atestado de Capacidade Técnica DO PROFISSIONAL (no
minimo 01), de atividade pertinente e compativel ao objeto da presente licitacao.

1) A empresa vencedora NO ITEM 09, devera disponibilizar de profissional com comprovada
qualificacdo profissional na area de Psicologia, Pedagogia, Servico Social ou areas correlatas, do
profissional indicado na alinea “a”; Atestado de Capacidade Técnica DO PROFISSIONAL (no
minimo 01), de atividade pertinente e compativel ao objeto da presente licitacdo.

m) A empresa vencedora NO ITEM 10, devera disponibilizar de recurso humano com comprovada
qualificacdo profissional na area de Psicologia, Servico Social, Pedagogia ou areas correlatas do
profissional indicado na alinea “a”; Atestado de Capacidade Técnica DO PROFISSIONAL (no
minimo 01), de atividade pertinente e compativel ao objeto da presente licitacao.

n) A empresa vencedora NO ITEM 11, devera disponibilizar de recurso humano com comprovada
qualificacdo profissional na &rea de Servico Social, Administracdo, Planejamento ou &reas afins
do profissional indicado na alinea “a”; Atestado de Capacidade Técnica DO PROFISSIONAL
(no minimo 01) indicado na alinea “a”, de atividade pertinente e compativel ao objeto da presente
licitagdo.

0) A empresa vencedora NO ITEM 12, devera apresentar Atestado de Capacidade Técnica DA
EMPRESA (no minimo 01), de atividade pertinente e compativel ao objeto da presente licitacao.
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p) A empresa vencedora NO ITEM 13, devera disponibilizar de recurso humano com comprovada
qualificacdo profissional na area de Psicologia ou Servico Social do profissional indicado na
alinea “a”; Cursos com aderéncia a Politicas Publicas Socais € comprovar a expertise tedrica e
pratica na area, ter o dominio sobre o Sistema de Garantia dos Direitos (SGD); trabalho em
rede; elaboracdo de protocolos e fluxograma de atendimento e demais instrumentos para a
implementacdo do trabalho intersetorial entre as politicas sociais; Atestado de Capacidade
Técnica (no minimo 01), de atividade pertinente e compativel ao objeto da presente licitacéo.

4.4.2. A documentacdo acima, se for necessario, serd analisada por servidores designados pelo
Departamento solicitante. A empresa que deixar de apresentar a documentacdo dentro do prazo ou
documentacdo em desacordo serd inabilitada, passando para o proximo colocado.

5 - OBRIGAGOES DA CONTRATADA:

5.1. A CONTRATADA deve cumprir todas as obrigacdes constantes deste Termo de Referéncia e
em seus anexos, assumindo como exclusivamente seus riscos e despesas decorrentes da boa e perfeita
execucgdo do objeto, observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

5.2. Manter preposto aceito pela Administracdo no local do servigo para representa-lo na execucao
do Contrato.

5.3. A indicacdo ou a manutencdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgéo ou
entidade, desde que devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da
atividade.

5.4. Atender as determinacgdes regulares emitidas pelo Fiscal ou Gestor da(o) Ata de Registro de
Precos/Contrato ou autoridade superior e prestar todo esclarecimento ou informacao por eles solicitados.

5.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no
prazo fixado pelo Fiscal da(o) Ata de Registro de Precos/Contrato, 0s servigos nos quais se verificarem
vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execucéo ou dos materiais empregados.

5.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execu¢do do objeto, de acordo com o
Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano causado a
Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscaliza¢do ou 0 acompanhamento da
execucdo contratual pelo CONTRATANTE, que ficard autorizado a descontar dos pagamentos devidos
ou da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos.

5.7. N&o contratar, durante a vigéncia da(o) Ata de Registro de Pregos/Contrato, conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do
CONTRATANTE ou do Fiscal ou Gestor do Contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo Unico, da Lei
n° 14.133, de 2021.

5.8. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convengdo,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo Contrato, por todas as
obrigacdes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributérias e as demais previstas em legislagéo especifica,
cuja inadimpléncia néo transfere a responsabilidade a0 CONTRATANTE.

5.9. Comunicar ao Fiscal do Contrato, no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local da execucdo do objeto contratual.
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5.10. Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pelo CONTRATANTE ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos
relativos a execucdo do objeto.

5.11. Paralisar, por determinacdo do CONTRATANTE, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de
terceiros.

5.12. Promover a guarda, manutencdo e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for
necessario a execugdo do objeto, durante a vigéncia da(o) Ata de Registro de Precos/Contrato.

5.13. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo
as determinacfes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servigos e nas melhores
condicBes de seguranca, higiene e disciplina.

5.14. N&o permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor
de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

5.15. Manter, durante toda a execucdo do instrumento contratual, em compatibilidade com as
obrigacgdes assumidas, todas as condigdes de habilitacéo e qualificacdo exigidas na licitagéo.

5.16. Cumprir, durante todo o periodo de execugdo do instrumento contratual, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem
como as reservas de cargos previstas na legislacdo (art. 116, da Lei n.° 14.133/2021).

5.17. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo Fiscal
do Contrato, com a indicagdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo
Unico, da Lei n.° 14.133/2021).

5.18. Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento da(o) Ata
de Registro de Precos/Contrato.

5.19. Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao seja satisfatorio para o atendimento
do objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n°
14.133/2021.

5.20. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranca do CONTRATANTE.

5.21. Designar profissionais qualificados para ministrar as capacitagdes, cursos, oficinas e eventos,
cumprindo fielmente os termos contratuais.

5.22. Propor metodologias adequadas aos objetivos de cada agéo.
5.23. Adequar a abordagem e linguagem ao perfil do publico-alvo.
5.24. Garantir a realizagdo das a¢Ges dentro dos prazos e padrdes estabelecidos.

5.25. Fornecer todos os materiais didaticos e de apoio necessarios.
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5.26. N&o utilizar os servicos contratados para fins publicitarios sem autorizacdo prévia.

5.27. Apresentar relatérios de execucgdo, incluindo nimero de atendidos, fotos e registros das
atividades.

6 — OBRIGACOES DO CONTRATANTE:

6.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela CONTRATADA, de acordo com
a(o0) Ata de Registro de Precos/Contrato e seus anexos.

6.2. Receber 0 objeto no prazo e condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia.

6.3. Rejeitar, no todo ou em parte, servico ou fornecimento executado em desacordo com 0s
padrdes exigidos nas especificacdes.

6.4. Prestar as informacdes e os esclarecimentos solicitados pela empresa para a fiel execugéo do
objeto.

6.5. Notificar a CONTRATADA, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorre¢des verificadas no
objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas
expensas.

6.6. Acompanhar e fiscalizar, através de servidor especialmente designado, o cumprimento do
objeto e das obrigacfes da CONTRATADA, sob 0s aspectos quantitativo e qualificativo, anotando em
registro proprio as falhas detectadas e comunicando 8 CONTRATADA quaisquer fatos que, a seu critério,
exijam medidas corretivas por parte da mesma.

6.7. Efetuar o pagamento a CONTRATADA do valor correspondente a execucdo do objeto, no
prazo, forma e condicOes estabelecidos no presente instrumento e no Termo de Referéncia, mediante
apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, devidamente atestada pelo Fiscal do Contrato, que devera vir
acompanhada de Ordem de Compra emitida pelo CONTRATANTE.

6.8. Aplicar a CONTRATADA as sangdes previstas na Lei e no instrumento contratual.

6.9. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitagbes e reclamagdes relacionadas a
execucdo do presente instrumento, ressalvados os requerimentos manifestamente impertinentes,
meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa execucgdo do ajuste.

6.10. O CONTRATANTE tera o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da conclusdo da instrugdo do
requerimento, para decidir sobre todas as solicitacbes da CONTRATADA, inclusive pedidos de
reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro, admitida a prorrogacdo motivada, por igual
periodo.

6.11. O CONTRATANTE ndo sera responsavel por quaisquer Onus, direitos ou obrigacdes
vinculadas a legislagdo trabalhista, tributarias ou securitérias decorrentes da execucdo deste Termo de
Referéncia, cujo cumprimento e responsabilidade caberdo, exclusivamente, 8 CONTRATADA.

6.12. O CONTRATANTE ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela
CONTRATADA com terceiros, ainda que vinculados & execugdo do presente processo, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da CONTRATADA, de seus empregados,
prepostos ou subordinados.

7 - EXECUCAO DO OBJETO:
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7.1. A execucdo dos servigos sera de forma parcelada e devera ser entregue junto ao local indicado,
nos horérios determinados, rigorosamente de acordo com o ofertado na proposta, ap6s assinatura da(o)
Ata de Registro de Precos/Contrato, onde serdo verificadas todas as especificacBes exigidas, reservando-
se ao Municipio o direito de recusar parcial ou totalmente agueles em desacordo com o objeto contratado.

7.2. Os locais das execucdes dos servigos serdo referenciados pelo Departamento de Assisténcia
Social, juntamente na Ordem de Compra ou em local designado pelo CONTRATANTE, na Cidade de
Marmeleiro, Estado do Parana.

7.3. Os servicos, objeto desta licitacdo devera ser executado (sem Onus de entrega),
parceladamente, conforme a necessidade e de acordo com o cronograma do Departamento de
Assisténcia Social, rigorosamente de acordo com o ofertado na proposta, ap6s assinatura do instrumento
contratual.

7.4. O prazo de garantia € aquele estabelecido na Lei n° 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cdodigo
de Defesa do Consumidor).

7.5. Ndo sera recebido o objeto diferente da descri¢do, com quantidade inferior ou valor diferente
do licitado.

7.6. A CONTRATADA devera proporcionar a entrega/execucao do objeto em perfeitas condices,
conforme quantidades, exigéncias e estimativas a serem estabelecidas nas ordens de compra, bem como,
prazo e local constantes no Termo de Referéncia, acompanhado da respectiva Nota Fiscal.

7.7. CONDICOES DE RECEBIMENTO DO OBJETO:
7.7.1. O objeto deste Termo de Referéncia serd dado como recebido, conforme:

7.7.2. Provisoriamente, na apresentacdo do objeto, declarard formalmente 8 CONTRATADA que
0s servigos foram prestados ou que os bens foram recebidos para posterior analise das conformidades e
qualidade, baseadas nos requisitos e nos critérios de aceitacdo. Esta verificagdo deverd estar concluida em
até 02 (dois) dias uteis.

7.7.3. Os bens poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, inclusive antes do recebimento
provisorio, quando em desacordo com as especificacdes constantes no Termo de Referéncia e na
proposta, devendo ser substituidos no prazo de 15 (quinze) dias, a contar da notificacdo da
CONTRATADA, as suas custas, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.

7.7.4. Definitivamente, ap6s a verificacdo dos requisitos e demais condi¢Bes contratuais, desde
que ndo se observem inconformidades ou divergéncias quanto as especificacdes constantes do Termo de
Referéncia e da(o) Ata de Registro de Pregos/Contrato acima identificado que ensejem corre¢es por
parte da CONTRATADA. Esta verificagdo deverd estar concluida em até 10 (dez) dias Uteis.

7.7.5. O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de forma
justificada, por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a afericdo do atendimento
das exigéncias contratuais.

7.7.6. Em caso de o objeto ser entregue em desconformidade com o especificado, ou com defeito,
sera determinado um prazo, pelo CONTRATANTE, para que a CONTRATADA faca a substitui¢do. Este
prazo iniciar-se-a4 a partir da notificacdo do CONTRATANTE. A CONTRATADA ficar4 obrigada a
substituir, as suas expensas, 0 objeto que for recusado.
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7.7.7. Independentemente da aceitacdo, a CONTRATADA devera garantir a qualidade do objeto
fornecido pelo prazo de garantia, quando for o caso, obrigando-se a substituir no prazo determinado pelo
CONTRATANTE, as suas expensas, aquele que apresentar falha ou defeito durante o recebimento e o
periodo de cobertura da garantia.

7.7.8. Em todo o objeto, as especificacdes exigidas sdo as minimas necessérias para o atendimento
das necessidades do Departamento solicitante. N&o sendo aceito o objeto com especificagdes diferentes
das descritas.

8 - GESTAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO:

8.1. A(O) Ata de Registro de Precos/Contrato devera ser executada(o) fielmente pelas partes, de
acordo com as clausulas avencadas e as normas da Lei n® 14.133, de 1° de abril de 2021, e cada parte
respondera pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

8.2. O recebimento do objeto, a fiscalizacdo e 0 acompanhamento da execucdo da(o) Ata de
Registro de Precos/Contrato, sera de responsabilidade da servidora, Sra. Idiones Maria Bruni Padilha.

8.3. A fiscalizacdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade do fornecedor,
ainda que resultem de condigfes técnicas, vicios redibitérios ou emprego de material inadequado ou de
qualidade inferior, e, na ocorréncia desta, ndo implica na responsabilidade da administracdo e de seus
agentes e prepostos.

8.4. As decisOes e providéncias que ultrapassarem a competéncia destes deverdo ser solicitadas a
autoridade superior, em tempo habil, para adocdo das medidas convenientes, no caso o Gestor do
Contrato.

8.5. A gestdo da(o) presente Ata de Registro de Precos/Contrato ficara a cargo da Diretora do
Departamento de Assisténcia Social, Sra. Luana Verginia Ribas.

8.6. Em caso de férias, exoneragdo ou qualquer tipo de afastamento do Gestor designado, o
substituto imediato sera o servidor que assumir o cargo de diretor ou responsavel no periodo.

8.7. Cabera aos Gestores e Fiscais designados pela autoridade competente do Municipio promover
todas as a¢Oes necessérias ao fiel cumprimento dos ajustes decorrentes do Contrato ou da Ata de Registro
de Precos, seguindo os preceitos do Decreto Municipal n°® 3.500, de 05 de marco de 2024, que
Regulamenta as regras para atuacdo do Agente de Contratacéo e da Equipe de Apoio, o funcionamento da
Comisséo de Contratacéo e a atuacdo dos Gestores e Fiscais de Contratos, no &mbito do Poder Executivo
Municipal.

9 — CRITERIOS DE PAGAMENTO:

9.1. O pagamento sera efetuado através de transferéncia eletronica para a conta bancéria da
CONTRATADA indicada pela mesma, no prazo maximo de 15 (quinze) dias contados do més
subsequente da apresentacdo da Nota Fiscal, apds o recebimento definitivo do objeto.

9.2. A vencedora do certame devera apresentar as certiddes (FGTS, TRABALHISTA, CERTIDAO
ESTADUAL, FEDERAL E MUNICIPAL) em validade para o pagamento.

9.3. Quaisquer erros ou emissdo ocorrido na documentacao fiscal sera motivo de correcdo por parte
da adjudicataria e havera em decorréncia, suspensdo do prazo de pagamento até que o problema seja
definitivamente sanado.
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9.4. Aplica-se aos documentos fiscais emitidos a Instrugdo Normativa RFB n° 1.234/2012 ou a que
vier a substitui-la, nos termos do Decreto Municipal n° 3.480, de 26 de dezembro de 2023.

10 - FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR:

10.1. PARA A HABILITACAO, SERA EXIGIDA A DOCUMENTACAO RELATIVA:

10.2. A documentacao relativa 8 HABILITACAO JURIDICA consistira em:

10.2.1.

10.2.2.

10.2.3.

No caso de empresario individual: inscricdo no Registro Publi
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede.

No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsabilidade
limitada — EIRELI: ato_constitutivo. estatuto ou contrato social em vigor,

devidamente registrado na Junta Comercial da respectiva sede.

Em se tratando de Microempreendedor Individual — MEI: Certificado da
icd i ivi - , ha forma da

Resolucdo CGSIM n° 16, de 2009, cuja aceitacdo ficara condicionada a

verificacdo da autenticidade no sitio www.portaldoempreendedor.gov.br.

10.3. A documentacao relativa a qualificagdo econdmico-financeira consistira em:

10.3.1.

Certiddo negativa de pedido de faléncia ou recuperacdo judicial ou
extrajudicial, expedida pelo distribuidor da sede da pessoa juridica, referente a
matriz e, quando for o caso, igualmente da filial licitante, em data ndo anterior a
90 (noventa) dias da abertura da sessdo publica deste PREGAO, se outro prazo
n&o constar do documento.

10.4. A documentacdo relativa a REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA consistira em:

10.4.1.

10.4.2.

10.4.3.

10.4.4.

10.4.5.

10.4.6.

10.4.7.

Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ.

Prova de inscricdo no r ntribuinte E I Munici
houver, relativa ao domicilio ou sede da proponente, pertinente ao seu ramo de
atividade e compativel com o objeto contratual.

Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante a apresentacdo de

Certiddo Conjunta de Débitos relativos a Tributos Federais e a Divida Ativa
da Unido, expedida pela Secretaria da Receita Federal do Ministério da Fazenda.

Prova de regularidade para com a Eazenda Estadual do domicilio ou sede do
licitante, relativa aos tributos relacionados com o objeto licitado.

Prova de regularidade para com a Eazenda Municipal, relativa aos tributos
relacionados com o objeto licitado.

Certificado de Regularidade de Situacdo para com o Eundo de Garantia de

Tempo de Servico (FGTS).

Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,

mediante a apresentacdo de Certiddo Neaqativa de Débitos Trabalhistas
(CNDT), nos termos da Lei n® 12.440, de 07 de julho de 2011.
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10.4.8. Em se tratando de microempresa, empresa de pequeno porte, havendo alguma
restrigdo na comprovagéo da regularidade fiscal e trabalhista, desde que atendidos
0s demais requisitos do Edital, a(s) empresa(s) nesta condicdo sera(do)
declarada(s) habilitada(s) sob condicdo de regularizacdo da documentacdo no
prazo de 5 (cinco) dias Uteis, prorrogéveis por igual prazo, a contar do momento
em que for declarado vencedor do certame, para regularizacdo da documentacéo,
para pagamento ou parcelamento do débito e para emissao de eventuais certidGes
negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa.

10.4.8.1. A ndo regularizacdo da documentacdo no prazo estipulado implicara a
decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das san¢des cabiveis.

10.6. O critério de julgamento adotado é o de MENOR PRECO POR ITEM, através da
modalidade PREGAO, sob a forma eletronica.

11 - FRAUDE E CORRUPCAO:

11.1. As partes declaram conhecer as normas de prevengdo a corrupgdo previstas na legislagdo
brasileira, dentre elas, a Lei de Improbidade Administrativa (Lei Federal n.° 8.429/1992), a Lei Federal n.°
12.846/2013 e seus regulamentos, se comprometem que para a execucdo deste contrato nenhuma das
partes podera oferecer, dar ou se comprometer a dar, a quem quer que seja, aceitar ou se comprometer a
aceitar, de quem quer gue seja, tanto por conta propria quanto por intermédio de outrem, qualquer
pagamento, doagdo, compensacao, vantagens financeiras ou beneficios indevidos de qualquer espécie, de
modo fraudulento que constituam prética ilegal ou de corrupcéo, bem como de manipular ou fraudar o
equilibrio econémico financeiro do presente contrato, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto
deste contrato, devendo garantir, ainda que seus prepostos, administradores e colaboradores ajam da
mesma forma.

12 - ADEQUACAO ORCAMENTARIA:

12.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignados nas dotacBes orcamentarias apresentadas abaixo:

Conta | Orgdo/Unidade Funcional Programatica Elemento de Despesa Fonte
363 09.01 08.244 0022 2.035 3.3.90.39.99.99.00 0
385 09.02 08.244 0022 2.037 3.3.90.39.99.99.00 0
396 ' 08.244 0022 2.035 3.3.90.39.99.99.00 934
401 09.03 08.243 0025 6.043 3.3.90.39.99.99.00 0
417 ' 08.243 0025 6.045 3.3.90.39.99.99.00 0
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EDITAL DE PREGAO N° 053/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO ELETRONICO N° 1338/2025
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO

TIPO: MENOR PRECO POR ITEM

OBJETO: contratacdo de empresa para ministrar capacitacdes, cursos, oficinas e demais eventos,
atendendo as necessidades do Departamento de Assisténcia Social
ANEXO 11

MODELO DE PROPOSTA
(uso obrigatorio por todas as licitantes)

A EMPIeSA .o , estabelecida na (endereco completo, telefone, fax e enderego eletronico,
se houver), inscrita no CNPJ sob n® .........cccocvaie , heste ato representada por ........c.ccecevververnenn , cargo,
RG ..o ,CPF ..o , (endereco), propde fornecer a Prefeitura Municipal de Marmeleiro, em estrito
cumprimento ao previsto no Edital de Pregdo Eletronico n° 053/2025, conforme abaixo discriminado:
Unid. _ Valor Valor
Item | Qtde. Medida D Unitario Total
1 XX XX XXX R$ R$
2 XX XX XXX R$ R$

A validade desta proposta é de 60 (sessenta) dias corridos, contados da data de sua assinatura.

A apresentagdo da proposta implicard na plena aceitacdo das condicGes estabelecidas neste edital e seus
anexos.

Declaro que a proponente atende aos requisitos de habilitacdo e o declarante atesta a veracidade das
informacdes prestadas (art. 63, 1, da Lei n® 14.133/2021).

Responsavel pela assinatura do Contrato ou da Ata de Registro de Pregos:

S NOMIB: Lo ——
SO
= ENCErECO: o e
S TelEfONE: oo
S MAIL

Informar Agéncia e Conta para pagamento.

Nos precos ofertados ja estdo inclusos os tributos, fretes, taxas, seguros, encargos sociais,

trabalhistas e todas as demais despesas necessarias a execugao do objeto.
.............................................................................. e dE ., de 2025,

Local e Data

Assinatura do Responsével pela Empresa
(Nome Legivel/Cargo)
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EDITAL DE PREGAO N° 053/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO ELETRONICO N° 1338/2025
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO

TIPO: MENOR PRECO POR ITEM

OBJETO: contratacdo de empresa para ministrar capacitacdes, cursos, oficinas e demais eventos,
atendendo as necessidades do Departamento de Assisténcia Social

ANEXO 111

MINUTA DO CONTRATO DE PRE§TACAO DE SERVICOS N° ***/2025
PREGAO ELETRONICO N° 053/2025

O MUNICIPIO DE MARMELEIRO, pessoa juridica de direito pablico interno inscrita no CNPJ sob o
n°® 76.205.665/0001-01, com sede administrativa na Avenida Macali, n® 255, centro, Marmeleiro, Estado
do Parana, representado pelo Prefeito, Sr. Jander Luiz Loss, inscrito no CPF sob 0 n° 744.826.379-04, de
ora em diante denominado CONTRATANTE; e a empresa ***, pessoa juridica de direito privado
inscrita no CNPJ sob 0 n® *** com sede na ***, n® ***, Bairro ***, Cidade de ***, Estado do ***, CEP
*** Telefone (**) ***, e-mail: ***, representada neste ato pelo(a) Sr(a). ***, inscrito(a) no CPF sob o
n® *** de ora em diante denominada CONTRATADA, sujeitando-se as normas da Lei n° 14.133, de 1°
de abril de 2021 e demais legislagdo aplicavel, e obedecidas as condicfes estabelecidas no Edital de
Pregdo Eletrénico N° 053/2025, resolvem celebrar o presente instrumento, mediante as clausulas e as
condicbes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO FUNDAMENTO LEGAL

1.1. O presente Contrato esta sendo firmada com fundamento na Lei n°® 14.133/21, e de acordo com as
conclusbes do Pregdo Eletrdnico n® 053/2025, aplicando-se, ainda, 0s principios inerentes aos contratos
administrativos.

CLAUSULA SEGUNDA - OBJETO

2.1. O objeto do presente instrumento é a contratacdo de empresa para ministrar capacitacoes,
cursos, oficinas e demais eventos, atendendo as necessidades do Departamento de Assisténcia
Social, nas condi¢es estabelecidas no Termo de Referéncia, conforme a seguir:

Unid.
Medida

Valor Valor

Item | Qtde Unitario Total

Descrigado

Valor Total

2.2. Vinculam esta contratacdo, independentemente de transcricdo: o Termo de Referéncia, o Edital do
Pregdo Eletrénico n°® 053/2025, a proposta da CONTRATADA e eventuais anexos dos documentos
citados.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRECO
3.1. O valor total da contratagdo € de R$ .......... (o)

3.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinérias diretas e indiretas decorrentes da
execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios ao cumprimento
integral do objeto da contratacéo.

CLAUSULA QUARTA - DO REAJUSTE
4.1. Os precos inicialmente contratados sdo fixos e irreajustaveis no prazo de 01 (um) ano, contado da
data do orgamento estimado.
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4.2. Apos o interregno de 01 (um) ano, os precos iniciais poderdo ser reajustados, mediante a aplicagao,
pelo CONTRATANTE, do IPCA (Indice de Pregos ao Consumidor Amplo) ou o que venha a substitui-lo,
exclusivamente para as obrigaces iniciadas e concluidas apds a ocorréncia da anualidade.

4.3. Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de 01 (um) ano serd contado a partir
dos efeitos financeiros do Gltimo reajuste.

4.4. Na auséncia de previsdo legal quanto ao indice substituto, as partes elegerdo novo indice oficial, para
reajustamento do preco do valor remanescente, por meio de termo aditivo.

4.5. O reajuste seré realizado por apostilamento.

CLAUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO

5.1. O pagamento serd efetuado exclusivamente através de deposito ou transferéncia eletronica para a
conta bancaria da CONTRATADA indicada pela mesma, no prazo maximo de 15 (quinze) dias contados
do més subsequente da apresentacdo da Nota Fiscal, apds o recebimento definitivo do objeto.

5.2. A nota fiscal devera ser apresentada no Setor de Finangas ou encaminhada pelo endereco eletrénico:
nf@marmeleiro.pr.gov.br, com indicacdo da modalidade e numero da licitacdo e Contrato, e Nota Fiscal
emitida em nome da:

PREFEITURA MUNICIPAL DE MARMELEIRO
CNPJ n° 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n® 255 — Centro
Marmeleiro — PR
CEP: 85.614-068
CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVICOS N° ***/2025
PREGAO ELETRONICO N° 053/2025

5.3. Deverdo acompanhar a nota fiscal certiddes negativas Federal, Estadual, Municipal, CNDT e do
FGTS, validas para o periodo do pagamento.

5.4. Em caso de devolucdo da Nota Fiscal ou Fatura para correcdo, 0 prazo para 0 pagamento passara a
fluir ap6s a sua reapresentagao.

5.5. A nota fiscal/fatura devera ser emitida pela propria CONTRATADA obrigatoriamente com o ndmero
de inscricdo no CNPJ apresentado nos documentos de habilitagdo e das propostas de pregos, ndo se
admitindo notas fiscais/faturas emitidas por outros CNPJs.

81° Os pagamentos serdo retidos em caso de ndo cumprimento pela CONTRATADA de disposicdes
contratuais, bem como em caso de multa, até o recolhimento da mesma.

§2° O pagamento ndo efetuado na data de vencimento deverd ser corrigido até a data do efetivo
pagamento pela variacdo do INPC ocorrida no periodo, salvo a ocorréncia do disposto no §1° desta
Clausula.

5.6. Aplica-se aos documentos fiscais emitidos a Instrugdo Normativa RFB n° 1.234/2012 ou a que vier a
substitui-la, nos termos do Decreto Municipal n® 3.480, de 26 de dezembro de 2023.

CLAUSULA SEXTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA
6.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos consignados
nas dota¢Oes orcamentarias apresentadas abaixo:

Conta | Orgdo/Unidade | Funcional Programatica Elemento de Despesa Fonte
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363 09.01 08.244 0022 2.035 3.3.90.39.99.99.00 0
385 09.02 08.244 0022 2.037 3.3.90.39.99.99.00 0
396 09.02 08.244 0022 2.035 3.3.90.39.99.99.00 934
401 09.03 08.243 0025 6.043 3.3.90.39.99.99.00 0
417 09.03 08.243 0025 6.045 3.3.90.39.99.99.00 0

CLAUSULA SETIMA - VIGENCIA E PRORROGACAO
7.1. O prazo de vigéncia do Contrato serd pelo periodo de 12 (doze) meses, contados da data de sua
assinatura, ou seja, até ** de ** de 202*, na forma do art. 105 da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021.

CLAUSULA OITAVA - DA EXECUCAO DO OBJETO

8.1. A execucdo dos servicos sera de forma parcelada e devera ser entregue junto ao local indicado, nos
horérios determinados, rigorosamente de acordo com o ofertado na proposta, ap6s assinatura do Contrato,
onde serdo verificadas todas as especifica¢fes exigidas, reservando-se ao Municipio o direito de recusar
parcial ou totalmente aqueles em desacordo com o objeto contratado.

8.2. 20s locais das execugdes dos servicos serdo referenciados pelo Departamento de Assisténcia Social,
juntamente na Ordem de Compra ou em local designado pelo CONTRATANTE, na Cidade de
Marmeleiro, Estado do Parana.

8.3. Os servicos, objeto desta licitacdo devera ser executado (sem 6nus de entrega), parceladamente,
conforme a necessidade e de acordo com o cronograma do Departamento de Assisténcia Social,
rigorosamente de acordo com o ofertado na proposta, apds assinatura do instrumento contratual.

8.4. O prazo de garantia € aquele estabelecido na Lei n° 8.078, de 11 de setembro de 1990 (Cddigo de
Defesa do Consumidor).

8.5. Ndo sera recebido o objeto diferente da descricdo, com quantidade inferior ou valor diferente do
licitado.

8.6. A CONTRATADA devera proporcionar a entrega/execucdao do objeto em perfeitas condicdes,
conforme quantidades, exigéncias e estimativas a serem estabelecidas nas ordens de compra, bem como,
prazo e local constantes no Termo de Referéncia, acompanhado da respectiva Nota Fiscal.

8.7. CONDIQC)ES DE RECEBIMENTO DO OBJETO:
8.7.1. O objeto deste Contrato serd dado como recebido, conforme:

8.7.2. Provisoriamente, na apresentacdo do objeto, declarara formalmente a CONTRATADA que 0s
servicos foram prestados ou que os bens foram recebidos para posterior anélise das conformidades e
qualidade, baseadas nos requisitos e nos critérios de aceitacdo. Esta verificagdo deverd estar concluida em
até 02 (dois) dias uteis.

8.7.3. Os bens poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, inclusive antes do recebimento provisorio,
guando em desacordo com as especificacfes constantes no Termo de Referéncia e na proposta, devendo
ser substituidos no prazo de 15 (quinze) dias, a contar da notificacdo da CONTRATADA, as suas custas,
sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

8.7.4. Definitivamente, ap6s a verificacdo dos requisitos e demais condi¢Bes contratuais, desde que nao
se observem inconformidades ou divergéncias quanto as especificagdes constantes do Termo de
Referéncia e do Contrato acima identificado que ensejem correcfes por parte da CONTRATADA. Esta
verificacdo devera estar concluida em até 10 (dez) dias Uteis.
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8.7.5. O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado, de forma justificada,
por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias para a afericdo do atendimento das
exigéncias contratuais.

8.7.6. Em caso de o objeto ser entregue em desconformidade com o especificado, ou com defeito, sera
determinado um prazo, pelo CONTRATANTE, para que a CONTRATADA faca a substitui¢do. Este
prazo iniciar-se-a4 a partir da notificacdo do CONTRATANTE. A CONTRATADA ficard obrigada a
substituir, as suas expensas, 0 objeto que for recusado.

8.7.7. Independentemente da aceitagdo, a CONTRATADA devera garantir a qualidade do objeto
fornecido pelo prazo de garantia, quando for o caso, obrigando-se a substituir no prazo determinado pelo
CONTRATANTE, as suas expensas, aquele que apresentar falha ou defeito durante o recebimento e o
periodo de cobertura da garantia.

8.7.8. Em todo o objeto, as especificacdes exigidas sdo as minimas necessarias para o atendimento das
necessidades dos Departamentos solicitantes. N&o sendo aceito o objeto com especificagdes diferentes das
descritas.

CLAUSULA NONA — SUBCONTRATACAO
9.1. Ndo serad admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

CLAUSULA DECIMA - OBRIGACOES DO CONTRATANTE

Compete a CONTRATANTE:

10.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagcdes assumidas pela CONTRATADA, de acordo com o
Contrato e seus anexos.

10.2. Receber o objeto no prazo e condigdes estabelecidas no Termo de Referéncia.

10.3. Rejeitar, no todo ou em parte, servi¢co ou fornecimento executado em desacordo com os padrdes
exigidos nas especificacGes.

10.4. Prestar as informagdes e os esclarecimentos solicitados pela empresa para a fiel execucdo do objeto.

10.5. Notificar a CONTRATADA, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecdes verificadas no objeto
fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em parte, as suas expensas.

10.6. Acompanhar e fiscalizar, através de servidor especialmente designado, o cumprimento do objeto e
das obrigacdes da CONTRATADA, sob os aspectos quantitativo e qualificativo, anotando em registro
proprio as falhas detectadas e comunicando a8 CONTRATADA quaisquer fatos que, a seu critério, exijam
medidas corretivas por parte da mesma.

10.7. Efetuar o pagamento a CONTRATADA do valor correspondente a execucdo do objeto, no prazo,
forma e condicBes estabelecidos no presente instrumento e no Termo de Referéncia, mediante
apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, devidamente atestada pelo Fiscal do Contrato, que devera vir
acompanhada de Ordem de Compra emitida pelo CONTRATANTE.

10.8. Aplicar a CONTRATADA as sangdes previstas na Lei e no instrumento contratual.
10.9. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamagfes relacionadas a execucao do

presente instrumento, ressalvados 0s requerimentos manifestamente impertinentes, meramente
protelatorios ou de nenhum interesse para a boa execucao do ajuste.

CNPJ: 76.205.665/0001-01
Avenida Macali, n® 255, Centro — Cx. Postal 24 — CEP: 85.614-068
E-mail: licitacao@marmeleiro.pr.gov.br / licitacao02@marmeleiro.pr.gov.br — Telefone / WhatsApp: (46) 3525-8107 / 8105 / 99135-0488

209

E.! ESTE DOCUMENMTO FOI ASSINADO EM: 15/08/2025 15:01 -03:00-03

OFS

. PARA CONFERENCIA DO SEU CONTEUDO ACESSE https:iic.ipm.com.brip7c5fic3d66089.


mailto:licitacao@marmeleiro.pr.gov.br%20/%20licitacao02@marmeleiro.pr.gov.br

MUNICIPIO DE MARMELEIRO

ESTADO DO PARANA

10.10. O CONTRATANTE terd o prazo de 30 (trinta) dias, a contar da conclusdo da instru¢do do
requerimento, para decidir sobre todas as solicitacdes da CONTRATADA, inclusive pedidos de
reestabelecimento do equilibrio econémico-financeiro, admitida a prorrogacdo motivada, por igual
periodo.

10.11. O CONTRATANTE ndo sera responsavel por quaisquer 6nus, direitos ou obrigagdes vinculadas a
legislacéo trabalhista, tributarias ou securitérias decorrentes da execucdo deste Termo de Referéncia, cujo
cumprimento e responsabilidade caberdo, exclusivamente, a CONTRATADA.

10.12. O CONTRATANTE ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos pela
CONTRATADA com terceiros, ainda que vinculados a execucao do presente processo, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da CONTRATADA, de seus empregados,
prepostos ou subordinados.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — OBRIGACOES DA CONTRATADA

Compete a CONTRATADA:

11.1. A CONTRATADA deve cumprir todas as obrigaces constantes deste Contrato e em seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus riscos e despesas decorrentes da boa e perfeita execugdo do objeto,
observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas.

11.2. Manter preposto aceito pela Administragdo no local do servi¢o para representa-lo na execugédo do
contrato.

11.3. A indicacdo ou a manutencdo do preposto da empresa podera ser recusada pelo 6rgdo ou entidade,
desde gue devidamente justificada, devendo a empresa designar outro para o exercicio da atividade.

11.4. Atender as determinacGes regulares emitidas pelo fiscal ou gestor do Contrato ou autoridade
superior e prestar todo esclarecimento ou informag&o por eles solicitados.

11.5. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os servicos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes
resultantes da execucdo ou dos materiais empregados.

11.6. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, de acordo com o Codigo
de Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano causado a
Administracéo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscaliza¢do ou 0 acompanhamento da
execucdo contratual pelo CONTRATANTE, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos
ou da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos sofridos.

11.7. Néo contratar, durante a vigéncia do Contrato, c6njuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do CONTRATANTE ou do fiscal ou gestor do
contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo unico, da Lei n® 14.133, de 2021.

11.8. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convencdo, Dissidio
Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas as obrigaces
trabalhistas, sociais, previdenciérias, tributarias e as demais previstas em legislacdo especifica, cuja
inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao CONTRATANTE.

11.9. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local da execucao do objeto contratual.
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11.10. Prestar todo esclarecimento ou informacdo solicitada pelo CONTRATANTE ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, ao local dos trabalhos, bem como aos documentos
relativos a execucdo do objeto.

11.11. Paralisar, por determinacdo do CONTRATANTE, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens de
terceiros.

11.12. Promover a guarda, manutencao e vigilancia de materiais, ferramentas, e tudo o que for necessario
a execucdo do objeto, durante a vigéncia do Contrato.

11.13. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente, cumprindo as
determinagdes dos Poderes Publicos, mantendo sempre limpo o local dos servicos e nas melhores
condicBes de seguranca, higiene e disciplina.

11.14. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi¢do de
aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor de dezoito
anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre.

11.15. Manter, durante toda a execu¢do do instrumento contratual, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condicdes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacdo.

11.16. Cumprir, durante todo o periodo de execucdo do instrumento contratual, a reserva de cargos
prevista em lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem
como as reservas de cargos previstas na legislacdo (art. 116, da Lei n.° 14.133, de 2021).

11.17. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal do
contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116, paragrafo unico,
da Lein.°14.133, de 2021).

11.18. Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do Contrato.
11.19. Arcar com o dnus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, devendo
complementé-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento
do objeto da contratagdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados no art. 124, 11, d, da Lei n°
14.133, de 2021.

11.20. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as normas
de seguranca do CONTRATANTE.

10.21. Designar profissionais qualificados para ministrar as capacitacdes, cursos, oficinas e eventos,
cumprindo fielmente os termos contratuais.

10.22. Propor metodologias adequadas aos objetivos de cada agéo.

10.23. Adequar a abordagem e linguagem ao perfil do publico-alvo.

10.24. Garantir a realizagéo das a¢Oes dentro dos prazos e padrdes estabelecidos.
10.25. Fornecer todos os materiais didaticos e de apoio necessarios.

10.26. Néo utilizar os servicos contratados para fins publicitarios sem autorizacao prévia.
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10.27. Apresentar relatdrios de execucdo, incluindo nimero de atendidos, fotos e registros das atividades.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — OBRIGACOES PERTINENTES A LGPD

12.1. As partes se comprometem a proteger os direitos fundamentais de liberdade e de privacidade e o
livre desenvolvimento da personalidade da pessoa natural, relativos ao tratamento de dados pessoais,
inclusive nos meios digitais, nos termos da Lei Geral de Protecdo de Dados (13.709/2018).

12.2. O tratamento de dados pessoais podera ser realizado nas hipoteses previstas nos artigos 7°, 11 e/ou
14 da Lei 13.709/2018 as quais se submeterdo aos propoésitos legitimos, especificos, explicitos e
informados ao titular.

12.3. A CONTRATADA daré integral cumprimento a Lei n. 13.079/2018, no que tange aos dados
eventualmente compartilhados ou recebidos em razdo do contrato com ao CONTRATANTE.

12.4. A CONTRATADA obriga-se ao dever de protecdo, confidencialidade, sigilo de toda informacao,
dados pessoais e base de dados a que tiver acesso, nos termos da LGPD, suas alteracfes e
regulamentacdes posteriores, durante o cumprimento do objeto descrito no instrumento contratual.

12.5. A CONTRATADA ndo podera se utilizar de informacdo, dados pessoais ou base de dados a que
tenham acesso, para fins distintos da execucao dos servigos especificados no instrumento contratual.

12.6. Em caso de necessidade de coleta de dados pessoais dos titulares mediante consentimento,
indispensaveis a propria prestacdo do servico, esta sera realizada apds a prévia aprovagdo do
CONTRATANTE, responsabilizando-se a CONTRATADA pela obtencao e gestao.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA GESTAO E DA FISCALIZACAO DO CONTRATO
13.1. O contrato deverd ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as
normas da Lei n® 14.133, de 2021, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugéo total
ou parcial.

13.2. O recebimento do objeto, a fiscalizagdo e o acompanhamento da execugdo do Contrato, serd de
responsabilidade da servidora, Sra. Idiones Maria Bruni Padilha.

13.2.1. A fiscalizacdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade do fornecedor, ainda
que resultem de condigBes técnicas, vicios redibitérios ou emprego de material inadequado ou de
qualidade inferior, e, na ocorréncia desta, ndo implica na responsabilidade da administracdo e de seus
agentes e prepostos.

13.3. As decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia destes deverdo ser solicitadas a
autoridade superior, em tempo habil, para ado¢do das medidas convenientes, no caso o gestor do contrato.

13.4. A gestdo do presente Contrato ficara a cargo da Diretora do Departamento de Assisténcia Social,
Sra. Luana Verginia Ribas.

13.4.1. Em caso de férias, exoneragdo ou qualquer tipo de afastamento do Gestor designado, o substituto
imediato sera o servidor que assumir o cargo de diretor ou responsavel no periodo.

13.5. As comunicacdes entre Municipio e a CONTRATADA devem ser realizadas por escrito sempre que
0 ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim.

13.6. O Municipio podera convocar representante da empresa para adocao de providéncias que devam ser
cumpridas de imediato.
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13.7. A execucdo do Contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo fiscal desighado para tal, ou
pelo respectivo substituto.

13.8. O fiscal acompanhara a execu¢do do Contrato, para que sejam cumpridas todas as condicBes
estabelecidas, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administracao.

13.8.1. O fiscal anotard no histérico de gerenciamento do Contrato todas as ocorréncias relacionadas a
execucdo do mesmo, com a descri¢do do que for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos
observados.

13.8.2. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal emitira notificacGes para a correcéo da
execucdo do Contrato, determinando prazo para a corregao.

13.8.3. O fiscal informaré ao gestor do Contrato, em tempo habil, a situagdo que demandar decisdo ou
adogdo de medidas que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e
saneadoras, se for o caso.

13.8.4. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execu¢do do Contrato nas datas aprazadas, o
fiscal comunicara o fato imediatamente ao gestor do contrato.

13.8.5. O fiscal ird comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do Contrato sob sua
responsabilidade, com vistas a renovagdo tempestiva ou a prorrogacao contratual.

13.8.6. O fiscal verificara a manutencdo das condigdes de habilitagdo da CONTRATADA, acompanhara
0 empenho, 0 pagamento, as garantias, as glosas e a formalizacdo de apostilamento e termos aditivos,
solicitando quaisquer documentos comprobatorios pertinentes, caso necessario.

13.8.7. Caso ocorram descumprimento das obrigacfes contratuais, o fiscal atuara tempestivamente na
solucdo do problema, reportando ao gestor do Contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando
ultrapassar a sua competéncia.

13.9. O gestor do Contrato coordenara a atualizacdo do processo de acompanhamento e fiscalizacdo
contendo todos os registros formais da execucao no histérico de gerenciamento, a exemplo da ordem de
servico, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacOes contratuais, elaborando relatério
com vistas & verificacdo da necessidade de adequacGes do contrato para fins de atendimento da finalidade
da administracdo, e sera de sua responsabilidade, sem prejuizo do disposto no Decreto Municipal n°
3.500/2024:

13.9.1. Acompanhar a manutencdo das condicGes de habilitacio da CONTRATADA, para fins de
empenho de despesa e pagamento.

13.9.2. Analisar a documentacéo que antecede 0 pagamento.

13.9.3. Analisar os pedidos de reequilibrio econdmico-financeiro do contrato.
13.9.4. Analisar eventuais alteracGes contratuais, ap6s ouvido o fiscal do contrato.
13.9.5. Analisar os documentos referentes ao recebimento do objeto contratado.

13.9.6. Acompanhar o desenvolvimento da execucgdo atraves de relatorios e demais documentos relativos
ao objeto contratado.
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13.9.7. Decidir provisoriamente a suspensao da entrega de bens ou a realizacéo de servicos.
13.9.8. Coordenar as atividades relacionadas a fiscaliza¢do do contrato.

13.9.9. Acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato das ocorréncias relacionadas a
execucdo do mesmo e as medidas adotadas, e informar a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a
sua competéncia.

13.9.10. Elaborar o relatorio final de que trata a alinea “d” do inciso VI do § 3° do art. 174 da Lei n°
14.133, de 2021, com as informages obtidas durante a execucao contratual.

13.9.11. Coordenar a atualizacdo continua do relatério de riscos durante a gestdo do contrato, com apoio
do fiscal.

13.9.12. Realizar o recebimento definitivo do objeto contratado.

13.9.13. Tomar providéncias para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizacdo para
fins de aplicacdo de sangdes, a ser conduzido pela comisséo de que trata o art. 158 da Lei n°® 14.133, de
2021, ou pelo agente ou pelo setor competente para tal, conforme o caso.

Paragrafo Unico

Cabera aos gestores e fiscais designados pela autoridade competente do Municipio promover todas as
acOes necessarias ao fiel cumprimento dos ajustes decorrentes do Contrato, seguindo os preceitos do
Decreto n° 3.500/2024, que Regulamenta as regras para atuagdo do Agente de Contratacdo e da Equipe de
Apoio, o funcionamento da Comisséo de Contratacdo e a atuacdo dos Gestores e Fiscais de Contratos, no
ambito do Poder Executivo Municipal.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — MULTAS E SANCOES ADMINISTRATIVAS
14.1. Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o contratado que:

a) der causa a inexecugdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecugdo parcial do contrato que cause grave dano & Administragdo ou ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucdo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratacdo sem motivo
justificado;

e) apresentar documentacgdo falsa ou prestar declaragéo falsa durante a execucéo do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execugdo do contrato;

g) comportar-se de modo iniddneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.

14.2. Serdo aplicadas ao contratado que incorrer nas infraces acima descritas as seguintes sangdes:

I.Adverténcia, quando o contratado der causa a inexecucdo parcial do contrato, sempre que ndo se
justificar a imposicéo de penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n® 14.133, de 2021);

Il. Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas “b”,
“c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a imposicdo de penalidade mais
grave (art. 156, § 4°, da Lei n°® 14.133, de 2021);

I11. Declaracéo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas
nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato, bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que
justifiguem a imposicdo de penalidade mais grave (art. 156, 8§5°, da Lei n® 14.133, de 2021).

IV. Multa:

1. Moratéria de 0,5% (meio por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da
parcela inadimplida, até o limite de 15 (quinze) dias;
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l.a. O atraso superior a 60 (sessenta) dias autoriza 0 CONTRATANTE a
promover a extingdo do contrato por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas,
conforme dispde o inciso | do art. 137 da Lei n. 14.133, de 2021.

2. Compensatoria, para as infragcdes descritas nas alineas “e” ate “h” do caput desta
Cléausula, de 20% (vinte por cento) a 30% (trinta por cento) do valor do contrato.

3. Compensatoéria, para a inexecucdo total do contrato prevista na alinea “c” do caput
desta Clausula, de 20% (vinte por cento) a 30% (trinta por cento) do valor do contrato.

4. Compensatéria, para infragdo descrita na alinea “b” do caput desta Clausula, a multa
sera de 15% (quinze por cento) a 20% (vinte por cento) do valor do contrato.

5. Compensatoria, para a infracao descrita na alinea “a” do caput desta Clausula, a multa
sera de 10% (dez por cento) a 15% (quinze por cento) do valor do contrato.

6. Compensatoria, para infragdes descritas na alinea “d” do caput desta Clausula, a multa
sera de 5% (cinco por cento) a 15% (quinze por cento) do valor do contrato.

14.3. A aplicacdo das sanc¢Oes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipotese alguma, a obrigagdo de
reparacao integral do dano causado a0 CONTRATANTE (art. 156, 89°, da Lei n® 14.133, de 2021).

14.4. Todas as san¢des previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a multa (art.
156, 87°, da Lei n° 14.133, de 2021), sendo que a somatdria das multas previstas acima na o podera
ultrapassar ao percentual de 30% (trinta por cento) sobre o valor total do contrato.

14.4.1. Antes da aplicacdo da multa seré facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze) dias
Gteis, contado da data de sua intimag&o (art. 157, da Lei n® 14.133, de 2021).

14.4.2. Se a multa aplicada e as indenizagBes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo CONTRATANTE ao Contratado, além da perda desse valor, a diferenga sera
descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente (art. 156, 88°, da Lei n® 14.133, de 2021).

14.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranca judicial, a multa podera ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da
comunicacdo enviada pela autoridade competente.

14.4.4. Se os valores das faturas forem insuficientes ou inexistentes, fica a CONTRATADA obrigado a
recolher a importancia de multa aplicada no prazo de 30 (trinta) dias, contados da comunicagdo oficial.

14.5. A aplicacdo das sancOes realizar-se-4 em processo administrativo que assegure o contraditdrio e a
ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do art. 158
da Lei n® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de declaragéo de
inidoneidade para licitar ou contratar.

14.6. Na aplicagdo das san¢des serdo considerados (art. 156, §1°, da Lei n® 14.133, de 2021):

a) a natureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para 0 CONTRATANTE;

e) a implantacéo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
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orientacdes dos Grgdos de controle.

14.7. Os atos previstos como infragGes administrativas na Lei n°® 14.133, de 2021, ou em outras leis de
licitagdes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos lesivos na Lei
n° 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos, observados o rito
procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159 da Lei n® 14.133, de 2021).

14.8. A personalidade juridica da CONTRATADA podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a préatica dos atos ilicitos previstosneste Contrato ou
para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das san¢des aplicadas & pessoa juridica
serdo estendidos aos seus administradores e sdcios com poderes de administracdo, a pessoa juridica
sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacdo de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com
o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditorio, a ampla defesa e a obrigatoriedade de
andlise juridica prévia (art. 160, da Lei n® 14.133, de 2021).

14.9. O CONTRATANTE deverad , no prazo maximo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de
aplicacdo da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as san¢des por ele aplicadas, para
fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS) e no Cadastro
Nacional de Empresas Punidas (CNEP), conforme art. 161, da Lei n® 14.133, de 2021, assim como as
sangdes serdo obrigatoriamente registradas no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores
(SICAF) e no Tribunal de Contas do Estado do Parand (TCE-PR).

14.10. As sancOes de impedimento de licitar e contratar e declaragdo de inidoneidade para licitar ou
contratar sdo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133/21.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA EXTINCAO CONTRATUAL
15.1. O contrato sera extinto quando vencido o prazo nele estipulado, independentemente de terem sido
cumpridas ou ndo as obrigacGes de ambas as partes contraentes.

15.2. O contrato podera ser extinto antes do prazo nele fixado, sem 6&nus para 0 CONTRATANTE,
quando esta ndo dispuser de créditos orcamentarios para sua continuidade ou quando entender que o
contrato nao mais Ihe oferece vantagem.

15.3. A extingdo nesta hip6tese ocorrera na proxima data de aniversario do contrato, desde que haja a
notificacdo do contratado pelo CONTRATANTE nesse sentido com pelo menos 2 (dois) meses de
antecedéncia desse dia.

15.4. Caso a notificacdo da ndo-continuidade do contrato de que trata este subitem ocorra com menos de
2 (dois) meses da data de aniversério, a extincdo contratual ocorrerd apos 2 (dois) meses da data da
comunicagao.

15.5. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes do prazo
nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n°® 14.133/21, bem como
amigavelmente, assegurados o contraditorio e a ampla defesa.

15.5.1. Nesta hipdtese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.

15.5.2. A alteracdo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa ndo ensejara a
extingcdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.

15.5.2.1. Se a operagdo implicar mudanga da pessoa juridica CONTRATADA, devera ser formalizado
termo aditivo para alteracdo subjetiva.
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15.6. O termo de extincdo, sempre que possivel, sera precedido:

15.6.1.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos.
15.6.1.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos.

15.6.1.3. Indenizagdes e multas.

15.7. A extincdo do contrato ndo configura Gbice para o reconhecimento do desequilibrio econémico-
financeiro, hipotese em que sera concedida indenizacdo por meio de termo indenizatério (art. 131, caput,
da Lei n.° 14.133, de 2021).

15.8. O contrato poderéa ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza técnica,
comercial, econbmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do ¢érgdo ou entidade
CONTRATANTE ou com agente publico que tenha desempenhado funcdo na licitacdo ou atue na
fiscalizagdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso 1V, da Lei n.° 14.133, de 2021).

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS ALTERACOES CONTRATUAIS
16.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-d0 pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei n°
14.133, de 2021.

16.2. O contratado é obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢Bes contratuais, 0s acréscimos ou supressoes
que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato.

16.3. As alteracfes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo, submetido
a prévia aprovagdo da consultoria juridica do CONTRATANTE, salvo nos casos de justificada
necessidade de antecipacdo de seus efeitos, hipotese em que a formalizacdo do aditivo devera ocorrer no
prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n® 14.133, de 2021).

16.4. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por simples apostila,
dispensada a celebracdo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n°® 14.133, de 2021.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DOS CASOS OMISSOS

17.1. Os casos omissos serdo decididos pelo CONTRATANTE, segundo as disposi¢Bes contidas na Lei
n° 14.133, de 2021, e demais normas federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposicOes
contidas na Lei n° 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios gerais dos
contratos.

CLAUSULA DECIMA OITAVA — DA PUBLICACAO

18.1. Incumbird ao CONTRATANTE divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como no
respectivo sitio oficial na Internet, em atencdo ao art. 8°, §2°, da Lei n. 12.527, de 2011, c/c art. 7°, §3°,
inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

CLAUSULA DECIMA NONA — DA FRAUDE E DA CORRUPCAO

19.1. As partes declaram conhecer as normas de prevencgdo a corrupcao previstas na legislacéo brasileira,
dentre elas, a Lei de Improbidade Administrativa (Lei Federal n.° 8.429/1992), a Lei Federal n.°
12.846/2013 e seus regulamentos, se comprometem que para a execugdo deste contrato nenhuma das
partes podera oferecer, dar ou se comprometer a dar, a quem quer que seja, aceitar ou se comprometer a
aceitar, de quem quer que seja, tanto por conta propria quanto por intermédio de outrem, qualquer
pagamento, doacdo, compensacao, vantagens financeiras ou beneficios indevidos de qualquer espécie, de
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modo fraudulento que constituam prética ilegal ou de corrupcdo, bem como de manipular ou fraudar o
equilibrio econdmico financeiro do presente contrato, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto
deste contrato, devendo garantir, ainda que seus prepostos, administradores e colaboradores ajam da
mesma forma.

CLAUSULA VIGESIMA - DO FORO

20.1. Fica eleito o Foro da comarca de Marmeleiro para dirimir os litigios que decorrerem da execugdo
deste Termo de Contrato que ndo puderem ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, 81°, da Lei
n° 14.133/21.

Marmeleiro, ** de **** de 2025.

MUNICIPIO DE MARMELEIRO
Jander Luiz Loss
CONTRATANTE

EMPRESA
Representante
CONTRATADA
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EDITAL DE PREGAO N° 053/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO ELETRONICO N° 1338/2025
MODALIDADE: PREGAO ELETRONICO

TIPO: MENOR PRECO POR ITEM

OBJETO: contratacdo de empresa para ministrar capacitacdes, cursos, oficinas e demais eventos,
atendendo as necessidades do Departamento de Assisténcia Social

ANEXO IV

MODELO DE DECLARACAO DE RESPONSABILIDADE TECNICA

Conforme o disposto no Edital em epigrafe e de acordo com a legislagdo vigente, declaramos que
o(s) responsavel(is) técnico(s) pela execucdo dos servigos, caso venhamos a vencer a referida licitag&o,
é(séo):

N° do Registro

Nome Especialidade Orgao de Classe

Data do Registro

Declaramos, outrossim, que o(s) profissional(ais) acima relacionado(s) pertence(m) ao nosso
quadro técnico de profissionais, com relacionamento junto a empresa, dentro das Leis Trabalhistas
vigentes.

.............................................................................. e 08 ciieinn.. de 2025.
Local e Data

(nome e assinatura do responsavel técnico indicado)

(nome e assinatura do representante legal da empresa)
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Marmeleiro, 15 de agosto de 2025.

Considerando as informacOes e pareceres contidos no presente processo, AUTORIZO, a abertura
do Edital de Licitacdo na modalidade Pregdo Eletrénico n® 053/2025, que tem por objeto a contratacdo de
empresa para ministrar capacitacdes, cursos, oficinas e demais eventos, atendendo as necessidades do
Departamento de Assisténcia Social, conforme requerimento nos autos, nos termos da Lei n® 14.133, de 1°
de abril de 2021, Lei Complementar n® 123, de 14 de dezembro de 2006, alterada pela Lei Complementar
Federal n° 147, de 14 de agosto de 2014, da Instru¢cdo Normativa SEGES/ME n° 73, de 30 de setembro de
2022, bem como as normas vigentes e aplicaveis ao objeto da presente licitagéo.

Encaminhe-se ao Pregoeiro e Equipe de Apoio para as providéncias necessarias.

Assinado eletronicamente por:
JANDER LUIZ LOSS
15/08/2025 15:01:36

By

IAssinatura digital avangada com certificado digital nao ICP-
Brasil.

Jander Luiz Loss
Prefeito
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AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N° 053/2025 — PMM — EXCLUSIVO PARA ME E EPP
PROCESSO ADMINISTRATIVO ELETRONICO N° 1338/2025
COD. VERIFICADOR: 4CZRDB83
TIPO: Menor preco por item.

OBJETO: contratacdo de empresa para ministrar capacitagdes, cursos, oficinas e demais eventos,
atendendo as necessidades do Departamento de Assisténcia Social, conforme especificacoes e quantidades
constantes no Anexo | - TERMO DE REFERENCIA.

RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: A partir das 08:30 horas do dia 18 de agosto de 2025.

TERMINO DO RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até as 08:30 horas do dia 02 de setembro de
2025.

INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: as 08:30 horas do dia 02 de setembro de 2025.

Para todas as referéncias de tempo seré observado o horéario de Brasilia (DF).

LOCAL: www.gov.br/compras/pt-br “Acesso Identificado no link - licitacdes”.

O Edital e seus Anexos poderdo ser obtidos através da Internet pelos enderegos eletronicos:
www.gov.br/compras/pt-br, www.marmeleiro.pr.gov.br e www.pncp.gov.br.

INFORMAGCOES: (46) 3525-8107 ou (46) 3525-8105.

Marmeleiro, 15 de agosto de 2025.

Assinado eletronicamente por:
JANDER LUIZ LOSS
15/08/2025 15:01:52

By

IAssinatura digital avangada com certificado digital nao ICP-
Brasil.

Jander Luiz Loss
Prefeito
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Prefeitura Municipal de Marmeleiro
ESTADO DO PARANA CNPJ 76.205.665/0001-01

Av. Macali,2s55 - Caixa Postal 24 - Fone(46) 3525-8100 - CEP 85615-000 - MARMELEIRO - PARANA

PORTARIA N° 7.605, DE 04 DE JULHO DE 2025.

Altera e Designa servidores para atuarem como
Agentes de Contratagdo e compor a Comisséo de
Contratagéo e a Equipe de Apoio.

O PREFEITO DO MUNICiPIO DE MARMELEIRO, Estado do Parané, no
uso de suas atribui¢des e considerando o disposto na Lei Federal n® 14.133, de 1° de
abril de 2021 e no Decreto n° 3.500, de 05 de margo de 2024;

RESOLVE:
Art. 1° REVOGAR a Portaria n° 7.604, de 03 de julho de 2025.

Art. 2° DESIGNAR os seguintes servidores efetivos para desempenharem a
funcdo de Agente de Contratagdio nos procedimentos licitatrios regidos pela Lei n°
14.133, de 2021:

I - Daverson Colle da Silva, Matricula 1116-9;

II - Franciéli de Oliveira, Matricula 1450-8;

III - Ricardo Fiori, Matricula 1824-4.

§1° Quando da realizagfo de licitagdes na modalidade pregdo, os agentes de
contratagfio serfio denominados Pregoeiros, na forma do art. 8°, § 5° da Lei n° 14.133, de
2021,

Art. 3° DESIGNAR os seguintes servidores efetivos para desempenharem a
funcdo de Comissdo de Contratagdo e Equipe de Apoio nos procedimentos licitatérios
regidos pela Lei n® 14.133, de 2021:

I - Daverson Colle da Silva, Matricula 1116-9;

II - Fabiano Bassoli Donida, Matricula 17370-1;

III - Evandro Marcelo Pasqualoto, Matricula 11100-1.

§ 1° A Comissfo de Contratagio serd presidida pelo servidor Daverson Colle da
Silva e, na sua auséncia, pelo servidor Ricardo Fiori, Matricula 1824-4.

§ 2° Nos casos de férias, licencas legais ou afastamentos tempordrios de
membros da Comissdo de Contratagdo e da Equipe de Apoio constantes dos incisos I e
111, os servidores poderdo ser substituidos por Franciéli de Oliveira, Matricula 1450-8,
conforme necessidade administrativa.

Art. 4° O desempenho da fungfo serd remunerado por gratificagio prevista no
art. 33, da Lei n° 2.096, de 23 de setembro de 2013, observado o disposto nos §§ 3° € 4°,
do mesmo artigo.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicag@o.

Marmeleiro, PR, 04 de julho de 2025.

y

Prefeito de Marmeleiro

www.marmeleivo.pr.gov.br
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RELAGAO DE ITENS - PREGAO ELETRONICO N° 90053/2025-000

1 - Itens da Licitacao

223

|1 - Curso Profissionalizante

Descrigdo Detalhada: ARTESANATO (AMIGURUMI, BISCUIT, EVA,

FELTRO, GESSO, MDF, PEROLAS, TELHA,
VIDRO), UTILIZANDO MATERIAIS DE

PRIMEIRA UTILIZACAO (NOVOS) E

TAMBEM MATERIAIS RECICLAVEIS

Numero de participantes: Conforme matricula
efetivada na instituicdo de desenvolvimento da
oficina/curso e com a carga horaria definida conforme
normas regulamentares. Faixa etaria: a ser definida
pela equipe técnica do CRAS. Esta Oficina/curso sera
desenvolvida por usuarios da politica publica de
assisténcia social — Protegao Social Basica, Protegao
Social Especial e Trabalhadores da Area de
Reciclagem.

Conteudo minimo: - Varias técnicas de decoragao
como: ARTESANATO (AMIGURUMI, BISCUIT,

EVA, FELTRO, GESSO, MDF, PEROLAS, TELHA,
VIDRO), UTILIZANDO MATERIAIS DE

PRIMEIRA UTILIZACAO (NOVOS) E TAMBEM
MATERIAIS RECICLAVEIS, das mais variadas
espessuras, texturas e cores, construgédo de pecas,
como: porta trecos, porta-retratos, porta copos, porta
garrafas, decoragéo de capas de livros e cadernos,
entre outros.

Obrigagdes da empresa contratada:

- A empresa contratada devera disponibilizar de no
minimo 01 (um) instrutor (a): - Com no minimo o
ensino médio completo; - Cursos livres...

Tratamento Diferenciado: Tipo | - Participagdo Exclusiva de ME/EPP/Cooperativas.
Aplicabilidade Decreto 7174/2010: Né&o

Quantidade Total: 450

Critério de Julgamento: Menor Preco Critério de Valor:
Valor Total (R$): 65.025,00

Unidade de Fornecimento: UNIDADE

Intervalo Minimo entre Lances (R$): 0,01

Local de Entrega (Quantidade): Marmeleiro/PR (450)

Valor Estimado

|2 - Curso Profissionalizante

Descrigdo Detalhada: BASICO EM CORTE DE CABELO E DESIGN

DE BARBA

Numero de participantes: Conforme matricula
efetivada na instituicdo de desenvolvimento da oficina
e com a carga horaria definida conforme normas
regulamentares.

Faixa etaria: Maiores de 16 anos.

Este curso é para quem atua ou tem interesse em atuar
na area de beleza e estética.

Contetido minimo: - Materiais de trabalho e
ferramentas; - Biosseguranga e seus cuidados; -
Técnicas de atendimento profissional; - Técnicas de
corte de cabelo (com tesoura e maquinas); - Técnicas
de corte de barba (com navalha e maquinas); -
Visagismo (harmonia e estética voltadas para a barba
e cabelo, considerando linhas e angulos do rosto da
pessoa).

Obrigagdes da empresa contatada:

- A empresa contratada devera disponibilizar de no
minimo 01 (um) instrutor (a): - Cursos profissionais
que englobem técnicas na area requerida,
comprovando com a apresentacéo de certificados dos
mesmos e portfélios; - Atestado de Capacidade
Técnica (no minimo 01), de atividade pertinente e
compativel ao objeto da presente licitagcao.

- Fornecer todo material necessario para o bom
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andamento da oficina/curso.
- Fornecer certificado constando a carga horaria.

Tratamento Diferenciado: Tipo | - Participagao Exclusiva de ME/EPP/Cooperativas.
Aplicabilidade Decreto 7174/2010: Nao

Quantidade Total: 160

Critério de Julgamento: Menor Prego Critério de Valor: Valor Estimado
Valor Total (R$): 27.184,00

Unidade de Fornecimento: UNIDADE

Intervalo Minimo entre Lances (R$): 0,01

Local de Entrega (Quantidade): Marmeleiro/PR (160)
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|3 - Curso Profissionalizante

Descrigao Detalhada: DANCA (BALLET)
Numero de participantes: Conforme matricula
efetivada na instituicdo de desenvolvimento da oficina
e com a carga horaria definida conforme normas
regulamentares.
Faixa etéaria: de 04 a 06 anos.
Esta oficina sera desenvolvida com criangas
participantes dos projetos do Centro de Referéncia da
Assisténcia Social — CRAS.
Conteudo minimo: A tematica deve ter proximidade
com o desenvolvimento cognitivo a atitudinal das
criangas, transformando seus comportamentos,
ajudando a assumir o cuidado de si mesma,
melhorando suas relagdes pessoais e sua capacidade
de comunicagéo, desenvolvendo a sua coordenagéo
motora, lateralidade, atengéo e concentragéo.
Obrigagdes da empresa contatada:
- A empresa contratada devera disponibilizar de no
minimo 01 (um) instrutor (a): - Com formagao
profissional Licenciatura ou Bacharelado em
Educacao Fisica; - Cursos livres ou profissionais que
englobem técnicas na area requerida, sendo no
minimo 01 (um) no estilo de danga Ballet,
comprovando com a apresentacao de certificados dos mesmos e portfolios; - Atestado de Capacidade
Técnica (no minimo 01), de atividade pertinente e
compativel ao objeto da presente licitagcao.

Tratamento Diferenciado: Tipo | - Participagdo Exclusiva de ME/EPP/Cooperativas.
Aplicabilidade Decreto 7174/2010: N&o

Quantidade Total: 170

Critério de Julgamento: Menor Prego Critério de Valor: Valor Estimado
Valor Total (R$): 12.665,00

Unidade de Fornecimento: UNIDADE

Intervalo Minimo entre Lances (R$): 0,01

Local de Entrega (Quantidade): Marmeleiro/PR (170)

|4 - Curso Profissionalizante

Descrigdo Detalhada: DOCES GOURMET (DOCES FINOS), GELEIAS
E DERIVADOS ALIMENTARES QUE PODE
SER ADAPTADO CONFORME O FOCO
(LACTEOS, FRUTAS, VEGETAIS, CARNES,
CEREAIS ETC.)
Numero de participantes: Conforme matricula
efetivada na instituicdo de desenvolvimento da oficina
e com a carga horaria definida conforme normas
regulamentares.
Faixa etaria: Maiores de 16 anos.
Conteudo minimo:
- Com aulas praticas e tedricas que conectem os
participantes as inovagdes da area, sempre com espago
para tirar davidas e trocar experiéncias.
- Compreender as boas praticas para servigos de
alimentacao sobre higiene pessoal e riscos de
contaminacgao cruzada.
- Criar ficha técnica de produgao.
- Executar Boas Praticas de Fabricagéo
- Introducéo aos derivados alimentares e seu potencial
econdmico
- Processos de transformacgao de alimentos: Leite:
queijos, iogurtes, manteiga e doce de leite, - Frutas:
geleias, compotas, polpas e desidratados, - Hortalicas:
conservas, antepastos e fermentados, - Carnes:
embutidos artesanais e produtos curados, - Cereais e
leguminosas: farinhas, paes e bebidas vegetais,
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- Técnicas de conservacédo e embalagem...

Tratamento Diferenciado: Tipo | - Participagao Exclusiva de ME/EPP/Cooperativas.

Aplicabilidade Decreto 7174/2010:
Quantidade Total:

Critério de Julgamento:

Valor Total (R$):

Unidade de Fornecimento:

Intervalo Minimo entre Lances (R$):

Local de Entrega (Quantidade):

Nao
280

Menor Prego Critério de Valor:

41.720,00
UNIDADE
0,01

Marmeleiro/PR (280)

Valor Estimado
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|5 - Curso Profissionalizante

Descrigio Detalhada: MUSICALIZACAO DE 0 A 6 — (CANTO

LUDICO) (CONCENTRAGCAO)

(COORDENAGCAO MOTORA)

Numero de participantes: Conforme matricula
efetivada na instituicdo de desenvolvimento da oficina
e com a carga horaria definida conforme normas
regulamentares.

Faixa etaria: de 0 a 06 anos. Esta oficina sera
desenvolvida com criangas participantes e/ou filhos de
maes participantes dos projetos do Centro de
Referéncia da Assisténcia Social — CRAS.

Contetido minimo: - Aulas de Musicalizagao Infantil
que busquem desenvolver a musicalidade inata da
crianga, despertando o interesse dela pela musica,
fazendo com que ela fique atenta ao mundo sonoro
que a cerca. - Aulas praticas e dinamicas explorando
de forma ludica os conceitos basicos do som (ritmo,
altura, timbre e duragao) e a exploragédo sonora de
diversos elementos. - Atividades que visem o
desenvolvimento da percepgéo auditiva (ritmica e
melddica), criatividade, socializagéo, coordenagao
motora e expressividade.

Obrigagdes da empresa contatada:

- A empresa contratada devera disponibilizar de no
minimo 01 (um) profissional, com comprovada
qualificagdo profissional com Licenciatura em
Pedagogia...

Tratamento Diferenciado: Tipo | - Participagao Exclusiva de ME/EPP/Cooperativas.
Aplicabilidade Decreto 7174/2010: Nao

Quantidade Total: 50

Critério de Julgamento: Menor Prego Critério de Valor:
Valor Total (R$): 4.450,00

Unidade de Fornecimento: UNIDADE

Intervalo Minimo entre Lances (R$): 0,01

Local de Entrega (Quantidade):

Marmeleiro/PR (50)

Valor Estimado

b - Curso Profissionalizante

Descrigdo Detalhada: PREPARAGAO DE PESSOAS PARA O

PREGAO ELETRONICO N° 90053/2025-000 UASG 454524

MERCADO DE TRABALHO (MODELO)

Numero de participantes: Conforme matricula
efetivada na instituicdo de desenvolvimento da oficina
e com a carga horaria definida conforme normas
regulamentares.

Faixa etéaria: Faixa etaria: de 12 a 18 anos.

Conteudo minimo: - Aulas praticas e tedricas que
abordem os temas: - Mercado; - Modelo de passarela;
- corregao da postura corporal; - postura social; -

técnicas para desfilar; - ética profissional; - técnica de salto alto (adulto); - Apresentacao de perfil; -

interacdo com a plateia; - como fazer fotos
profissionais; - ritmos; - atitude; - agilidade; -
movimentos e expressdes; - entendendo portfélios e
agéncias; - conduzindo a carreira de modelo;
Obrigag6es da empresa contatada:

- A empresa contratada devera disponibilizar de no
minimo 01 (um) profissional, com formagéo na area
de Producao de Desfile/Stylist.

- Cursos livres ou profissionais que englobem técnicas
na area requerida, comprovando com a apresentagéo
de certificados dos mesmos e portfélios;

- Atestado de Capacidade Técnica (no minimo 01), de
atividade pertinente e compativel ao objeto da
presente licitacéo.

- Fornecer todo material...
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Tratamento Diferenciado: Tipo | - Participagao Exclusiva de ME/EPP/Cooperativas.

Aplicabilidade Decreto 7174/2010:
Quantidade Total:

Critério de Julgamento:

Valor Total (R$):

Unidade de Fornecimento:

Intervalo Minimo entre Lances (R$):

Local de Entrega (Quantidade):

Nao
60

Menor Prego Critério de Valor:

5.370,00
UNIDADE
0,01

Marmeleiro/PR (60)

Valor Estimado
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|7 - Curso Profissionalizante

Descricao Detalhada: ZUMBA PARA CINQUENTA ANOS +

Numero de participantes: Conforme matricula
efetivada na instituicdo de desenvolvimento da oficina
e com a carga horaria definida conforme normas
regulamentares.

Faixa etaria: acima dos 50 anos.

Conteudo minimo: - Aulas de danga desenvolvida
especialmente para o publico idoso trabalhando a
agilidade e a coordenagao motora, fortalecendo grupos
musculares importantes para a manutengéo da saude
do corpo, estimulando a mobilidade articular e
ativando a atengdo e a memodria. - Exercicios fisicos
que auxiliem a diminuir a velocidade das altera¢des
que ocorrem no organismo nessa fase da vida, além de
oferecer mais bem-estar ao idoso no dia a dia. - Dentre
os diversos beneficios do exercicio fisico na terceira
idade, podemos destacar, por exemplo: Melhor
condicionamento fisico, mobilidade e equilibrio. Mais
forga para o corpo, de modo geral. Mais disposigéo e
melhor qualidade do sono.

Obrigagdes da empresa contatada:

- A empresa contratada devera disponibilizar de no
minimo 01 (um) profissional, com formagao
profissional Licenciatura ou Bacharelado em

Educacao Fisica; - Cursos livres ou profissionais que
englobem técnicas na area...

Tratamento Diferenciado: Tipo | - Participagao Exclusiva de ME/EPP/Cooperativas.
Aplicabilidade Decreto 7174/2010: Nao

Quantidade Total: 160

Critério de Julgamento: Menor Prego Critério de Valor:
Valor Total (R$): 15.120,00

Unidade de Fornecimento: UNIDADE

Intervalo Minimo entre Lances (R$): 0,01

Local de Entrega (Quantidade):

Marmeleiro/PR (160)

Valor Estimado

|8 - Curso Profissionalizante

Descrigdo Detalhada: CAPACITAGAO PAIF E PAEFI

Contratagdo de empresa especializada para prestagédo
de servigos de capacitacdo e treinamento de servidores
publicos, com foco nas areas do Programa de Apoio a
Familia (PAIF), Programa de Atendimento
Especializado a Familia (PAEFI) e Fluxos de Rede,
visando aprimorar conhecimentos, habilidades e

competéncias dos profissionais envolvidos na execugéo dessas politicas publicas.

Conteudo minimo:

A empresa contratada devera desenvolver e ministrar
cursos, oficinas e atividades de capacitagao
presenciais ou a distancia, conforme cronograma a ser
definido, abordando os seguintes temas:

Fundamentos e diretrizes do PAIF e PAEFI

Protocolos, fluxos e procedimentos de atendimento na
rede de protegao social

Integracao e articulacdo entre os servigos e programas
de assisténcia social

Gestao, monitoramento e avaliagéo dos servigos
ofertados

Boas praticas e metodologias de trabalho em equipe
multidisciplinar.

Objetivo: Capacitar os servidores publicos para que
possam atuar de forma mais eficiente e alinhada as
diretrizes do Sistema Unico de Assisténcia Social
(SUAS), garantindo a efetividade...

Tratamento Diferenciado: Tipo | - Participagao Exclusiva de ME/EPP/Cooperativas.
Aplicabilidade Decreto 7174/2010: Nao
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Quantidade Total: 24

Critério de Julgamento: Menor Prego Critério de Valor:
Valor Total (R$): 5.628,00

Unidade de Fornecimento: UNIDADE

Intervalo Minimo entre Lances (R$): 0,01

Local de Entrega (Quantidade):

Marmeleiro/PR (24)

Valor Estimado
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|9 - Curso Profissionalizante

Descrigdo Detalhada: CAPACITACAO CONSELHO TUTELAR
Contratagéo de profissional especializado para
ministrar capacitagdes voltadas ao Conselho Tutelar,
bem como promover o acesso e o fortalecimento do
uso do SIPIA (Sistema de Informagao para a Infancia
e Adolescéncia) e da Rede de Protegao Social, visando
aprimorar a atuagao dos profissionais e a integracdo
dos servigos de protec¢ao as criangas e adolescentes.
Conteldo minimo:
O profissional contratado devera desenvolver e
conduzir agdes de capacitagéo, incluindo oficinas,
treinamentos presenciais ou a distancia, com foco em:
Conhecimento e operacionalizagdo do Conselho
Tutelar, suas atribuicdes e responsabilidades
* Uso eficiente do SIPIA para registro,
acompanhamento e monitoramento de ocorréncias
relacionadas a infancia e adolescéncia
* Procedimentos e fluxos de atendimento na Rede de
Protegéo Social, promovendo a integragao entre os

diferentes atores e servigcos Normas, legislagdes e boas praticas na protegao de

criancas e adolescentes
» Orientagdes sobre o fluxo de encaminhamento,
acompanhamento e acompanhamento de casos na rede
de protecao...
Tratamento Diferenciado: Tipo | - Participagao Exclusiva de ME/EPP/Cooperativas.

Aplicabilidade Decreto 7174/2010: Nao

Quantidade Total: 24

Critério de Julgamento: Menor Prego Critério de Valor:
Valor Total (R$): 5.628,00

Unidade de Fornecimento: UNIDADE

Intervalo Minimo entre Lances (R$): 0,01

Local de Entrega (Quantidade): Marmeleiro/PR (24)

Valor Estimado

10 - Curso Profissionalizante

Descrigdo Detalhada: CAPACITACAO SERVIDORES
Contratagéo de profissional especializado para
ministrar capacitagdes e treinamentos destinados aos
servidores do Departamento de Assisténcia Social,
Conselho Tutelar, Abrigo Institucional, Centro de
Referéncia de Assisténcia Social (CRAS) e Servigo de
Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos (SCFV),
com o objetivo de aprimorar conhecimentos,
habilidades e praticas de atendimento as familias e
comunidades atendidas, promovendo a qualificagao
técnica e a integragéo dos servigos sociais.
Contetdo Minimo:
O profissional contratado devera desenvolver e
conduzir agdes de capacitagéo, incluindo oficinas,
cursos presenciais ou a distancia, abordando temas
essenciais para o fortalecimento do trabalho social,
tais como:
* Legislagao e politicas publicas de assisténcia social
(SUAS, ECA, etc.)
* Protocolos de atendimento e fluxo de
encaminhamento na rede de protegao social
* Direitos e protegao as criangas, adolescentes, idosos
e familias em situagdo de vulnerabilidade
» Gestao, monitoramento e avaliagao dos servigos
ofertados
» Técnicas de escuta qualificada, acolhimento e
elaboragao de planos de agao...

Tratamento Diferenciado: Tipo | - Participagao Exclusiva de ME/EPP/Cooperativas.

Aplicabilidade Decreto 7174/2010: Nao

Quantidade Total: 24

Critério de Julgamento: Menor Prego Critério de Valor:
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Valor Total (R$): 5.628,00
Unidade de Fornecimento: UNIDADE

Intervalo Minimo entre Lances (R$): 0,01

Local de Entrega (Quantidade): Marmeleiro/PR (24)
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11 - Curso Profissionalizante

Descrigdo Detalhada: PLANOS DA ASSISTENCIA SOCIAL
Contratagdo de empresa especializada para assessorar
o Departamento Municipal de Assisténcia Social na
elaboragéo, organizacgao, planejamento e
implementacéo do Plano Decenal de Assisténcia
Social e do Plano Municipal de Assisténcia Social,
garantindo alinhamento as politicas publicas,
legislagbes vigentes e as necessidades da populagado
atendida.
Contetido Minimo:
A empresa contratada devera atuar de forma técnica e
colaborativa, realizando atividades como:
« Diagnéstico situacional do municipio em relagéo as
politicas de assisténcia social;
» Levantamento de demandas, prioridades e metas
estratégicas para o periodo do plano;
«» Organizagéo de oficinas, reunides e consultas
publicas com a participagéo de diferentes atores
sociais, incluindo gestores, trabalhadores, usuarios e
sociedade civil;
* Elaboragao de documentos técnicos, relatérios e
materiais de apoio para subsidiar a construgdo do
Plano Decenal e do Plano Municipal de Assisténcia
Social;
» Apoio na definicdo de agdes, metas, indicadores e
prazos para a implementagéo das politicas sociais
municipais...

Tratamento Diferenciado: Tipo | - Participagao Exclusiva de ME/EPP/Cooperativas.

Aplicabilidade Decreto 7174/2010: Nao

Quantidade Total: 50

Critério de Julgamento: Menor Prego Critério de Valor:
Valor Total (R$): 11.225,00

Unidade de Fornecimento: UNIDADE

Intervalo Minimo entre Lances (R$): 0,01

Local de Entrega (Quantidade): Marmeleiro/PR (50)

Valor Estimado

12 - Curso Profissionalizante

Descrigdo Detalhada: PALESTRA SHOW PARA OS PUBLICOS:
- Idosos,
- Mulheres,
- SCFV (criangas — adolescentes),
- Grupos pertencentes a Projetos vinculados ao
Dpto de Assisténcia Social.
Estas Palestras show deverédo ser realizadas em datas a
serem definidas pelo Departamento de Assisténcia
Social, durante o periodo de vigéncia do contrato, nos
locais referenciados pelo Departamento de Assisténcia
Social.
Especificagéo e obrigagdes da empresa contratada:
A empresa contratada devera compor um Espago
instagramavel: Cenario montado com a tematica
conforme o publico participante, ou com sugestdes do
departamento de Assisténcia Social enviadas com
prazo de até 15 (quinze) dias anterior a realizagdo do
evento, sera utilizado pela equipe do Departamento e
pelos participantes para selfies ou atividades que
sejam necessarias.
- A empresa contratada devera disponibilizar de
equipe de apoio, composta por no minimo: 01 (um)
mestre de cerimdnia, que dé subsidio ao evento,
atuando como condutor durante todo o evento até a
sua finalizagéo, independente da carga horaria, 01
(um) palestrante carismatico(a) com storytelling
emocional (histéria de superacao0...

Tratamento Diferenciado: Tipo | - Participagao Exclusiva de ME/EPP/Cooperativas.
Aplicabilidade Decreto 7174/2010: Nao

Quantidade Total: 4
Critério de Julgamento: Menor Prego Critério de Valor:
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Valor Total (R$):

29.800,00

Unidade de Fornecimento: UNIDADE

Intervalo Minimo entre Lances (R$): 0,01

Local de Entrega (Quantidade): Marmeleiro/PR (4)
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13 - Curso Profissionalizante

Descrigao Detalhada: Organizagdo e Realizagdo de Conferéncias

Municipais; compreendendo:

1 - Elaboragdo de Regimento Interno;

2 - Realizagéo de Palestra Magna;

3 - Organizacgéo dos grupos de discussao dos eixos
tematicos;

4 - Coordenacéo dos grupos e articulagéo das
propostas;

5 - Discussao em plenaria e votagédo das propostas;

6 - Elaboracgdo do relatério de conferéncia.

Estes eventos deverao ser realizados dentro do periodo
de vigéncia do processo licitatério, com datas a serem
definidas pelo Departamento de Assisténcia Social,
com no minimo 30 (trinta) dias de antecedéncia.
Numero de participantes: Conforme informagao
levantada pelo Departamento de Assisténcia Social.
Obrigagdes da empresa contratada:

- A empresa contratada devera disponibilizar de
recurso humano com comprovada qualificagdo
profissional na area de Psicologia ou Servigo Social;

- O recurso humano também devera apresentar outros
cursos com aderéncia a Politicas Publicas Sociais e
comprovar a expertise tedrica e pratica na area, ter o
dominio sobre o Sistema de Garantia dos Direitos
(SGD); trabalho em rede; elaboragéo de protocolos e
fluxograma de atendimento e demais instrumentos...

Tratamento Diferenciado: Tipo | - Participagao Exclusiva de ME/EPP/Cooperativas.
Aplicabilidade Decreto 7174/2010: Né&o

Quantidade Total: 50

Critério de Julgamento: Menor Preco Critério de Valor:
Valor Total (R$): 17.475,00

Unidade de Fornecimento: UNIDADE

Intervalo Minimo entre Lances (R$): 0,01

Local de Entrega (Quantidade): Marmeleiro/PR (50)
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7 DIARIO OFICIAL ELETRONICO

MUNICIPIO DE MARMELEIRO - PARANA
SEXTA-FEIRA, 15 DE AGOSTO DE 2025 ANO: IX EDICAO N©° 2014- 6 Pég(s)
ATOS DO PODER EXECUTIVO

OBJETO: Contratacdo de empresa especializada, para a realizagdo de concurso publico para preenchimento de cargos
do quadro efetivo, bem como cadastro de reserva da Administracdo Municipal de Marmeleiro - PR, compreendendo a
elaboracéo de editais, avisos, preparo do edital de convocacéo para as provas, preparacdo, impressdo, empacotamento
de provas, coordenacao das provas escritas, e de titulos, correcéo das provas, emissao de listagem do resultado parcial e
final do concurso publico, resposta e eventuais recursos, indicacao/contratacdo de fiscais, andlise e parecer de recursos
interpostos por candidatos e apoio técnico-juridico em todas as etapas do certame, inclusive encaminhamento ao Tribunal
de Contas do Parana e acompanhamento até a sua aprovacao final, atendendo as necessidades dos Departamentos
solicitantes.

VALOR CONTRATUAL: R$ 208.900,00 (duzentos e oito mil e novecentos reais)

PRAZO DE VIGENCIA: O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, contados da data de sua assinatura, ou seja, até 15
de agosto de 2026.

DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 15 de agosto de 2025.

FORO: Comarca de Marmeleiro, Estado do Parana.

Marmeleiro, 15 de agosto de 2025.

Jander Luiz Loss
Prefeito

AVISO DE LICITACAO PREGAO ELETRONICO N° 053/2025 - PMM — EXCLUSIVO PARA ME E
EPP PROCESSO ADMINISTRATIVO ELETRONICO N° 1338/2025 COD. VERIFICADOR:

4CZRDB83
TIPO: Menor prec¢o por item.
OBJETO: contratacdo de empresa para ministrar capacitacdes, cursos, oficinas e demais eventos, atendendo as
necessidades do Departamento de Assisténcia Social, conforme especificacbes e quantidades constantes no Anexo | —
TERMO DE REFERENCIA.
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: A partir das 08:30 horas do dia 18 de agosto de 2025.
TERMINO DO RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até as 08:30 horas do dia 02 de setembro de 2025.
INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: as 08:30 horas do dia 02 de setembro de 2025.
Para todas as referéncias de tempo seréa observado o horéario de Brasilia (DF).
LOCAL: www.gov.br/compras/pt-br “Acesso ldentificado no link - licitagoes”.
O Edital e seus Anexos poderdo ser obtidos através da Internet pelos enderecos eletrdnicos: www.gov.br/compras/pt-
br, www.marmeleiro.pr.qov.br e www.pncp.gov.br.
INFORMACOES: (46) 3525-8107 ou (46) 3525-8105.

Marmeleiro, 15 de agosto de 2025.

Jander Luiz Loss

Prefeito
I P Didrio Oficial Assinado Eletronicamente com Certificado Padrdo ICP- O Municipio de Marmeleiro da garantia da autenticidade deste
rasil Brasil e Protocolado com Carimbo de Tempo SCT de acordo com a documento, desde que visualizado através de Inicio

& Medida Proviséria 2200-2 do Art. 102 de 24.08.01 da ICP-Brasil http://www.marmeleiro.pr.gov.br/ no link Diario Oficial.
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Tergafeira, 19.8 2025 - 1° 8 270 JORNAL DE BELTRAO 7A

Prefeitura Municipal de Marmeleiro

AVIS0 DE RETIFICACAD

PREGAQ ELE TROMICO N° 052/2025 — PMM
PROCES S0 ADMINISTRATIVO ELETRONICO N° 17042025
COD. VERIFICADOR: H30 V5062
TIP Q: Menar preco por item.
OBJETO: Contratagdo de empresa para aguisicdo de 4 [guatro) dnibus
escolares, atendendo as necessidades do Departamento de Educacdo
e Cuftura.
0 Municipio de Marmeleiro, estado do Parana, inscrito no CNPJ
76.205 8650001-01, com sede na Avenida Macali, n® 255 - Centro, tor-
na puiblico gue:
1)Fica ALTERAD®O o edital confomme 1° Adendo anexado ao processo
e a data prevista para abertura e julgamento das propostas e inicio da
se55d0 de disputa para o dia 04 de setembro de 2025 as 08h30 horas
fhorario de Brasilia).
2)Pemnanecem inatteradas as demais condigbes do edital.

Marmeleiro, 18 de agosto 2025,
Jander Luiz Loss
Prefeito

EXTRATO PARAPUB legﬁo
CONTRATO DE COMPRA EVENDA N* 13772025
Inexigibilidade N° 0332025 - Winculado ao Chamamerto Plblico n®
0032025
CONTRATAMTE : MUNICIP 10 DE MARMELEIRO
CONTRATADA: J DACIR XAVARIZ
OBJETO: Aguisipdo de géneros alimenticios da agricultura familiar e do
empreendedor familiar rural, para o atendimento ao Programa Nacional
de Alimentac3o Escolar —PNAE nas Escolas e CME's da rede municipal
de educag do, credenciados no Chamamento Publico n® 003/2025 - Pro-
cesso Administrativo Eletrdnican® 752/2025.
VALOR CONTRATUAL: R§ 9.045,40 (nove mil e quarenta e cinco reais
e guarerta certavos).
PRAZO DE VIGENCIA: O contrato terd vigéncia a partir da assinatura do
contrato, até 10 de junho de 2026
DATA DE ASSINATURADO CONTRATO: 18 de agosto de 2025,
FORO: Comarca de Mameleiro, Estado do Parana.
Mameleiro, 18 de agosto de 2025,
Jander Luiz Loss
Prefeita
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AVISO DE LICITACAD
PREGAQ ELETRANICO NP 05372025 - PMM - EXCLUSIVO PARA ME
E EPP
PROCESS0 ADMINISTRATIVO ELETRONICO N° 133812025
COD. VERIFICADOR: 4CZRDB83
TIPO: Menor prego por item.
OBJETO: contratagdo e empresa para ministrar capacitagies, cursos,
oficinas e demais evertos, atendendo as necessidades do Departamen-
to de Assisténcia Social, corfomme especificagdes e quantidades cons-
tantes no Anexo | - TERMO DE REFERENCIA.
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: A partir das 08:30 horas do dia 18
e agosto de 2025,
TERMING DO RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até &5 08:30 horas
oo dia 02 cle setem bro de 2025,
INICIO DA SESSAO DE DISPUTA DE PRECOS: as 08:30 horas do dia
02 de setembro de 2025,
Para todas as referéncias detempo sera ohservadoo horario de Brasilia
DF).
(LOF():AL: www.govbricomprasiot-br "Acesso idertificaco no link - licita-
cies”.
0 Edital e seus Anexos poderdo ser obtidos através da Internet pelos en-
deregos eletronicos: wwin.gov bricompras/otor, wwiw.marmelsira pr.gov.
br e wwwpncp.gov.br.
INFORMAGE ES: (46) 35256107 ou (46) 3525-8105.
Marmeleiro, 15 de agosto de 2025,
Jander Luiz Loss
Prefeito

AVISO DE LICITACAD
PREGAD ELETRONICO N° 054/2025 — PMM
PROCESS0 ADMINISTRATIVO ELETRONICO N 1302/2025
cOD. VERIFICADOR: VEA370MT
TIPO: Menor prego por item.
OBJETO: contratagdo de pessoa juridica especializada na prestacdo de
servicos de recolha de residuos sdlidos Classe II-A (ndo inere) e |1-B
(inerte), com a disponikilizagdo de 01 [um) container estacionario, aten-
enclo as necessidades do Departamento cie Meio Ambiente e Recursos
Hidricos, corforme especificacdes e quantidades constantes no Anexo
| - TERMO DE REFERENCIA.
RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: A partir das 08:30 horas do dia 19
te agosto de 2025
TERMING DO RECEBIMENTO DAS PROPOSTAS: Até &5 08:30 horas
oo dia 03 cle setem bro de 2025,
INICIO DA SESSAD DE DISPUTA DE PRECOS: &s 08:30 horas do dia
03 de setembro de 2025,
Para todas as referéncias detempo sera observadoo horario de Brasilia
(DF).
LOCAL: www.govhricomprasfot-br "Acesso dentificado no link - licita-
poes”.
0 Edital e seus Anexos poderdo ser obtidos através da Internet pelos en-
deregos eletrinicos: www.gov bricompras/fotbr, wwiw.marmeleir pr.goy.
br e www.pncp.govhr,
INFORMACOES: (46) 35258107 ou (46) 3525-8105.
Marmeleiro, 1% de agosto de 2025,
Jancer Luiz Loss
Prefeito

EXTRATO PARA PUBLICAGAD

COMNTRATO DE PRESTACAD DE SERVICO S N' 1352025
(Inexigibilidade he 03 4/2025 - P MW)
CONTRATANTE: MUNICIPIO DE MARMELEIRO
CONTRATADA: ADRIANA DE MOURASARAIVA
OBJETO: Contratagdo do show artistico do Gadcho da Frorteira
pela empresa ADRIANA DE MOURA SARAIA, inscrita no CHPJ e
0% 927 251000128, em comemoragdo ao Dia do Gaucho, gue € cele-
brado no dia 20 de setembro de 2025, atendendo as necessidades do
Departamento de Educacio e Gultura.
VALOR CONTRATUAL: R$ 35.000,00 {trinta e cinco mil reais).
PRAZO DE VIGEMCIA: O cortrato terd vigéncia de 04 uatro) meses,
contados da data de sua assinatura, ou seja, ate 15 de dezembro de
2025.
DATA DE ASSINATURA DO CONTRATO: 15 de agosto de 2025,
FORO: Comarca de Mameleiro, Estado do Parana.

Marmeleiro, 15 de agosto de 2025,
Jander Luiz Loss
Prefeito
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5 VALOR DA CONTRATACAD E FORMA DE PAGAMENTO
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Prefeitura Municipal de Nova Prata

RATIFICACAD DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACRD

INEXIGIBILDADE DE LICITACRD N° 017 /2025
PROCESSO ADMINESTRATIVO N* nnq.'su:s
{lei e 24.133/2001)

© MUNICIPIZ DE NOVA PRATA DO KUACL - ESTADD DD PARANA, através da Prefeita Muricipal Bizete
Cavann, RATIFICA A PRESENTE iV 10, ACAD, tenda em vista o Dooumenso e Fomalragio.
e Demanda e dermais documento que compdem o processn de contratagbo dveta via Adesdo a ATA DE
BEGISTRO D PRECOS CONSOUDADA K2 0133/2024, rafarsnts a0 Pregio Eletrinico 007/2025 do Consdemia
Interfederatien Santa Catsring (ONCATARINA], incidindo-se no caso epigrafe o daposto na Lei 14,135 de 2011,
art, 74, Coput: “incxighe o Actapdo quands imvidvel @ competigio”

1 DRIETDH
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demandas 0 Secretana Municipal de Agncultura do Mumopic de Nova PR, ate: dasdecds
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T O pApamenn Geaerd Ser eIREgUE em 31 S [essena) dias conseculives contades 0o moehimen 42
Dwdem e Fenecimenialcompra

B VIGINCIA DO CONTRATD

B3O Contrat Lerd viphncia a parir da dats da s ssinstuns, ek perioda de 13 (dose] meses, potends ser
g @ CrLr @ T ek 54 Addimbninkragin W naipal com anudng b s contsalats « sbeerieo da L
14433 da 2001

bona Frata o iguaca - Pr; LS de agosio de 2025
FLRETE CAVATIN
Freisris Mursipal

EXTHATD DO CONTRATE N9 180/2025

INEXIGERILIDADE W 018/2025

PROCESSO ADMINISTRATIVO N°, @91/2025

COMTRATANTE: hounitinin de %ova Piata Bo (guas - Parand - CNE NS 78,103 884,0000.05
COMTRATADA: SLC Miguings Lids = CHAY N° $0.055 054/0009-48.

OWIETD: Aquisicha da OU [uma} compar & frats atusr am snpdtn
ks eenanclas da Secrutaria Municips! de Agricutives do Municipio. de Mova Prats do lpsscy — PR, atrrws
ATA DE REGISTRO
a0 inbsrnicipal de fugdo d

e ATA DE REGISTRO: DE PRECDS CONSOUDADA K7 0133/2004, relerente & Preglo Betndaico 007/2025 do
Constro Interfederativ Santa Catarina (CINCATARING) 2 werem acouinidos com recunos prowmantes do
Cometnia 1, 34/2005 com & Secretaria de Estace i Agriculturm & do Abasteciments - SEAB & contrapartide
proveniente de recursas préprios do manicipes de Kova Prata do iguagu,

o Comvlria n. 434,200
S£AR @ contrapartsis proverieras de recu
5 L300, 00000 i mdhde & trazeroos mil reaish
PAGAMENTO: Em st 30 [tretal dias apas 0 recebimento do bem o emissho da o Facal
113 {cloan) ke,
Nava Prata da gasgu - Pr, 15 de agosto de 2075

wiarin do Extada da Agrioaturs o di Ab
s prdprion do municipio de Nova Prata do |gus.




